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TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: Cevre Teknikeri Acik Iy Sayisi: |
[ Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi:

Bagvuru T: arihleri: 29.11.2022 - 13 12 2022 Hn\mt:hw15:~u|\:p|ls\ aktir, B
_"Hl vuru Adresi: Karabiga Bele divesi Pers. | td. | "wtt Zevtinlik Mah. Nato Cad. No:1/]

| Karabiga-Biga/CANAKKALLE -
|rl||'\ at Kigisi: Erhan OZK. AN Unvani: Karabiga Bld. Ya azl ]‘ILH \Itui irii

lkat.lnf”il. 0 286 354 1800 D |h|]| 2 i'-l'mr.l.q

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

[ Basvuranlar arasindan uygun gorilen, u!'n']'n' belirlenerek E-_‘.__'}_[___@_"_-"_"__'_‘_'__,.\"" alinacakur.

| Yer: Karabiga I’ula diyesi Hmml }im 151 To \] antl Si 1]unt|

Tarih: 14.12.2022 | Saat: +.00
CALISMA SARTLARI

| Cahigma Adresi: Kar lblga Belediyesi Hizmet Sahas ( é},} suy A 4 “Tasial) |

,d|1.lll a Saatleri !J\ 30-17.30 ( Thtiyaca gore
C'alisma Siiresi: 45 Saat l vardiyali ¢alisma uygulanabilir )

MURACAAT KO$ULL‘\RI

- Tiirk vatand: AS1 olmak,
_.} 18 yagini tamamlams olmak,
B) Affa ugramiy olsa bile devletin giivenligine karg suglardan, Anayasal diizene ve bu
diizenin igleyisine karsi suclardan mahk(m olmamak.
#) Erkek adaylar i¢in, Askerlikle ilgisi bulunmamak,
5) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayihi I Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla gérevini devamh yapmasina engel olabilecck herhangi bir hastaligi bulunmamak,
6) MYO Cevre Koruma ve Kontrol Onlisans P rogrami mezunu olmak,
xJ' Emekli yada e mLIxhln_L h 1k kazanmanus nh 1 1k

I)alg kee 2-) Kir nlll\ F ntnl\npm 3. } '\h /umul HL’}LL i 4- ] \LrIL sim \ul Hi.[v 51
5-) Adli Sicil Belgesi 6- ) Askerlik Durum Belgesi 1 7-) 2 Adet V esikalik Fotograf
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Adi Soyadh: Ahmet ELB]
Unvan: Bdu!n fs.i‘\i'.myr’ﬁflktl Mdr.
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| Kurum ;\dl’l n\am' K uﬁhitI ! H\L]Ld]\L i Personel | im:lui Sirketi
Adresi: /',L}lllllll\ Mah. Nato Cad. No:1/1 K¢ wrabiga-Biga/CANAKKALL

'[“clciinm' (} 286 15 1 1800

lAl EWBAWURU ml (,u E Ri

Faks no; 0 286 354 2360

]\!L\|LI\ f\dt ]\muph ine \L HI.IL.I. I{Jnml]ul |

drdlmu I Iundnl{ Hi\d!l )

Acik ls Sayisi: |

Deneyim Siiresi:

ILL}\mu Iar:hlnn 29. lI ‘l}“ 05.12.202

Basvurular sahsen yapilacakur.

Bagvuru Adresi:
Karabiga-Bigas/CANAKKALE

Kar: l!‘l}_’ A I’mluhum I’uw I td. Sti. /um.hk Mah. Nato Cad.

No:1/1

IrlJH it Kisi |_~._t : Erhan ( )/}\ AN e} Unvani; Karabiga Bld Y;m I*]c:i Miiduiri
| Telefonu: 0 286 35 4 }8(1{} I)d}ll]i 3. 1 lus\il.

(.()RU&MLMULU\KA r lm..(,n E Iti

l.5;1.7\-u1'un]:u' ;u';mnd;m uygun gnr'ulcn, adaylar belirlenerek goriigmeye alinacaktir,

| Yer: Karabiga Belediyesi Hizmet Binasi Toplanti Salonu

' 1<1uh !)(; 12 2022

dd[ 14 UU

'GALISMA ! Alu LARI

Calisma H\LiI’t‘Si.’ K:ll';lhig;l Belediyesi Hizmet Sahas:

(‘dll\ml Smu,] 45 Saat

Calisma Saatleri: 08.30-17.30 ( Ihtiyaca gore |
vardiyali calisma uygulanabilir )

MURAC" | ;howLLmu gty

andasi olmz ak,
2) 18 yasim tamamlamis olmak,

3) Affa ugramig olsa bile devletin glivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu
diizenin igleyigine kars1 suglardan mahkim olmamak,

4) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih [s Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri s

ikl kalmak

kaydiyla gbrevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir hastaligi bulunmamak,

5) En az Onlisans mezunu olmak,
0) Emekli y

yada emeklilige hak kazanmamis olmak,

7) Kar: lhw.x belde siirlan igerisinde ikamet ediyor olmak,( 1k ilan tarihinden sonra yapilan
d%mkhl\!u ]\dhlll LLiIII]lU\'CCL‘k;]r )

I ) I)mhgu 2 ) l\lmllk F UIUI\UPI‘*:I
B-) Adli Sicil B lgesi 6-) 2 Ade

Tarih: 24.11.2022
Adi Soyadi: Ahmet EL
l nvani: Ht. uh\-. H.l

g m‘fﬁir]\'c.l Mdr.

Kl;ul_m.&k/p lt




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCI ALIMI ILAN FORMI

CKURUM BII (“lLl' l{l

' I\urum Adu JI‘L\dIlI Kdr‘ hwt I',Liulnm Personel Limited \ukm
[ Adresi: Zeytinlik Mah. Nato ( ‘ad. No: 1/1 Karabiga-Biga/CAN, AKKALE

lL]L{nnu 0 ?H(: w‘ul I8 HI ] I |]~.a no: 0 Ehh _1\1 2360

Meslek Adi: IuaniL lnm\lm ( H.n‘m ) Agik Is Sayisi: 1 —
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi | Deneyim Stresi:

| Bagvuru Tarihleri: 29.11.2022 - 05.12.2022  Bagvurular sahsen yapilacaktr.
Basvuru Adresi: Karabiga Belediyesi Pers. Ltd. $ti. Zeytinlik Mah. Nato Cad. No:1/1
Karabiga-Biga/ CANAKKALE )
[rtibat i\]xl\.l Erhan ()/I\ AN Unvani: Karabiga Bld. Yaz Isleri Midilril
Telefonu: 0 286 354 1800 Dahili 2 E-posta:

GORUSMEMULAKAT B ILGILERI

Bagvuranlar arasindan uygun goriilen, adaylar belirlenerek goriismeye alinacaktir.

Yer: Karabiga Belediyesi Hizmet Binasi Toplanti Salonu
larih: 06.12.2022 [ Saat: 14.00

€ lllxmn Saatleri: 08.30-17.30 ( Ihtiyaca gére
I Calisma Stiresi: h Saat vardiyali ¢alisma uygulanabilir )

MURA(;AA i Kosm LARI

[I- Tuirk v ate 1]1L|d‘-| n!m 1k

2) 18 yasim tamamlamis olmak,
!3} Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu
diizenin igleyisine karsi suglardan mahk(m olmamak,
d} 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak
k 1ydiyla gérevini devaml yapmasina engel olabilecek herhangi bir hastaligi bulunmamak,
5) En az [Ikdgretim mezunu olmak,
6) Emekli yada emeklilige hak kazanmamig olmak,x
7) Karabiga belde sinirlan igerisinde ikamet ediyor olmak,( 11k ilan tarihinden sonra yapilan
degisiklikler kabul uiilmcwcuklil )

f\dl "m\' uiJ \hnui E l Bi
Unvani: Be) LdlkL B: nl-,fl_m‘*‘?.ukd Mdr.

Kase/Imza




