KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: Altinova Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi

Adresi: Altinova Hiirriyet Mahallesi Okullar Caddesi Hiikiimet Konagi Kat:2 No:14

Telefonu: 0226 461 4141 | Faks no: 0226 461 4141
TALEP/BASVURU BILGILERI
Meslek Adi: Temizlik Gorevlisi (Gegici Personel) Agik Is Sayisi:2

Niteligi (Gegici/Daimi): Belirli Siireli Sézlesme (Gegici Personel) Deneyim Siiresi:

Bagvuru Tarihleri: 18.01.2024-23.01.2024

Bagvuru Adresi: Altinova Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi’ ndan temin edilen basvuru dilekgesi ve is talep
formu doldurularak istenilen belgeler ile birlikte vakif gorevlisine 23.01.2024 tarihinde mesai bitimine kadar elden
teslim edilecektir.

irtibat Kisisi: Ufuk KOCATEPE Unvani: Vakif Miidiirii
| Telefonu: 0226 461 4141 E-posta: Yalova.Altinova@sydv.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Alimlar bagvurularin tamamlanmasi ile birlikte yapilacak olan miilakat komisyonu adaylarla da goriisiilerek karar
verilecektir.

CALISMA SARTLARI

Gahisma Adresi: Altinova Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

Calisma Siiresi: 31.12.2024 itibariyle son bulur. | Calisma Saatleri: 08.30-17.00

MURACAAT KOSULLARI

1-Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak

2-21-49 yag aralifinda olmak

3-Medeni haklarin kullanma ehliyetine sahip olmak

4-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

5-Tiirk Ceza Kanunun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya karsi suglar, devletin sirlarina kars1 suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihale ve alimi satanlara fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarhg degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak

6-Adli sicil kaydi bulunmamak

7-Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek viicut engeli veya akil hastaligi bulunmamak

OZEL SARTLAR

Yash Engelli Kimselere Yénelik Vefa Projesi kapsaminda Gegici Personel Unvani ile alinacak Personelde aranan sartlar:
1- 21-49 yas araliginda olmak,

2- En az lise mezun olmak,

3- Gdrevini yerine getirebilecek gii¢ ve dinamizme sahip olmak,

4- Sosyal iletisim becerileri yiiksek olmak,

5- Altinova ilge Sinirlari igerisinde ikamet ed ivor olmak,

6- Stiriicii ehliyeti sahibi olmak,(istihdam edilenlerden en az biri igin bu sart tercih sebebi olacaktir)

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

I)Niifus ciizdani fotokopisi ve Vukuatl Niifus Kayit Ornegi

2)Adli Sicil Belgesi

3)Saglik Raporu

4)Bagvuru Formu (Altinova Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi’ ndan Temin Edilecektir.)

PERSONEL UNVANI VE ODENECEK UCRET

I- Yash Engelli Kimselere Yonelik Vefa Projesi kapsaminda gegici personel (Belirli Siireli Sozlesmeli Temizlik
Gorevlisi)
2-Asgari Ucret

ISIN TANIMI: Altinova Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina yukarida belirtilen nitelikte
Cumhurbagkanliginin 18/07/2022 tarih ve 95042 sayil yazisina istinaden “Yagl Engelli Kimselere Yonelik Vefa
Projesi” kapsaminda calistiriimak iizere 2 kadin gegici isgi alimi yapilacaktir. Vakfimizea calistirilacak personelin
niteliklerini belirleyen “’Norm Kadro Standartlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina ilisk‘in Esaslar’ ’
ve 4857 sayili s Yasasi uyarinca sartlari tutan adaylar arasindan 2 adet Temizlik Gorevlisi (Gegici Is¢i) unvanli
personel istihdam edilecektir.

FORM ONAY BILGILERI
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