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Kurum Ady/Unbani: CATAK ILCEST SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

Adresi: Cumhuriyet Mah. Hitkiimet Konag Kat:2 No:43
Telefonu: 0432 512 22 25
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SPARER/BASVURUBILGIEER]:
Meslek Adi: Egitici Acik Is Sayisi: 2
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi:
Basvirru Tarin]eri: 16.01:2023:20.01:2023
Basvuru Adredi: Cumhuriyet Mah. Hiikiimet Konag1 Kat:2 No:43

T
ity

irtibat Kisisi: Aydin BABUR . | Unvanui: Vakif Midira

Telefonu: 0544 512 21 07 E-posta: cataksydv@gmail.com __ _
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Yer: Catak SYDV
Tauih 24012023
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Alinacak personel Vakfimiza bagl Aile Destek Merkezi Projesi kapsaminda egitici
olarak istihdam edilecektir.

Calisma Adresi: Caligma Adresi: Cumhuriyet Mah. Atatiirk Cad. Belediye Ek Binas:

Kat:1-2

aat:13:30
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1) Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandag! olmak.

2) Isin Niteligi nedeniyle kadin olmak

3) Medeni hakiari kullanma ehliyetine sahip olmak.

4) Son 6 aydir Catak ilgesinde ikamet ediyor olmak.

5) 18 yasini bitirmis olmak ve 55 yagini doldurmamig olmak.

6) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7) Tirk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gegmis olsa bile,
kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasinin
yadaI affa ugranus olsa bile Devletin glivenligine kars suclar, anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine karg

su;l?r,zimmet,irtikap,r(jsvet,hlrsnzllk,sahtecilik,dolandlrlmllk,gﬁveni kotaye

_kullanma, hileli.iflas, ihale e.fesat k sa.edimindfaginafesat kapistirma, .

suctan kaynaklanan ma jama veya kagakgilik suglarindan

B o = 7 R R TO AT A p L RO
nan mal varligl degerlerini ak
mahkum olmamak.

8) Gorevini devamli yapabilmesine engel olabilecek akil saghg, viicut saghgi ve
Hzr@l bulunmamak.

9) Adli ve idari sorugturma sonucunda ¢aligmasina engel bir durum bulunmamak.

10)2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan aimis olmak

11) Universitelerin eitim fakiiltelerinden, formasyon almis olmas: sartiyla fen-

edebiyat fakiiltelerinden, psikoloji, psikolojik damismanlik ve rehberlik,

M

am




projelerde tecriibe edlnmls olmak
12) ADEM projesi uygulama genelgesi 18. maddesi uyarinca alinacak egiticinin
yoreyi, sahayi bilen Kisiler olmasi tercih sebebidir,

13) Aday personelin daha dnce benzer is tecriibesi bulunmasi tercih sebebidir,

14) Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

15) Miilakat komisyonu higbir aday: yeterli bulmamasi halinde, komisyon karan
ile personel alimim iptal edip yeniden ilana gikabilir. Bu durumda basvuran
adaylarfhicbir hak talebinde bulunamazlar.

= BASVURUJICIN:GEREKEEBELGELER i i S T I S s R R o

1) Ozgecmis

2) ikametgah belgesi (tarlhgehyerle§1m yeri belgesi)

3) Niifus Ciizdan fotokopisi

4) Adlisicil kaydi ( Catak SYDV'ye verilmek lzere)

5} Calismasinda bir engel olmadigini gdsteren aile hekiminden alinmug saghk
raporu

6) Varsa is Deneyim belgesi

7) Is Basvuru Formu ( Catak SYDV'den alinip doldurulacaktir)

8) Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

9) Formasyon belgesi

10)2022 Yph Kamu Personeli Segme Sinavi Sonug Belgesi

11) 2 adet|vesikalik fotograf

Yukanda istenen belgeler, asillari ile birlikte vakfa hizzat getirilerek ilgili personelimiz
tarafindan aslma uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecektir. Miracaatlarin
20/01/2023 tarihinde mesai bitimine (saat 17:00) kadar yapiimasi gerekmektedir. Bu
tarihten sonra yapilacak baivurular deper lendlrmeye alinmayacakur.
EFORM'ONAYBILGIBERIEES Ao T iam bl F e RS 2 T e R R e
Tarih: 11.01.2023

Adi Soyadi: Scrcan SAKARYA

Unvani: Vaklf Bas'l}a'ﬁl' :

Kase//{ C

Not: Bujform r;;r ahﬂuy ﬁ:!acak her meslek ifin ayri ayn diizenlenerek is arayaniara duyurulmas: igin bagh
olunan Ik udurf‘ gune/Hfzmec Merkedine génderilir.
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Rore sy /Utivany: CATAK ILCES] SOSYAL YA-RDlMLAS;MA VE DAYANISMA VAKFI

Adresi: Cumhuriyet Mah. Hlikiimet Konagi Kat:2 No:43

Telefonu 0432 512 22 25 | Faks no: 0432 512 30_70

Meslek Adll TPle]Ik Gorev1151 T P;wk ls-Sayisl 1

Niteligi (Gecici/Daimi): Gegici Deneyim Stresi:

Bagvuru Tarihleri: 16.01.2023-20.01.2023

Bagvuru Adresi: Cumhuriyet Mah. Hikiimet Konag) Kat: 2 No:43

irtibat Kisisi: Aydln BABUR .| Unvani: VaklfMudurﬁ

Telefonu 05ft4__512 21 Q7

Ver: Catak SYDV

_Tarlh 24 01 2023
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Alinacak personel Catak Aile Desteic 'Merkem Pl‘OjeSl kapsammda temlzllk gorev1151
olarak istihdam edilecektir.

Calisma Adresi: Cumhuriyet Mah. Atatiirk Cad. Belediye EK Binasn Kat;1-2

¢alisma Stiresi:

R

i Y
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1} Turkiye Cumhuriyeti Vat;mcla§1 olmak.

2) lIsin niteligi nedeniyle erkek olmak

3) Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip olmak.

4) Son § aydir Catak Ilcesi Merkez Mahallelerinde ikamet ediyor olmak.

5) 18 yasini bitirmis olmak ve 50 yagini doldurmamig olmak.

6) Kami haklarindan mahrum bulunmamak.

7) Askerligini yapmis olmak.

8) Tirk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gegmis olsa bile,
kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasinin
yada affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars suclar, anayasal dlizene
ve bu dlizenin isleyisine kars
suglér zimmet,irtikap,riisvet,hirsizlik,sahtecilik,dolandiricilik,gliveni kotilye
kuilanma hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan mal varhgi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahkum olmamak.

9) Gorevm1 devamli yapabilmesine engel olabilecek akil saglig), viicut saglifi ve
ozr u bulunmamak.

10)Kalonferc1|1k belgesine sahip olmak

11)Adli ve idari sorugturma sonucunda galigmasina engel bir durum bulunmamak.

12)En az okur-yazar olmak.

13) 3294 sayili kanun kapsaminda vakif hedef kitlesinde yer aliyor olmak.




14} Aday

personelin daha 6nce benzer is tecriibesi bulunmasi tercih sebebidir.

15) Vakfi

miz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

16} Miilakat komisyonu higbir adayi yeterli bulmamasi halinde, kemisyon karan
ile personel alimini iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu durumda bagvuran
adayla r hicbir hak talebinde bulunamazlar.
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2) ikametgah belgesi ( tarihceli yerlesim yeri belgesi)

3) Niifus

Clizdan fotokopisi

4) Adli sicil kaydi ( Catak SYDV'ye verilmek lizere)

rapor

5) Cahsmasinda bir engel olmadigint gésteren aile hekiminden alinmis saghk

u

6) Varsa

s Deneyim belgesi

7) is Bag

yuru Dilekcesi

8) Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

9) 2 adet vesikahk fotograf

tarafindan
20/01/2023

Yukarida istenen belgeler, asillari ile birlikte vakfa bizzat getirilerek ilgili personelimiz

tarihten sonya yapilacak bagvurular degerlendlrmeye almmayacaktlr

ashina uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecektir. Miracaatlarin
tarihinde mesai bitimine (saat 17:00) kadar yapilmasi gerekmektedir. Bu
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Tarth: 1

1.01.2023

Adt Soyadi: S

Sercan SAKARYA

Unvani: Vak

BRI

fBaskam

Kase/lmza

\3

Not: Buform ser

aluyi apﬁﬁcak! r meslek igin ayrt ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmas icin bagh
y !ﬁgune/H:z et Merkezine gdnderilir.
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Kurum Adi/Urivani: CATAK IL(;éSI SOSYAL YARDIMLASMA VE bAYAleMA VAKE
Adresi: Cumhuriyet Mah, Hiikiimet Konagi Kat:2 No:43
Telefonu: 043 512 22 25 [ Faks no: 043251230 70

Pk T

B N S R e
-1:; BASVURBIBILGIEERI: B
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Meslek Adi: Temizlik Gorevlisi Aglk Is Say151 1

Niteligi (Gecici/Daimi): Gecici Deneyim Siresi:

4]
.:é

.
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Basvuru Tarihleri: 16.01.2023-20.01.2023
Telefonu: 0544 512 21 07 E posta cataksydv@gmall com
s """”'L;‘rs%’l:‘“f"":' AL -Jv':‘ﬁ’;'-‘ 5
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r: Catak SYDV
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Calisma Adresi: Cumhuriyet Mah. Atatiirk Cad. Belediye Ek Binasi Kat:1-2
@11§ma Sijre'si _ [ Callgma Saatleri: Haftalik 45 saat _

Basvuru Adresi: Cumhuriyet Mah. Hiikiimet Konap Kat:2 No:43
irtibat Kisisi: 'Aydln BABUR - { Unvani: Vakif Midiiri
ME; .MUL‘AKA’T BIL
Tarih 24.01.2023 l Saat: 13:30
J,_W' :l'“‘ e, w.,.a - Sy ST
Catak Cumhuriyet Aile Destek Merkezi pr01e51 kaps‘:amllnda temlzllk gorevlm olarak
istihdam edilecektir.
T e e
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1) Tirkive Cumhuriyeti Vatandasl olmak.

2) Isin Niteligi nedeniyle kadin olmak

3) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak.

4) Son 6 aydir Catak llcesi Merkez Mahallelerinde ikamet ediyor olmak.
5) 18 yasini bitirmis olmak ve 50 yagini doldurmamig olmak.

6) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7) Tiirk|Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gegmis olsa bile,
kasten islenen bir suc¢tan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasinin
yadalaffa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kargi suglar, anayasal diizene
ve bu dlizenin isleyisine karsi
suclar,zimmet,irtikap,rigvet hirsizhk,sahtecilik,dolandiricilik,gliveni kétiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan mal varhig) degerlerini aklama veya kagakqilik suglarindan
mahkum olmamalk,

8) Gorevini devamli yapabilmesine engel olabilecek akil saghg, viicut saghgi ve
6zri bulunmamak.

9} Adlilve idari sorusturma sonucunda ¢alismasina engel bir durum bulunmamak.

10)En az okur-yazar olmak.

11) 3294 sayili kanun kapsaminda vakif hedel kitlesinde yer altyor olmak,

12) Aday personelin daha énce benzer is tecriibesi bulunmasi tercih sebebidir. *

ph




13) Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

14) Miilakat komisyonu higbir aday: yeterli bulmamas: halinde, komisyon karar
ile personel alimin iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu durumda bagvuran
adaylar|hicbir hak talebinde bulunamazlar.

) S BASVURUICIN:GERERLL BE LG LR R e e P o

2) Ikametgah belgesi ( tarihceli yerlesim yen belge51)

3) Niifus Clizdani fotokopisi

4) Adli sicil kaydi [ Catak SYDV'ye verilmek lizere)

5) Calismasinda bir engel olmadigini gosteren aile hekiminden alinmmig saglik
raporu

6) Varsa ls Deneyim belgesi

7) is Bagvuru Dilekgesi

8) Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

9) 2 adetjvesikalik fotograf

Yukarida istenen belgeler, asillari ile birlikte vakfa bizzat getirilerek ilgili personelimiz
tarafindan alslma uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecektir. Miracaatlarin
20/01/2023 tarihinde mesai bitimine (saat 17:00) kadar yaptlmas: gerekmektedir. Bu
tarihten sonra yapilacak basvurular degerlendirmeye a!mmayacaktlr
RO RMIONAY/BIEGIER Lo s et AR TR B e

Tarih: 11.01.2023

Adi1 Soyadi: Sercan SAKARYA

|
Unvan: VaklfBa§kam¢-

Not: Bu for ' r,s;r 'ahmf yap .acak her meXlek icin ayri ayri diizenlenerek is arayaniara duyurulmasi icin bagh
olunan fSKU H Mudur!ug ne/Hrzmec Mérkezine génderilir.
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Kurum Adi/Unvani: CATAK iLCES! SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VIAKFI ‘

Adresi: Cumhuriyet Mah. Hikiimet Konag) Kat:2 No:43

Telefonu: 0432 51222 25 | l Faks no: 043251230 70

li“'?s‘s 34
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Mesle'l; Adl

Temtzllk Gorevhs: Acik Is Say151 2

Niteligi (Gecici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi:

Bagvuru Tarihleri: 16.01.2023-20.01.2023

Basvuru Adresi: Cumhuriyet Mah, Hiikkiimet Konag) Kat:2 No:43

irtibat Kisisi

i:/Aydin BABUR Unvani: Vakif Midiiri

Telefonu 05é 4512 2107 E posta cataksydv@gmall com_

~r’ ”‘7 RN '._,

.
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l L KAT%BI LGILERE: Z
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Yer: Catak SY;DV

Tarih 24, Q_1_ 52_(_)23

All.naca-k. pe

rsonél Catak Vefa (Yasll Evde Baknm) Programl kapsarr‘u“nda tenlﬁzhk

personeli olarak istihdam edilecektir.

Calisma Adreési: Cumhuriyet Mah. Hiikiimet Konagi Kat:2 No:43

Cailsma Stiresi: o l Call$ma Saatlerl Hal_ftall_k 4§_saat

S A

1) Tiirkiye Cumhunyetl Va'tandasl olmak

2) Isin nliteligi nedeniyle erkek olmak

3} Medeni haklan kullanma ehliyetine sahip olmak.

4) Son 6 aydir Catak ilcesi Merkez Mahallelerinde ikamet ediyor olmak.

5) 18 yasini bitirmis olmak ve 50 yagini doldurmamis olmak.

6) Kam

i haklarindan mahrum bulunmamak.

kast

7) TirkjCeza Kanunu’'nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gegmis olsa bile,

n iglenen hir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasinin

yadalaffa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene
ve bu diizenin igleyisine karsi
suglallr,zimmet,irtikap,rijsvet,hlrsn]lk,sahtecilik,dolandlr1cn]1k,g1’iveni kotiiye
kulla:nma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan mal varhg degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan
mahkum olmamak.

8) Gorevini devaml yapabilmesine engel olabilecek akil saghg, viicut sagh ve
621"{'1,' bulunmamak.

9) Askerligini yapmis olmak.

10) En az B simifi ehliyete sahip olmak.

11)Adli

ve idari sorusturma sonucunda calismasina engel bir durum bulunmamak.

12)En a

z okur-yazar olmak.

13) 3294 sayili kanun kapsaminda vakif hedef kitlesinde yer aliyor olmak.

A
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14) Aday plersonelin daha 6nce benzer ig tecribesi bulunmasi tercih sebebidir.

15) Vakfimiz milakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

16) Miilakat komisyonu hicbir aday: yeterli bulmamasi halinde, komisyon karan
ile personel alimint iptal edip yeniden ilana gikabilir. Bu durumda basvuran
adayla} hichir hak talebinde bulunamazlar.

SBASVURUNCINIGEREKLL BEEGELER R B e B i it siga ey

1) Ikametgah belgesi (tarihceli yerlesim yeri belgesi)

2) Niifus Ciizdani fotokopisi

3) Adli sicil kaydi ( Catak SYDV'ye verilmek lizere)

4) Calismasinda bir engel olmadiini gosteren aile hekiminden alinmus saghk
raporu

5) Varsa ls Deneyim belgesi

6) is Basyuru Dilekcesi

7) Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

8) 2 ade'l vesikalik fotograf

Yukarida istenen belgeler, asillar ile birlikte vakfa bizzat getirilerek ilgili personelimiz
tarafindan aslina uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecektir. Miiracaatlarin
20/01/2023(tarihinde mesai bitimine (saat 17:00) kadar yapiimasi gerekmektedir. Bu
tarihten sohralapllacak basvur ular degerlendirmeye alinmayacaktir.
FFORMONAYBI LG EE R e s O R e S B N e S
Tarih: 11.01.2023

Ad1 Soyadi: Sercan SAKARYA

e Ty

Unvani: Vak fBas}}canl "?‘5‘-“:‘__

Kase/lmz{%}

Not: Bu form isci ahmMmp:l cak her eslek r;m ayrt ayri duzen!enerek is arayaniara duyurulmasi igin bagh
olunan ISKUR fi 7
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Kurum Adl/Unvanl CATAK ILChSI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

Adresi: Cumhuriyet Mah. Hiikkiimet Konag Kat:2 No:43

Telefonu: 0432 512 22 25 | kaks no: 0432 512 30 70
T B B R e B e T {
JAL,E' BASVURU:BILGIEERIE S

Ry R e e e R i D LT TP e

Meslek Adi: Temizlik Gérevlisi A;lkls Say|51 2

Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Slresi:

Basvuru Tarihleri: 16.01.2023-20.01.2023
Basvuru Adrqsi: Cumhuriyet Mah. Hiitkiimet Konag Kat:2 No:43
irtibat Kisisi: Aydm BABUR - | Unvami: Vakif Midiiri

Telefonu: 0544 512 21 07 E- posta cataksydv@gmall com
B %xmwd*rwm A T L T W e e S e T Y

“,nUﬁM,by AKATBILG

Nt I s Tl B IR L .m"i' l:’
Yer. Catak SYDV
Tarih: 24.01. 7023
e 'taé‘;;i‘%s” ‘*Jr".. Fk
CRUIOMNSARTEART 2 : :
Alinacak personel Catak Vefa (Yash Evde Baklm] Programl kapsaminda temlzhk
gorevlisi olarak istihdam edilecektir.

alisma Adresi: Cumhuriyet Mah. Hikiimet Konagi Kat:2 No:43

Calisma Siiresi: I Cahsma Saatleri: Haftallk 45 saat
AR T nﬁ"&“‘é‘?’}f*.f"-‘«t‘é}”"’w R AT . T o
5. RAG' A LARI{*\

"?r'?:’iﬁ-‘ DG SR B R e :g*ku'“f
1] Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasl olmak.

2)_lIsin Niteligi nedeniyle kadin olmak

3) Medeni haklan kullanma ehlivetine sahip olmak.

4) Son 6|aydir Catak licesi Merkez Mahallelerinde ikamet ediyor olmak.
5) 18 yasim bitirmis olmak ve 50 yagini doldurmanus olmak.

6) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7) Tirk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gecmis olsa bile,
kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasinin
yada affa ugranmg olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine kars
suglar,zimmet,irtikap,risvet,hirsizhik,sahtecilik,dolandiricihk,giiveni kotiiye
kullanma, hileli ifas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sug:tan kaynaklanan mal varhgi degerlerini aklama veya kacak¢ihk suglarindan
mahkum olmamak.

8) Gorevini devaml yapabilmesine engel olabilecek akil saghp, viicut saglig ve
dzribulunmamak.

9} Adli ve idari sorusturma sonucunda calismasina engel bir durum bulunmamak.

10)En az okur-yazar olmak.

11) 3294 sayili kanun kapsaminda vakif hedef kitlesinde yer ahyor olmak.

12) Aday personelin daha dnce benzer is tecriibesi bulunmasi tercih sebebidir.
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13) Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

14) Miilakat komisyonu higbir aday: yeterii bulmamasi halinde, komisyon karan
ile personel alimini iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu durumda bagvuran
adaylar hicbir hak talebinde bulunamazlar

A BASVURUICIN/GEREK L BE LG EEER s e e o e T

1) [kametgah belgesi (tarihceli yerleslm yen belgesi)

2) Niifus Cizdam fotokopisi

3) Adli sicil kaydi [ Catak SYDV'ye verilmek lizere)

4) Cahsmasinda bir engel olmadigini gésteren aile hekiminden alinmug saghk
raporu '

5) Varsa lls Deneyim belgesi

6) s Basvuru Dilekcesi

7} Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

8) 2 adetvesikahk fotograf

Yukarida istenen belgeler, asillar ile birlikte vakfa bizzat getirilerek ilgili personelimiz
tarafindan alsllna uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecektir. Miiracaatlarin
20/01/2023 tarihinde mesai bitimine (saat 17:00) kadar yapiimas: gerekmektedir. Bu
tarihten sonra yapilacak basvurular degerlendlrmeye almmayacaktlr

EORMIONAY BIE Gl R R e N S
Tarih: 11.01.2023
Adi Soyadi: Sercan SAKARYA
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Unvani: VafL{lf Baska‘m
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Not: Bu f]::rm isgi alimi Japu‘ cak her mesle !;;'m ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bag
olunan [SKUR H M udur lug j :e/H}zmet Merkezine génderilir.
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