ﬁ TURKIYE CUMHURIYET
B MERKEZ BANKASI

TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASINDA

BILiSIM UZMAN YARDIMCISI OLARAK GOREV YAPMAK UZERE

TAKIM ARKADASLARI ARIYORUZ

Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi; siirdiiriilebilir fiyat istikrarini saglayarak ve finansal istikrari

destekleyerek toplumsal refaha katkida bulunma misyonu ile dinamik ve yenilik¢i yapisiyla finansal

piyasalara, 6deme sistemlerine ve dijital doniisiime yon veren bir merkez bankasi olma vizyonu dogrultusunda

faaliyetlerini yiirtitmektedir.

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, bilisim alaninda gérev yapmak iizere Bilisim Uzman Yardimcisi

kadrosuna alim yapacaktir.

Bilisim alaninda gérev yapan ¢alisanlar;

Bankanin vizyonuyla uyumlu olarak bilisim teknolojileri stratejilerinin olusturulmasina ve

uygulanmasina katki saglarlar.

Bankanin iilke ekonomisi ve finans sistemindeki konumu ¢ergevesinde iistlendigi gorevlerin yerine
getirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan yazilim, donanim, iletisim altyapilarini ve bu altyapilarin giivenligini

ve stirekliligini saglarlar.

Finansal sistem ig¢in kritik 6neme sahip olan ddeme sistemleri, rezerv yonetimi ve piyasalar veri

dagitim sistemi gibi uygulamalar gelistirirler.

Bankanin veri odakli karar alma siiregleri igin ihtiya¢ duyulan yogun veri aligverisini desteklemek

iizere biliyiik veri teknolojileri, analiz altyapilar1 ve veri paylagim servislerini sunarlar.

Egitim seviyesi yiiksek, nitelikli insan kaynaginin pargasi olarak esnek/uzaktan ¢aligma imkaniyla gérev yapan

Bilisim Uzman Yardimcilari, kariyer yolunun ilerleyen asamalarinda Bilisim Uzmani, Kidemli Bilisim

Uzmani ve Bilisim Basuzmani olarak gorev almaktadirlar.

Alinacak Kisi Sayisi: Bilisim Uzman Yardimeisi (20 kisi)

Calisma Sekli: Tam zamanli/Kadrolu

Cahisma Yeri: Bilisim Teknolojileri Genel Miidiirliigii (istanbul)
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ise Ahim Siireci

1. Basvuru Kosullar1 (29 Nisan-20 Mayis 2024)

v

v

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina alinacak kisilerde aranan genel sartlar1 tagimak.
01.01.1992 ve daha sonra dogmus olmak.

Komisyon miilakati sonuglar1 01.01.2022 tarihinden sonra agiklanan Tiirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankas1 Bilisim Uzman Yardimcist ise alim sinavlariin komisyon miilakati agamasinda elenmemis

olmak.

En az dort yillik egitim veren Tiirkiye veya yurt disindaki denkligi Yiiksekogretim Kurulunca taninmig
yiiksekOgretim kurumlarinin bilgisayar miihendisligi, bilgisayar teknolojisi ve bilisim sistemleri
miihendisligi, bilisim sistemleri miihendisligi, bilisim sistemleri ve teknolojileri, elektrik-elektronik
mithendisligi, elektronik miihendisligi, elektronik ve haberlesme miihendisligi, endiistri miithendisligi,
endiistri ve sistem miihendisligi, isletme miihendisligi, kontrol ve sistem miihendisligi, matematik
mithendisligi ve yazilim miihendisligi programlarinda lisans egitimini tamamlamig veya 15.07.2024

tarihine kadar tamamlayacak olmak.

01.01.2019 tarihinden sonra yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Siavi (YDS) veya Elektronik
Yabanci Dil Sinavindan (e-YDS) en az 70 ingilizce puam veya Test of English as a Foreign Language
Internet-Based Test (TOEFL iBT) sinavindan en az 84 puan veya Cambridge C1 Advanced sinavindan
(CAE) B ve iizeri veya Cambridge C2 Proficiency sinavindan (CPE) C ve {izeri almis olmak.

Basvuru tarihleri itibartyla gecerli bir yabanci dil sinav puanina sahip olmayan adaylarin, ilanda belirtilen
yabanci dil sinavlarindan yeterli puam aldiklarin1 gésteren sinav sonug belgelerini 07.06.2024 tarihi saat

12.00’ye kadar isealim@tcmb.gov.tr adresine e-posta ile ibraz etmeleri halinde ise alim siiregleri devam

edecektir. Bu sekilde basvuru yapacak adaylarin bagvuru sistemine yabanci dil belgesi yerine, 07.06.2024
tarihi saat 12.00’ye kadar sinav sonug belgelerini ibraz edeceklerine dair imzali dilekgelerini yiiklemeleri

gerekmektedir.

2. Genel Yetenek Simawvi (8 Haziran 2024)

Genel yetenek sinavi test yontemiyle yapilacaktir. Genel yetenek sinav puanina gore yapilacak olan siralama

sonucunda asagidaki tabloda belirtilen sayida aday (son adayla ayni puani alan adaylar da dahil) yazili meslek

sinavina ¢agrilacaktir,

3. Yazih Meslek Sinavi (9 Haziran 2024)

Bagvuru kosullarini tasiyan adaylar asagidaki tabloda yer alan gruplardan bir grup secerek basvuru

yapacaklardir. Yazili meslek simavi asagidaki tabloda belirtilen konulardan klasik yontemle yapilacaktir.

Yazili meslek sinavi ortalamasi 50 puan ve {lizerinde olan asagidaki tabloda belirtilen sayida aday (son adayla

ayn1 puani alan adaylar da dahil) komisyon miilakatina ¢agrilacaktir.
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4. Kisilik ve Yetkinlik Testleri (21-23 Haziran 2024)

Komisyon miilakati1 6ncesinde adaylara kisilik ve yetkinlik testleri uygulanacaktir.

5. Komisyon Miilakat1 (24 Haziran-5 Temmuz 2024)

Komisyon miilakatinda adaylar giincel sosyo-ekonomik konular ile meslegin gerektirdigi konulara hakimiyet
yoniinden degerlendirilecek, degerlendirme her bir komisyon iiyesi tarafindan 100 tam puan iizerinden

yapilacak ve verilen puanlarin ortalamasi alinarak adayin miilakat puani bulunacaktir.

Miilakat puani 70 puan ve iizerinde olan her aday icin 100 tam puan iizerinden verilen yazili meslek sinavi
puani ile miilakat puaninin ortalamasi alinarak aday basari puami bulunacaktir. Aday basar1 puani

siralamasina gore belirlenen sayidaki aday basarili olmus sayilacaktir.

Komisyon miilakatlar1 sonucunda basarili bulunan adaylarin yapilan degerlendirmeler neticesinde

bagvurduklar1 gruptan farkli bir gruba asil veya yedek olarak atamalar1 yapilabilecektir.

Komisyon miilakat1 sonucunda asil olarak belirlenen adaylardan géreve baglamayanlar veya herhangi bir
sebeple Bankadaki gorevinden ayrilanlarin olmasi durumunda ya da Bankamizda ¢alisan ihtiyact olugmasi
halinde atama yapilabilmesini teminen yeni sinav agilmaksizin, miilakat puani 70 puan ve iizerinde olmak
sarttyla aday basar1 siralamasina gore asagidaki tabloda belirtilen sayida aday 15.09.2024 tarihine kadar
gecerli olacak sekilde yedek olarak belirlenecektir.

Basvuru islemleri

Basvurular, 29.04.2024 tarihinden 20.05.2024 tarihi saat 17.30’a kadar Bankamiz internet sitesi

insan kaynaklari sayfasindan (insankaynaklari.tcmb.gov.tr), asagidaki belgeleri yiikklemek suretiyle elektronik

yolla yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.
o Fotograf
o Diploma veya gegici mezuniyet belgesi veya 15.07.2024 tarihine kadar mezun olacak adaylarin
mezun olacaklarini taahhiit eden imzal1 dilekge, transkript (not dokiim belgesi) ve giincel 6grenci
belgesi
o Yabanci Dil Belgesi (YDS, E-YDS, TOEFL iBT, CAE veya CPE) veya 07.06.2024 tarihi saat
12.00’ye kadar sinav sonug belgesinin ibraz edilecegine dair imzali dilekce

o Ozgecmis (Tiirkge)

Bilgilendirme
Adaylara yapilacak bilgilendirme ve ¢agrilar, adaylarin bagvuru sirasinda bildirdikleri e-posta adreslerine veya

Bankamiz internet sitesi insan kaynaklar1 sayfasinda (insankaynaklari.tcmb.gov.tr) duyuru yoluyla yapilacak

ve kagit ortaminda herhangi bir yazigma yapilmayacaktir.
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http://insankaynaklari.tcmb.gov.tr/

Bankava Alinacak Kisilerde Aranacak Kosullar

v' Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandas1 olmak.

v Kamu haklarindan yasakli olmamak.

v" Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siire hiikiim giymemek ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi
suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum
olmamak.

v Alim yapilacak kadronun gerektirdigi gorevi devaml olarak yapmasina engel olmayacak beden ve ruh
sagligina sahip olmak.

v’ Baska bir kurulusa zorunlu hizmet yiikiimliliigii bulunmamak, boyle bir yiikiimliiliigii varsa bunu

Bankada calisarak yerine getirmesi hususunda izin almig ya da bundan dogacak borcu 6demeyi kabul etmis

olmak.
Yazihh Meslek Simavi Gruplari ve Konulari
Yazih Meslek KPmlsyon ) Yedek Olarak
Sinavina Miilakatina Ise Alinacak

Grup - - .. Ayrilacak

Cagrilacak Cagrilacak Kisi Sayis1 Kisi Savist

Aday Sayisi Aday Sayisi $1>ay
GENEL 60 20 5 2
YAZILIM 84 28 7 2
ALTYAPI 48 16 4 1
SIBER GUVENLIK 24 8 2 1
iS ZEKASI 24 8 2 1
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Yazihh Meslek Sinavi Konu Alt Basliklar:

Konular Konu Alt Bashklari

v’ Isletim Sistemleri v' Veri Yapilari

v' Algoritma Analizi v Bilgi Giivenligi Kavramlari
GENEL

v' SQL Bilgileri v’ Bilgisayar Aglar1 Kavramlar

v" Yazilim Gelistirme Yagam Dongiisii

v’ Sistem Tasarimi, Problem Coziimii v Tasarim Oriintiileri

v' Algoritma Analizi v Temiz Kod Prensipleri
YAZILIM v Veri Yapilar v’ Yazilim Gelistirme Yasam Donglisii

v’ Nesneye Yonelik Programlama v Kod Isletme (Java)

v Temel SQL Bilgisi v Temel Spring Framework Bilgisi

v’ Sunucu Y énetimi v Isletim Sistemleri
ALTYAPI v’ Ag Servisleri v Bilgisayar Aglari Kavramlari

v Kubernetes Yonetimi

v Bilgi Giivenligi Kavramlari d gz‘gi:;k&ﬁzﬁlzlgﬁvenhk Testleri
SIBER GUVENLIK | v Ag Giivenligi v Kimlik ve Erisim

v/ Risk Yonetimi

v Veri Tanimlama Dili (DDL) Kullanimi ~ v* Veri Tabani Performans Y énetimi
iS ZEKASI v Veri Isleme Dili (DML) Kullanim1 v’ Is Zekas: Bilesenleri

v’ Veri Kontrol Dili (DCL) Kullanimi

v SQL Bilgileri
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