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KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI ILAN FORMU
KURUM BILGILERI :

Kurum Adi/Unvam: SORGUN IS GELISTIRME MERKEZI SAN. TIC. LTD. STI.
Adresi: Agahefendi Mahallesi 2610. Cad. No:6/A, Sorgun/YOZGAT
Telefonu: 0354 4150994 | Faks no: -

TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: Sehir i¢i otobiis ve minibiis soférit | Agik Is Sayist: 7

Niteligi (Gecici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Basvuru Tarihleri: 03.07.2024 - 04.07.2024

Basvuru Adresi: Agahefendi Mah. 2610. Cad. No:6/A, Sorgun/YOZGAT (SORGUN
ISSGEM) (Basvurular en az 1 sayfalik 6zgecmis seklinde yapilacaktir.)

Irtibat Kisisi: Yusuf YILGIN Unvani: Sirket Yasal Temsilcisi
Telefonu: E-posta: y_yilgin@hotmail.com

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Degerlendirmeler; 05.07.2024 tarihinde yapilacaktir.

CALISMA SARTLARI

Cahisma Adresi: Sorgun Is Geligtirme Merkezi Miidiirligiine bagh yerler

Calisma Stiresi: 45 saat/hafta Calisma Saatleri: 08:00 - 17:00
Calisma zamani: 4 Ay

MURACAAT KOSULLARI

1-) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandag: olmak

2-) 18 yasim tamamlamis olmak

3-) Adli sicil kaydi olmamak ve kamu haklarindan mahrum bulunmamak

4-) Affa ugramis olsa bile devletin givenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karsi su¢lardan mahkiim olmamak

5-) Is yapmasina engel herhangi bir durumu bulunmamak

6-) Esnek ¢calisma saatlerine uygun olmak

7-) En az D sinifi ehliyete sahip olmak

8-) Yurt i¢i yolcu tasimacihigy icin SRC belgesine ve psikoteknik belgesine sahip olmak
veya basvurusunu yapmis olmak

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1-) OZ GECMIS (CV)

NOT: Basvurusu kabul edilen adaydan; Niifus ciizdani fotokopisi, Adli sicil kayd, Nifus
kayit érnegi, Diploma Fotokopisi, Yerlesim yeri belgesi, Saghk raporu, SRC Belgesi,
Psikoteknik belgesi ve 4 Adet Fotograf istenecektir.

FORM ONAY BiLGILERi

Tarih; 02.07.2024
Adi Soyadi: YusufYLlL.GIN,M e kT
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Unvanu: Sirket Yasal,] cisif. ¥

Kase/Imza:

Not: Bu form isci alimi yapr!a'cﬁ'k‘lh&'}fi’ésff cin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagl
olunan ISKUR il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



