EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Ady/Unvan: SfNOP IL\ OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Telefonu: 0368 261 18 50 Faks no:

Meslek Adi: SOFOR Acik Is Sayis : 2

(Basvuru Kodu:101) Calisacagi Yer: Ayancik/Sinop
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri aras1)

Bagvuru Adresi: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGIZ Unvani: Biiro Personeli

Telefou 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@g

Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlanm tastyanlarin ve uygun gorulenlerm say1sinin
acik is pozisyonunun 3 kat1 veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarim
tagtyanlarin ve uygun gériilenlerin sayisimin agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte

yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayis1 agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir.

Calisma Adresi: SINOP OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

alisma Stiresi; Be11r51z Siireli _ ali ma Saatlerl Haftahk 45 Saat

Genl Kosullar:

1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 say1l Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini
Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulug veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine fliskin
Kanun hiikiimleri sakl1 kalmak kaydiyla Tiirk vatandag: olmak,

2) 18 yasmni tamamlamig olmak,

3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglardan mahkiim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik gagina gelmemis
bulunmak, ¢) Askerlik ¢agma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayih Is Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi yapilmis olmak

NOT 1: Giivenlik sorugturmas ve arsiv arastirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




Ozel Kosullar:

1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da
Ilgelerinde hizmet veren K&ylere Hizmet Gotiirme Birliginde bagvuracagi
pozisyonda ¢alistigini bu kurumdan alacag belge ile ispatlamak

2) Bagvuracagi Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (bagvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracag: pozisyonun bulundugu ilce olmak iizere Sinop il smurlar
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) Mevcut Ehliyet Sistemine Gore C veya CE Sinifi Ehliyet (eski ehliyet sistemlerine
gore C veya CE smifin1 kapsayan ehliyetler de gegerlidir)

BASVUR CIN GERE

Pandemi nedeniyle kalabah@: 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarim saglamak adina
bagvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapal bir zarfa koyup; zarfin iistiine
adiny, soyadiny, iletisim numarasmi, TC kimlik numarasiny, ilanda belirtilen basvuru
koduyla birlikte hangi agik is pozisyonu i¢in bagvuru yaptigim agikca yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacagl icin adaylarmm evraklarim eksiksiz olarak zarfa koymalar1 hak kaybi
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Kéylere Hizmet Gotiirme Birliginden Alinacak Calisma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Smifi Belgesi

5) Ikametgah Belgesi

6) Diploma

7) Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

8) Ilanda Yazili Kod Numaras ile Birlikte Hangi A¢ik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekge

Tarih: 01.07.2022
Adi Soyadi: Kadir BILGILI
Unvani: Sirket Miidiirii

ad
. SinopMNQzel 1fia )
Kase/Imza: PersoneN, td. Sti.

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek igin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmast igin bagly olunan ISKUR Il Miidiirligiine/Hizmet Merkezine gonderilir.

e

N




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adl/Unvam SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Meslek Ad1i: SOFOR Acik Is Sayis1 : 1
(Basvuru Kodu:102) Calisacag: Yer: Erfelek/Sinop
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri aras1)

Bagvuru Adresi: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LiMITED SIRKETI

Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGIZ Unvani: Biiro Personeli

Telefonu: 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@gmail.com
e = G z T

Basvuru yapan adaylardan basvuru sartlarlm taslyanlann ve uygun gorulenlerln say1s1n1n
agik ig pozisyonunun 3 kat1 veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat smav1 yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarmi
tagtyanlarin ve uygun goriilenlerin sayisimin agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte
yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayisi agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir.

Genel Kosullar:

1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini
Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulug veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iligkin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandas1 olmak,

2) 18 yagini tamamlamig olmak,

3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kargi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karg1 suglardan mahkiim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik gagina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik ¢gagma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek smifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayilh Iy Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
gorevini devaml1 yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya argiv aragtirmasi yapilmis olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




Ozel Kosullar: »
1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da

Ilgelerinde hizmet veren K6ylere Hizmet Gétiirme Birliginde bagvuracagi
pozisyonda ¢aligtigini bu kurumdan alacag belge ile ispatlamak

2) Bagvuracag Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (basvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracagi pozisyonun bulundugu ilge olmak iizere Sinop il smirlar
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) Mevcut Ehliyet Sistemine Gore C veya CE Sinifi Ehliyet (eski ehliyet sistemlerine
gore C veya CE smifin kapsayan ehliyetler de gecerlidir)

Pandemi nedeniyle kalabalig1 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarimi saglamak adina
basvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapah bir zarfa koyup; zarfin iistiine
adiny, soyadiny, iletisim numarasmi, TC kimlik numarasni, ilanda belirtilen basvuru
koduyla birlikte hangi acik iy pozisyonu i¢in bagvuru yaptigim acik¢a yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacag i¢cin adaylarm evraklarim eksiksiz olarak zarfa koymalar: hak kaybi
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Koylere Hizmet Gétiirme Birliginden Alinacak Calisma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Sinifi Belgesi

5) Ikametgah Belgesi

6) Diploma

7) Niifus Ciizdam Fotokopisi

8) Ilanda Yazili Kod Numarasi ile Birlikte Hangi A¢ik Is Pozisyonuna Bagvuru

Yaptigina Dair Dilekge
FOR |
Tarih: 01.07.2022 YATER
Adi Soyadi: Kadir BILGILI achif BILGILE
Unvani: Sirket Miidiirii /. - 4l
. id. Sti.
Kase/Imza: ¥

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek igin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmasi igin bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



EK-1
KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BiLGiff R

Kurum Ady/Unvant: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED 'SIRKETI
Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ,
Telefonu: 0368 261 18 50 __| Faks no:

TALEP/BASVU{; J B

Meslek Adi: SOFOR Acik Is Sayisi : 2

(Basvuru Kodu:103) Calisacag1 Yer: Duragan/Sinop
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri aras1)

Bagvuru Adresi: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGIZ Unvani: Biiro Personeli

Telefonu: 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@gmail.com

Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarim tagiyanlarin ve uygun gériilenlerin sayisinin
acgik 1§ pozisyonunun 3 kati veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarini
tagiyanlarin ve uygun goriilenlerin sayisinin agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte
yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayisi agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktr.

CALIS ;
Calwma AdI‘CSI SINOP OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Caligma Siiresi: Belirsiz Siireli | Calisma Saatleri: Haftalik 45 Saat

Genel Kosullar:
1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 say1li Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini
Serbest¢e Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulug veya Isyerlerinde Cahstirilabilmelerine fliskin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandagsi olmak,

2) 18 yagin1 tamamlamig olmak,

3) Affa ugramus olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglardan mahkiim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik ¢agma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya
yedek smifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla
gorevini devaml1 yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya argiv aragtirmasi yapilmig olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




Ozel Kosullar:
1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da

Ilgelerinde hizmet veren K6ylere Hizmet Gotiirme Birliginde bagvuracag:
pozisyonda ¢aligtigini bu kurumdan alacag: belge ile ispatlamak

2) Bagvuracag Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (basvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracagi pozisyonun bulundugu ilge olmak iizere Sinop il smnirlar1
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) Mevcut Ehliyet Sistemine Goére C veya CE Simnifi Ehliyet (eski ehliyet sistemlerine
gore C veya CE sinifin1 kapsayan ehliyetler de gegerlidir)

Pandemi nedeniyle kalabalig1 nlemek ve sosyal mesafe sartlarini saglamak adina
bagvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapali bir zarfa koyup; zarfin iistiine
adny, soyadini, iletisim numarasmi, TC kimlik numarasini, ilanda belirtilen basvuru
koduyla birlikte hangi a¢ik is pozisyonu igin bagvuru yaptiim acikea yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacag icin adaylarmn evraklarim eksiksiz olarak zarfa koymalar: hak kaybi
yasamamalar1 adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Koylere Hizmet Gétiirme Birliginden Alinacak Caligma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Sinifi Belgesi

5) Ikametgah Belgesi

6) Diploma

7) Niifus Ciizdanm Fotokopisi

8) Ilanda Yazili Kod Numarasi ile Birlikte Hangi Agik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekge

Tarih: 01.07.2022
Adi Soyadi: Kadir BILGILI
Unvani: Sirket Miidiirii

Kase/Imza:

Not: Bu form is¢i alumi yapilacak her meslek Y¢in ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmasi igin bagh olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Ad1/Unvam SIN OP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Adresi: GEL]NCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Meslek Adi: OPERATOR (BekoLoder) Acik Is Sayist : 1
(Basvuru Kodu:104) Calisacag1 Yer: Merkez/Sinop

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri arasi)

Bagvuru Adresi: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGIZ Unvani: Biiro Personeli

Telefonu: 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@gmail.com

Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarini tagiyanlarin ve uygun gériilenlerin sayisinin
agik is pozisyonunun 3 kati veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarin
tagiyanlarm ve uygun goriilenlerin sayisinin agik ig pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte

yapilacak Noter kuras ile bagvuru sayisi agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir.

Cah.sma Adre51 SINOP OZEL [DARESI PERSONEL LIMITED$IRKETI
alisma Siiresi: Belirsiz Siireli alisma Saatleri: Haftalik 45 Saat

enel Kosullar:
1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarmni

Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulug veya Isyerlerinde Cahstirilabilmelerine Iliskin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,

2) 18 yasin1 tamamlamis olmak,

3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglardan mahkim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik cagma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayil1 Is Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakl1 kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmis olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




Ozel Kosullar:

1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da
Ilgelerinde hizmet veren Kéylere Hizmet Gotiirme Birliginde bagvuracag:
pozisyonda ¢alistigini bu kurumdan alacagi belge ile ispatlamak

2) Bagvuracagi Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (basvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracagi pozisyonun bulundugu ilge olmak iizere Sinop il smirlar
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) G Smnifi Ehliyet (is makineleri kullanimi)

7) 105.02 kodlu BEKO LODER Is Makinesi Operatorii Yetistirme Egitimi Sertifikasi

8) 105.11 kodlu LODER Is Makinesi Operatérii Yetistirme Egitimi Sertifikasi

9) 105.09 kodlu SILINDIR Is Makinesi Operatorii Yetistirme Egitimi Sertifikas:

Pandemi nedeniyle kalabahigi 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarini saglamak adina
basvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapal bir zarfa koyup; zarfin iistiine
adinl, soyadiny, iletisim numarasmi, TC kimlik numarasini, ilanda belirtilen bagvuru
koduyla birlikte hangi acik is pozisyonu i¢in bagvuru yaptigim acik¢a yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacag i¢in adaylarin evraklarini eksiksiz olarak zarfa koymalar: hak kaybi
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Koylere Hizmet Gotiirme Birliginden Alinacak Calisma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Smifi Belgesi

5) Operatorliik Sertifikasi

6) Ikametgah Belgesi

7) Diploma

8) Niifus Cilizdan1 Fotokopisi

9) Ilanda Yazili Kod Numarasi ile Birlikte Hangi Acik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekge

Tarih: 01.07.2022
Adi Soyadi: Kadir BILGILI
Unvanu: Sirket Miidiirii

Kage/Imza:

Not: Bu form is¢i alumi yapilacak her—mestek idin ayr1 ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmast igin bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum AdyUnvani: SINOP IL. OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Meslek Adi: OPERATOR (BekoLoder) Acik Is Sayis1 : 1
(Basvuru Kodu:105) Calisacag: Yer: Erfelek/Sinop

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri aras1)

Bagvuru Adresi: SINOP Il OZEL IDARESiI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGiZ Unvani: Biiro Personeli

Telefonu: 0368 261 18 50 - E-posta: personel.ltdsti@gmail.com

Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarim tagiyanlarin ve uygun géoriilenlerin sayisinin
acik i pozisyonunun 3 kat1 veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat siavi yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarin
tagtyanlarin ve uygun goriilenlerin sayisimin agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmas1
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte

yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayisi agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir.

l‘jhm

ERSONEL LIMITED SIRKETI
alisma Saatleri: Haftalik 45 Saat

Calisma Adresi: SINOP OZEL IDAREST
alisma Siiresi: Belirsiz Siireli

T

Genel Kosullar:
1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 sayil1 Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini

Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,

2) 18 yasmi tamamlamig olmak,

3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 su¢lardan mahkim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik gagina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik ¢cagma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
gorevini devamli1 yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmig olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir. '




| Ozel Kosullar:

1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da
Ilgelerinde hizmet veren Koylere Hizmet Gotiirme Birliginde bagvuracagi
pozisyonda ¢alistigini bu kurumdan alacag belge ile ispatlamak

2) Bagvuracag Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (bagvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracagi pozisyonun bulundugu ilge olmak iizere Sinop il simirlart
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) G Smufi Ehliyet (is makineleri kullanimai)

7) 105.02 kodlu BEKO LODER Is Makinesi Operatérii Yetistirme Egitimi Sertifikasi

8) 105.04 kodlu EKSKAVATOR Is Makinesi Operatérii Yetistirme Egitimi
Sertifikas1

Pandemi nedeniyle kalabaligi 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarim saglamak adina
bagvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapal bir zarfa koyup; zarfin iistiine
admm, soyadim, iletisim numarasini, TC kimlik numarasini, ilanda belirtilen bagvuru
koduyla birlikte hangi acik is pozisyonu i¢in bagvuru yaptigim agikea yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacagi icin adaylarin evraklarini eksiksiz olarak zarfa koymalar: hak kayb
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Koylere Hizmet Gétiirme Birliginden Alinacak Calisma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Sinifi Belgesi

5) Operatorliik Sertifikasi

6) Ikametgah Belgesi

7) Diploma

8) Niifus Ciizdam Fotokopisi

9) Ilanda Yazili Kod Numarasi ile Birlikte Hangi Acik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekge

Tarih: 01.07.2022
Adi Soyadi: Kadir BILGILI
Unvani: Sirket Miidiirii

Kase/Imza:

Not: Bu form is¢i alimi yapilacit—her—mestk Ikin ayrt ayri diizenlenerek ig arayanlara
duyurulmasi igin bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



EK-1
KURUM DISI KAMU iSCI ALIMI iLAN FORMU

: e Al
RESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Telefonu: 0368 26_1\ ‘18 50 . ’ Fal’(s‘np:

Meslek Adi: OPERATOR (BekoLoder) Agik Is Sayis1 : 1
(Basvuru Kodu:106) Calisacagi Yer: Duragan/Sinop

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri aras1)

Bagvuru Adresi: SINOP IL. OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGiZ Unvant: Biiro Personeli

Telefonu: 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@gmail.com

Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarim tagiyanlarin ve uygun gériilenlerin sayisinin
agik i pozisyonunun 3 kat1 veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarini
tagtyanlarin ve uygun gériilenlerin sayisimn agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte

yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayis1 agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktr.

g

L .
alisma Adresi: SINOP OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
%11 ma Stiresi: Belirgiz Seli i

T

Genel Kosullar:
1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarin

Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulug veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandas: olmak,

2) 18 yagin1 tamamlamig olmak,

3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglardan mahkiim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik ¢agma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakl1 kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi yapilmis olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




| Ozel Kosullar:

1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da
Ilgelerinde hizmet veren Koylere Hizmet Gétiirme Birliginde basvuracag:
pozisyonda galigtigini bu kurumdan alacagi belge ile ispatlamak

2) Bagvuracag Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (bagvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracagi pozisyonun bulundugu ilge olmak tizere Sinop il smirlari
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) G Sinif1 Ehliyet (is makineleri kullanimi)

7) 105.02 kodlu BEKO LODER Is Makinesi Operatorii Yetistirme Egitimi Sertifikasi

8) 105.03 kodlu DOZER Is Makinesi Operatorii Yetistirme Egitimi Sertifikas1

9) 105.04 kodlu EKSKAVATOR Is Makinesi Operatérii Yetistirme Egitimi
Sertifikasi

10)105.11 kodlu LODER Is Makinesi Operatérii Yetistirme Egitimi Sertifikasi

Pandemi nedeniyle kalabaligi 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarini saglamak adina
basvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapal bir zarfa koyup; zarfin iistiine
adini, soyadiny, iletisim numarasmi, TC kimlik numarasini, ilanda belirtilen bagvuru
koduyla birlikte hangi acik is pozisyonu i¢in bagvuru yaptigini agik¢a yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacagi i¢in adaylarin evraklarimmi eksiksiz olarak zarfa koymalar: hak kaybi
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Koylere Hizmet Gotiirme Birliginden Alinacak Caligsma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Sinifi Belgesi

5) Operatorliik Sertifikasi

6) Ikametgah Belgesi

7) Diploma

8) Niifus Ciizdani Fotokopisi

9) Ilanda Yazili Kod Numarasi ile Birlikte Hangi Acik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekce

Tarih: 01.07.2022 \/ I/ I
Ad1 Soyad:: Kadir BILGILI ¥ RINGILL
Unvani: Sirket Midiirii / / SinopL & #él \

. e Person Sti.
Kase/Imza: /

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak W}? ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmasi igin bagh olunan ISKUR udiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

ek "* ; i ok s A i
Kurum Adi/Unvani: SINOP IL. OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI]
Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Meslek Adi: OPERATOR
(Konkasér=Kirma Eleme Tesis Oprt.)
(Bagvuru Kodu:107)

Agik Is Sayis1 : 1
Calisacagi Yer: Duragan/Sinop

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri aras1)

Bagvuru Adresi: SINOP iL. OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGIZ Unvani: Biiro Personeli

Telefonu 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@gmail.com

Basvuru yapan adaylardan basvuru sartlanm taslyanlarm ve uygun gorulenlerln saylsmln
agik is pozisyonunun 3 kat1 veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat siavi yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarim
tagiyanlarin ve uygun goriilenlerin sayisinin agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte
yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayisi agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinav1 yapilacaktir.

Genel Kogullar'
1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarmni

Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine ligkin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandagi olmak,

2) 18 yagin1 tamamlamig olmak,

3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglardan mahkiim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik ¢cagma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya
yedek smifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayili I Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya argiv aragtirmasi yapilmis olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




Ozel Kosullar:
1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da

Ilgelerinde hizmet veren Kéylere Hizmet Gotiirme Birliginde bagvuracag
pozisyonda c¢alistigini bu kurumdan alacagi belge ile ispatlamak

2) Bagvuracagi Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (bagvuru esnasinda aranmaz
ancak ig akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracag pozisyonun bulundugu ilge olmak tizere Sinop il simrlart
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) G Sinifi Ehliyet (is makineleri kullanimi)

7) KONKASOR OPERATORU (Kirma Eleme Tesis Oprt Yetistirme Egit.) Sertifikasi

Pandemi nedeniyle kalabalig: 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarini saglamak adina
basvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapal bir zarfa koyup; zarfin iistiine
adini, soyadiny, iletisim numarasini, TC kimlik numarasini, ilanda belirtilen bagvuru
koduyla birlikte hangi acik is pozisyonu i¢in bagvuru yaptigim agik¢a yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayaca@ icin adaylarin evraklarim eksiksiz olarak zarfa koymalar: hak kaybi
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Kdoylere Hizmet Gétiirme Birliginden Alinacak Calisma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Sinifi Belgesi

5) Operatorliik Sertifikasi

6) Ikametgah Belgesi

7) Diploma

8) Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

9) Ilanda Yazili Kod Numaras: ile Birlikte Hangi Agik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekge

“Tarih: 01.07.2022

A
Adi Soyadi: Kadir BILGILI : adir FI->%
Unvant: Sirket Miidiirii il Jhesi
. exsbntl [ftd. .
Kase/Imza: ( \ T

Not: Bu form is¢i alimi yapz{acak fier meslek Vigin ayr1 ayri diizenlenerek ig arayanlara
duyurulmasi igin bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCIi ALIMI ILAN FORMU

'KURUM B

Kurum Ady/Unvam: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Telefonu: 0368 261 18 50 | Faks no:

BASVURU BILG
Meslek Ad1: OPERATOR (Ekskavatér) Acik Is Sayis1 : 1
(Basvuru Kodu:108) Calisacag1 Yer: Erfelek/Sinop
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri arasi)

Bagvuru Adresi: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGIZ Unvani: Biiro Personeli

Telefonu: 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@gmail.com

Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarini tagtyanlarin ve uygun goriilenlerin sayisinin
a¢ik i pozisyonunun 3 kati veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat sinav1 yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan basvuru sartlarim
tasiyanlarin ve uygun goriilenlerin sayisinin agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte
yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayisi agik is pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir.

Calisma Adresi: SINOP OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI
Caligma Stresi: Belirsiz Sireli Calisma Saatleri: Haftalik 45 Saat

Genel Kosullar:

1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini
Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandagi olmak,

2) 18 yasini tamamlamig olmak,

3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karg1 su¢lardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglardan mahkiim olmamak,

4) Askerlik durumu itibariyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik ¢gagma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayil1 Is Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakl1 kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi yapilmig olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




| Ozel Kosullar:

1) En az 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da
Ilgelerinde hizmet veren Koylere Hizmet Gétiirme Birliginde bagvuracagi
pozisyonda ¢alistigini bu kurumdan alacagi belge ile ispatlamak

2) Bagvuracag Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (basvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan 6nce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracagi pozisyonun bulundugu ilge olmak tizere Sinop il sinirlari
icerisinde ikamet ediyor olmak

6) G Simfi Ehliyet (is makineleri kullanimi)

7) 105.02 kodlu BEKO LODER Is Makinesi Operatorii Yetistirme Egitimi Sertifikast

8) 105.07 kodlu GREYDER Is Makinesi Operatérii Yetistirme Egitimi Sertifikas

9) 105.04 kodlu EKSKAVATOR Is Makinesi Operatérii Yetistirme Egitimi
Sertifikasi

Pandemi nedeniyle kalabaligi 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarim saglamak adina
bagvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapah bir zarfa koyup; zarfin iistiine
ady, soyadiny, iletisim numarasini, TC kimlik numarasini, ilanda belirtilen basvuru
koduyla birlikte hangi-acik is pozisyonu i¢in bagvuru yaptigim a¢ik¢a yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacagi icin adaylarin evraklarini eksiksiz olarak zarfa koymalar: hak kaybi
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Koylere Hizmet Gétiirme Birliginden Alinacak Calisma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Sinifi Belgesi

5) Operatorliik Sertifikasi

6) Ikametgah Belgesi

7) Diploma

8) Niifus Ciizdam Fotokopisi

9) Ilanda Yazili Kod Numaras: ile Birlikte Hangi Agik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekge

Tarih: 01.07.2022
Adi Soyadi: Kadir BILGILI
Unvani: Sirket Miidiirii

Kage/Imza:

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmast i¢in bagh olunan ISKUR Il Miidiirligiine/Hizmet Merkezine gonderilir.



EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

@Z@‘ - | i

Kurum AdyUnvani: SINOP IL. OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Adresi: GELINCIK MAH. FATIH CAD. NO:16 SINOP/MERKEZ

Telefonu: 0368 261 18 50 Faks no:

R

Meslek Adi: OPERATOR (Greyder) Agik Is Sayis1 : 1
(Basvuru Kodu:109) Calisacag1 Yer: Ayancik/Sinop
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihleri: 18-19 TEMMUZ 2022 (08.00-17:00 saatleri aras1)

Bagvuru Adresi: SINOP IL OZEL IDARESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Irtibat Kisisi: Biisra Nur CENGIZ Unvani: Biiro Personeli

Telefonu: 0368 261 18 50 E-posta: personel.ltdsti@gmail.com

Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarini tagiyanlarin ve uygun gériilenlerin sayisinin
agik i pozisyonunun 3 kat1 veya altinda kalmasi halinde, idarece duyurulacak tarihlerde
Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir. Bagvuru yapan adaylardan bagvuru sartlarim
tagiyanlarin ve uygun goriilenlerin sayisinin agik is pozisyonunun 3 katindan fazla olmasi
halinde ise kurum tarafindan www.sinopozelidare.gov.tr adresinde ilan edilen giin ve saatte

yapilacak Noter kurasi ile bagvuru sayis1 agik i pozisyonunun 3 katina indirilecek olup,
idarece duyurulacak tarihlerde Uygulama/Miilakat sinavi yapilacaktir.

L

Calisma Adresi: SINO OZEL ISI PERSONEL LIMITED SIRKETI
al1 ma Sﬁrgsi' Beli;siz Stireli _

1) 5/9/1981 tarihli ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini
Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirtlabilmelerine iliskin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,
2) 18 yagmi tamamlamig olmak,
3) Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglardan mahkiim olmamak,
4) Askerlik durumu itibartyla; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak, c) Askerlik ¢agma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya
yedek smifa ge¢irilmis olmak,
5) 22/5/2003 tarihti ve 4857 sayili Iy Kanununun 30 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmamak.

- 6) Giivenlik sorusturmasi ve/veya argiv aragtirmasi yapilmig olmak

NOT 1: Giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi yapilmasi hususunda giincel mevzuat hiikiimleri
uygulanacaktir.




Ozel Kosullar:
1) Enaz 01.01.2022 tarihinden bagvuru tarihine kadar Sinop ili Merkez ya da

Ilgelerinde hizmet veren Koylere Hizmet Gotiirme Birliginde bagvuracagi
pozisyonda ¢alistigini bu kurumdan alacag belge ile ispatlamak

2) Bagvuracag Isi Yapabilecegine Dair Saglik Raporu (bagvuru esnasinda aranmaz
ancak is akdi imzalanmadan dnce zorunlu olarak getirilmesi gerekir)

3) En az ilkokul mezunu olmak

4) 01.01.1973 (dahil) tarihinden sonra dogmus olmak

5) Oncelikle bagvuracagi pozisyonun bulundugu ilce olmak iizere Sinop il sinirlar
igerisinde ikamet ediyor olmak

6) G Swnifi Ehliyet (is makineleri kullanimi)

7) 105.07 kodlu GREYDER Is Makinesi Operatorii Yetistirme Egitimi Sertifikas

8) 105.04 kodlu EKSKAVATOR Is Makinesi Operatorii Yetistirme Egitimi
Sertifikasi

Pandemi nedeniyle kalabalig1 6nlemek ve sosyal mesafe sartlarim saglamak adina
basvuru yapacak adaylar istenilen belgeleri kapah bir zarfa koyup; zarfin iistiine
adiny, soyadiny, iletisim numarasmi, TC kimlik numarasin, ilanda belirtilen basvuru
koduyla birlikte hangi a¢ik is pozisyonu i¢in bagvuru yaptigim acgik¢a yazip ve zarfi
imzalayarak teslim etmek zorundadir. Bu nedenle zarfa sonradan ekleme
yapilamayacag icin adaylarin evraklarim eksiksiz olarak zarfa koymalari hak kaybi
yasamamalari adina biiyiik 6nem arz etmektedir.

1) Koylere Hizmet Gétiirme Birliginden Alinacak Calisma Belgesi

2) Askerlik Belgesi

3) Sabika Kaydi Belgesi

4) Ehliyet Siifi Belgesi

5) Operatorliik Sertifikasi

6) Ikametgah Belgesi

7) Diploma

8) Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

9) Ilanda Yazili Kod Numaras: ile Birlikte Hangi Agik Is Pozisyonuna Bagvuru
Yaptigina Dair Dilekge

Tarih: 01.07.2022 \

Adi Soyadi: Kadir BILGILI adjf BILGILL

Unvani: Sirket Miidiirii TOde i
] V peothongl LtdISti.

Kage/Imza:

Not: Bu form is¢i alimi yapilacak her meslek igin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyurulmast igin bagl olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine gonderilir.




