Sakarya Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELiI PERSONEL ALIM iLANI (2023-1)

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek iizere
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Galistinimasina iligkin Esaslar’in Ek 2'inci maddesinin (b) fikrasina gore 2022 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle so6zlesmeli personel alinacaktir.
1. GENEL VE OZEL SARTLAR

1.1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tagimak.

1.2. 7315 sayih Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

1.3. 2022 KPSS Lisans mezunlari igin KPSS/P3, Onlisans mezunlari igin KPSS/P93, Lise ve Dengi mezunlari igin KPSS/P94 puanina sahip olmak.

1.4. Tim adaylarin gérevini yapmasinda akli, fiziki bir engeli bulunmamak.

2. BASVURU TAKViMi, BASVURU ADRESi VE iLETiSiM BILGILERi

2.1. Bagvuru Takvimi

ilan Yayim Tarihi 03.04.2023

Bagvuru Baglangig Tarihi 03.04.2023

Son Bagvuru Tarihi 17.04.2023

Bagvuru Sonuglari Agiklama Tarihi 9.05.2023

Basvuru Sonuglarina itiraz Tarihi 09.05.2023-11.05.2023
Nihai Liste Aciklama Tarihi 12.05.2023

Sonuglarin ilan Edilecegi internet Sitesi https://ilan.sakarya.edu.tr/

2.2. Bagvuru Adresi ve iletigim Bilgileri (Bagvurular sahsen yapilacaktir.)
- Sakarya Universitesi Esentepe Kampiisii Personel Dairesi Bagkanhg Yurtlar A2 Blok 1. Kat S6zlesmeli Personel ve Siirekli is¢i Servisinde 09.00-17.00 saatleri arasinda bagvurular kabul edilecektir.
- Adaylar basvuru siireciyle ilgili olarak 0 (264) 295 7467, 0 (264) 295 4031, 0 (264) 295 4029 telefon numarasi, sozperisci@sakarya.edu.tr iletisim hattindan yardim alabilecektir.

3. iLAN EDILEN POZiSYONLARA AT BiLGILER
i KPSS

iLAN POZISYON ADI/ OERENIM - ADET ARANILAN SARTLAR
NO CiNSIYET PUAN TURU

- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin Muhasebe ve Finans Yonetimi, isletme-Muhasebe, Finansal Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe Bilgi Sistemleri, Muhasebe ve Denetim,
Biiro Personeli Muhasebe ve Finans, Muhasebe ve Finansal Yonetim, Muhasebe ve Finansman, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Muhasebe-Vergi Lisans programlarinin birinden
2023-1 Lisans KPSS/P3 3 mezun olmak.

(Erkek/Kadin) . i e .
- Alaninda En az 2 yil galistigini SGK Hizmet dokimii ile belgelendirmek.
- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.
- Son basvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.
- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, iktisat Fakiiltesi ve isletme Fakiiltesi Lisans programinin birinden mezun
Biiro Personeli olmak.
2023-2 Lisans KPSS/P3 2 - Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.
(Erkek/Kadin) -Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan Arapga, ingilizce veya Fransizca dillerinin birinden en az 60 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.
- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yagini doldurmamis olmak.
- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin Tiirkge Ogretmenligi Lisans programindan mezun olmak.
- Lisans egitiminden sonra alaninda en az 1 yil ¢alistigini SGK Hizmet dékiimii ile belgelendirmek.
Biiro Personeli Lisans - Eéi'fim ve fé.ér'etimvl.(ogluél.féitin'\ .Sertifikasm.a sahip olmak.
2023-3 (Erkek/Kadin) KPSS/P3 1 - Degerler Egitimi Egitmenligi S(:‘."I'tlflkaslna sahip olmak.

- Tiirkgenin Yabanci Dil Olarak Ogretimi sertifikasina sahip olmak.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.
- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yagini doldurmamis olmak.
- Tiirkge Dili Ggretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) 'ndeki hizmetleri yerine getirmek iizere gorevlendirilecektir.
- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almig olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin isletme boliimiinden mezun olmak.
- Bilgisayar Sertifikasina sahip olmak.

Biiro Personeli ) - Uzlagtirmaci Egitimi Sertifikasina sahip olmak.
2023-4 Lisans KPSS/P3 1

(Erkek/Kadin) - Temel isaret Dili Egitim Sertifikasina sahip olmak.

- Kamuda En az 5 yil galistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek .
- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.
- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamig olmak.




2023-5

Biiro Personeli
(Erkek/Kadin)

Lisans

KPSS/P3

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.

- Yiitksek6gretim programlarinin Mimarlik Lisans programindan mezun olmak.

- Revit veya 3D Max programlarinin yetkili kuruluglarindan sertifikaya sahip olmak.

- AutoCAD programini iyi derecede kullanabilmek.

- Photoshop veya Corel Draw programini iyi derecede kullanabilmek.

- Office programlarini iyi derecede kullanabilmek.

- Alaninda En az 5 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.

- Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgindaki hizmetleri yerine getirmek iizere gorevlendirilecektir.

2023-6

Biiro Personeli
(Erkek/Kadin)

Lisans

KPSS/P3

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almig olmak.

- Yiiksekogretim programlarinin istatistik, istatistik ve Yoneylem Arastirmasi, istatistik-Ekonometri, istatistik-Ekonometri ve Planlama, Ekonometri ve istatistik,
Matematik ve istatistik, istatistik-Matematik, istatistik ve Maliye, Maliye ve istatistik, istatistik ve Siyasi ilimler, istatistik ve Sosyal Siyaset veya Matematik, Finansal
Matematik, Matematik-Astronomi, Uygulamali Matematik, Yiiksek Matematik-Tasari Geometri-Perspektif programlarindan mezun olmak.

- Yitksek6gretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 60 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

- Son basvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.

2023-7

Biiro Personeli
(Erkek/Kadin)

Lisans

KPSS/P3

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.

- Yiitksek6gretim programlarinin Sosyal Hizmet, Sosyal Calisma ve Sosyal Hizmetler , Sosyal Caligma-Hizmet, Sosyal Calisma-Sosyal Hizmetler, Sosyal Hizmetler, Sosyal
Politika, Sosyal Politika ve Calisma Yonetimi mezun olmak.

- Yitksek6gretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 60 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.

- Son basvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.

- Uluslararasi Ogrenci Ofisindeki hizmetleri yerine getirmek iizere gérevlendirilecektir.

2023-8

Biiro Personeli
(Erkek/Kadin)

Lisans

KPSS/P3

- 2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin isletme boliimii mezunu olmak.

- 6n Muhasebe Alaninda En az 10 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.
- Askerligini yapmig olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

2023-9

Biiro Personeli
(Erkek)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin Halkla iliskiler ve Tanitim, Halkla iliskiler, Halkla iliskiler ve Reklamailik, iletisim ve Halkla iliskiler On lisans mezun olmak.

- Alaninda En az 2 yil galistigini SGK Hizmet dokimii ile belgelendirmek.
- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.
- Son basvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.

2023-10

Biiro Personeli
(Kadin)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin Halkla iliskiler ve Tanitim, Halkla iliskiler, Halkla iliskiler ve Reklamcilik, iletisim ve Halkla iliskiler On lisans mezun olmak.

- Alaninda En az 2 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.
- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yagini doldurmamis olmak.

2023-11

Biiro Personeli
(Erkek/Kadin)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almig olmak.

- Biiro Y6netimi ve Yonetici Asistanligl, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanhigi, Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Ofis
Teknolojileri ve Yonetimi, Sekreterlik, Yonetici Asistanhgi Ofis Yonetimi, onlisans programlarindan birinden mezun olmak.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamig olmak.

2023-12

Biiro Personeli
(Erkek/Kadin)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.

- Adalet, Hukuk, Noterlik, Adalet MYO &nlisans programindan mezun olmak.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

- Son basvuru tarihi itibari ile 35 yagini doldurmamis olmak.

- Adalet Meslek Yuiksekokulundaki hizmetlerini yerine getirmek lizere gérevlendirilecektir.




2023-13

Biiro Personeli
(Erkek/Kadin)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.

- Yitksekogretim programlarinin Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayarli Muhasebe, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalari,
isletme Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe ve Finans, Muhasebe ve Finansman, Muhasebe ve Uygulamalari, Muhasebe Finansman Onlisans programlarinin birinden
mezun olmak.

- Alaninda En az 2 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamig olmak.

2023-14

Saghk Teknikeri
(Tibbi Sekreter)
(Erkek/Kadin)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almig olmak.

- Yiiksekdgretim Kurumlarinin Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik On lisans programindan mezun olmak.
- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamig olmak.

2023-15

Tekniker
(Erkek)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almig olmak.

- Yiilksekogretim programlarinin Elektrik- Elektrik Teknolojisi- Elektrik Makineleri Bakim ve Onarimi,-Elektrik, Makine, Tamir ve Bakim- Endiistriyel Elektrik
programlarindan mezun olmak.

- AutoCAD programinin yetkili kuruluglarindan sertifikaya sahip olmak.

- Office programlarini iyi derecede kullaniyor olmak.

- Alaninda En az 3 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yagini doldurmamis olmak.

2023-16

Teknisyen
(Erkek/Kadin)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.

- Yiiksekogretim programlarinin Mimari Restorasyon, ic Mekan Koruma ve Yenileme, Restorasyon, Restorasyon ve Konservasyon, Bina Koruma ve Yenileme 6n lisans
programindan mezun olmak.

- AutoCAD programinin yetkili kuruluslarindan sertifikaya sahip olmak.

- Photoshop veya Corel Draw programini iyi derecede kullanabilmek.

- Office programlarini iyi derecede kullaniyor olmak.

- Alaninda En az 5 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

- Son basvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.

2023-17

Teknisyen
(Erkek)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.

- Yiiksekdgretim programlarinin Makine, is Makineleri, Makine Metep, Makine Teknisyenligi, Makine Yaglari ve Yaglama Teknolojisi, Talash Uretim, Talassiz
Sekillendirme, Termik Santral Makineleri, Tesviye programlarindan mezun olmak.

- AutoCAD programinin yetkili kuruluglarindan sertifikaya sahip olmak.

- Office programlarini iyi derecede kullaniyor olmak.

- Alaninda En az 3 yil galistigini SGK Hizmet dokimii ile belgelendirmek.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

- Son basvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.

2023-18

Teknisyen
(Erkek/Kadin)

On Lisans

KPSS/P93

- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 60 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin Grafik Tasarimi, Grafik, Grafik ve Reklamcilik, Acik Hava Reklam Uriinleri ve Serigrafi programlarindan mezun olmak.

- Photoshop veya Corel Draw programini iyi derecede kullanabilmek.

- Office programlarini iyi derecede kullaniyor olmak.

- Alaninda En az 5 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.
- Askerligini yapmig olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yagini doldurmamis olmak.

2023-19

Teknisyen
(Erkek)

Lise ve Dengi

KPSS/P94

- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 55 puan almig olmak.

- Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik, Elektrikgilik, Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alani veya Bilgisayar, Bilgisayar isletimi, Bilgisayar isletimi Teknisyenligi,
Bilgisayar Donanim, Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Yazilim, Bilgi islem, Bilisim Teknolojileri alanlarinin birinden mezun olmak.

- Alaninda En az 2 yil calistigini SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek.

- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.
- Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamig olmak.




Koruma ve Giivenlik

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanunun 10. Maddesinde belirtilen sartlari tasimak.
- 2022 yih Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 55 puan almis olmak.

- Yiiksekdgretim Kurumlarinin On Lisans Programindan Mezun Olmak.

- Askerligini yapmis olmak.

2023-20 G;::::::;' On Lisans KPSS/P93 - Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.
- 170 cm’den kisa olmamak.
- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle indeksi 18 (dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak.
- ilana son basvuru tarihi ve yerlesen adaylar igin ise ibraz tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamus, silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
- Koruma ve Giivenlik Goérevlisi Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda 24 saat esasina gore vardiyali sistemde (nobet usulii) calistinilacaklardir.
- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanunun 10. Maddesinde belirtilen sartlari tasimak.
- 2022 yih Kamu Personeli Se¢me Sinavindan en az 55 puan almis olmak.
- Yiiksekdgretim Kurumlarinin On Lisans Programindan Mezun Olmak.
Koruma ve Giivenlik - Askerligini yapmis olmak.
Gérevlisi ) - Son bagvuru tarihi itibari ile 35 yasini doldurmamis olmak.
2023-21 (Erkek) On Lisans KPSS/P93 - A2 Motosiklet Siiriicii Belgesine sahip olmak.
- 170 cm’den kisa olmamak.
- Belgelendirmek kaydiyla beden kitle indeksi 18 (dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak
- ilana son basvuru tarihi ve yerlegen adaylar igin ise ibraz tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis, silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda 24 saat esasina gore vardiyali sistemde (ndbet usulii) calistirilacaklardir.
- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 55 puan almis olmak.
- Orta Ogretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
Destek Personeli ) ) - Ats.kerliéini Y?pmls olrl'ne.xk veya askerlikle ilisigi bulunmamak.
2023-22 (Erkek) Lise ve Dengi KPSS/P94 - Hijyen Sertifikasi sahibi olmak
- Son basvuru tarihi itibari ile 30 yagini doldurmamis olmak.
- Soforliik, temizlik, basit bakim, isitma gibi hizmetleri yerine getirmek iizere gorevlendirilecektir.
- Destek Personeli, gerektiginde Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda 24 saat esasina gore vardiyali sistemde (ndbet usulii) calistirilacaklardr.
- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 55 puan almis olmak.
- Orta Ogretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
202323 Destek Personeli Lise ve Dengi KPSS/P94 - Hijyen Sertifikasi sahibi olmak.
(Kadin) - Son basvuru tarihi itibari ile 30 yasini doldurmamis olmak.
- Soforliik, temizlik, basit bakim, 1sitma gibi hizmetleri yerine getirmek lizere gorevlendirilecektir.
- Destek Personeli, gerektiginde Universitemizin tiim yerleskelerinde ic ve dis mekanda 24 saat esasina gore vardiyali sistemde (ndbet usulii) calistirilacaklardir.
- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 55 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin On lisans programindan mezun olmak.
- Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.
2023-24 Destek Personeli On Lisans KPSS/P93 - !3 Sl.nlf.l. s"ﬁrﬁcﬁ I:{elge-sir'ie- ?ahip ol-nllak. )
(Erkek) - lleri Stirtis Teknikleri Egitim Sertifikasina sahip olmak.
- Son basvuru tarihi itibari ile 30 yasini doldurmamis olmak.
- Soforliik, temizlik, basit bakim, 1sitma gibi hizmetleri yerine getirmek lizere gorevlendirilecektir.
- Destek Personeli, gerektiginde Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda 24 saat esasina gore vardiyali sistemde (n6bet usulii) calistinilacaklardir.
- 2022 yil Kamu Personeli Segme Sinavindan en az 55 puan almis olmak.
- Yiiksekogretim programlarinin On lisans programindan mezun olmak.
- Askerligini yapmig olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.
2023-25 Destek Personeli On Lisans KPSs/P93 - E sinifi stiriicii belgesine sahip olmak.

(Erkek)

- ileri Siiriis Teknikleri Egitim Sertifikasina sahip olmak.

- Son basvuru tarihi itibari ile 30 yagini doldurmamis olmak.

- Soforliik, temizlik, basit bakim, 1sitma gibi hizmetleri yerine getirmek lizere gorevlendirilecektir.

- Destek Personeli, gerektiginde Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda 24 saat esasina gore vardiyali sistemde (n6bet usulii) calistinilacaklardir.




4. BASVURUDA iSTENILEN BELGELER

4.1. Sozlesmeli Personel Pozisyonlarina Miiracaat Edecek Adaylardan istenilen Belgeler;
- Bagvuru Formu

- Niifus Clizdani Fotokopisi

- Ozgegmis

- 2022 KPSS Sonug Belgesi

- Diploma veya Mezun Belgesi (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- 4 Adet Fotograf

- Adli Sicil Belgesi ( e-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Sertifika istenen pozisyonlar icin ilgili belgenin asli veya onayli sureti

- Tecriibe istenen pozisyonlar igin SGK hizmet dokiimii

- Askerlik Durum Belgesi (e-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Niifus Kayit Ornegi (e-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Giivenlik personeli igin gegerli 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kart

- Giivenlik personeli igin beden kitle endeksi (Resmi veya Ozel saglik kuruluglarindan / merkezlerinden basvuru siiresi igerisinde alinan belgede boy uzunlugu ile beden kitle endeksi agikga belirtilmis olacaktir.)
- Giivenlik personeli 2023-21 ilani i¢in A2 sinifi siiriicii belgesi

- Destek personeli 2023-24 ilani igin B sinifi siiriicii belgesi

- Destek personeli 2023-25 ilani igin E sinifi siiriicii belgesi

5. DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLi HUSUSLAR

- Adaylarla hizmet so6zlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.

- “Sozlegmeli Personel Caligtirilmasina iligkin Esaslar”in Yeniden ise Alinma baghkl Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasina eklenen; “Sozlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi iginde sozlegsmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikce kamu kurum ve kuruluglarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hiikmiine aykiri durumu tespit edilenler atanmaya
hak kazansalar dahi atamalari yapilmayacaktir (S6zlesme imzalama agamasinda ilgili belgenin ibrazi istenecektir.)

- Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashhk ayhgi almamalari gerekmektedir.

- idare ihtiyaca bagh olarak egitim 6gretimin verildigi ilgelere kurum ici gérevlendirme yapma hakkina sahiptir.

- Yurt icindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Universitemizin tiim yerleskelerinde ig ve dis mekanda 24 saat esasina gére vardiyal sistemde (nébet usulii) calistirilacaklardir.

- Destek Personeli, Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda 24 saat esasina gore vardiyali sistemde (nobet usulii) calistirilacaklardir.

6. YERLESTIRME iSLEMLERI

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari eki Sozlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar cergevesinde, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin, genel sartlar ile
pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari tagiyan adaylar arasindan 2022 yilina ait KPSS (B) grubu olmak iizere puan siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

- ilan edilen pozisyon sayisinin iki kati kadar yedek aday belirlenecektir.

- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagsvuru yapmadig), feragat ettigi veya adayin sartlar tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan sartlari tutanlarin sirasiyla atamasi yapilacaktir.

- KPSS' de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

- Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolayi bir hak iddia edemeyecektir.

- Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak olup atamalari yapilmis ise de atamalari iptal edilecektir. Bu kigilere kurumumuzca bir licret 6denmis ise bu licret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

- ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.




