Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Birimlerine 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri Ozel
Biitgeden karsilanmak iizere, yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavi Puani (KPSS) (B) grubu puan siralamasi esas
alinmak suretiyle 66 (altmus alt1) sézlesmeli personel pozisyonuna yerlestirme yapilacaktir.

Kadro Birimi/
Gorev Birimi

Pozisyon Adi/
Cinsiyet

Adedi

KPSS
Puan
Tirl

OZEL SARTLAR

Universite Hastanesi
Basmidrligu

Hemsire

24

KPSS P3

1-Hemsirelik bolimu lisans mezunu olmak.

Universite Hastanesi
Basmidurligu

Hemsire

8

KPSS P94

1-Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) hemsirelik alanindan mezun olmak.

Universite Hastanesi
Basmidurligu

Saglik Teknikeri
(Tibbi Sekreter)

10

KPSS P93

1-Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik programi énlisans mezunu olmak.

idari ve Mali Isler
Daire Bagkanligi

Koruma ve
Glivenlik Gorevlisi /
ERKEK
(Silahsiz-Silahl)

12

KPSS P93

1-Yiksekogretim Kurumlarinin nlisans egitimi veren herhangi bir béliminden mezun olmak.

2-Son bagvuru tarihi itibariyle 31 yagindan giin aimamig olmak.

3-Son bagvuru tarihi itibariyle Ozel Giivenlik Temel Egitimini bagari ile tamamlamis olmak ve son
basvuru tarihi itibariyle gegerlilik stiresi dolmasina en az 1 (bir) yil kalmis silahli/silahsiz 6zel
glvenlik gorevlisi kimlik karti ve sertifikasina sahip olmak. (Bagvuru esnasinda silahli/silahsiz 6zel
guvenlik gérevlisi kimlik karti ve sertifikasini yiiklemek zorundadir.)

4-Saglik kurulusundan belgelendirmek kaydiyla boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise
cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakaminin 15 fazlasindan fazla, 10 eksiginden az olmamasi
(6rnegin: boy uzunlugu 175 cm ise kilosu en fazla 75+15= 90 kg ve en az 75-10=65 kg olmalidir.)
gerekmektedir. (Boy, kilo bilgilerinin yer aldi§i sadlik raporunun (tek tabip raporu yeterli olacaktir)
basvuru esnasinda sisteme yliklenmesi zorunludur.)

5-Gorevini yapmasina engel olabilecek seviyede viicut ve akil hastaligi ile ilgili engeli bulunmadigini
ve bedensel engeli olmadigini (sasilik, kérliik, topallik, isitme kaybi, ¢ehrede (yiiz) kalici iz, uzuv
noksanligi, kekemelik vb.) saglik kurulu raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazandig
takdirde tam tesekkdllii bir hastaneden tam tesekkiilli saglik kurulu raporu istenecektir.)

6-Alkol, uyusturucu veya uyarict madde kullanimi nedeniyle tedavi gormis veya gortiyor olmadigini
belgelendirmek. (Atanmaya hak kazandidi takdirde saglik kurulu raporu ile belgelendirmesi
istenecektir.)

7-Vicudun gériindr yerlerinde (el, kol, boyun, yiz gibi) ddvmesi bulunmamak.

8-Universitemizin tim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanlarda, gece ve giindiiz, hafta ici ve hafta sonu
vardiyal sistemde galismaya engel durumu bulunmamak.




idari ve Mali Isler

Daire Bagkanlig

Koruma ve
Givenlik Gorevlisi /
KADIN
(Silahsiz-Silahlr)

KPSS P93

1-Yiksekogretim Kurumlarinin nlisans egitimi veren herhangi bir bélimiinden mezun olmak.

2-Son bagvuru tarihi itibariyle 31 yasindan giin almamis olmak.

3-Son basvuru tarihi itibariyle Ozel Giivenlik Temel Egitimini basari ile tamamlamis olmak ve son
bagvuru tarihi itibariyle gecerlilik stiresi dolmasina en az 1 (bir) yil kalmis silahli/silahsiz dzel
guvenlik gdrevlisi kimlik karti ve sertifikasina sahip olmak. (Bagvuru esnasinda silahli/silahsiz 6zel
guvenlik gérevlisi kimlik karti ve sertifikasini yiiklemek zorundadir.)

4-Saglik kurulusundan belgelendirmek kaydiyla boyunun 165 ¢cm den kisa olmamasi, kilosunun ise
cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakaminin 15 fazlasindan fazla, 10 eksiginden az olmamasi
(6rnegin: boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15= 85 kg ve en az 70-10=60 kg olmalidir)
gerekmektedir. (Boy, kilo bilgilerinin yer aldi§i sadlik raporunun (tek tabip raporu yeterli olacaktir)
basvuru esnasinda sisteme yliklenmesi zorunludur.)

5-Gorevini yapmasina engel olabilecek seviyede viicut ve akil hastaligi ile ilgili engeli bulunmadigini
ve bedensel engeli olmadigini (sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, gehrede (yiiz) kalici iz, uzuv
noksanligi, kekemelik vb.) saglik kurulu raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazandigi
takdirde tam tesekkiillii bir hastaneden tam tesekkdillii saglik kurulu raporu istenecektir.)

6-Alkol, uyusturucu veya uyarici madde kullanimi nedeniyle tedavi gdrmis veya gdriyor olmadigini
belgelendirmek. (Atanmaya hak kazandidi takdirde saglik kurulu raporu ile belgelendirmesi
istenecektir.)

7-Viicudun goriinir yerlerinde (el, kol, boyun, yiiz gibi) dévmesi bulunmamak.

8-Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanlarda, gece ve giindiiz, hafta igi ve hafta sonu

vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu bulunmamak.




idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi/Egirdir Saglik
Hizmetleri Meslek

Yiksekokulu

Koruma ve
Giivenlik Gorevlisi /
KADIN
(Silahsiz-Silahlr)

KPSS P93

1-Yiksekogretim Kurumlarinin nlisans egitimi veren herhangi bir béliminden mezun olmak.

2-Son bagvuru tarihi itibariyle 31 yagindan giin almamig olmak.

3-Son bagvuru tarihi itibariyle Ozel Giivenlik Temel Egitimini basari ile tamamlamis olmak ve son
basvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmasina en az 1 (bir) yil kalmig silahli/silahsiz 6zel
guvenlik gdrevlisi kimlik karti ve sertifikasina sahip olmak. (Bagvuru esnasinda silahli/silahsiz 6zel
guvenlik gérevlisi kimlik karti ve sertifikasini yiiklemek zorundadir.)

4-Saglik kurulusundan belgelendirmek kaydiyla boyunun 165 ¢cm den kisa olmamasi, kilosunun ise
cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakaminin 15 fazlasindan fazla, 10 eksiginden az olmamasi
(6rnegin: boy uzunlugu 170 c¢m ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-10=60 kg olmalidir)
gerekmektedir. (Boy, kilo bilgilerinin yer aldi§i saglik raporunun (tek tabip raporu yeterli olacaktir)
basvuru esnasinda sisteme yliklenmesi zorunludur.)

5-Gérevini yapmasina engel olabilecek seviyede viicut ve akil hastaligi ile ilgili engeli bulunmadigini
ve bedensel engeli olmadigini (sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, gehrede (yiiz) kalici iz, uzuv
noksanlidi, kekemelik vb.) saglik kurulu raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazandii
takdirde tam tesekkdllii bir hastaneden tam tesekkiilli saglik kurulu raporu istenecektir.)

6-Alkol, uyusturucu veya uyarici madde kullanimi nedeniyle tedavi gdrmiis veya goriiyor olmadigini
belgelendirmek. (Atanmaya hak kazandidi takdirde saglik kurulu raporu ile belgelendirmesi
istenecektir.)

7-Viicudun goriinir yerlerinde (el, kol, boyun, yiiz gibi) dévmesi bulunmamak.

8-Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanlarda, gece ve giindiiz, hafta igi ve hafta sonu

vardiyali sistemde galismaya engel durumu bulunmamak.




Saglik Kiiltlr ve Spor Daire
Baskanligi

Destek Personeli

(Ascilik)
ERKEK

KPSS P94

1-Ortadgretim Kurumlarinin; Yiyecek igecek Hizmetleri Bélimiiniin Mutfak Dali Mezunu olmak veya
Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) herhangi bir alanindan mezun olup Milli Egitim Bakanligi
Mesleki Egitim Merkezleri (Ciraklik Egitim Merkezleri) tarafindan verilen yiyecek icecek hizmetleri
alani ascilik dalindan alinmis Ustalik Belgesine sahip olmak. (Ortadgretim Kurumlarinin; (Yiyecek
icecek Hizmetleri Bélimiinin Mutfak Dali Mezunu olmayan adaylarin ustalik belgesini sisteme
yuklemeleri zorunludur.)

2-05 Temmuz 2013 tarihli ve 28698 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis olan Hijyen Egitimi
Yonetmeligine uygun olarak Milli Egiim Bakangi Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiriigi
tarafindan dizenlenen egitimleri almig ve belge sahibi olmak. (MEB onayli Hijyen Belgesinin
basvuru esnasinda sisteme yliklenmesi zorunludur.)

3-5120.10 Ascl meslek kodunda en az 1 yil mesleki deneyime sahip oldugunu e-Devlet Kapisindan
alinacak kare kodlu SGK Dokimi Belgesi ile belgelendirmek. (Bu belgenin sisteme yliklenmesi
zorunludur.)

4-Son bagvuru tarihi itibariyle 31 yagindan giin almamig olmak.

5-Gorevini yapmaya herhangi bir engelinin bulunmadigini ve yemek Uretim alaninda galismasinda
saglik yéniinden engeli olmadigini belgelendirmek. (Atanmaya hak kazandigi takdirde Solunum
Sistemi Rahatsizliklari, Cilt Rahatsizliklari ve Ortopedik Rahatsizliklari bulunmadigini da igeren,
tam tesekkulli hastaneden tam tesekkllii saglik kurulu raporu istenecekdir.)

6-Gerektiginde yemek hizmeti ile ilgili dagitim ve servis islerinde calistirilabilecektir.
7-Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanlarda, gece ve giindiiz, hafta igi ve hafta sonu

vardiyali sistemde galismaya engel durumu bulunmamak.




Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanigi

Destek Personeli
(Duvarc)

KPSS P94

1-Meslek Liselerinin Ingaat Teknolojisi alaninin

a)Yapi Duvarciligi Dali

b) Yapi Yalitimciligi Dali

c) Yapi Yiizey Kaplamaciligi Dali

¢) Yapi Dekorasyonu Dali bélimlerinin herhangi birinden mezun olmak veya orta 6gretim
kurumlarinin lise ve dengi herhangi bir alanindan mezun olup Milli Egitim Bakanligi Mesleki Egitim
Merkezleri (Ciraklik Egitim Merkezleri) veya TURKAK tarafindan akredite edilmis kuruluslar
tarafindan verilen (Ingaat Teknolojisi alanindan alinmig); Mesleki Yeterlilik Belgesi12UY0048-3
DUVARCI (SEVIYE 3)11UY0024-3 SIVACI (SEVIYE 3)12UY0055-3 ALGI SIVA UYGULAYICISI
belgelerinden en az birine sahip olmak.(Meslek Liselerinin Ingaat Teknolojisi alaninin Yapi
Duvarciligi Dali, Yapi Yalitimciigi Dali, Yapi Yizey Kaplamaciigi Dali,Yapi Dekorasyonu Dali
béllimlerinden mezun olmayan adaylarm yukarida belirtilen belgelerden en az birini sisteme
yiiklemesi zorunludur.)

2-Gorevini yapmaya engel hastaligi bulunmamak. (Atanmaya hak kazandi§i takdirde yiik tagima,
kaldirma vb isleri yapmasina engel kas ve iskelet sistemi bozuklugu, gorevi sirasinda kullanilacak
malzemelere karsi hassasiyet vb cilt hastaliklari olmadi§ini da belirten tam tesekkiillii hastaneden
tam tesekkullli saglik kurulu raporu istenecektir.)

3-Universitemizin tim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanlarda, iskele Ustiinde ve ylksekte, gece ve
glndiiz, hafta ici ve hafta sonu vardiyal sistemde galismaya engel durumu bulunmamak.

Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligi

Destek Personeli
(Boyaci)

KPSS P94

1-Meslek Liselerinin Ingaat Teknolojisi alaninin;

a) Yapi Duvarciligi Dali

b) Yapi Yalitimciligi Dali

c) Yapi Yiizey Kaplamaciligi Dali

¢) Yapi Dekorasyonu Dali bélimlerinin herhangi birinden mezun olmak veya orta 6gretim
kurumlarinin lise ve dengi herhangi bir alanindan mezun olup Milli Egitim Bakanligi Mesleki Egitim
Merkezleri (Giraklik Egiim Merkezleri) veya TURKAK tarafindan akredite edilmis kuruluglar
tarafindan verilen (Ingaat Teknolojisi alanindan alinmis); Mesleki Yeterlilik Belgesi 11UY0023-3
INSAAT BOYACISI (SEVIYE 3) belgesine sahip olmak. (Meslek Liselerinin Insaat Teknolojisi
alaninin Yapi Duvarciligi Dali, Yapi Yaltimcih§r Dali, Yapr Yizey Kaplamaciidi Dali,Yapi
Dekorasyonu Dali bolimlerinden mezun olmayan adaylann yukarida belirtilen belgeyi sisteme
yiiklemesi zorunludur.)

2-Gorevini yapmaya engel hastaligi bulunmamak. (Atanmaya hak kazandi§i takdirde yiik tasima,
kaldirma vb isleri yapmasina engel kas ve iskelet sistemi bozuklugu, gorevi sirasinda kullanilacak
malzemelere karsi hassasiyet vb cilt hastaliklari olmadi§ini da belirten tam tesekkiillii hastaneden
tam tesekkdlli saglik kurulu raporu istenecektir.)

3-Universitemizin tim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanlarda, iskele Ustiinde ve ylksekte, gece ve
glndiiz, hafta ici ve hafta sonu vardiyal sistemde galismaya engel durumu bulunmamak.




A-GENEL SARTLAR:

1-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48'inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak.

2-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

3-Adayin basvurdugu pozisyon niteligine gore 2022 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak.

4-Cesitli Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak.

5-Erkek adaylar i¢in askerlik durumu bakimindan; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik cagina gelmemis bulunmak veya askerlik ¢cagina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

6-Tercih edilecek pozisyon i¢in belirlenen 6zel sartlari tagtyor olmak.

7-ilgili birimin yonetimi tarafindan belirlenecek saatlerde, yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda, hafta sonlarinda ve vardiyal galismaya
herhangi bir engeli olmamak.

8-Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi i¢inde Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen istisnalar
hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler" hitkkmii geregince bagvuramazlar. Bu hitkkme aykir1 durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

B-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1-Adaylar 03-19 Nisan 2024 tarihleri arasinda e-Devlet Kapisi iizerinden “Siileyman Demirel Universitesi - Kariyer Kapist Kamu Ise Alim” hizmeti
veya “Kariyer Kapis1” https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi {izerinden e-Devlet sifreleri ile giris yaparak basvuruda bulunabilecek olup
sahsen, posta veya diger yollarla yapilan bagvuralar kabul edilmeyecektir.

2-Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla pozisyona miiracaat eden adaylarin bagvurulari
gecersiz sayilacaktir.

3-Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet Kapisi iizerinden ilgili kurumlarin web servisleri aracilig
ile temin edileceginden adaylardan basvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata mevcut ise basvuru
yapmadan once ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalar1 gerekmektedir. Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler
Universitemiz web sayfasinda duyurulacaktir.

4-Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar basvuru giincel bilgilerini manuel olarak giris yapip, onayli diploma 6rnegi veya mezuniyet
belgelerini pdf formatinda e-Devlet Kapisi iizerinden yiikleyeceklerdir.

5-Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu iizerinde “Isleminiz basariyla gerceklestirilmistir...” ibaresi goriillmeyen hi¢bir bagvuru degerlendirilmeye
alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, basvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmelidirler.

6-Basvuru isleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru
asamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir. Yiiklenen belgelerdeki yanlisliklar ile eksik belgelerden adaylar sorumludur.

7-Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklari bagvuru belgelerinin sorumlulugu kendilerine aittir.



C-BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

1-Universitemiz Sézlesmeli Personel Alim Komisyonu tarafindan, ilanimiza yapilan bagvurular, belgelerin eksik olup olmadig ve adaylarin belirlenen
sartlar1 tasiyip tasimadiklart bakimindan incelenecek olup, ilanda belirtilen genel ve 6zel sartlar1 tagiyan adaylarin basvurulart kabul edilecektir.

2- Bagvurusu kabul edilenlerden, 2022 KPSS (B) grubunun ilgili puan tiirinde en yiiksek puanli adaydan baslamak {izere yapilacak siralama esas
alinmak suretiyle ilan edilen s6zlesmeli personel pozisyon adedi kadar asil ve 2 (iki) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. KPSS puanlarinin esit olmasi
halinde diploma mezuniyet notu (4’liikk ve 5’lik not sisteminin 100°liik not sistemine ¢evrilmesinde Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen
doniisiim tablosu esas aliacaktir.) yiiksek olan aday, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik verilecektir.

3-Adaylar basvuru sonuglarim basvuru siiresinin bitimi tarihinden itibaren 10 (on) is giinii sonrasindaki ilk is giinii i¢inde Kariyer Kapisi-Kamu Ise
Alim Platformu (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi iizerinden Ogrenebileceklerdir. Ayrica atanmaya hak kazanan adaylarin
hazirlayacag belgeler, belgelerin teslim yeri, teslim zaman Universitemizin web sayfasinda duyurulacaktir. Aranan nitelik ve sartlari tasidigi halde
istenilen belgeleri siiresi igerisinde ibraz etmeyen adaylar goreve baglatilmayacaktir.

4-Sézlesmeli Personel Alimi ile ilgili tiim duyurularin Universitemizin web adresinden (https://w3.sdu.edu.tr/) takip edilmesi gerekmektedir.
Universitemizin web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

5-Asil olarak kazanan adaylardan siiresi icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak basvurmayan, feragat eden veya aranan sartlari tasimadigt
tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

6-KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve
Ozel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir. Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunan adaylar ile bilgilerindeki
tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

7- Atanmaya hak kazanan adaylarin giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi neticesinde hizmet s6zlesmesi yapilacak olup,
sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay iginde feshedilecektir. Yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunan
adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarin1 kaybedecek olup gergege aykiri belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem baslatilacaktir.

8- Bagvuru ve sozlesme imzalama islemleri sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya sartlar1 tasimadifi tespit edilenlerin sdzlesmesi
yapilmaz, sozlesme yapilmis olsa dahi ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tagimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma
acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi hallerinde hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilecektir.

9- Universitemiz, ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir. {landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat
hiiktimleri gegerlidir.
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