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Qahgma Adresi : Prnarbagt Sosyal Yardrmlagma ve Dayantgma Vakft

Itin Tanlml : Sosyal Yardrmlagma ve Dayantgma Vakftmtzca yagh ve engelli vatandaglarl mlztn ev

te Ibakrmlarrna iliskin temel ve zaruri ihtiyaclarr giderilmektedir.

f :. ga$u*u belgeleri evraklarr 22.12.2023 giinti saat 17.00'a kadar Ptnarbagl Sosyal Yardrmlagma ve

Kurum Adr/Unvant: Yardrmlasma ve Davanrsma Vakft
Adresi: mhEr Kat.1 Pr narbasr / Kastamonu

Faks No: O 366 777 23 04Telefonu: 03667772098

TALEP/BA$VURU BiLGitERi

Agrk ig Sayrsr:4Meslek Adr: "2024Yr\ Ptnarbagt Vefa
" Temizlik Gcirevlisi

m Sriresi: YokNiteliEi IGecici/Daimi):G
ru Tarihleri: 15.12.2023 - 22.12.2023 Mesai Saati : 08.30 - 17.30 arast
ru Adresi: Prna Yardrmlasma ve Vakfr

Unvanr: Vakrf Mtidiiriirtibat Kisisi:
Telefonu: 0 366 771Z0 98

G6RU$ME/MUIAKAT BitGitERi

Yer : Prnarbagr Kaymakamhlr Sosyal Yardrmlagma ve Dayanlgma Vakfi Toplantl Salonu

T arih : 26.12.2023

Qahgma Saatleri: 08.30-17.30Qalrgma Siiresi: 07.01.2024 - 31.12.2024 Q.2 ay)

1-Ttirkive Cumhu Olmak.
2- Kamu haklartndan mahrum olmamak.
3-En az lise mezunu olmak. Ancak bagvuranlarrn arasrnda Yagh Baktm, Gerontolojivb. alanlarda ijn lisans

eBitimi alml$ olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Sa[hk Hizmetleri alantndan veya Hasta ve Yagll

Hizmetleri alanrndan mezun olan ya da hizmet alanryla ilgili MEB onaylt sertifika sahibi olan kigilerin
bulunmasr halinde Miitevelli Heyetince Program kapsamtnda gahqtlnlacak personel segiminde bu kigilere
oncelik verilir.
4-Tiirk Ceza Kanunun 53. Maddesinde belirtilen stireler gegmi9 olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolayr

bir yrl veya daha fazla siireyle hapis cezasrna ya da affa ulramrq olsa bile devletin giivenliiine kargr suglar,

Anayasal duzene ve bu diizenin igleyigine kargr suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hrrsrzllk, dolandrrrcrhk,

sahtecilik, gtiveni krittiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kangtlrma, sugtan kaynaklanan mal varhfr
defierlerini aklama veya kagakgrhk suglarrndan mahkum olmamak, adli ve idari sorugturma sonucunda

rna engel bir durumu bulunmamak.
5- Her tiirlii iklim ve volculuk sartlartnda sevahat etme engeli bulunmamak.

6- Fiziksel olarak sorunu olmamast.
ilce srnrrlartnda ikamet etmek.

8- Zl - 49 vas arastnda olmak.
9- Siiriicti ehliveti sahibi olmak. Iistihdam edilenlerden en az biri igin tercih sebebi olacaktrr.

10- Temizlik ve yemek i$leri nedeni ile kadrn personel olmast tincelikli tercih sebebidir.

11-Bagvurular arasrndan 4 yedek temizlikqi be lirlen ece ktir'

72-l)cret/ maag olarak 2024 yrh iEin belirlenmig olan asgari iicret verilecektir.

Dayanrqma Vakfr'na elden teslim edilmesi gerekmektedir.



1-Kimlik F

3-Adli Sicil -Devletten allnabilir
4- Aile hekimliEinden ahnabilir.
5- kurum va da noter
6-Ailede SSK varsa maas durum

:14.12.2023Tarih : t4.L2.2023
Adr Sovadr: Serkan TOKUR

Unvanr : Vaktf Miidtirii

xaeelimza: 6f1


