T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESIi REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI PERSONEL (4/B) ALIM iLANI

Universitemize bagh birimlerde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 uyarinca istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige konulan "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar"m Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasma gore “Yazili ve/veya sozlii stnav yapilmaksizin 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak
suretiyle” asagida belirtilen pozisyon ve niteliklerde 27 sdzlesmeli personel alinacaktir.

Bagvurular, Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektdrliigii Personel Daire Bagkanligina sahsen yapilacaktir.

ILAN . .
SIRA UNVANI GOREYV YERI (ILCE) ADET | OGRENIM ARANAN NITELiKLER
DURUMU
NO
1-Ingaat Miihendisligi lisans programindan mezun olmak.
Lisans 2-2020 Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS P3) girmis olmak.
1 Miihendis Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig 1 (KPSS P3) 3-B sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.
(Mentese) 4-Belgelendirmek kaydiyla, lisans mezuniyeti sonrasinda insaat miithendisi olarak en az 3 (ii¢) yil is
tecriibesine sahip olmak.
5-01.01.1992 ve sonrasi dogumlu olmak.
- o . - Lisans 1-Psikoloji lisans programindan mezun olmak..
2 Psikolog (S&%;l;l(el;ltur ve Spor Daire Baskanhig: 1 (KPSS P3) [2-2020 Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS P3) girmis olmak.
¥ 3-01.01.1987 ve sonrast dogumlu olmak.
. . 1-Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
.. . Kavaklidere Sehit Mustafa Alper Lisans . —
3 Biiro Personeli Meslek Yiiksekokulu (Kavaklidere) 1 (KPSS P3) 2-2020 Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS P3) girmis olmak.

3-01.01.1992 ve sonrasit dogumlu olmak.

1-Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.

4 Biiro Personeli Rektorliik (Mentese) 2 Lisans 2-2020 Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS P3) girmis olmak.
(KPSS P3) é
3-01.01.1992 ve sonrast dogumlu olmak.
1- Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
Lisans 2- M.E.B.'dan onayl1 200 saatlik Isaret Dili Ogretici ve Terciiman Egitimi belgesine sahip olmak.

5 Biiro Personeli Rektorliik (Mentese) 1 (KPSS P3) 3- TOMER'den alinmis A2 Diizeyinde Tiirk Isaret Dili sertifikasina sahip olmak.
4- 2020 Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS P3) girmis olmak.
5-01.01.1987 ve sonrast dogumlu olmak.

1- Laborant ve Veteriner Saglik, Veteriner Saglik Teknikerligi 6n lisans programlarinin birinden mezun
On Lisans  [olmak.

(KPSS P93) |2- 2020 Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS P93) girmis olmak.

3-01.01.1992 ve sonrast dogumlu olmak.

6 Saglik Teknikeri Milas Veteriner Fakiiltesi (Milas) 1




1- Dis Protez Teknolojisi 6n lisans programindan mezun olmak.

< _ . T e On Lisans  [2- 2020 Kamu Personeli Se¢me Siavina (KPSS P93) girmis olmak.
! Saglik Teknikeri Dis Hekimligi Fakiltesi (Mentese) (KPSS P93) |3-01.01.1992 ve sonrast dogumlu olmak.
4- Belgelendirmek kaydiyla, 6n lisans mezuniyeti sonrasinda alaninda tecriibeli olmak.
1- Radyoloji veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
. . . . T e On Lisans  [2- 2020 Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS P93) girmis olmak.
8 Rontgen Teknisyeni  |Dis Hekimligi Fakiiltesi (Mentese) (KPSS P93) [3- 01.01.1992 ve sonrasi dogumlu olmak.
4- Belgelendirmek kaydiyla, 6n lisans mezuniyeti sonrasinda alaninda tecriibeli olmak.
9 Koruma ve Giivenlik |Seydikemer Uygulamali Bilimler
Gorevlisi Yiiksekokulu (Seydikemer)
1-5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10 uncu maddesinde sayilan sartlara haiz
10 Koruma ve Giivenlik |Dalaman Sivil Havacilik Yiiksekokulu olmak.
Gorevlisi (Dalaman) 2-Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
K Giivenlik Lisans 3- 2020 Kamu Personeli Se¢cme Sinavina (KPSS P3) girmis olmak.
11 orumanve .u.ven ! Ortaca Meslek Yiiksekokulu (Ortaca) (KPSS P3) |4- Son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi
Gorevlisi . .
Kimlik Kartina sahip olmak.
.. . 5- Vardiyali caligmaya engel durumu bulunmamak.
Koruma ve Giivenlik . . .
12 Gérevlisi Milas Meslek Yiiksekokulu (Milas) 6- 01.01.1992 ve sonrast dogumlu olmak.
7- Cinsiyeti erkek olmak.
Koruma ve Giivenlik |Marmaris Turizm Meslek Yiiksekokulu
13 . .
Gorevlisi (Marmaris)
14 Destek Personeli Seydikemer Uygulamali Bilimler
(Temizlik) Yiksekokulu (Seydikemer)
Destek Personeli 1-Herhangi bir ortaggretim kurumundan mezun olmak. (Lise veya dengi okul mezunu)
15 (Temizlik) Fethiye Isletme Fakiiltesi (Fethiye) Ortasretim 2- Universitemizin tiim birimlerinde i¢ ve dis alanda temizlik hizmetlerinde calismaya engel olabilecek
(KP SSg Poa) hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.
. o . 3-2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavina (KPSS P94) girmis olmak.
16 Destek P_ergonell Dalaman Sivil Havacilik Yiiksekokulu 4-Vardiyali ¢caligma (ihtiyag olmasi halinde) diizenini kabul etmek ve uyum gostermek.
(Temizlik) (Dalaman) 5-01.01.1992 ve sonrasi dogumlu olmak.
Destek Personeli _—
17 (Temizlik) Mentese Ilgesinde bulunan okullar
1- Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
a 2- E Smufi Siiriicii Belgesi sahibi olmak.(Otobiis kullanabilme ehliyetine sahip olmak.)
idari ve Mali sler Daire Baskanhig On Lisans 13 SCR2 Belgesi sahibi olmak
18 | Destek Personeli (Sofor) 5 skaniig (KPSS P93) g

(Mentese)

4- 2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavina (KPSS P93) girmis olmak.
5-01.01.1992 ve sonrast dogumlu olmak.
6- Cinsiyeti erkek olmak.




BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tagiyor olmak.

3. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

4. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykir: hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikge
kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hitkkmiine uygun olmasi.

5. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvurabilecek olup, birden fazla kadroya bagvuru yapanlarin basvurulari kabul edilmeyecektir.
6. Kamu gorevinden KHK ile ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

7. Sozlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslarin Ek 6 nc1 maddesi geregince “Ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlagilmast, ise alinma agisindan
gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet s6zlesmesi Kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

8. Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini, tam tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldig: saglik raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda
istenecektir.)

9. Atanmaya hak kazanan adaylar gérev yerinde ikamet etmek zorundadir.
BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve ISTENILEN BELGELER:

Miiracaatlar ilanin Resmi Gazete’de ve Universitemizin web sayfasinda (www.mu.edu.tr) yayimlandig: tarih itibariyle, 15 giin igerisinde (mesai bitimine kadar) temin edilecek bagvuru formu ve istenilen
belgelerle birlikte (belgelerin ash gdriilerek) Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektérliigii Personel Daire Baskanligina sahsen yapilacaktir. Posta, fax, e-posta, internet kanali vb. yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

istenilen Belgeler:

1. Bagvuru formu (Universitemiz web sayfasinda ilan metni igerisinde bulunmaktadir.)

2. 2020 KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi.

3. Mezuniyet Belgesi (E-devlet lizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

4. Niifus Ciizdan Fotokopisi (E-devlet {izerinden alinan niifus kayit drnegi de kabul edilecektir.)

5. Bir adet fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis)

6. Adli Sicil Kaydi (E-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

7. Erkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (E-devlet {izerinden alinan belge kabul edilecektir.)

8. SGK Uzun Vade Hizmet Dokiimii (Emeklilik, yaslilik ayligi almadiginin belirtilmesi gerekmektedir.)

9. Ozel sartlarda istenen diger belgeler (Ozel Giivenlik Kimlik Kart;, SCR Belgesi, Siiriicii Belgesi, Deneyim Belgesi v.s.)



- Adaylarin, KPSS puan tiirii, yili ve puam1 OSYM web servisleri aracilig1 ile kontrol edilecek olup, tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yil1 ile uygun olmamas1 durumunda basvurular
dikkate alinmayacaktir.

- Gergege aykir belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmis olsa dahi iptal edilecek, Universitemiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu
bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

- Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak belirlenecek olan s6zlesme yapmaya hak kazanan adaylarin isim listesi ile ise baglamalari i¢in
gerekli belgeler ve bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibariyle en geg 7 (yedi) is giinii igerisinde Universitemizin web sayfasinda ilan edilecektir. Degerlendirmeler, KPSS puan
siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da ayni olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya oncelik taninacaktir.

- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadig, feragat ettigi veya adaylarin sartlarim tagimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan (Her kadro sayisi1 igin 3 (iig)
yedek aday) sirasi ile ¢agrilarak atama yapilacaktir. Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar da, asil adaylarin tagidig: sartlari tasimak zorundadir.

- 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” geregince sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak
olup arsiv aragtirmasi sonucuna istinaden islem yiiriitiilecektir.

- Tlanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.
ilanimiz 28.06.2022 tarihli ve 31880 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmus olup, ilana son basvuru tarihi 19.07.2022 Sah giinii saat 17:30 mesai bitimine kadardr.

Basvuru Formu icin tiklaymiz.



