EK-1
KURUM DISI KAMU ISCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERi

Kurum Adi/Unvani: Mustafakemalpasa Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi

Adresi: Ziuferbey Mh. Hiikiimet Konagl Zemin Kat

Telefonu:0(224)613 33 24-03 | Faks n0:0(224) 613 33 50

TALEP/BASVURU BiLGILERI

Meslek Adi: Temizlik Elemant (Ev temizligi,

camasir yikama, litli,yemek yapimi bulagik Acik Is Sayisi: 6 (5 Kadin,1 Erkek)

yikama, kigisel bakim vb.)

Niteligi (Gegici/Daimi):Belirli Stireli

Deneyim Siiresi:-

Basvuru Tarihleri:26/12/2023- 27/12/2023 tarihleri arasinda

Basvuru Adresi: Mustafakemalpasa Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi (Miracaatlar
sahsen yapilacaktir. Posta yolu ve e-mail bagvurulan kabul edilmeyecektir.)

irtibat Kisisi: Betiil METIN Unvani: S.Y.1.G.

Telefonu: 0(224) 613 33 24 E-posta:mustafakemalpasasydv@hotmail.com

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Proje kapsaminda tespit edilmis olan vatandaslarin evlerinde.

Calisma Stiresi: 02/01/2024 - 31/12/2024 | Calisma Saatleri: 08:00-17:00

MURACAAT KOSULLARI

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagsi olmak.

2- Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4- Erkek adaylar icin askerlik gérevini yapmig veya muaf olmak ya da askerlikle iligigi
bulunmamak. Belge ibraz edilecek.

5- Erkek adaylarda B sinifi ehliyete sahip ve aktif arag kullaniyor olmasi.

6- Tirk Ceza Kanunun 53 iincli maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin gilivenligine dair suglar. Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, suctan kaynaklanan malvarhg degerlerini aklama veya kacakeilik
suglarindan mahkum olmamak.

7- Oncelikli olarak En az lise mezunu olmak. Ancak basvuranlarin arasinda Yagh Bakim,

Gerontoloji vb. alanlarda én lisans egitimi almis olan, Mesleki ve Teknik Anadolu
Liselerinin Saghk Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yagh Hizmetleri alanindan
mezun olan ya da hizmet alaniyla ilgili MEB onayl Sertifika sahibi olan kisilerin
bulunmasi halinde Miitevelli Heyetince Program kapsaminda galistirilacak personel
seciminde bu kisilere oncelik verilir.




8- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglk sorunu
bulunmamak.

9- Her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda seyahat etme engeli bulunmamak.

10- Mustafakemalpasa ilge siniri igerisinde en az 1 yildir ikamet ediyor olmak.

11- Proje kapsaminda istihdam olunacak ¢alisanlarin geriatri bélimi mezunlarindan,
engelli ve yash bakim konusunda sertifika sahibi kisiler 6ncelikli olarak projede
istihdam edilir. Ancak sartlari saglamamasi durumunda diger adaylarin bagvurular
degerlendirilecektir.

12- Vakif Baskanhg belirtilen sayidan daha az ya da daha ok sayida personel alip
almamakta, alimi tek tarafli herhangi bir bildirimde bulunmaksizin iptal etme
hakkina sahiptir. Program baglama siiresini erteleme ve ¢alisma giin ve saatlerini
belirleme konularinda tamamen serbesttir.

BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER

1. Is bagvuru formu (Vakfimizdan temin edilebilir)

2. Niifus Ciizdan: Fotokopisi

3. Diploma, sertifika veya gegici mezuniyet belgesi (Belgenin ash gdsterilecek
kurumumuzda fotokopisi alinacaktir.)

4. 1 adet vesikalik fotograf

5. Saglik Kurulu Raporu

6. Adli Sicil Kayd

7. ikametgah Belgesi

NOT: ise alinacak personel 2024 yili igerisinde belirtilen asgari iicretle caligtirilacaktir.
Evrak teslimi sahsen yapilacak olup, kargo, posta vb. seklinde yapilacak bagvurular
kesinlikle kabul edilmeyecektir. istenilen evraklari sunulmamasi durumunda bagvuru
gecersiz sayilacaktir.

FORM ONAY BILGILERI

Tarih:25/12/2023

Adi Soyadi: Semra ASLAN Adi Soyadi:  Ahmet ALTINTAS

Unvanmi  : VakifMidiri Unvami  : Kaymakam /Vakif Bagkani
Kase/imza: i

P
-

Not: Bu form is¢i ahmi yapilacak her meslek icin ayrt ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast icin bagh
olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



