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MiLLi SAVUNMA BAKANLIGI VE KUVVET KOMUTANLIKLARINA
MEMUR TEMINi
BASVURU KILAVUZU

Basvuru Tarihleri

29 ARALIK 2022-31 OCAK 2023

Danisma Adresi : Personel Temin Daire Baskanhg:

Telefon: (0312) 562 05 43

Irtibat Bilgileri . || Belgegecer (Fax) : 0312 319 43 67

E-posta: pertem@msb.gov.tr

Genel Ag (Internet) Adresi : https://personeltemin.msb.gov.tr




1. SINAVA ILISKIN BILGILER:

a) Milli Savunma Bakanligi ve Kuvvet Komutanliklarinda istihdam edilmek {izere;
TABLO-1"de belirtilen faaliyet takvimine uygun olarak, TABLO-2’de yer alan niteliklerde Devlet
Memuru kadrolarina, “657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu” ile “Milli Savunma Bakanlhigina ilk Defa
Devlet Memuru Olarak Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Y&netmelik” esaslarina gore
personel temini yapilacaktir.

b) Her adayin sadece bir tercih hakki bulunmaktadir.

C) Adaylar basvuru sartlarinda istenen; Ustalik-Kalfalik Belgesi, MEB Onayli
Diplomalarin, MEB Onayli Sertifika, Is Giivenligi Uzmani Sertifikasi, Avukatlik Ruhsati, Ozel
Giivenlik Gorevlisi Kimlik Karti/Sertifikasini “Diger Bilgi ve Belgeler” ekranindan sisteme
yiikleyeceklerdir.

¢) Yabanci iiniversitelerden mezun olan adaylar Yiiksekogretim Kurulu onayli denklik
belgesini, egitim niteligi olarak ortadgretim mezunu olmak sarti aranan unvanlara bagvuru yapan
adaylar ise diplomalarini “Egitim Bilgisi Ekle” ekranindan sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

d) Adaylar belgelerinin tam ve okunakli yiiklenip yiiklenmediginin kontroliinii “belge
goriintiile” butonuna basarak yapabilecektir. Belgelerini sisteme yiiklemeyen veya okunaksiz ve
eksik viikleyen adaylarin basvurusu kabul edilmeyecektir.

e)  Temin siireci 6n bagvuru, kayit kabul, miilakat sinavi, saglik raporu iglemleri ve giivenlik
sorusturmasi asamalarindan olusmaktadir.

f)  Bakanlik gerek gordiigii takdirde uygulama sinavi yapabilecek ve Bagvuru Kilavuzunu
degistirebilecektir. Bagvuru siiresince adaylarin ilanda yapilacak giincellemeleri takip etmeleri
gerekmektedir.

g) Ilan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir.

8)  Ausil listedeki adaylardan; cesitli sebeplerle atanamayanlar, atamalar iptal olanlar veya
atama yapilmadig1 i¢in bos kalan kadrolara, bakanlik¢a gerekli goriiliirse smnav sonucunun ilanindan
itibaren bir yillik siireyi asmamak {izere yapilacak miiteakip sinava kadar, yedek listedeki adaylardan
en yiiksek puan alan yedek adaydan baslamak iizere siralama yaparak atama yapilabilir. Yedek
listedeki adaylarin haklari, daha sonraki sinavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir 6ncelik teskil
etmez.

h)  Sehit, gazi es ve ¢ocuklarinin; anne, baba veya esinin bu durumunu gosterir belge ile
bagvurularinda, almis olduklari merkezi sinav puanina, aldigi puanin %10 fazlasi eklenerek hesaplanan
puan dikkate alinacaktir. Sehit/Gazi vakinlik belgesini_sisteme yiiklemeyen adaylara %10 puan
eklemesi yapilmayacaktir.

1) Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra Milli Savunma
Bakanlig: tarafindan gerekli goriildiigiinde degistirilebilir.

2. SINAV BASVURU SARTLARI:
a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48'inci maddesindeki genel sartlar1 tagimak,

b) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanhig (OSYM) tarafindan 2022 yilinda
yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavina katilmis ve puan almis olmak,

C) Bagvuru tarihi itibariyle {ist 6grenim durumuna gore nitelik tablosunda (Tablo-2) bulunan her
bir kadro unvani i¢in belirlenen niteliklere sahip olmak,

¢) Siiresi iginde bagvurmus ve bagvuru belgesi ile birlikte istenen belge ve bilgileri vermis
bulunmak,



3. SINAV BASVURU SEKLI:
a) Basvurular 29 ARALIK 2022 - 31 OCAK 2023 tarihleri arasinda
https://personeltemin.msb.gov.tr adresi iizerinden gevrimigi (online) yapilacaktir.
NOT: Genel ag (Internet) ortami disinda dilekce, mektup, posta vb. yontemlerle yapilacak in
basvurular kabul edilmeyecek, bu dilekcelere cevap verilmeyecek ve islem yapilmayacaktir.

b) Adaylar, https://personeltemin.msb.gov.tr sitesine girerek e-Devlet sifresi ile basvuru
ekranini agtiktan sonra basvuru sihirbazini kullanarak ilerleyip tiim asamalari tamamlayarak ‘Tercih
Yap’ ekranma yonlendirilecek buradan ilgili alimi tiklayarak tercih yapabilecektir. Tercih islemini
tamamladiktan sonra ‘Tercihlerimi Goster’ butonuna tiklayarak kayitli tercihlerini kontrol
edebilecektir.

4. SINAV TARIHI VE YERI:

a) Milakat smavina girmeye hak kazanan adaylarin miilakat smav tarihi ve yeri
https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Ayrica T.C. Milli
Savunma Bakanlig1r sosyal medya hesaplarinda 6n bagvuru sonuclarinin agiklandigina dair duyuru
yayimlanacaktir.

b) Adaylarin belirttigi elektronik posta adresine ve cep telefonuna kisa mesaj (SMS) ile
bilgilendirme yapilacaktir.

5. SINAVA GELiRKEN ADAYLARIN YANINDA GETIRECEGI BELGELER:

Adaylar asagida belirtilen belgeleri sirasina gore tistii seffaf alt1 mavi plastik dosyaya takili olarak
beraberinde getireceklerdir. Belgelerin asillar1 dosyaya takilmayacak, adaylarin kendilerinde
kalacaktir.

a) Sinav ¢agri belgesi,

b) T.C. Kimlik Karti/Niifus clizdani ash ve fotokopisi,

c) Yiksekogrenim diplomas: veya mezuniyet belgesinin asli veya kurum veya noterden
onayli sureti veya e-Devletten alinan belge ya da yabanci iiniversitelerden mezun olunmasi halinde
Yiiksekogretim Kurulu onayli denklik belgesinin asli veya onayli sureti ve fotokopisi,

¢) Miiracaat ettigi unvana ait Ustalik-Kalfalik Belgesi, MEB Onayl Sertifika, Ehliyet, is
Giivenligi Uzmani Sertifikas;, Avukatlik Ruhsati, Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Karti/Sertifikasinin
asli veya onayl sureti.

d) Erkek Adaylardan;

(1) Askerlik hizmetini yapmamis olanlar i¢in askerlik durum belgesi (e-Devletten alinan
belge veya Askerlik Subesi Bagkanliginca onayli suret),

(2) Askerlik hizmetini yapmis olan adaylar igin terhis belgesi (Belgenin ash ve
fotokopisi veya e-Devletten alinan belge veya Askerlik Subesi Bagkanliginca onayli suret),

(3) Askerlikten muaf olan adaylar igin askerlikten muaf olduguna dair belge
(Belgenin asli ve fotokopisi veya e-Devletten alinan belge veya Askerlik Subesi Baskanliginca onayli
suret),

e)  Sechit, gazi es ve ¢ocuklarinin; anne, baba veya esinin bu durumunu gosterir belgenin ash
ve fotokopisi,

f)  Adli Sicil veya Adli Sicil Arsiv Kaydinin olmadigina dair e-Devletten alinan belge, (Adli
sicil kaydi bulunan adaylar ilgili mahkeme karari/kesinlesme serhinin aslin1 ve fotokopisini de
beraberinde getirecektir.)
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6. SINAV SEKLI:

Basvuru kilavuzunda bulunan sartlar tasiyan tiim adaylar, ilgili KPSS puan tiirii esas alinarak
en yiikksek puandan en diisiik puana dogru siralanacak, miilakat sinavina; atama yapilacak kadro
sayisinin 10 (on) kat1 aday c¢agrilacaktir. Son siradaki adayla esit puan alan adaylar da miilakat
siavina cagrilacaktir.

7. SINAV KONULARI VE DEGERLENDIRME:

a) Sinav Komisyonu tarafindan adaylar;

(1) Bilgi diizeyi (Temin alani ile ilgili sorulan sorulara, MSB mevzuatina, TSK
mevzuatina, uluslararas1 hukuka, Anayasa ve idare hukukuna iliskin bilgi diizeyi),

(2) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

(3) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

(4) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

(5) Genel yetenek ve genel kiiltiird,

(6) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi, yonlerinden ayri ayri puan verilmek
suretiyle degerlendirilecektir. ((1) bendi igin elli puan, (2) (3) (4) (5) (6) bentlerinde yazili 6zelliklerin
her biri i¢in onar puan)

b) Miilakat sinavinda basarili sayilmak i¢in, komisyon baskan ve iiyelerinin yiiz tam puan
tizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi gerekir.
c) Degerlendirme neticesinde her unvan igin asil ve yedek liste ayr1 ayr1 belirlenecektir.

8. DIGER HUSUSLAR:

a) Saghk Kurulu Raporu islemleri:

(1) Miilakat sinavinda basarili olan adaylar, Milli Savunma Bakanligina ilk Defa Devlet
Memuru Olarak Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Ydnetmeligin 14. Maddesinin (4) {incii
fikrasinda belirtilen “Gorevini devamli yapmaya engel olabilecek akil hastalifi olmadigina dair tam
tesekkiillii bir Devlet hastanesinden alinan saglik raporu.” saglik raporlarini elden veya posta yolu ile
Milli Savunma Bakanligi Personel Genel Miidiirliigli Personel Temin Daire Bagkanligina
gonderecektir.

(2) Smav sonu¢ duyurusunun yayimlandigi tarihten itibaren en ge¢ 30 giin icerisinde
(adayin saglik raporuna itiraz ederek itiraz/hakem hastaneye gitmesi lizerine gegen siireler dahil) Milli
Savunma Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigli Personel Temin Daire Bagkanligina ulastirilmayan
raporlardan ve posta gecikmelerinden bakanligimiz sorumlu degildir.

b) Aday Bilgilendirme islemleri:

(1) Miilakat sinavina girmeye hak kazananlara iliskin duyuru ve smav sonug
duyurusu https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Adaylara
ayrica bir belge gonderilmeyecektir.

(2) Duyurularin yayimlandigma dair bilgilendirme, adaylara kisa mesaj ¢ekilerek ve
bakanligimiz sosyal medya hesaplarinda yayimlanarak yapilacaktir.

(3) Atamaya hak kazanan adaylarin tebligatlar1 yazili olarak posta yolu ile
yapilacaktir. Iletisim adreslerinin degismesi halinde bu durumlarin1 yazili olarak bildireceklerdir.
Gerekli goriildiigli takdirde adaylarin belirttigi elektronik posta adresine ve cep telefonuna kisa
mesaj (SMS) ile bilgilendirme yapilacaktir.

(4) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu hiikiimleri geregince adaylarin
https://personeltemin.msb.gov.ir genel ag adresinde yayimlanan bilgiler hakkindaki bilgi edinme
bagvurularina iglem yapilmayacaktir.
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c) Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacaktir. Atamalar1 yapilmig ise atamalar iptal edilecektir. Kendilerine bir bedel 6denmis ise bu
bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.



5. TABLOLAR TABLO-1

FAALIYET TAKViMi

S.No. Faaliyet Tarih

1 On basvurularin genel ag iizerinden ¢evrimigi alinmasi 29 ARALIK 2022 - 31 OCAK 2023 (Saat 23:59’a kadar.)

Miilakat smavina c¢agrilacak adaylarin genel ag

2 . https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde miiteakiben yayimlanacaktir.
iizerinden yayimlanmasi

3 Sinavlarin icras1 (Miilakat Sinavi/ Uygulamali sinav) https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde miiteakiben yayimlanacaktir.

4 gl (el vo yeitdls) edeplonm A ciilimes! (G https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde miiteakiben yayimlanacaktir.

ag araciligi ile duyurulacaktir.)

NOT: Temin faaliyet takvimi gerekli goriildiigiinde idarece degistirilebilecektir.




TABLO-2

MIiLLi SAVUNMA BAKANLIGI (HARITA GENEL MUDURLUGU) ACIKTAN ALIM NiTELiKLERi TABLOSU

ATAMADA ADAYLARDA ARANILAN NiTELIiKLER
S| unvant | siip | KADRO | DERROREL | PUAN | cinsivemi | ATANACAGI ULLEE:| R R
NO. DERECESI SAYISI TURU KUVVET EDILECEK EGITIM NITELIGI DIGER NITELIKLER
ILLER
3308 sayili Kanuna gore asgilik dalinda ustalik veya
P A kalfalik belgesine sahip olmak. (Ortadgretim kurumlarinin
1 Asct YHS 13 10 KPSSP94 EIK MSB ANKARA | Ortadgretim Kurumlarnin herhangi bir alamindan | yioo o “ieccel Hizmetleri alan; Asihk ve Mutfak
(Hrt.Gn.Md.liigii) mezun olmak. .
dalindan mezun olanlardan belge istenmeyecek, aday
diplomasini sisteme yiikleyecektir.)
MSB Ortadgretim  Kurumlarmm  Bahgecilik  alan1  ve
2 Bahgrvan YHS 13 5 KPSSPo4 B/K (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA dallarindan mezun olmak.
Cocuk : MSB Cocuk Gelisimi veya Cocuk Sagligi ve Gelisimi lisans
8 Egitimcisi GIHS 9 2 KPSSP03 K (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA programlarinin birinden mezun olmak.
MSB Ortadgretim kurumlarinin Yiyecek Igecek Hizmetleri
4, Garson YHS 13 10 KPSSP94 E/K e ANKARA alani; Bar, Servis, Hosteslik, Turizm Endiistrisi Servis
(Hrt.Gn.Md.ligi)
-onMd. gl Hizmetleri dallarinin birinden mezun olmak
. . MSB Ortadgretim Kurumlarinin  herhangi bir alanindan
5. Hizmetli YHS 13 10 KPSSP94 E/K (Hirt.Gn.Md.liizii) ANKARA mezun olmak.
6. Hemsgire SHS 9 10 KPSSP03 E/K MSB s ANKARA Hemygirelik lisans programindan mezun olmak
(Hrt.Gn.Md.liigii)
MSB Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Matematik
7. Istatistikei THS 8 1 KPSSP03 E/K o ANKARA ve Istatistik lisans programlarimin birinden mezun
(Hrt.Gn.Md.ligii)
o olmak.
Harita Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Elektrik
Is Giivenligi MSB Elektronik Miihendisligi, Cevre Miihendisligi, Kimya | A, B veya en az 2 yillik C smfi {s Giivenligi Uzman
8 Uzmani THS 8 ! KPSSP03 EIK (Hrt.Gn.Md.lugii) ANKARA Miihendisligi ve Bilgisayar Miihendisligi lisans | Sertifikasina sahip olmak.
programlarinin birinden mezun olmak.
PRSI R 3308 sayili Kanuna gore Kalorifercilik dalinda Ustalik veya
9. | Kaloriferci | YHS 13 3 KPSSP94 E/K (Hr G’:]";Ej gt ANKARA %gé‘jr?gl‘r‘gk Kurumlarinmn -~ herhangi. bir - alamindan | 14" Beloesi sahibi veya M.E.B.'dan onayl Dogalgaz
~om MG IUE ) Kalorifer Atesciligi Sertifikas1 Sahibi olmak.
0. | g | ains 10 8 KPSSP93 E/K (Hr s g ANKARA | Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
11. | Muhasebeci | GiHS 10 1 KPSSP93 EIK MSB ANKARA | Mubasebe ~ ve  Vergi — Uygulamalari  dnlisans
(Hrt.Gn.Md.liigii) programindan mezun olmak.
Biiro Yonetimi, Biiro YoOnetimi ve Sekreterlik, Biiro
MSB Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis
12. Memur GIHS 10 7 KPSSP93 E/K (Hrt.Gn.Md.ligii) ANKARA Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve
-on-Mdlug Yonetici Asistanligi, onlisans programlarinin birinden
mezun olmak.
Miihendis MSB Bilgisayar Miihendisligi lisans programindan mezun
B | (Bilgisayar) | TS 8 9 KPSSPO3 E/K (Hrt.Gn.Md. liigii) ANKARA | omak.
Miihendis MSB Cevre Mihendisligi lisans programindan mezun
14. (Cevre) THS 8 1 KPSSP03 E/K (Hirt.Gn.Md ligii) ANKARA olmak.
Miihendis MSB Endiistri Mithendisligi lisans programindan mezun
15 (Endiistri) ™S 8 ! KPSSPO3 B/K (Hrt.Gn.Md.ligii) ANKARA olmak.




Miihendis MSB Elektrik Miihendisligi lisans programimdan mezun
181 (Eektriky | ™S 8 ! KPSSPO3 EK (Hrt. G Md.ligi) ANKARA | olmak
Miihendis MSB Makine Miihendisligi lisans programindan mezun
i (Makine) ™S 8 2 KPSSPO3 EK (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA olmak
Miihendis MSB : . e s
18. (insaat) THS 8 1 KPSSP03 E/K (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA Insaat Miihendisligi lisans programindan mezun olmak
. MSB . .
19. Mimar THS 8 1 KPSSP03 E/K (Hrt.Gn.Md. liigii) ANKARA Mimarlik lisans Programmdan mezun olmak
Miitercim ; MSB Almanca  Miitercim  ve  Terciimanhk lisans
20. (Almanca) GIHS ° ! KPSSPO3 BK (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA programindan mezun olmak
Miitercim ; MSB ingilizce ~ Miitercim  ve  Terciimanhk lisans
21 (ingilizce) GIHS 9 2 KPSSPO3 EIK (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA programindan mezun olmak
Miitercim i MSB Yunan Dili ve Edebiyati, Cagdas Yunan Dili ve
22. (Yunanca) GIHS 9 ! KPSSPO3 EIK (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA Edebiyati lisans programindan mezun olmak
o A D Smifi ehliyeti bulunmak
23, Sofor GIHS 13 4 KPSSP94 E/K MSB ANKARA | Ortadgretim - Kurumlarimin - herhangi  bir alanindan | 151016 tarihinden once chliyet alanlardan ehliyetini
(Hrt.Gn.Md.liigii) mezun olmak. oo .. f L
degistirmeyenler i¢in E sinifi ehliyet sahibi olmak)
Tekniker MSB Bilgisayar Teknolojisi ©on lisans programlarinin
24. (Bilgisayar) THS o 4 KPSSP93 EIK (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA birinden mezun olmak.
Tekniker oo O
25, (Bilgisayar THS 9 2 KPSSP93 E/K MSB o ANKARA Bilgisayar Programciligi onlisans programindan mezun
Programlama) (Hrt.Gn.Md.liigii) olmak
Tekniker MSB Harita ve Kadastro onlisans programindan mezun
26. (Harita THS 9 12 KPSSP93 E/K ANKARA v prog “u
(Hrt.Gn.Md.ligii) olmak.
Kadastro)
Tekniker . G
27. | (Elektrik- THS 9 1 KPSSP93 E/K (Hr GMffd -~ ANKARA Ei'fi':]g::‘;ezuﬁe;‘;ﬁ;ﬁ”s‘ Gnlisans  programlarinin
Elektronik) -onMd.lugl ’
Tekniker MSB Elektrik On lisans Programlarinin birinden mezun
28. (Elektrik) THS 9 2 KPSSP93 E/K (Hirt.Gn.Md.liizii) ANKARA olmak
Tekniker MSB oo
29. (Mekatronik) THS 9 2 KPSSP93 E/K (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA Mekatronik 6n lisans programindan mezun olmak.
Teknisyen MSB Ortadgretim Kurumlarinin Matbaa Teknolojisi Alani
30. (Mathaa) THS 12 1 KPSSP94 E/K (Hrt.Gn.Md.ligi) ANKARA ve Dallarindan mezun olmak.
Teknisyen MSB Ortadgretim Kurumlarinin - Acil Saglik Hizmetleri
81 (Acil Tip) SHS 12 ! KPSSPo4 EIK (Hrt.Gn.Md.lugii) ANKARA Alani, Acil Tip Teknisyenligi Dalindan mezun olmak.
Teknisyen MSB Ortadgretim  kurumlarinin -~ Tesisat  teknolojisi  ve
32. (Sihhi THS 12 3 KPSSP94 E/K (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA iklimlendirme alani; Isitma ve Sihhi Tesisat Sistemleri
Tesisat) -onvdtugd ve Yapi Tesisat Sistemleri dallarindan mezun olmak.
Teknisyen MSB Ortadgretim kurumlarinin elektrik-elektronik
3. (Elektrik) THS 12 2 KPSSP94 EIK (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA teknolojisi alan: ve dallarindan mezun olmak.
Ortadgretim kurumlariin Motorlu Araglar Teknolojisi
: lani ve dallarindan
Teknisyen MSB a
34. (Kaporta) THS 12 2 KPSSP94 E/K (Hirt.Gn.Md. liigii) ANKARA mezun olmak.




3308 sayili Kanuna gére Hazir Giyim Model Makineciligi,
bayan veya erkek terziligi dallarinda ustalik veya kalfalik
belgesine sahip olmak.(Ortadgretim kurumlarinin Moda

35, Terzi YHS 13 1 KPSSP94 EIK (Hr G';";i gt ANKARA | Onadgrelim Kurumlarinin - herhangi. bir - alanindan | . o7 oy nolojileri veya Giyim Uretim  Teknolojisi
T ) alanlarinin Hazir Giyim Model Makineciligi, Erkek veya
Kadin Terziligi dallarindan mezun olanlardan belge
istenmeyecek, aday diplomasini sisteme yiikleyecektir.)
Fakiiltelerin Uluslararas1 iliskiler, Isletme, Iktisat,
Kamu Yonetimi, Maliye, Ekonometri, Uluslararasi
) MSB iliskiler ve Avrupa Birligi, Kiiresel ve Uluslararast
36. Uzman GIHS 9 30 KPSSP03 E/K (Hrt.Gn.Md.liii) ANKARA Iliskiler, Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi JIiskiler,
T Siyaset Bilimi,Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler,
Toplumsal ve Siyasal Bilimler lisans programlarinin
birinden mezun olmak.
3308 sayili Kanuna gore Erkek Berberligi dalinda ustalik
PR A veya kalfalik belgesine sahip olmak. (Ortadgretim
3. Berber YHS 13 1 KPSSP94 E/K o G':l"fﬁ ligi) ANKARA S}‘;;Sffﬁ;“;k Kurumlarinin -~ herhangi  bir alanindan | © o0 Giizellik ve Sag Bakim Hizmetleri Erkek
~onMd.ug ’ Kuaforliigii dalindan mezun olanlardan belge istenmeyecek,
aday diplomasini sisteme yiikleyecektir.)
Hesap : MSB Muhasebe  ve  Vergi  Uygulamalart  Onlisans
38. Sorumlusu GIHS 10 ! KPSSP93 E/K (Hrt.Gn.Md.liigii) ANKARA programindan mezun olmak
Erkek adaylar i¢in 170 cm'den, kadin adaylar i¢in 160
cm'den kisa boylu olmamak.Boy uzunlugunun cm cinsinden
Koruma ve son iki rakam ile ki!osu arasindaki fark 13 dep fazla 17 den
39. Giivenlik GIHS 10 9 KPSSP93 E/K MSB ANKARA Herhangi bir 6nlisans programindan mezun olmak az olmamak (Ornegin 170 cm boyunda olan bir adayin
Gérevlisi (Hrt.Gn.Md.liigii) ’ kilosunun 70+13=83'ten fazla, 70-17=53"ten az olmamast
gerekmektedir.)Son bagvuru tarihi itibariyla
gecerlilik siiresi dolmamug 6zel giivenlik gorevlisi kimlik
kartina (silahli ibareli) sahip olmak.
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro
) ) MSB Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis
40. V.HK.IL GIHS 10 15 KPSSP93 E/K o ANKARA Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve
(Hrt.Gn.Md.ligii) I S ..
Yonetici Asistanligl, nlisans programlarmnm birinden
mezun olmak
. A - . . .
MILLI SAVUNMA BAKANLIGI ACIKTAN ALIM NITELIKLERI TABLOSU
ATAMADA i i
. KADRO ALINACAK KPSS o ) R ERGIN ADAYLARDA ARANILAN NITELIKLER
UNVANI SINIFI : PERSONEL PUAN CINSIYETI .
NO. DERECESI SAYISI TURD KUVVET El)iiLLIEEC]fK EGITIM NITELIGi DIGER NITELIKLER
1 Avukat AHS 9 5 KPSSP03 E/K MSB ANKARA Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak. Avukathik ruhsati sahibi olmak




KARA KUVVETLERI KOMUTANLIGI ACIKTAN ALIM NiTELIiKLERI TABLOSU

s KADRO ALINACAK KPSS ATANACACI A}-QIQACAHI?IA ADAYLARDA ARANILAN NITELIKLER
NO. UNVANI SINIFI DERECESI PERSONEL PUAN CINSIYETI KUVVET EDILECEK EGITIM NITELIGi DICER NITELIKLER
SAYISI TURU iLLER
1 Tekmgyen THS 12 1 KPSSP94 E/K KKK, KIRIKKALE Ortadgretim Kurumlarinin Makine Teknolojisi Alani
(Makine) ve Dallarindan mezun olmak.
2 Muhendls THS 8 1 KPSSPO3 E/K KKK, ANKARA Kimya Miihendisligi lisans programindan mezun
(Kimya) olmak.
3 Tel_(nlker THS 9 1 KPSSP93 E/K KKK, KIRIKKALE Kimya Teknolojisi On lisans Programlarinin birinden
(Kimya) mezun olmak
4 Tek_nlsyen THS 12 1 KPSSP94 E/K KKK, KIRIKKALE Ortadgretim Kurumlarinin Kimya Teknolojisi Alan1 ve
(Kimya) Dallarindan mezun olmak.
HAVA KUVVETLERI KOMUTANLIGI ACIKTAN ALIM NITELIKLERI TABLOSU
s KADRO ALINACAK KPSS ATANACAG A}'g]’;ﬂ(ﬁll?IA ADAYLARDA ARANILAN NITELIKLER
No. | UNVANL | SINIFL 1 pprecEsi | PERSONEL | PUAN | CINSIYETI KUVVET EDILECEK EGITIM NITELIGI DIGER NITELIKLER
SAYISI TURU .
ILLER
1 Miihendis THS 8 1 KPSSP03 E/K HV KK, ANKARA Elektronik Miihendisligi lisans programindan mezun
(Elektronik) olmak.
Miihendis ; . T
2 (ingaat) THS 8 1 KPSSP03 E/K HV.K.K. ANKARA Ingaat Miihendisligi lisans programindan mezun olmak
3 Mﬂhepdis THS 8 1 KPSSPO3 E/K HV KK, ANKARA Makine Mihendisligi lisans programindan mezun
(Makine) olmak
DENIZ KUVVETLERI KOMUTANLIGI ACIKTAN ALIM NITELIKLERI TABLOSU
ADAYLARDA ARANILAN NiTELIiKLER
ATAMADA
ALINACAK KPSS = .
NG, | UNVANI | siNiEr | KADRO. | PERSONEL | PUAN | cinsiveri | ATARACACT o
: SAYISI TURU ILLER EGITiM NIiTELIGi DiGER NITELiKLER
1 | Muhasebeci | GiHS 10 2 KPSSP93 E/K DZKK. ANKARA | Muhasebe = ve = Vergi —Uygulamalari  Gnlisans
programindan mezun olmak.
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro
Yonetimi ve Yonetici Asistanhigi, Sekreterlik, Ofis
2 VHKI GIHS 10 1 KPSSP93 E/K DZ.K.K. ANKARA Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve

Yonetici Asistanligi, 6nlisans programlarinin birinden
mezun olmak.




