Kocaeli Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinin personel ihtiyacinin karsilanmast amaciyla 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B
maddesine gore, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige giren “Sozlesmeli Personel
Caligtimlmasina iligkin Esaslara gore Universitemiz birimlerinde (tiim ilgeler dahil) géreviendirilmek iizere sdzlegmeli

personel istihdami yapilacakur. Asagida belirtilen pozisyonlar igin KPSS (B) gurubu puan sirasina konulmak kaydiyla
ahm yapilacaktir,

KADRO KADRO . . PUAN — & BUTCE
NO UNVANI ADET | OGRENIM TURD ARANAN NITELIKLER GIDERLERI
1 Hemgire* 15 Lisans KPSSP3 Hemgirehk Bélimii Lisans  programindan Ozel Bittce
mezun olmak.
3 Sag_hk ) 16 Onlisans | KPSSPY2 Tibbi Dokiimantasyon ve Sckreterlik Onlisans Ozel Bilte
Teknikeri programindan mezun olmak.
Salik ) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Onlisans i
3 s 1 Onlisans | KPSSP93 | programindan mezun olmak. Ik Yardun | Ozel Biitge
Teknikeri 4 B
Sertifikasina sahip olmak.
4 Sag_hk ) 4 Onlisans | KPSSP93 F}ad_yoloyveya Tibbi Gériintiileme Teknikleri Ozel Biitge
Teknikeri Onlisans programidan mezun olmak.
Saghk R Tibbi Laboratuvar veya Tibbi Laboratuvar
5 X 2 Onlisans | KPSSP93 | Teknikleri Onlisans programindan mezun | Ozel Biitge
Teknikeri
olmak.
6 viSag»hk_ 1 Onlisans | KPSSPO3 Ilk ve Acil Yardim Teknikerligi Onlisans Ozel Biitge
Teknikeri programindan mezun olmak
7 Sag‘hk ] 1 Onlisans | KPSSpo3 Agiz ve Dig Saghigi Onlisans programindan Ozel Biitge
Teknikeri mezun olmak
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik,
Biliro Yonetimi ve Yonetici  Asistanlig,
Biiro - Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi, | .
8 . ) wi : L 3 ? 2| Biitg
Personcli : Onlisans | ICESSEIS Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanhig Ozel Biitge
onlisans programlarnin  birinden mezun
olmak.
Muhascbe, Bilgisayar Destekli Muhasebe,
Bilgisayarh Muhasebe ve Vergi
Biiro = Uygulamalari, ~ Muhasebe  ve  Vergi | - i
2 Personeli 2 Onlisans | KPSSP3 Uygulamalan, Bankacilik ve Sigortacilik Ozel Butye
onlisans  programlarinin  birinden mezun
olmak.
1-Onlisans mezunu olmak.
10 Biiro ) 1 Onlisans | KPSSPO3 2-Bf]g1sayarl.{ mflhasebe elemalml cgitimi ile Ozl Biitge
Personeli maliyet ve yonetim muhasebesi gelistirme ve
uyum egitimi sertifikasina sahip olmak.




Biiro

isletme, Iktisat, Kamu Y onetimi, Siyaset
Bilimi ve Kamu Yénetimi, Insan Kaynaklan

i Personeli & Lisans KPSSP3 Yonetimi veya Insan Kaynaklar lisans Ozel Biltge
programlarinin birinden mezun olmak.
1-Onlisans mezunu olmak.
2-5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair
Kanun’un 10. maddesinde belirtilen sartlari
tagimak.
Koruma ve 3-\l/qli'li_k 1mf1ndan dﬂzenleneq son ba_svuru
Giivenlik . tarihi itibariyle en az 6 ay gegerlilik siiresi olan .
12 L 2 Onlisans | KPSSP93 | ozel giivenlik kimlik kartina sahip olmak. Ozel Biitge
Gorevlisi 4165 N
- cm  den kisa oclmamak ve boy
(Kadn) vzunlugunun cm cinsinden son 2 rakami ile
kilosu arasinda farkin 15 den fazla 13 den az
olmamasi. (Ornegin boy uzunlugu 165 cm isc
kilosu en fazla 65+15=80 kg ve en az 65-13=52
kg olmalidir.)
1-Onlisans mezunu olmak.
2-5188 sayilh Ozel Gavenlik Hizmetlerine dair
Kanun'un 10. maddesinde belirtilen sartlan
tagimak.
Koruma ve 3-Valilik tarafindan diizenlenen son bagvuru tarihi
Giivenlik N itibariyle en az 6 ay gegerlilik siiresi olan dzel |
13 e 48 Onlisans | KPSSP93 | giivenlik kimlik kartina sahip olmak, Ozel Biitge
Garevlisi 4-Askerligini yapmig veya muaf olmak,
(Erkek) 5-175 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun
cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda
farkin 15 den fazla 13 den az olmamasi. (Ornegin
boy uzunlugu 175 cm isc kilosu en fazla 75+15=90
kg ve en az 75-13=62 kg olmalidir.)
Universitemiz temizlik hizmetlerinde  istihdam
edilmek iizere; :
1-Ortadgretim mezunu olmak
2-Temizlik gorevini devaml yapmasina engel
olabilecek  hastalk ve benzeri engelleri
Destek bulunmamak.
14 Personeli 7 Ortabgretim | KPSSP94 | 3-fhtiyag halinde vardiyali alisma diizenine uyum | Ozcl Biitge
(Kadin) postermek.
4-En az 30 giin “9112.01 Destck Personeli
(yardimer hizmetler)” veya “9112.06 Temizlik
Gérevlisi™ meslek kodlarindan birinde ¢aligtifim
e-devletten alinacak barkodlu SGK  hizmet
dokiimii ile belgelendirmek
Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam
edilmek iizere;
1-Ortadgretim mezunu olmak
2-Temizlik gorevini devamh yapmasina engel
olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak.
Destek 3-ihtiyag halinde vardiyah galisma diizenine .
15 Personeli 27 Ortadgretim | KPSSP94 | uyum gostermek. Ozel Biitge
(Erkek) 4-Askerligini yapmig veya muaf olmak.

5-En az 30 giin “9112,01 Destek Personeli
(yardimer hizmetler)” , “9112.06 Temizlik
Gorevlisi” veya “9622.01 Beden Is¢isi (temizlik)”
meslek kodlarindan birinde ¢alistigin: e-devletten
alinacak barkodlu SGK hizmet dokiimii ile
belgelendirmek.




1-Kimya boliimii lisans mezunu olmak.

Destek 2-Havuz suyu operatorliigii belgesine sahip
Personeli 1 Lisans KPSSP3 | olmak. Ozel Biitge
(Erkek) 3-lhtiyag halinde vardiyah ¢alisma diizenine

uyum gdstermek

*Hemsire unvanina Hemgirelik béliimiine esdeger diger béliim mezunlar1 bagvuru yapamaz.

ARANILAN GENEL KOSULLAR

A- Bagvuru yapacak adaylarda, 6grenimle ilgili kosullar ile 657 sayih Devlet Memurlan

Kanunu'nun 48'inci maddesindeki asagida belirtilen Genel Sartlar aranir.

1-Tirkiye Cumhuriyeti Vatandast olmak,
2-Taksirli suglar hari¢ olmak iizere; affa veya zaman agimina ugramis yahut para cezasina
¢evrilmig veya ertelenmis, hitkkiimliiliklerine iliskin kayitlar: adii sicilden ¢ikariimig olsa bile,
bir ciirlimden hiikiimli bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.
3-Son bagvuru tarihi itibariyle en az (18) yagin1 tamamlamis olmak.
4-Erkek adaylar igin askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.
5-657 sayih Kanunun 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevine devamii
yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi veya viicut sakathigi ile engelli bulunmamak.
6-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.
7- Kamu gérevinden herhangi bir nedenden dolayi ihrag edilenlerin bagvurulan alinmayacaktir.

B- 657 sayilh Devlet Memurlan Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sézlesmeli olarak istihdam
edilenler, hizmet sozlesmesine aykinn hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sbzlesmelerinin
feshedilmesi veya sézlesme dénemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar harig
sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l ge¢medik¢e kurumlarnn
sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

C- Daha 6nceden kurumumuzda ¢alisirken kurumumuzea is akdi fesih edilenlerle, kendi istegi ile
gorevinden istifa edenlerin miracaatlar kabul edilmeyecektir.

D- 2022 KPSS (B) grubu sinavlardan lisans mezunlan i¢in KPSSP3, &nlisans mezunlan igin
KPSSP93, lise mezunlari igin KPSSP94 puam esas alinacaktir. flgili puan tiirlerinden en az
(60,00000) puan alms olmalar: gerekmektedir.

E- KPSS puan siralamasiyla atanmaya hak kazanip goreve baslatilacak olanlar, istihdam
edilecekleri birimlerde aym simiftaki diger personelin tabi oldugu ¢aligma saat ve usuliine tabi olarak
calisacaklardir.

F- Gergege aykin belge verenler ya da beyanda bulunanlar veya eksik evrak verdigi sonradan tespit
edilenler ile istenen belgeleri ibraz edemeyenlerin bagvurulari gegersiz sayilacak, sizlesmesi yapilmig
olsa dahi iptal edilecck, hakkinda yasal islem yamlacaktir.

G-Bagvurulan pozisyon igin aranan ozel nitelikler bulunmas: halinde; ilamin yaynlandig: tarih
itibariyle istenilen sertifikalar ve kurs bitirme beigelerine sahip olmak gerekmektedir. ilan tarihinden
sonra alman ve E-Devlete yiiklenen sertifikalar ile kurs bitirme belgeleri bagvuruda kabul
edilmeyecektir.

Online Basvuruda Sisteme Eklenmesi Gereken Belgeler
1- 1 adet fotograf’
2 Bagvuru formu
3 2022 KPSS sonug belgesi (KPSS Puam virgiilden sonrasi da dahil tam olarak yazilmalidir.
Om:70,98765) ilgili puan tiirlerinden en az (60,00000) puan almis olmalar: gerekmektedir.



4 Niifus ciizdan fotokopisi. (E-Devletten alman karekodlu belgeler kabul edilir)

5 Diplomanin &nli arkal fotokopisi veya E-devletten alinan karekodiu mezuniyet belgesi.

6 Erkek adaylar igin askerlik durumunu gdsterir belge.(E-Devletten son bir ay i¢inde alinan
karekodlu belgeler kabul edilir)

7 Adli sicil kayd: 6megi (E-Devletten son bir ay iginde alinan karekodlu belgeler kabul edilir,
kurum tiiriinin “RESMI” belgenin neden verilecegi “DEVLET MEMURIYETI” secilerck
alinmasi gerekmektedir.)

8 Bagvurulan unvanda Gzel giivenlik kimlik karti, egitim belgesi, sertifika veya ¢alisma belgesi
istenmis ise fotokopisi.

BASVURU YERI VE ZAMANI

Adaylarm, ilamn Resmi Gazetede yaymmlandig taribten itibaren 15 giin iginde
https://basyurudb.kocaeli.edu.tr internet adresinden online olarak bagvuru formunu doldurmalari
gerekmektedir. Sahsen ve posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvuru siiresinin son
glinii resmi tatil giiniine rastlamasi halinde takip eden is giinii saat 17:00¢ kadar miiracaat kabul
edileccktir. Siiresinde yapilamayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler schebiyle geg yapilan
basvurular dikkate alinmayacaktr.

Universitemize bu ilanin yayimindan dnce yapilmig bulunan miiracaatlar gegersiz olup, soz
konusu is talcpleri hakkinda her hangi bir islem yapilmayacaktir.

Bagvuru yaparken tereddiide diisilmesi halinde basvuru@kocaeli.edu.tr adresine mail
gonderilebilir.

Adaylar sadece tek bir unvan igin kadro no belirterck bagvuru yapacaklardir. Birden fazla kadro
nolu unvana basvuru yapilmasi halinde her iki bagvuru da gegersiz sayilacaktir.

Adaylar Personel Bagvuru Sisteminden Bagvuru numaralari ile tamamladiklar basvurularinin
durumunu takip edebilitler.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI

Degerlendirmeler KPSS puan siralamasiyla yapilacak olup, KPSS puanlarmin esit olmasi
durumunda diploma tarihi itibariyle mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da ayni olmas: halinde dogum
tarihi énce olan adaya éncelik tanmir. Asil adaylardan bagvuru olmadi takdirde vcya aranan sartlari
tagimadift tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan atama yapilacaktr. Atanmaya hak kazanan
adaylarin isim listeleri, iye baglamalan igin gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zamani
www.kocaeli.edu.tr/duyurular.php adresinden ilan edilecektir. Bu ilan atanmaya hak kazanan adaylar
icin teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

2716/1-1



