Kilis 7 Arahk Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELIi PERSONEL (4/B) ALIM iLANI (2022/01)
Universitemiz Rektorliigii ve bagli birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun

4 tincli maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri 6zel biitceden karsilanmak
tizere; 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige konulan
“Sozlesmeli Personel Caligtirilmasina iliskin Esaslar” uyarinca KPSS (B) grubu puan siralamast
esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara toplam 16 (on alt1) adet sdzlesmeli personel
almacaktir.

NITELKK UNVANI MEZUNIYET | ADET |XPSS PUAN
KoDU TURU

AGIKLAMALAR

-

- Yiksekogretim  Kurumlarinin;  Blro  Yonetimi, Biro
Yonetimi ve Sekreterlik, Biro Yonetimi ve Yonetici
Asistanli§l, Sekreterlik, Biiro Hizmetleri ve Ydnetici
Asistanligi, insan Kaynaklari, Personel Yénetimi veya
insan Kaynaklari Yénetimi 6n lisans programlarinin
birinden mezun olmak.

- 2020 KPSS (P93) puan tiriinden en az 60
(altmis) puan almis olmak.

- Erkek olmak.

- Ortadgretim  kurumlarinin;  Tesisat  Teknolojisi  ve

) iklimlendirme ~ alaninin~ “Sogutma ~ Sistemleri  veya

Teknisyen e L . . . B

TO1 X . Ortadgretim 1 KPSS P94 Iklimlendirme Sistemleri” dallarinin birinden mezun olmak.

(Makine/Klima) S

- Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.

- 2020 KPSS (P94) puan tiriinden en az 50 (elli) puan

almig olmak.

BO1 Biiro Personeli On lisans 1 KPSS P93

N

N

B W

-

- Erkek olmak.

- Ortadgretim  kurumlarinin;  Tesisat ~ Teknolojisi  ve
. iklimlendirme alaninin “Yapi Tesisat Sistemleri” dalindan

Teknisyen

T02 Ortadgretim 1 KPSS P94 mezun olmak.
(Sucu)

N

3- Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.
4- 2020 KPSS (P94) puan tirinden en az 50 (elli) puan
almig olmak.
1- Erkek olmak.
2- Ortadgretim (lise ve dengi) Kurumlarinin herhangi bir
Destek
: . alanindan mezun olmak.
D01 Personeli Ortadgretim 9 KPSS P94 o
(Temizik) 3- Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yagini doldurmamig f)lmak.
4- 2020 KPSS (P94) puan tiirinden en az 50 (elli) puan
almig olmak.
1- Erkek olmak.
2- On lisans mezunu olup, E sinifi siiriicti belgesine veya
Karayollari Trafik Yonetmelijinde 17.04.2015 tarihli ve
29329 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklik ile 1
Destek Ocak 2016 tarihi itibariyle yeni tip D sinifi siiriici belgesine
D02 Personeli On lisans 1 KPSS P93 sahip olmak.
(Softr) 3- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

o

- Son bagvuru tarihi itibariyle 30 (otuz) yasini doldurmamig
olmak.

- 2020 KPSS (P93) puan tirtinden en az 50 (elli) puan
almig olmak.

o




- Erkek olmak.

- On lisans mezunu olmak.

- Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak.

- 2020 KPSS (P93) puan tiriinden en az 50 (elli) puan
almig olmak.

Koruma ve Giivenlik 5- 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10

KG01 ) On lisans 3 | KPSSP93 i o
Personeli uncu maddesinde belirtilen sartlari tagimak.
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- 5188 sayill Kanun geregji Ozel Givenlik Temel Egitimini
bagari ile tamamlamig olmak,

~

- Valilik tarafindan dilizenlenen ve son bagvuru tarihi
itibariyle gegerlilik siresi dolmamis 6zel giivenlik kimlik

kartina sahip olmak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandast olmak,

2- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 40 mc1 maddesindeki yas sartlarini tasimak,

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Tirk Ceza Kanununun 53 tnct maddesinde belirtilen sureler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

5- Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c¢) Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

6- 657 sayih Kanun'un 53 {incli maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini
devamli yapmasina, engel olabilecek akil hastaligi ve viicut sakatlig ile ilgili engeli bulunmamak.

7- 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, s6zlesmeli olarak
istihdam edilenler, hizmet sozlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmeleri feshedilmesi veya sézlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
geemedikce kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

8- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor
olmak.

9- Yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda ve hafta sonlar1 ¢alismaya herhangi bir
engeli olmamak.

10- On lisans mezunlar1 i¢in 2020 KPSS (B) grubu (P93) puam, ortadgretim (lise ve
dengi) mezunlar igin ise 2020 KPSS (B) grubu (P94) puanmi esas alinacaktir. Biiro personeli
kadrosuna bagvuran adaylarm en az 60 (altmis) ve lizeri, teknisyen, koruma ve giivenlik ile destek
personeli kadrolarmma bagvuran adaylarin ise en az 50 (elli) ve {izeri puana sahip olmalari
gerekmektedir.



BASVURU SEKLI, ZAMANI, ISTENILEN BELGELER VE YERI:

Bagvuru Tarihleri:

1- ilanin Resmi Gazete’de yayrmlandig tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir. (Baslama:
17/06/2022-Bitis: 01/07/2022 tarihi mesai bitimi)

2- Adaylar bagvurularmi, Universitemiz web sayfasinda (https:/www.kilis.edu.tr/personel) yer
alan bagvuru formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenilen belgelerle birlikte Universitemiz
Personel Dairesi Bagkanligina sahsen veya posta ile yapmalari gerekmektedir.

3- Faks veya internet kanaliyla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Posta ile
yapilacak basvurularin son basvuru tarihine kadar bagvuru yapilacak birime ulagmasi
gerekmektedir.

4- Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

5- Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece bir tanesine basvurabileceklerdir.

Miiracaat Icin Istenen Belgeler:

1- Bagvuru formu ( Universitemiz web sayfasindan (https://www kilis.edu.tr/personel)
temin edilecek ve fotografli olacaktir).

2- 2020 KPSS (B) grubu smav sonug belgesi.

3- Diploma veya mezuniyet belgesinin onayl fotokopisi veya e-Devlet iizerinden alinacak
kare kodlu belge.

4- Niifus ciizdani/Kimlik Kartt onayli fotokopisi.

5- Fotograf (1 adet).

6- Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar igin).

7- Adli Sicil Kayd1 (e-Devlet iizerinden alinan kare kodlu belge kabul edilecektir).

8- Saglik durumunun ilgili ise uygun olduguna dair yazili beyan dilekgesi.

* Vekalet ile bagvurularda sadece noter onayli vekalet kabul edilecek olup, vekaletname
ile yapilacak bagvurularda vekaletnamenin asli ve vekalet edenin kimliginin aslinin ibraz edilmesi
zorunludur.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

KPSS puan siralamas: sonrasinda asil ve yedek adaylarin (kadro sayisinin 2 (iki) kati
kadar yedek aday belirlenecektir) isimleri, bagvuru bitim tarihinden sonraki 5 (bes) is giinii
icerisinde www kilis.edu.tr adresinde yayimlanacaktir.

Atanmaya hak kazanan asil adaylardan, siiresi i¢erisinde basvuran olmadig1 veya aranan
sartlart tasimadigi veya eksik belge ile bagvurdugu tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan
puan siralamasina gore yerlestirme yapilacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Basvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir
sekilde gercegi sakladigi tespit edilenlerin s6zlesmesi yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi fesh
edilir.

*[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

BASVURU YERI/ ADRESI VE ILETISIM:

Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigii

Personel Dairesi Baskanligi 3. Kat

Mehmet Sanli Mah. Dogan Giires Paga Bulvari1 No: 84

79000 Merkez/KILIS

Telefon: (0348) 814 26 66 Dahili: 1070-1072-1074

6892/1-1



