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Kurum Adi/Unvani:Karakecili Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

Adresi:Hoca Ahmet Yesevi Mah. Hiikiimet Konag Giris kat Karakecili / KIRIKKALE

Telefonu: 0318 474 34 89 Faks No: 0318 474 30 04
Meslek Adi:Ulusal Hane Ziyareti Acik Is Sayisi:1
Niteligi (Gecici/Daimi):Gecici Deneyim Siiresi:-

Bagvuru Tarihleri:21/09/2022-28/09/2022

Bagvuru Adresi: Hoca Ahmet Yesevi Mah. Hiikiimet Konag Giris kat
Karakegili /KIRIKKALE

[rtibat Kisisi:Mahmut AYDEMIR Unvani:Vakif Midiirii

Telefonu: 0318 474 34 89 E-posta:kirikkale.karakecili@sydv.org.tr

Yer:Karakegili Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma Vakfi Hizmet binasi toplanti salonu

Tarih: 29/09/2022 | Saat: 10:00

Caligma Adresi:Karakegili Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi (Karakegili Iige
Merkezi ve Koyleri)

Calisma Siiresi: 3 ay Calisma Saatleri:08:00-17:00
YAPILACAK ISLER: '
2022 Karakegili SYDV Ulusal Hane
Ziyareti kapsaminda Vakfimiz tarafindan
tespit edilen yasl, engelli
vatandaglarimizi Hane Ziyareti yapiimasi,
Vakif Bagkaninca ve Vakif Midiiriince
Vakfin faaliyet alamina iligkin diger isleri

1.Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2.Medeni haklan kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.18 yasini bitirmis olmak ve 50 yas aralifinda olmak,

4.Erkek adaylar icin askerlikle iligigi bulunmamak (askerligini yapmis olmak)
5.Erkek adaylar i¢in en az B sinifi ehliyet sahibi olmak ve aktif olarak arag

kullanabilmek,
6. Son 6 ay icerisinde Kirikkale {li, Karakegili ilgesi simirlarinda ikamet ediyor olmak,
7.Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

8. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek, viicut sagligi ve 6zrii bulunmamak,
9.Tiirk Ceza Kanununun 53iincli maddesinde belirtilen stireler gecmis olsa bile; kasten




9.Tiirk Ceza Kanununun 53iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin gilivenligine karsi su¢lar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars: suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizhk, dolandiricilik, sahtecilik,
giveni kotii kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarhg degerlerini aklama veya kagakgilik
suclarindan mahkim olmamak,

10.Adli ve Idari sorusturma sonucunda engel bir durum bulunmamak,

11.Herhangi bir iste sigortali cahgmiyor olmak,

12.Sosyal Iletisim becerisine sahip olmak,

13.Arag ile seyahat etmesinde herhangi bir engeli bulunmamak,

14.3294 Sayih Kanun kapsaminda olanlar dncelikli olarak tercih edilebilecektir.
15.Yiiksek Ogrenim Kurumlarinin 4 Yillik Béliimlerinden birinden olmak

16.1 as1l personel secilecektir

1.Is basvuru formu(Vakfimizdan temin edilecektir.)
2.Nufus Ciizdam Fotokopisi
3.Erkek adaylar i¢gin ehliyet fotokopisi
4. Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf
5.Ikametgah (Yerlesim yeri) belgesi
6.Saghk Raporu (Temizlik islerinde ¢alismasina engel bir durumu yoktur)
7.Adli Sicil Kaydi
8.Vukuatl Niifus Kayit Ornegi
9.Varsa Yasli ve Hasta Refakatgisi Sertifika Belgesi
10.Diploma veya gecici mezuniyet belgesinin asli veya onayli sureti

DIGER HUSUSLAR

1.Bagvurular sahsen Vakfimiza yapilacaktir. E-posta yolu ve posta ile yapilan
basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

2.Suresi icinde vakfimiza teslim edilmeyen evrakiar ile basvuru sartlarim tasimadig
tespit edilen, sahte veya yanlis beyan ve belge verenlerin basvurulan
degerlendirilmeyecektir.

3.Vakfimiz personel alip almamakta serbesttir.

Tarih:20.09.2022
Adi Soyadu: Ali Can JLUDAG .~
Unvani: Kaymakar / Vakif Baskani

Not: Bu form isci alim yapiacak her meslek icin ayri ayr: dilzenlenerek is arayanlara duyurulmast icin bagh
olunan ISKUR fl Midiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.




