
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğünden: 
4/B SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM İLANI 

Giderleri Özel Bütçeden karşılanmak suretiyle, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 
4. maddesinin (B) fıkrasına göre Üniversitemizde istihdam edilmek üzere, 06.06.1978 tarihli ve 
7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan "Sözleşmeli Personel 
Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar”da yer alan ek 2’nci maddenin (b) fıkrası gereğince 2022 KPSS 
(B) grubu KPSSP94, KPSSP93, KPSSP3 puan sıralaması esas alınmak suretiyle” sözleşmeli 
personel alınacaktır. 

İLAN KODU 
(Başvuru 
Formunda 
Mutlaka 

Belirtilecek) 

ÜNVANI ADET 
KPSS 
PUAN 
TÜRÜ 

BRÜT 
ÜCRET 

(TL) 
ARANAN NİTELİKLER 

HM01 Hemşire 45 KPSSP3 
14.568.68-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 
Hemşirelik bölümü Lisans mezunu 
olmak. 

HM02 Hemşire 3 KPSSP94 
12.680.38-

TL 

Ortaöğretim Kurumlarının 
Hemşirelik Bölümü mezunu 
olmak. 

HM03 Hemşire 1 KPSSP94 
12.680.38-

TL 

Ortaöğretim Kurumlarının 
Hemşirelik Bölümü mezunu 
olmak. Belgelendirmek kaydıyla; 
en az üç yılı kadın doğum 
deneyimi ile yeni doğan yoğun 
bakım deneyimi olmak 

HM04 Hemşire 1 KPSSP94 
12.680,38-

TL 

Ortaöğretim Kurumlarının 
Hemşirelik Bölümü mezunu olup, 
belgelendirmek kaydıyla, en az beş 
yıl koroner yoğun bakım 
hemşireliği yapmış olmak. 

ST01 
Sağlık 

Teknikeri 
2 KPSSP93 

13.894,25-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Tıbbi Dokümantasyonu ve 
Sekreterlik programından mezun 
olmak. 

ST02 
Sağlık 

Teknikeri 
1 KPSSP93 

13.894,25-
TL 

-Yüksek Öğretim Kurumlarının 
Ön Lisans Tıbbi Görüntüleme 
Teknikleri (Radyoloji) 
programından mezun olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla; 
-Temel İş Sağlığı ve Güvenliği 
Eğitim Sertifikasına Sahip olmak. 
-Radyolojide İş Güvenliği ve 
Radyasyondan Korunma Katılım 
Sertifikasına Sahip Olmak. 
-Radyoloji Cihazları Güvenliği 
Güvenli Çalışma Prensipleri ve 
Genel Kullanıcı Eğitimi Katılım 
Sertifikasına Sahip olmak. 

 



ST03 
Sağlık 

Teknikeri 
1 KPSSP93 

13.894,25-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Radyoloji, Tıbbi 
Görüntüleme Teknikleri 
programlarının birinden mezun 
olmak. İleri BT Uygulamaları 
sertifikası, İleri Radyolojik 
Uygulamalar Eğitimleri-1 
sertifikası, İleri MR Uygulamaları 
Eğitimleri -2 sertifikası, MR 
Eşliğinde Girişimsel İşlemler 
(Biyopsi) Eğitimi sertifikası ve 
Prostat MR Görüntüleme Eğitimi 
sertifikasına sahip olmak. 

ST04 
Sağlık 

Teknikeri 
1 KPSSP93 

13.894,25-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Radyoterapi programı 
mezunu olmak 

ST05 
Sağlık 

Teknikeri 
1 KPSSP93 

13.894,25-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Anestezi programı mezunu 
olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla 
Kimyasal, biyolojik, radyoaktif 
kazalara acil müdahale eğitimi 
sertifikası, Çalışanların işsağlığı ve 
güvenliği sertifikası, CPR eğitimi 
sertifikasına ve en az üç yıl 
Hastanede Anestezi Teknikeri 
olarak çalışmış olmak. 

ST06 
Sağlık 

Teknikeri 
1 KPSSP93 

13.894,25-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Anestezi programı mezunu 
olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla En az  
3 yıl Hastane KVC Anestezi 
Teknikeri deneyimine sahip 
olmak, Sağlık Hizmetlerinde 
Personel Yönetimi, Sağlık İletişimi 
ve Becerileri Eğitimi almış olmak. 

ST07 
Sağlık 

Teknikeri 
1 KPSSP93 

13.894,25-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Anestezi programı mezunu 
olmak. CPR Temel Yaşam Desteği 
sertifikasına, Anestezi teknikerliği 
kriz yönetim sertifikasına, BLS 
Temel yaşam desteği sertifikasına, 
Zor hava yolu ve anestezi 
makinası anatomi sertifikasına 
sahip olmak. 

 



ST08 
Sağlık 

Teknikeri 
1 KPSSP93 

13.894,25-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 

Lisans Odyoloji programı mezunu 

olmak. 

DSP01 

Diğer 

Sağlık 

Personeli 

1 KPSSP3 
14.568,68-

TL 

Sağlık Bakanlığından Perfüzyonist 

Yetki Belgesi almış olup, 

Perfüzyon Tekniklerinde Tezsiz 

Yüksek Lisans yapmış olmak ve 

en az 10 (on) yıl deneyim sahibi 

olmak. 

DSP02 

Diğer 

Sağlık 

Personeli 

1 KPSSP3 
14.568,68-

TL 

Perfüzyon Tezsiz Yüksek Lisans 

mezunu olup, belgelendirmek 

kaydıyla, Ventrikül Destek 

Sistemleri kullanımı konusunda 

deneyimli olmak. 

BP01 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP94 

11.234,14-

TL 

Ortaöğretim mezunu olup, 

Belgelendirmek kaydıyla; Büro 

yönetimi ve sekreterlik, Halkla 

İlişkiler Eğitimi, İnsan Kaynakları 

Eğitimi ve Verimli Çalışma ve 

Motivasyon Eğitimi sertifikasına 

sahip olmak 

BP02 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP3 

11.453,17-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 

Maliye bölümü lisans mezunu 

olmak. Belgelendirmek kaydıyla; 

Finans sertifikasına, Bütçe 

sertifikasına, İnsan kaynakları 

sertifikasına sahip olmak. 

BP03 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP3 

11.453,17-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 

İşletme bölümü Lisans mezunu 

olup, Belgelendirmek kaydıyla; 

Proje yönetimi uzmanlığı eğitimi 

sertifikasına, İşletme yöneticiliği 

sertifikasına, Bilirkişilik eğitimi 

sertifikasına sahip olmak. 

BP04 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP3 

11.453,17-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 

İstatistik, İstatistik ve Bilgisayar 

Bilimleri bölümü Lisans mezunu 

olmak. 

 



BP05 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP93 

11.453,17-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 
herhangi bir Ön Lisans 
programından mezun olup, 
belgelendirmek kaydıyla, sağlık 
kurumları işletmeciliği alanında 
eğitim almış olmak, İşaret Dili 
Sertifikasına, Milli Eğitim 
Bakanlığı onaylı Bilgisayar 
işletmenliği sertifikasına ve Büro 
Yönetimi Eğitimi sertifikasına 
sahip olmak 

BP06 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP3 

11.453,17-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 
Kamu Yönetimi bölümü Lisans 
mezunu olmak. Belgelendirmek 
kaydıyla MEB Onaylı Bilgisayar 
İşletmenliği sertifikasına, İnsan 
Kaynakları Eğitimi Sertifikasına, 
Etkili Sunum Teknikleri 
sertifikasına, Yönetici Asistanlığı 
Sertifikasına ve Etkili İletişim 
Eğitimi Sertifikasına sahip olmak. 

BP07 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP3 

11.453,17-
TL 

Yükseköğretim kurumlarının Büro 
Yönetimi ve Sekreterlik Bölümü 
Ön Lisans mezunu olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla, İş 
Sağlığı ve Güvenliği sertifikasına, 
Evrak Dokümantasyonu ve Bilgi 
Yönetim Uzmanlığı Eğitimi 
sertifikasına, Milli Eğitim onaylı 
Bilgisayar İşletmenliği 
sertifikasına, Uzaktan Çalışma ve 
Verimlilik Eğitimi sertifikasına 
sahip olmak. 

BP08 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP3 

11.453,17-
TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 
herhangi bir Lisans programından 
mezun olup, Belgelendirmek 
kaydıyla, Personel Yöneticiliği 
Sertifikası, İş ve Meslek 
Danışmanlığı sertifikasına, Üst 
Düzey Yönetici Asistanlığı 
sertifikasına sahip olmak ve en az 
5 (beş) yıl süreyle Yükseköğretim 
Kurumları yönetici asistanlığı iş 
deneyimine sahip olmak. 

 



BP09 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP93 

11.453,17-
TL 

Yüksek Öğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Büro Yönetimi ve 
Sekreterlik programından mezun 
olmak. Belgelendirmek Kaydıyla; 
- En az iki yıl Hastane iş 
deneyimine sahip olmak. 
- TS EN ISO 9001 Kalite Yönetim 
Sistemi Temel Eğitimi 
sertifikasına Sahip olmak. 
- Temel İşçi Sağlığı ve İş 
Güvenliği alanında eğitim aldığına 
ilişkin katılım belgesine sahip 
olmak 

BP10 
Büro 

Personeli 
1 KPSSP93 

11.453,17-
TL 

Yüksek Öğretim Kurumlarının her 
hangi bir Ön Lisans programından 
mezun olmak. Belgelendirmek 
kaydıyla sağlık kurumları 
işletmeciliği alanında eğitim almış 
olmak, 
- MEB Onaylı Bilgisayar 
Sertifikasına Sahip olmak. 
- Tıbbi Sekreterlik ve Hasta Kabul 
İşlemleri Sertifikasına Sahip 
olmak. 

MH01 Mühendis 1 KPSSP3 
19.183,83-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 
Biyomedikal Mühendisliği 
Bölümü Lisans mezunu olmak. 

MH02 Mühendis 1 KPSSP3 
19.183,83-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 
İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Lisans mezunu olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla inşaat 
kontrolörlüğü ve inşaat saha 
mühendisliği alanında en az bir yıl 
iş deneyimi ile metraj ve hakediş 
konusunda deneyim sahibi olmak, 
Bilgisayar destekli analiz 
geliştirme ve uyum eğitim 
sertifikasına, Sta4cad eğitim 
sertifikasına, Bilgisayar destekli 
autocad çizimi eğitimi 
sertifikasına, iş sağlığı ve 
güvenliği sertifikasına, proje 
yönetim sertifikasına sahip olmak. 
Son başvuru tarihi itibariyle  
30 yaşını doldurmamış olmak. 

 



TK01 Tekniker 1 KPSSP93 
14.470,30-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Biyomedikal Cihaz 
Teknolojisi programı mezunu 
olmak. 

TK02 Tekniker 1 KPSSP93 
14.470,30-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Elektrik veya Elektrik-
Elektronik programı mezunu 
olmak. 

TK03 Tekniker 1 KPSSP93 
14.470,30-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının 
Endüstriyel Elektronik Ön Lisans 
mezunu olup, Belgelendirmek 
kaydıyla; en az dört yılı 
Yükseköğretim kurumlarının 
pompa terfi merkez biriminde 
olmak üzere elektrik formeni, 
endüstriyel elektronik teknikerliği 
alanında en az sekiz yıl iş 
deneyimi olmak. Elektrik 
Tesisatları ve Pano Montörlüğü 
alanında MEB onaylı Ustalık 
belgesi sahibi olmak, ISO 9001: 
2008 Kalite Yönetim Sistemi 
Temel Eğitim sertifikası sahibi 
olmak. 

TK04 Tekniker 1 KPSSP93 
14.470,30-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Makine programından 
mezun olmak. 

TK05 Tekniker 1 KPSSP93 
14.470,30-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans İklimlendirme ve Soğutma 
Teknolojisi programından mezun 
olmak veya Ön Lisans mezunu 
olup, Belgelendirmek kaydıyla, 
MEB onaylı İklimlendirme ve 
Soğutma ustalık belgesine, kalfalık 
belgesine veya mesleki yeterlilik 
belgesine sahip olmak ve alanında 
deneyimli olmak. 

TK06 Tekniker 1 KPSSP93 
14.470,30-

TL 

Yükseköğretim Kurumlarının Ön 
Lisans Bilgisayar Destekli Tasarım 
ve Animasyon, Bilgisayar 
Operatörlüğü, Bilgisayar 
Programcılığı, Bilgisayar 
Teknolojisi, Bilişim Güvenliği 
Teknolojisi, İnternet ve Ağ 
Teknolojisi programlarından 
birinden mezun olmak. 

 



TKN01 Teknisyen 2 KPSSP94 
12.034,99-

TL 

Mesleki ve Teknik Ortaöğretim 
Kurumlarının Elektrik veya 
Elektrik - Elektronik bölümü 
mezunu olmak. 

TKN02 Teknisyen 1 KPSSP94 
12.034,99-

TL 
Ortaöğretim Kurumlarının 
bilgisayar bölümü mezunu olmak. 

DP01 
Destek 

Personeli 
15 KPSSP94 

10.741,00-
TL 

- Ortaöğretim Kurumlarının Lise 
veya dengi okul mezunu olmak, 
- Park-Bahçe-Bina İçi ve Dışı- 
Klinik Temizlik, Taşıma İşleri - 
basit bakım - ısıtma hizmetleri 
v.b. hizmetleri yerine getirmek 
üzere; 
- Cinsiyeti Erkek olmak. 
- Son başvuru tarihi itibariyle 30 
yaşını doldurmamış olmak. 
- İhtiyaç halinde Üniversitemiz 
merkez ve ilçe yerleşkelerinde, iç 
ve dış mekânlarda temizlik 
elemanı olarak vardiyalı sistemde 
de çalışmaya engel bir durumu 
bulunmamak, 
Bu pozisyonlarda istihdam 
edilenler Hizmetli kadrosuna ait 
görevlerin tamamını 
yürüteceklerdir. 

DP02 
Destek 

Personeli 
5 KPSSP94 

10.741,00-
TL 

- Ortaöğretim Kurumlarının Lise 
veya dengi okul mezunu olmak, 
- Park-Bahçe-Bina İçi ve Dışı- 
Klinik Temizlik, Taşıma İşleri - 
basit bakım - ısıtma hizmetleri vb. 
hizmetleri yerine getirmek üzere; 
- Cinsiyeti Kadın olmak. 
- Son başvuru tarihi itibariyle 30 
yaşını doldurmamış olmak. 
- İhtiyaç halinde Üniversitemiz 
merkez ve ilçe yerleşkelerinde, iç 
ve dış mekânlarda temizlik 
elemanı olarak vardiyalı sistemde 
de çalışmaya engel bir durumu 
bulunmamak, 
Bu pozisyonlarda istihdam 
edilenler Hizmetli Kadrosuna ait 
görevlerin tamamını 
yürüteceklerdir. 

 



ADAYLARDA ARANACAK GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR 
1- Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak. 
2- 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları sağlamak. 
3- Kamu haklarından mahrum bulunmamak. 
4- Türk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten 

işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile 
devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, milli 
savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, 
dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin 
iflasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı değerini aklama veya kaçakçılık 
suçlarından mahkum olmamak. 

5- Erkek adayların askerliğini yapmış, tecilli veya muaf olmak. 
657 sayılı Kanunun 53 üncü maddesi hükümleri saklı kalmak kaydıyla görevini devamlı 

yapmasına engel olabilecek hastalık ve benzeri engelleri bulunmamak. Bu durumun, Üniversite 
Hastanesi veya Tam Teşekküllü Devlet Hastanesinden alınacak Heyet Raporu ile 
belgelendirilmesi zorunludur. (Atanmaya hak kazanılması halinde istenecektir.) 

6- Çeşitli KHK ile kamu görevinden çıkarılanlar başvuruda bulunamaz. 
7- 657/4-B (Ek cümle: 25/6/2009 - 5917/47 md.) Bu şekilde istihdam edilenler, hizmet 

sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin feshedilmesi 
veya sözleşme dönemi içerisinde Cumhurbaşkanı kararı ile belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi 
tek taraflı feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sözleşmeyi yenilememeleri hâlinde sözleşmenin 
bitiminden itibaren bir yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam 
edilemezler. 

8- Adayların 2022 KPSSP94, KPSSP93, KPSSP3 puan türüne sahip olmak. 
9- Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor 

olmak.  
10- Nöbet usulü çalışmaya engel bir durumu olmamak. 
11- İlanın nitelikler kısmında belirtilen şartları sağlamak. 
12- Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine başvurabileceklerdir. Birden çok 

kadroya başvurduğu tespit edilenlerin tüm başvuruları iptal edilecektir. 
13- Sertifikasının ve eğitimin ilan tarihinden önce alınması zorunludur. Başvuru süresi 

içerisinde alınan sertifikalar ve eğitimin alınmış olması kabul edilmeyecektir. 
14- Deneyimin mezuniyet tarihinden sonra olması şarttır. SGK Hizmet Dökümü 

(Deneyim İstenilen Kadrolar İçin)  
AÇIKLAMA: Cumhurbaşkanlığı, Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğünce İhdas 

Edilen ve Her Bir Kadro İçin Belirtilen Brüt Ücrete; Seyyanen verilen 8.071.00-TL ayrıca 
eklenecektir. Ayrıca, Ocak 2024 Zammı yansıtılacaktır. 

BAŞVURU ŞEKLİ, YERİ VE ZAMANI 
Adayların ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı günden itibaren 15 gün içinde, 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi internet sayfası www.ksu.edu.tr adresinden temin 
edilecek başvuru formu ve istenilen diğer belgeler ile ilanın nitelikler kısmında belirtilen şartları 
sağladığına dair belgelerle birlikte, Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına şahsen 
başvurmaları gerekmektedir. Posta ile yapılacak başvurular ile süresi içinde yapılmayan 
başvurular, birden çok kadroya yapılan başvurular veya eksik belge ile yapılan başvurular kabul 
edilmeyecektir. 

 



BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 
1- Başvuru formu (www.ksu.edu.tr adresinden temin edilecektir.) 
2- Nüfus cüzdanı fotokopisi. (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.) 
3- Mezuniyet belgesi fotokopisi. (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.) 
4- 2022 KPSSP94, KPSSP93, KPSSP3 (B) Grubu Sınav Sonuç Belgesi. (e-Devletten 

alınan karekodlu belgeler kabul edilir.) 
5- Erkek adaylar için askerlik durum belgesi. (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul 

edilir.) 
6- 1 adet vesikalık fotoğraf. 
7- Deneyim Belgesi (Deneyim İstenilen Kadrolar İçin - İstenmişse): İstenilen alanda 

çalıştığını gösterir ilgili kurumdan alınmış belge ile SGK hizmet dökümü 
8- Sertifika / Eğitim (İstenmişse): Sertifika ve Eğitimin ilan tarihinden önce alınmış 

olması zorunlu olup, Başvuru süresi içerisinde alınan sertifika ve eğitimler kabul edilmeyecektir. 
9- İlanın nitelikler kısmında belirtilen şartların sağlanmış olması, belgelendirilmesi ve 

ibraz edilmesi zorunludur. 
10- Sabıka kayıt belgesi (e-Devlet çıktısı) 
BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ VE SONUÇLARI 
2022 KPSS (B) grubu KPSSP94, KPSSP93, KPSSP3 puan türü sıralamasına (KPSS 

puanlarının eşit olması halinde mezuniyet tarihi önce olan, mezuniyet tarihlerinin de eşit olması 
halinde doğum tarihi büyük olan adaya öncelik tanınır.) göre atanmaya hak kazanan adayın ismi, 
başvuru bitim tarihi itibariyle en geç 10 (on) iş günü içerisinde www.ksu.edu.tr adresinden ilan 
edilecektir. Kadronun 5 (beş) katı kadar yedek aday belirlenecektir. Asil kazananlardan süresi 
içerisinde başvuru olmadığı takdirde veya aranan şartları taşımadığı tespit edilenlerin yerine 
yedek kazananlardan sırasıyla yerleştirme yapılacaktır. 

Yerleştirme işlemi yapılan adaylar hakkında güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması 
yapılacak olup, araştırma sonucu olumlu olan adayların atamaları yapılacaktır. 

Atamaları yapılan adaylardan gerçeğe aykırı beyanda bulundukları ve istenilen genel ve 
özel şartlardan bir veya birkaçını taşımadığı sonradan anlaşılanların başvuruları geçersiz sayılarak 
atamaları iptal edilecek olup, sözleşmeleri fesh edilecektir. Bu durum karşısında kendilerine bir 
bedel ödenmiş ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. 

Ayrıca bu adaylar hakkında, 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun ilgili hükümleri 
uygulanmak üzere Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda bulunulacaktır. İlanda 
belirtilmeyen hususlar hakkında ilgili mevzuat hükümlerine göre işlem yapılacaktır. 

Bu ilan tebliğ mahiyetinde olacağından, ayrıca tebligat yapılmayacaktır. Adayla hizmet 
sözleşmesi yapılacak olup, sözleşmede belirtilen şartları yerine getirmeyen adayın sözleşmesi 1 
(bir) ay içerisinde fesih edilecektir. 

Sözleşme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuçların ilan edilmesinden sonra istenecek 
belgeler, başvuru zamanı, evrakların teslim edilme şekli ve diğer şartlar Üniversitemiz 
www.ksu.edu.tr adresinden ayrıca ilan edilecektir. 

Başvuru Şekli : Şahsen 
Başvuru Adresi : Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı Avşar Kampüsü Batı Çevre Yolu Onikişubat / KAHRAMANMARAŞ  
İLETİŞİM : Mesai Saatleri İçerisinde (0344) 300 1197 
    12491/1-1 

 



Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğünden: 
SÜREKLİ İŞÇİ (ENGELLİ) ALIM İLANI 

Üniversitemiz Rektörlüğü ve bağlı birimlerinde çalıştırılmak üzere 4857 sayılı İş Kanunu 
ve Kamu Kurum ve Kuruluşlarında İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik kapsamında Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) aracılığıyla aşağıda yer alan tabloda 
dağılımı gösterildiği şekilde 2020- 2022 EKPSSP2 (Ön Lisans) puan türünden sözlü sınavla 
"Sürekli İşçi (Engelli)" alımı yapılacaktır. 

Sürekli işçi kadrolarına ilişkin ilan, İŞKUR internet sitesi üzerinden yayınlanacaktır. 
Şartları taşıyan adayların, ilanın İŞKUR internet sitesinde yayınlandığı tarihten itibaren 5 gün 
içinde başvurularını Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) internet sitesinden (www.iskur.gov.tr) online 
olarak yapmaları gerekmektedir. 

S.NO MESLEK ADI DURUMU CİNSİYET SAYI NİTELİKLER ALIM USULÜ 

1 
Sürekli İşçi 

(Büro İşçisi) 
Engelli 

Erkek/ 

Kadın 
2 

Yükseköğretim Kurumlarının Büro 

Yönetimi, Büro Yönetimi ve Sekreterlik, 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı, 

Sekreterlik, Ofis Teknolojisi ve Yönetimi, 

Büro Hizmetleri ve Yönetici Asistanlığı 

Ön Lisans programlarından birinden 

mezun olmak. İlan tarihi itibariyle 35 

yaşını doldurmamış olmak. 

- Engelli sağlık kurulu raporunun en az 

(%40 oranında olduğunu belgelendirmek. 

EKPSSP2 

ve Sözlü Sınav 

Duyurunun Yapılacağı Adres ve Tarih 

http://esube.iskur.gov.tr 

ve İşkur Başvuru Merkezleri 

11.12.2023 - 15.12.2023 

Üniversite Rektörlüğü Tarafından Duyurunun Yapılacağı Adres www.ksu.edu.tr 

Sözlü Sınava Girmeye Hak Kazananların Duyuru Tarihi 20.12.2023 

Sözlü Sınavın Yapılacağı Salon, Tarih ve Saati 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğü 

Cahit Zarifoğlu Konferans Salonu 

26.12.2023 Saat 14.00 

Sözlü Sınav Sonucunun Açıklanacağı Adres ve Tarihi 
www.ksu.edu.tr 

29/12/2023 

A) AÇIKLAMALAR 
1) Sürekli İşçi (Engelli) ilanına ilişkin Türkiye İş Kurumu (İŞKUR)’nun talep şartlarına 

uyan adaylardan Ön Lisans 2020 - 2022 EKPSSP2 puan üstünlüğüne göre gönderdiği açık iş 
sayısının dört katı, talep şartlarına uyan öncelik hakkına sahip olarak başvuranların tamamının yer 
aldığı listeler esas alınmak suretiyle de açık iş sayısının dört katı asıl aday ve aynı sayıda yedek 
adayın isimlerini kapsayan liste yer alan adaylar arasından öncelikle asıl adaylar arasından sözlü 
sınav sonucuna göre alım yapılacaktır. (Asıl adaylardan başarılı olunamaması halinde yedek 
adaylar arasından yapılacak sözlü sınav sonucuna göre) 

2) Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmeliğin 5’inci maddesinde belirtilen "işe göndermede öncelikli olanlar" 
ibaresindeki hüküm mezkûr yerleştirmede başvuran lehine tek başına bir hak teşkil etmeyecektir. 

3) İstihdam edilecek işçilerin ücreti brüt asgari ücretin %10 artırımlı olarak ödenecektir. 
Bu ücrete yol ve yemek yardımı eklenecektir. 

4) Deneme süresi iki ay olup, bu süre içerisinde başarısız olanların iş akitleri 
feshedilecektir. 

 

http://www.ksu.edu.tr/


5) Başvuran adaylar Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesinde diğer çalışma 
koşullarını kabul etmiş sayılırlar. 

B) GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR 
- 2527 sayılı Türk Soylu Yabancıların Türkiye'de Meslek ve Sanatlarını Serbestçe 

Yapabilmelerine, Kamu, Özel Kuruluş veya İşyerlerinde Çalıştırılabilmelerine İlişkin Kanun 
hükümleri saklı kalmak kaydıyla Türk vatandaşı olmak, 

- 18 yaşını tamamlamış, ilan tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 
- İlanın Nitelikler Kısmandı Belirtilen Programların birinden Ön Lisans Mezunu olmak. 
- Cinsiyeti Erkek / Kadın 
- EKPSSP2 (Ön Lisans) belgesine sahip olmak. 
- Askerlikle ilişiği bulunmamak. (yapmış, tecilli veya muaf olmak.) 
- 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesindeki şartları taşıyor olmak, 

(Affa uğramış olsa bile Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin 
işleyişine karşı suçlar, milli savunmaya karşı suçlar, Devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, 
zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, 
ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini 
aklama veya kaçakçılık suçlarından mahküm olmamak), 

- Milli Güvenlik Kurulunca Devletin milli güvenliğine karşı faaliyette bulunduğuna 
karar verilen yapı, oluşum veya gruplara ya da terör örgütlerine üyeliği, mensubiyeti veya iltisakı 
yahut bunlarla irtibatı bulunmamak, 

- Engellilerin, durumlarını ilgili mevzuatına göre yetkili sağlık kuruluşlarından alınan 
engelliler için sağlık kurulu raporuyla belgelendirmeleri gerekir. 

- İŞKUR'da ilan edilen işgücü taleplerinde belirtilen branşlarda istenilen belgelere sahip 
olmak, 

- 2020 - 2022 EKPSSP2'ye (Ön Lisans) girmiş olmak, 
- Kamusal hakları kullanmaktan yoksun bırakılmamış olmak, 
- Başvuru yapacak adayın kadronun gerektirdiği görevleri yerine getirebilecek durumda 

olması gerekmektedir, 
- Adayların Kahramanmaraş İli Onikişubat ve Dulkadiroğlu İlçe Merkezinde ikamet 

ediyor olmaları gerekmektedir. 
- Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almıyor olmak, 
- Başvuru tarihi itibariyle ilanın nitelikler kısmında belirtilen bölümlerden mezun olmak 

ve tablodaki ünvanlara ilişkin meslek kolunun gerektirdiği şartları taşımak, 
- İlan edilen kadrolara başvurusu sonucu atanmaya hak kazanan adaylar, 4857 sayılı İş 

Kanunu hükümleri çerçevesinde sürekli işçi olarak istihdam edilecek olup 2 (iki) ay deneme 
süresi uygulanacaktır. 

- Sözlü sınava girmeye hak kazandığı halde ilan edilen sınav tarihlerinde sınava 
katılmayan adaylar, sınav hakkını kaybetmiş sayılacaktır. 

- Başvurularda kişilerin Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan birinci 
yerleşim yeri adresi dikkate alınacaktır. İlçe, il veya bölge düzeyinde yayımlanan işçi taleplerinin 
başvuru süresi içerisinde ikametini talebin karşılanacağı yere taşıyan adayların başvuruları kabul 
edilmeyecektir. 

 



- Ücretlendirme asgari ücret üzerinden yapılacaktır. 
- Diğer hususlar hakkında, ilgili mevzuat/yönetmelik hükümleri gereğince işlem tesis 

edilir. 
C) BAŞVURU ŞEKLİ, YERİ VE TARİHİ 
Başvuru şartlarını taşıyan adaylar 11/12/2023 – 15/12/2023 tarihleri arasında Türkiye İş 

Kurumu (İŞKUR) Kahramanmaraş İl Müdürlüğü internet sitesinden online olarak başvuru 
yapabilirler. Üniversitemize yapılacak başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Ç) GERÇEĞE AYKIRI BEYAN 
Gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin başvuruları geçersiz sayılarak 

atamaları yapılmayacak, atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecektir. Bu kişiler hakkında Türk 
Ceza Kanunu'nun ilgili hükümleri uygulanmak üzere, Cumhuriyet Başsavcılığına suç 
duyurusunda bulunulacaktır. 

Kamu kurum ve kuruluşlarının ilgili disiplin mevzuatı uyarınca görevinden veya 
meslekten ihraç edilenlerin başvuruları kabul edilmeyecektir. 

Yerleştirildiği kadroların nitelik ve şartlarını taşıdığı halde istenilen belgeleri süresi içinde 
teslim etmeyen adaylar göreve başlatılamayacaktır. 

D) ATANACAK ADAYLARIN BELİRLENMESİ VE BELGE TESLİM İŞLEMLERİ 
İŞKUR tarafından Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğüne bildirilen 

adaylardan, ilanda belirtilen niteliklere ilişkin belgeler istenilerek şartları taşıyan adaylar sözlü 
sınava çağrılarak sözlü sınav yapılacaktır. Şartları taşımadığı anlaşılan adaylar ile eksik belge 
veren ve belge vermeyen adaylar sınava alınmayacaktır. Sözlü sınavda tüm adaylar 100 (yüz) tam 
puan üzerinden en az 70 puan alanlar başarılı sayılacaktır. Kadro sayısı kadar asil ve yedek aday 
belirlenecektir. 

Belge teslimi, sınav günü, tarihi ve yeri ile sınava katılmaya hak kazanan adaylar 
kurumumuz internet adresinde (www.ksu.edu.tr) adaylara duyurulacak olup adaylara ayrıca yazılı 
tebligat yapılmayacaktır. 

E) ATAMA VE GÖREVE BAŞLAMA İŞLEMLERİ 
Atanmaya hak kazanan adaylar Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına istenilen 

belgeleri daha sonra belirtilecek tarihe kadar şahsen teslim edeceklerdir. Posta, kargo veya kurye 
ile yapılacak başvurular dikkate alınmayacaktır. 

Belgeleri teslim eden adayların güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması olumlu 
sonuçlanmasına müteakip yazılı tebligat yapılmak suretiyle göreve başlamaları sağlanacaktır. 
Ataması yapıldığı halde süresi içerisinde göreve başlamayanların, deneme süresi içinde işten 
ayrılanların, belirtilen süre içerisinde belge teslim etmeyenlerin/feragat edenlerin veya başvuru 
şartlarını taşımadığı tespit edilenlerin yerine, mezkür Yönetmelik hükümlerine istinaden yedek 
sırasına göre atama yapılacaktır. 

İLETİŞİM 
1) Adaylar başvuru süreciyle ilgili olarak, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 

Personel Daire Başkanlığı’nın aşağıda belirtilen iletişim kanallarından bilgi alabileceklerdir. 
2) İletişim Kanalları (Tel: 0 344 300 1197 
3) Adres: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı 

Kayseri Yolu Üzeri Avşar Yerleşkesi Onikişubat / KAHRAMANMARAŞ 
 12510/1-1 

 


