T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
171 SOZLESMELi PERSONEL ALIMI HAKKINDA DUYURU

Bakanligimiz tasra teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi
kapsaminda istihdam edilmek ve 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirliige
konulan S6zlesmeli Personel Calistirilmasia iliskin Esaslara gore calistirilmak {izere asagida unvani,
boliimii, puan tiirii, yeri ve adedi belirtilen miinhal pozisyonlara, toplam 171 sozlesmeli personel alimi

yapilacaktir.
1. GENEL SARTLAR

Bagvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesindeki

genel sartlar ve ilan edilen miinhal pozisyon i¢in belirtilen 6zel sartlar aranir:
1. Tiirk Vatandasi olmak,

2. Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini1 tamamlamis olmak,

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suclar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakcilik suglarindan mahkiim

olmamak,

5. Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyla; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf askerlik hizmetini

yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,
6. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligr bulunmamak.

2- KPSS (B) GRUBU PUAN SIRALAMASI iLE ALINACAK 4/B SOZLESMELI PERSONEL
DAGILIMI iILE ARANACAK SARTLAR

A) BURO PERSONELI (BURO PRS-1)
Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 1 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:



1. Grafik Tasarim, Grafik Tasarimi, Grafik, Grafik ve Reklamcilik, Agik Hava Reklam Uriinleri ve Serigrafi
boliimleri On lisans programlarinin birinden mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bdliim mezunu olmalar
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini1 doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (1): Istanbul (1)

B) BURO PERSONELI (BURO PRS-2)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 4 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Biiro Yonetimi ve YoOnetici Asistanligi, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik, Biiro Hizmetleri ve Yonetici
Asistanligl, Biliro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi, Sekreterlik,
Yonetici Asistanligi Ofis Yonetimi On lisans programlarinin birinden mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bdliim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek Iller ve Kontenjanlar (4): Adana (1), istanbul (1), izmir (2)

C) BURO PERSONELI (BURO PRS-3)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Turizm ve Otel Isletmeciligi On lisans programlarinin birinden mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢me
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,



miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibartyla, ilanda belirtilen O6grenim ve bolim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini1 doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek fller ve Kontenjanlar (2): istanbul (1), izmir (1)

C) BURO PERSONELI (BURO PRS-4)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 3 so6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Programciligi ve Teknikerligi, Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar
Programlama, Bilgisayar Teknikerligi ve Programlama, Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama, Web
Teknolojileri ve Programlama On lisans programlariin birinden mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak s6zlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bolim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek Iller ve Kontenjanlar (3): istanbul (1), izmir (2)

D) BURO PERSONELI (BURO PRS-5)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Halkla iliskiler ve Tanitim, Halkla Iliskiler, Halkla Iliskiler ve Reklamcilik, iletisim ve Halkla liskiler
On lisans programlarinin birinden mezun olmak.

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sdzlesmeli personel

sayis1 kadar aday arasina girmek,



3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bolim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (2): Istanbul (1), izmir (1)

E) BURO PERSONELI (BURO PRS-6)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 3 so6zlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Insan Kaynaklari, Personel Yonetimi On lisans programlariin birinden
mezun olmak.

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sdzlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bolim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (3): Istanbul (1), izmir (2)

F) BURO PERSONELI (BURO PRS-7)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 so6zlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Maliye, Mali Uygulamalar, Maliye-Muhasebe On lisans programlarinin birinden mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bolim mezunu olmalar
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek Iller ve Kontenjanlar (2): istanbul (1), izmir (1)



G) BURO PERSONELI (BURO PRS-8)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Medya ve Iletisim, Sosyal Medya Uzmanligi, Sosyal Medya Yéneticiligi On lisans programlarinin
birinden mezun olmak.

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢cme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bdliim mezunu olmalar
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (2): istanbul (1), izmir (1)

H) BURO PERSONELI (BURO PRS-9)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 1 so6zlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Ingiliz Dili ve Edebiyati, ingiliz Dili ve
Karsilastirmali Edebiyat, Ingiliz Dili ve Kiiltiirii, Ingiliz Dil Bilimi, Ingiliz Dilbilimi, ingilizce Miitercim-
Terciimanlik, Ceviribilim (Ingilizce) béliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul
edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan en az (B) diizeyinde Ingilizce YDS belgesine sahip olmak (son
basvuru tarihinden 6nceki 5 yil iginde alinmig) veya buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi
bulunan (CPE, CAE, TOEFL IBT ve PTE AKADEMIK) bir belgeye sahip olmak.

3. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

4. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bdliim mezunu olmalari
gerekmektedir.

5. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

6. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek Il ve Kontenjan (1): istanbul (1)



1) BURO PERSONELI (BURO PRS-10)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 1 sozlesmeli personel alinacaktir.

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Arap Dili ve Edebiyati, Arapga Miitercim ve
Tercimanlik, Miitercim-Terciimanlik (Arapga) boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan en az (B) diizeyinde Arapga YDS belgesine sahip olmak (son
basvuru tarihinden 6nceki 5 yil iginde alinmig) veya buna denk kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi
bulunan bir belgeye sahip olmak.

3. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢cme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel
sayist kadar aday arasina girmek,

4. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve boliim mezunu olmalari
gerekmektedir.

5. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

6. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek Il ve Kontenjan (1): Istanbul (1)

i) BURO PERSONELI (BURO PRS-11)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 so6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1.Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Turizm Isletmeciligi béliimlerinden ya da
bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 68renim ve bdliim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek Iller ve Kontenjanlar (2): istanbul (1), izmir (1)



J) BURO PERSONELI (BURO PRS-12)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Halkla Iliskiler ve Reklamcilik, Reklamcilik
ve Halkla Iliskiler, Halkla iliskiler ve Tanitim, Halkla iliskiler béliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibartyla, ilanda belirtilen O6grenim ve bolim mezunu olmalari
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (2): Istanbul (1), izmir (1)

K) BURO PERSONELI (BURO PRS-13)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 4 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekdgretim kurumlarinim lisans diizeyinde egitim veren Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin Iktisat
ve Isletme boliimleri ile Isletme Fakiiltelerinin Isletme ve Iktisat Fakiiltelerinin Iktisat boliimlerinden mezun
olmak ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt digindaki 6gretim kurumlarindan
mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢cme
Smavinin KPSS (B) Grubu i¢cin KPSSP3 puan tiirtinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak s6zlesmeli personel
say1s1 kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bolim mezunu olmalar
gerekmektedir.

4. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini1 doldurmamis olmak,

6. En az fiilen 90 giin “4311.05 Bilgisayarl1 Muhasebe Eleman1” veya “4311.06 On Muhasebeci” meslek
kodlarinda ¢alistigini1 e-Devletten alinacak barkodlu SGK Hizmet dokiimii ile belgelemek,

Basvuru Yapilabilecek Iller ve Kontenjanlar (4): istanbul (1), izmir (3)



L) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (ERKEK, KGG-1)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 8 so6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli

Se¢cme Simavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukari puan

almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak
sozlesmeli personel sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son bagvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tagiyor olmak,

7. Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son
2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en
fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

10. En az fiilen 90 giin koruma ve giivenlik hizmetinde galistigin1 belgelemek, (e-Devletten alinacak meslek
kodunu gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimii)

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (8): Ankara (1), Erzurum (2), Izmir (5)

M) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (ERKEK, KGG-2)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 41 sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel
say1s1 kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son basvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,



6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 say1l1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tagiyor olmak,

7. Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son
2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamas1 gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en
fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

10. En az fiilen 90 giin koruma ve giivenlik hizmetinde ¢alistigini belgelemek, (e-Devletten alinacak meslek
kodunu gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimii ile)

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (41): Ankara (1), Bursa (1), Erzurum (2), izmir (31),
Kastamonu (1), Konya (1), Mersin (1), Tokat (1), Yozgat (1), Zonguldak (1)

N) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (KADIN, KGG-3)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 3 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik
kartina sahip olmak,

6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tagiyor olmak,

7. Kadin adaylar i¢in boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son
2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 160 cm ise kilosu en
fazla 60+15=75 kg ve en az 60-13=47 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyali caligmaya engel durumu bulunmamak.

10. En az fiilen 90 giin koruma ve giivenlik hizmetinde ¢alistigin1 belgelemek, (e-Devletten alinacak meslek
kodunu gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimii)

Basvuru Yapilabilecek 11 ve Kontenjanlar (3): izmir (3)



O) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (KADIN, KGG-4)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 2 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢me
Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel
sayist kadar aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

5. Son basvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik
kartina sahip olmak,

6. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tagiyor olmak,

7. Kadin adaylar i¢in boyunun 160 cm den kisa olmamast, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son
2 rakamindan 15 den fazla, 13 den az olmamas1 gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 160 cm ise kilosu en
fazla 60+15=75 kg ve en az 60-13=47 kg olmalidir.)

8. Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu bulunmamak,

9. Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

10. En az fiilen 90 giin koruma ve giivenlik hizmetinde ¢alistigini belgelemek, (e-Devlet alinacak meslek
kodunu gosterir barkodlu SGK hizmet dokiimii).

Basvuru Yapilabilecek Il ve Kontenjanlar (2): izmir (2)

0) SOFOR (SFR)

Sofor pozisyonunda 5 sozlesmeli personel alinacaktir

Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak.

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢me
Smavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiirtinden asgari 60 ve daha yukar1 puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yliksek puandan baglanarak siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel
say1s1 kadar aday arasina girmek,

3. D veya E sinifi siiriicti belgesine sahip olmak,



4. En az fiilen 90 giin “8331.02 Sofor (Yolcu Tasima)”, “8331.03 Otobiis Kaptan1 (Soforii)” veya “8331.05
Sehir I¢i Toplu Tasima Otobiis Soférii” meslek kodlarinda ¢alistigini e-Devletten alinacak barkodlu SGK
Hizmet dokiimii ile belgelemek,

5. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

6. Soforliik goérevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

7. Bu pozisyonda istihdam edilenler gezici kiitiiphane otobiislerinde 11 ve/veya Ilgelerde
gorevlendirileceklerdir.

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (5): Agri (1), Antalya (1), Canakkale (1), Edirne (1), Usak (1)

P) TEMIZLIK PERSONELI (ERKEK, TMZ-1)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 67 sézlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiirlinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak s6zlesmeli personel
sayis1 kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Temizlik gérevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

5. En az fiilen 90 giin “9112.01 Destek Personeli (yardimct hizmetler)”, “9112.06 Temizlik Gorevlisi” veya
“0622.01 Beden Iscisi (temizlik)” meslek kodlarinda galistigini e-Devletten alinacak barkodlu SGK Hizmet
dokiimii ile belgelemek,

6. Son bagvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (67): Afyonkarahisar (1), Ankara (7), Batman (1), Bingél
(2), Bitlis (2), Bolu (1), Burdur (1), Denizli (1), Eskisehir (3), Giimiishane (1), Hatay (1), Istanbul (13), izmir
(20), Kars (1), Kayseri (1), Konya (2), Kiitahya (1), Mugla (1), Samsun (3), Sivas (1), Sirnak (1), Van (2)

R) TEMIZLIK PERSONELI (KADIN, TMZ-2)

Bu pozisyonda istihdam edilmek iizere 16 s6zlesmeli personel alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022 yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme
Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve daha yukari puan almak kaydiyla,
miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sézlesmeli personel

sayis1 kadar aday arasina girmek,



3. Kadin olmak,

4. Temizlik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

5 En az fiilen 90 giin “9112.01 Destek Personeli (yardimci hizmetler)” veya “9112.06 Temizlik Gorevlisi”
meslek kodlarinda ¢alistigini e-Devletten alinacak barkodlu SGK Hizmet dokiimii ile belgelemek,

6. Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak,

Basvuru Yapilabilecek ller ve Kontenjanlar (16): Ankara (5), istanbul (6), Izmir (5)

3. DIGER HUSUSLAR

1. Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanununun 3 iincli maddesi uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir. (S6z konusu sonucun olumlu gelmesi
halinde ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)

2. Basvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykiri belge veren, beyanda bulunan veya herhangi bir
sekilde gercegi sakladig tespit edilen adaylar tiim haklarin1 kaybederler, yerlestirmeye hak kazanmalari
halinde atamalar1 yapilmaz. Bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama islemleri iptal
edilir ve ilgililer hakkinda yasal igslem yapilir. Idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel
yasal faizi ile birlikte tazmin edilir, s6zlesme yapilmis olsa dahi s6zlesmeleri feshedilir.

3. Kamu gorevinden herhangi bir nedenden dolayi ihra¢ edilenlerden bagvuru alinmayacaktir.

4. Adaylardan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 uyarinca Kamu
kurumlarinda istihdam edilenlerin, “S6zlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin, Yeniden Hizmete
Almmma” baglikli Ek 1 inci Maddesi “So6zlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sézlesme donemi iginde sézlesmeyi tek
tarafli feshetmesi (Bakanlar Kurulu karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢) halinde, fesih tarihinden itibaren bir
y1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarmin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istthdam
edilemez” hiikkmii geregince bagvurulari kabul edilmeyecektir.

5. Sinav sonucu agiklandiktan sonra atamaya hak kazanan adaylarm atamalari tercih ettikleri i1 ve/veya

llgelere yapilacaktir.

4. BASVURU SEKLI VE YERI
1. Basvurular elektronik ortamda 23.01.2023- 06.02.2023 tarihleri arasinda alinacaktir.
2. Bagvurmak isteyen adaylar, e-Devlet iizerinden Kiiltiir ve Turizm Bakanligi- Kariyer Kapisi-ise Alim

Islemlerinin  Yapilmas1 veya Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr iizerinden

basvurularini gergeklestirecektir,
3. Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen adaylarin basvurusu degerlendirmeye

alinmayacaktir.


https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

4. Adaylar sadece bir il ve 6grenim durumuna gore bir pozisyon i¢in bagvuruda bulunabilecek olup, tercih
ettigi il i¢in yapilacak siralamaya katilacagindan, birden fazla il veya nitelik (6grenim, pozisyon) i¢in yapilan
basvurular kabul edilmeyecektir.

5. Adaylar alima iligkin bilgileri Bakanlhigimiz internet sitesi ve Kariyer Kapis1 iizerinden

gorlntiileyebilecektir.

5. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDIiLMESi
1. Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin listesi, basvurularin degerlendirilmesi tamamlandiktan

sonra Bakanligimizin www.ktb.gov.tr internet adresinden ve Kariyer Kapisi

https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr iizerinden duyurulacaktir.

2. Bagvurular, pozisyonlar itibariyle KPSS(B) grubu puani esas alinarak yer ve pozisyon olarak ayr1 ayri
siralama yapilacagindan, en yiiksek puani alan adaydan baslanarak pozisyon sayisi kadar sd6zlesmeli personel
alinacaktir.

3. Ilan edilen her pozisyon igin, pozisyon sayisinin 3 kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

4. Asil kazananlardan siiresi igerisinde basvuru olmadigi takdirde veya aranan sartlari tagimadigi tespit
edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde
olacagindan, ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir.

5. Basvuruda istenilen bilgileri eksik ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin basvurular1 hakkinda islem
yapilmayacaktir.

6. Atamasi1 yapilacak adaylardan istenilen belge ve diger hususlar Bakanligimizin internet sitesinde ilan
edilecektir.

7. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir.

[lanen duyurulur.


http://www.ktb.gov.tr/
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

