2023 YILI J.GN.K.LIGI ACIKTAN (4/B) SOZLESMELI PERSONEL TEMIiNi
BASVURU VE SECME SINAVLARI iLAN METNIi

Jandarma Genel Komutanligina Tablo’da yazil1 kadrolara, "657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
(4-B maddesi), Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar, Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil
Giivenlik Komutanliginda Ik Defa Devlet Memurluguna Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda aciktan temin yoluyla J.Gn.K.lig1 karargahi ile bagh birlik ve
kurumlarinda istihdam edilmek tlizere 11 [9 destek personeli (hizmetli), 2 tekniker (Elektronik sistemler
elemamy)] sozlesmeli personel temin edilecektir.

1. BASVURU YERIi, ZAMANI VE SEKLI:

a. Ilan metni, www.jandarma.gov.tr, www.jsga.edu.tr ve www.kamuilan.sbb.gov.tr
(T.C. Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Baskanligi) internet sitelerinde yayimlanacaktir.

b. Bagvurular 08 Arahik 2023 tarihinde baslayip, 24 Arahk 2023 tarihinde saat 23:59°da sona
erecektir.

C. Adaylarin ilan metninin tamamini okuduktan sonra basvurusunu yapmasi gerekmektedir.
Bagvuru esnasindaki yapilabilecek yanlis kodlamalar ve yanlis beyanlardan, ilanlarin takip
edilmemesinden dogacak olumsuz sonuglardan aday sorumludur.

¢. Bagvurular sadece, https://vatandas.jandarma.gov.tr/PTM)/Giris internet adresi ile Jandarma ve
Sahil Giivenlik Akademisi Baskanligi Personel Temin Sistemi (PTS) iizerinden e-Devlet kapisi
vasitastyla yapilacaktir. Internet ortamm disinda posta yoluyla veya sahsen yapilan basvurular
dikkate alinmayacaktir.

d. PTS’ye e-Devlet kapisi iizerinden e-devlet sifresi, mobil imza, e-imza, T.C. kimlik kart1 veya
internet bankacihig: seceneklerinden birisi ile giris yapilacaktir.

e. Bagvurusu kabul edilip se¢me sinavlarina katilmaya hak kazanan aday listesinin ve siavlarla ilgili
uygulama esaslari, sinav merkezi, sinav tarihi ve diger tiim duyurular PTSde ilan edilecektir.

1. GENEL BASVURU SARTLARI
a. Tiurk vatandasi olmak,

b. Miiracaatlarin son giinii itibariyle (24 Aralik 2023) 18 yasin1 tamamlamis olmak,

C. 657 sayih Devlet Memurlar: Kanunu'nun 48'inci maddesinde belirtilen genel ve 6zel sartlar
ile S6zlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar da belirtilen sartlara sahip olmak.

¢. 2022 yili Kamu Personeli Segme Smavindan (KPSS), Tekniker (Elektronik sistemler elemant)
kadrosu i¢in (P93), destek personeli kadrosu i¢in (P94) puan tiiriinden 60 puan ve iizeri alms olmak,

d. Tablo’daki kadro unvanlarinin hizasinda belirtilen niteliklerin tamamina sahip olmak,
e. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

f. Tirk Ceza Kanununun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikéap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin
ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakc¢ilik suglarindan
mahkim olmamak,

g. Erkek adaylar icin; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik cagina gelmemis bulunmak,
askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapms yahut ertelenmis (tecilli) veya yedek
sinifa gecirilmis olmak veya yapmis sayilacak sekilde muaf olmak.
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g.  Yapilacak uygulamali meslek bilgisi sinavi ve/veya miilakat smavinda basarili olmalari
durumunda, sevk edilecekleri hastanelerden TSK, J.Gn.K.hg1, S.G.K.hg Saghk Yetenegi Yonetmeligi
hiikiimlerine gére '*Sivil Personel Olur' kararli saglik raporu almis olmak,

h. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak (Yapilacak uygulamali meslek bilgisi
stnavt ve/veya miilakat simavinda bagarili olan ve J.Gn.K.Iig1 kadrolarina atanmaya hak kazanan adaylara
yapilacaktir.),

1. Sozlesmeli Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslar da sozlesmeli personelin “Hizmet
sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeni ile kurumlarinca sozlesmesinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gecmedikce kamu kurum ve kuruluslarinin sozlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam
edilemez” hiikkmii amirdir. Adaylar bagvurularinda bu hiikiim esaslar1 dogrultusunda hareket edecektir.

i.  Tirk Silahli Kuvvetleri, J.Gn.K.1ig1, S.G.K.11ig1 ile kamu kurum ve kuruluslarindan emeklilik,
kendi istegi ile istifa ve saglik nedenleri hari¢ herhangi bir nedenle ¢ikarilmams olmak,

J.  Teror orgiitleri ile bu orgiitlerin yasal veya yasadisi uzantilarinin eylemlerine, toplantilarina,
yiirliylis ve mitinglerine karigmamais, desteklememis, katilmamis olmak,

K. Bagvuru tarihinde herhangi bir siyasi partiye tiye olmamak.
3.  BASVURU VE SINAVLA ILGILi BILGILER:

a. Bagvurular 08-24 Arahk 2023 tarihleri arasinda PTS iizerinden e-Devlet kapis1 vasitasiyla
yapilacaktir.

b. Adaylar sadece bir unvanda basvuru yapabilecektir.

c. Uygulamali meslek bilgisi ve/veya miilakat Sinavina ¢agrilan adaylara, sinav dncesinde “Tercih
Oncelikleri Cizelgesi” dagitilacak ve il tercihleri alinacaktir.

¢. PTS’ye giris yaptiktan sonra adaylar tarafindan basvuru yapilabilmesi i¢in “Profil Bilgileri”
boliimiinden;

(1) Kimlik bilgilerinin giincellenmesi (Sadece MERNIS 'ten giincelleme yapilabilecektir),
(2) Adres, iletisim bilgilerinin girilmesi;

(@) Ikamet adresi girilmesi (MERNIS ten ¢ekilerek veya elle girilerek yapilabilecek olup, giivenlik
Sorusturmasi ve arsiv arastirmast islemlerinin saglikly bir sekilde yapilabilmesi maksadiyla adres bilgilerinin
dogru girilmesi ve degistirilmemesi gerekmektedir.),

(b) Cep telefonu girilmesi (SMS ile duyuru yapilabilmesi icin en az bir cep telefonu numarast
girilmesi zorunlu olup girilecek cep telefon numarasimin temin islemleri tamamlana kadar aktif olmast
gerekmektedir.),

(c) Calisma bilgisi kismina;
- Aday bu zamana kadar herhangi bir is yerinde ¢alismamus ise “Hi¢ Calismadim”,

- Daha oOnce ¢alismis su an c¢alismiyor ise “Su an Cahsmiyorum” kutucugunu
isaretleyerek en son ¢alistigl is yeri unvanini ve agik adresini,

- Cahsiyor ise “Halen Cahistyorum” kutucugunu isaretleyerek is yeri tinvanini ve acgik
adresini yazacaktir. (Orn: ... firmasi, .... mah.,, ... cad., ... sk., .. no., ilge/il)

(3) Egitim bilgilerinin yiiklenmesi [Egitim bilgileri “MEB’ten Al”, “YOK ten Al” veya “Belgeye
Dayali” seklinde girilecektir. Adaylar diplomasini YOK onayli, denklik belgesi olan adaylar ise denklik belgesini
(taranmis olarak veya resim olarak) sisteme yiikleyecektir.],

(4)" KPSS siav bilgilerim boliimiinde “Y1l Se¢iniz” kismindan adaylarin “2022” yilina ait puant
secilerek “OSYM’den Sorgula” butonuna basilarak yiiklenmesi,

(5) Erkek adaylar i¢in askerlik durumunun girilmesi,
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(6) Sehit veya vazife malullerinin es ve ¢cocuklarinin “Diger Bilgi/Belgelerim” kisminda yer
alan “‘Sehit Gazi Yakinhk Belgesi’’ (Taranmus olarak veya resim olarak) yiiklenecektir (Kurum veya Valilik
onayli sehitlik veya vazife malulliigii belgesi veya Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi tarafindan verilen belge).

d. Profil bilgilerim kismindaki bilgi ve belge girisleri tamamlandiktan sonra ‘‘Basvurularim”’
kismindan ‘‘Bagvuru Siirecindekiler’” kismi secilerek ¢“2023 Yili Jandarma Genel Komutanhg:
Sozlesmeli Personel Temini” smavina ‘‘Basvuru Yap’ butonuna basilarak bagvuru siireci
baslatilacaktir.

e. ““Basvuru Yap’’ butonuna basildiktan sonra bagvuru sartlar1 bilgilendirme ekrani ¢ikacak ve
adaylar tarafindan bu ekranda ¢ikan bilgilerin tamami okunduktan sonra sol alt kdsede yer alan
““Okudum ve Onayhyorum”’ kutucugu isaretlenerek ‘‘Devam Et’’ butonuna basilacaktir. “‘Okudum
ve Onayhyorum’’ kutucugu isaretlenmesi ile adaylar tarafindan bu ekranda yazih olan tiim siav
sartlarimi tasidiklarimi kabul ve beyan ettikleri kabul edilecektir.

f. “Devam Et’ butonuna basildiktan sonra tercih se¢imi ekrani gelecektir. Adaylar tarafindan
€“2023 Yihi Jandarma Genel Komutanligi Aciktan Sozlesmeli Personel Temini” basvurusunda tercih
yapilabilecektir. Daha sonra ‘‘Basvuruyu Tamamla’® butonuna basilarak bagvuru tamamlanacaktir.
Internet iizerinden basvuruda bulunmak, adaylara siava katilma hakki vermez.

g. “Basvuruyu Tamamla” butonuna basildiktan sonra ekrana “Aday Bilgi Formu” gelecektir.
Aday tarafindan formdaki bilgiler kontrol edilerek “PDF” olarak indirilecek ve ciktis1 alinarak
imzalanacaktir. Simav cagris1 yapilan adaylar tarafindan bu form imzah olarak smava
getirilecektir.

g. Basvurunun tamamlanmasi ile tiim profil bilgileri basvuru bilgileri olarak sistem tarafindan
saklanacak ve adaylarin basvurular1 bu bilgiler lizerinden yapilacaktir. Basvuru sonrasinda yapilacak
degisiklikler bu basvuru bilgisini degistirmeyecektir. Bu sebeple profil bilgilerinin degistirilmesi veya
giincellenmesi durumunda; ‘‘Basvuru Siirecindekiler’ kismindan mevcut basvurunun silinerek
bagvurunun tekrar yapilmasi gerekmektedir. Basvurunun giincellenmemesi durumunda profil bilgileri
degistirilmesi veya giincellenmesi yapilmasina ragmen basvuru bilgileri degismeyecek ve adayin
basvurusu eski bilgiler iizerinden yapilacaktir.

h. Bagvuru bilgileri (g) bendinde belirtilen sekilde sadece basvuru siiresi igerisinde
degistirilebilecek/giincellenebilecek ve adaymm son  basvurusundaki bilgiler iizerinden
degerlendirmesi yapilacaktir.

1. Sistem tarafindan bagvuru islemleri sirasinda adaylarin profil bilgileri ile bagvuru sartlari
karsilastirilmakta ve sadece sartlari uyan adaylar bagvuru islemlerini tamamlayabilmektedir. Bu sebeple
adaylarin bagvurularini dogru ve sorunsuz yapabilmeleri i¢in ekranlarda yazili olan ve islemler sirasinda
ekrana gelen uyart ve hata mesajlarin1 ¢ok dikkatli okumalar1 ile talimatlara uymalar1 6nem arz
etmektedir.

I. Sisteme girilen tiim bilgi/belgelerin dogrulugundan, okunur/okunakli durumda olmasindan ve
sonrasinda dogabilecek hukuki sorumluluklardan aday sorumludur.

4.  BASVURULARIN ACIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELIRLENMESI

a. Bagvurularin alinmasimi miiteakip Tablo’daki kontenjan miktarmin (10) kati aday simava
cagrilacaktir. Adaylar KPSS notu siralamasina gore yiiksek olandan baglayarak, kontenjan miktarinin 10
kat1 belirlenecek ve “Uygulamali Meslek Bilgisi ve/veya Miilakat Simmavina Cagrilma” duyurusu
PTS’den yapilacaktir. Duyuru teblig niteliginde olup, ayrica posta veya telefon yoluyla tebligat
yapilmayacaktir.

b. Bagvuru sonuglari, sinavlara girecek adaylarin listesi, sinav merkezi ve sinav tarthi PTS’de
““Sonuclarim’’ kisminda ilan edilecektir.



5. DIGER HUSUSLAR:
a. Adaylar, basvuru sartlarinda belirtilen kosullarin tamamina uygun olmak zorundadir.

b. PTS’de basvuru yapmadan Once yukarida belirtilen hususlan titizlikle okumaniz,
basvurunuzun daha kolay yapilmasi ve ilerde magdur olmamaniz i¢in faydali olacaktir.

C. Bagvuru sirasinda, internete girilen her tiirlii bilgi miilakat 6ncesinde kontrol edilecektir.
Yanlis/eksik bilgi verenlerin basvurulari sonlandirilacak, diizeltme talepleri isleme alinmayacaktir. flan
edilen sartlarn tasimadigr hangi asamada tespit edilirse edilsin, adaylarin basvuru/alim/atama
islemi iptal edilecektir.

¢. Basar1 siralamasi onay1 miiteakip sonuglar adaylara, PTS tizerinden duyurulacaktir. Adaylara
posta yoluyla duyuru veya sinav sonug belgesi gonderilmeyecektir. PTS’de yapilan sinav sonu¢ duyurusu
teblig niteligindedir. Bagvuru sonuglar1 veya sinav sonuglarinin agiklanmasi gecikse bile adaylarin hak
kaybina ugramamasi icin PTS’de yer alan duyurular takip etmesi 6nem arz etmektedir.

d. Bu ilan metninde yer alan hususlar, kanun ve yonetmeliklerde belirtilenler sakli olmak iizere,
Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanlig1 tarafindan gerekli goriildiigii takdirde degistirilebilir.

e. Ilgili yasal mevzuat ile bu ilan metninde belirtilen hususlara aykir1 davranma sonucu dogacak
sorumluluk adayin kendisine aittir.

f. Islemleri sonuglanan adaylarin adresine, goreve baslama tebligati yapilacaktir.
6. ILETISIM VE ULASIM BIiLGILERI :

a. iletisim Bilgileri:

Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi (JSGA) Yerleskesi

JSGA Baskanlig1 Personel Temin Merkez Komutanligi

Beytepe/Cankaya/ ANKARA

TEL: (0312) 464 48 36 (Hafta i¢i saat:08.00-12.00 / 13.30-17.00)

b. Resmi internet Adresleri:

(1) Jandarma Genel Komutanligi: www.jandarma.gov.tr
(2) Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanligi: www.jsga.edu.tr

c. Ulus (Diskapi-ANKARA) : Bu bélgeden, Ulus-Incek hattinda ¢alisan minibiisler ile gelinebilir.
Minibiislerin ilk kalkis duragi Bentderesi dolmus duraklaridir. Minibiisler; buradan hareketle Diskaps,
Etlik kavsagi, Iskitler, Ankara Il Emniyet Miidiirliigii onii, ASTI, Konya yolu, Or-An Kavsagi, Incek
bulvari giizergdhini takip ederek Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Bagkanligi yerleskesi 6niinden
gecmektedir.

¢. Ankara Sehirlerarasi Otobiis Terminali Isletmeleri (ASTI) : 1l disindan smavlara katilmak
lizere Ankara’ya gelen adaylar ASTI’de indikten sonra, Konya Yyolu iizerindeki minibiis duraklarindan
gecen Ulus-incek hattinda galisan minibiisler ile gelebilir. Minibiisler buradan hareketle, Konya yolu
lizerinden, Or-An Kavsagi, Sehit Save1 Mehmet Selim KIRAZ bulvar giizergdhini takip ederek Jandarma
ve Sahil Giivenlik Akademisi Bagkanlig1 yerleskesi onlinden gegmektedir.

d. Kizilay (Giivenpark Onii-ANKARA) : Fevziye (194 numarali otobiis), Tulumtas (192 numarali
otobiis), Taspinar (191 numaral: otobiis) istikametlerine giden EGO otobiisleri ile ulagilabilir.
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ACIKTAN (4/B) SOZLESMELI PERSONEL UNVANLARI VE NIiTELIKLERIi

TABLO

JANDARMA GENEL KOMUTANLIGINA ALINACAK

Jandarma Genel Komutanligi karargahi ile baglh birlik ve kurumlarmin ihtiyaci i¢in asagida
unvanlar1 yazili sézlesmeli personel kadrolarina "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar"
hiikiimleri dogrultusunda 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin B fikras1 uyarinca
(11) sozlesmeli personel alinacaktir.

ALINACAK (4/B) SOZLESMELI PERSONEL UNVANLARI

POZiSYON
UNVANI

TEMIN
EDILECEK
KONTENJAN

TEMIN
EDILECEK
IL, TEMIN
MIKTARI

KPSS YILI,
PUAN TURU,
MINUMUM
NOTU

PERSONELDE
ARANILAN
NIiTELIiKLER

CINSIYETI

Tekniker
(Elektronik
Sistemler
Elemani)

Aksaray (1)

Bingol (1)

KPSS (P93)
2022
En Az 60 Puan

Elektrik-Elektronik,
Elektrik-Elektronik Teknikerligi,
Elektrik ve Elektronik Teknolojisi,
Elektronik,

Elektronik Haberlesme,

Elektronik Haberlesme Teknikerligi,
Elektronik Haberlesme Teknolojisi,
Elektronik Teknolojisi,

Elektronik ve Haberlesme,
Endiistriyel Elektronik,

Endiistriyel Elektronik Teknolojisi,
Elektronik Yiiksek Teknisyenligi
On lisans programlarimn birinden
mezun olmak.

Destek
Personeli
(Hizmetli)

Ankara (9)

KPSS (P94)
2022
En Az 60 Puan

Lise veya dengi ortadgretim
kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

(Tercihen MEB Hayat Boyu
Osgrenme Genel Miidiirliigii Aile ve
Tiiketici Bilimleri Alanit Ev ve
Kurum Temizligi Kursu Belgesine
sahip olmak.)

E/K

TOPLAM

11
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