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 KURUM DISI KAMU i$Ci ALIMI {LAN FORMU

Kurum Adi/ Unvam Kiraz Sosyal Yardlmla;ma ve Dayam;mﬂ/akﬂ I

M/_\_.dx esi: Cumhuriyet Mahallesi Kurtulus Caddesi No:24/1 Kiraz [ZMIR

' Meslek Ad1: Gegici Personel
Niteligi (Gegici/Daimi):Gegici ,
Bagvuru Tarihleri:01.09.2022-05.09.2022 tari } i saat 17:00°a kddar ) o
Basvuru Adresi: (umhunvet Mabhallesi Kurtulug Cacdesi No:24/1 Kllﬂ/ 7 MIR

[rtibat Kisisi: Tamer EKICI Unvani: Vakif Miidiird A
Telefonu: 0 232 572 3003 E-posta: izmir.kiraz@sydv.org tr

i il
“alisma Adresi: Kiraz [I¢
“alisma Stiresi: 31.12.2022 tarihine kadar

i

1 GENEL SARTLAR
1.1 Tlrkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,
1.2 Medeni haklarint kullanma ehliyetine sahip olmak,
1.3 18 yasini bitirmis olmalk ve 35 yasini doldurmarug olmak,
1.4 Erkek personel i¢in askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle
iliskisi bulunmamalk,
1.5 Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,
1.6 Turk Ceza Kanununun 53 tncli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile;
kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da
affa ugramig olsa bile devletin giivenligine karst sucglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikdp, risvet, hirsizlik, dolandiricik, |
sahteci]ik, gliveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina
fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarhg degerlerini aklama veya kagakcihik
suglarindan mahk(im olmamak.
1.7 Gérevin 6zelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi ézel sartlart tagimak.
1.8 Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek, akil hastahgi, viicut sakathg ve ézrii
bulunmamak, A
2-0ZEL SARTLAR
Erkek Personel icin
a) Valafta istihdam edilecek Personelin, Yuksekogretim Kurumlarinin 4 Yudhk
boltimlerin birinden mezunu olmak.

b) Is Kur'a kayith olmak.
¢) llige simirlan iginde 01.01.2022 tarihi oéncesinden beri ikamet ediyor olmak. |




o

'¢) Bilglsay

i

Belirtilen tarihten sonra yapilan yml(w,lm veri de;.,l;lkllk eri kabul (‘dll’ll(“'f‘( ektir.
d) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.
e) Bilgisayar programlari iyi derecede kullanabiliyor olmak.(Word, Excel vb. ofis |
programlari) (Tercih sebebidir.) i
f) Isin siiresi: Stireli ‘
g) Alinacak personelin kendisi veya hanesinde beraber vasadil kisilerden birinin,
23.08.2022 tarihinden 6nce tek seferlik merkezi yardimlar harig olnmk lizere ayni ya
da nakdi yardim almis olmasi veya diizenli merkezi yardim almasi durumunda alimda
éncelikli olarak tercih edilecektir.
h) Almacak erkek personelin en az B Simifi ehliyete sahip olmal ve aktif arag
kullanabiliyor olmak.
Bayan Personel icin
a) Vakifta istihdam edilecek Personelin, Yiksekogretim Kurumlarmin 4 Yillik
bélimlerin birinden mezunu olmak.
b) Is Kur'a kayith olmak. \
c) Ilce smrlari icinde 01.01.2022 tarihi oncesinden beri ikamet cdiyor olmak.
Belirtilen tarihten sonra yapilan yerlesim yeri degigiklikleri kabul edilmeyecektir.
d) Sosyal i}ietisim becerisine sahip olmalk.

ar programlari iyi derecede kullanabiliyor olmak.(Word, lixcel vb. ofis
programlari) (Tercih sebebidir.)
f) Isin siiresi: Stireli
g) Alinacak personelin kendisi veya hanesinde beraber yasadign kisilerden birinin,
23.08.2022 tarihinden 6nce tek seferlik merkezi yarchmlar hari¢ olmak uzere ayni ya
da nakdi yardim almis olmasi veya diizenli merkezi yardim alrnast durumunda alimda
oncelikli olarak tercih edilecektir.

Basvuru yapan tiim adaylar talep edilen belgeleri ilan siiresinin bitimine kadar
za elden teslim efmvk Zor undud] )

bag.vurular 01. 09.2()&2 tanhmdon itibaren 0“ 0‘) 2022 Ldllhl k..aat ] 7:00” ¢ kadar bizzat |
Kiraz Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfina yapilacaktir.

a) Bitirdigi okula ait diploma veya ¢ikis belgesinin ash veya onayli suretini,

b) Niifus clizdan: fotokopisini (T.C.Kimlik numarali),

¢) Adli Sicil belgesi(son 1 ay igerisinde alinmig)

d) Illge pinirlart iginde 01.01.2022 tarihi dncesinden beri ikamet etigini gisterir belge ‘
(Tarihgeli Yerlesim Yeri Belgesi)

e) Caligmasina engel olmayacagin gosteren saghk raporu(Devlet Hastanesinden
alinmg) '

f) Ozgegmis. (Ozgegmis mektubunda dogum yeri, dogum tarihi, egitim durumu, is
deneyimleri, 6zel meziyet ve nitelikleri, bilgisayar bilgisi, bu ise neden bagvurdugu,
gelecege doniik hedef ve amaclar, aile bilgileri, hobileri gibi konulardan
bahsedilecektir)

g) Erkek bagvuranlar i¢in askerlik ile iligkisi olmadiina dair belge.

h) Erkek bagvuranlar icin ehliyetin asli veya onayli sureti.

Bagvuru yapan tiim adaylar talep edilen belgeleri ilan siresinin bitimine kadar
Vakfimza elden teslim etmel zorundadir.

NOT: Siiresi i¢inde Valkfimiza teslim edilmeyen evraklar ile basvuru sartlarin
tasimadifl tespit edilen, sahte veya yanlhs beyan ve belge verenlerin bagvurusu
degerlendirilmeyecektir. T - 1
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