
EK.1
KURUM Dr$r KAMU isqi ALrMr iraru FoRMU

KUTUM AdT/UnvanI: EYUPSULTAN SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Adresi: islambey Mah. Hz. Halid Bulvan No:49 Evripsultan / ISTANBUL
Telefonu: 02tZ 50L 17 68

Meslek Adr: EEitim Gorevlisi
NiteliEi (Gecici/Daimi'): Gecici Cinsiyeti : Kadrn

ru Tarihleri: 0 6.12.2023 - 08.12.2023
Basvuru Adresi: islambey Mah. Hz. Halid Bulvarr No:49 Eyripsultan / ISTANBUL
irtibat Kisisi: Kadir YENER Unvant: S.Y.l. Gorevlisi
Telefonu: 02tZ 50I1,7 68 E-posta: evupsultan.svdv(Eemail.com.tr

Yer: Itan Sosyal Yardrmlasma ve Davanrsma Vakfi
Tarih: LL.I2.2023 Saat: 13:00

Ahnacak personel Eytipsultan Ilgesi ADEM projesi kapsamrnda ADEM Efitim Merkezinde
itim Gorevlisi olarak istihdam edilecektir,
hgma Adresi: Eytipsultan Sosyal Yardrmlasma ve Davanrsma Vakfr

Qahgma Stiresi: 12 fon iki) ay Qahgma Saatleri: Haftahk 45 saat
Ucret:Assari Ucretin Bir Bucuk Katr

1) Ttirkive Cumhu iVatandasr olmak.
Itan ilqesinde ikamet edivor olmak.

Medeni haklan kullanma ehli ne sahip olmak.
4.1 18 yasrnr bitirmis olmak ve 35 vaslnl doldurmamrs olmak.

5) Kamu haklanndan mahrum bulunmamak.

Ttirk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen stireler gegmig olsa bile, kasten
iglenen bir sugtan dolayr bir yrl veya daha fazla siireyle hapis cezaslnln yada affa
uframtg olsa bile Devletin gtivenli[ine kargr suglar, anayasal dtizene ve bu diizenin
igleyigine kargr
suglar,zimmet,irtikap,ri.igvet,hrrsrzhk,sahtecilik,dolandrncrhk,gtiveni kottiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karrgtlrma, edimin ifasrna fesat karrgtlrma,
sugtan kaynaklanan mal varhlr deferlerini aklama veya kagakgrhk suglanndan
mahkum olmamak.

7) Gtirevini devamh yapabilmesine engel olabilecek akrl saflrfr, vricut saflrlr ve ozni
bulunmamak.
Adli ve idari sorugturma sonucunda callsmaslna enqel bir dunrm.bulunmamak.



9) 2022-2023 Kamu Personeli Segme Srnavr KPSS P3 Puan Ttirtinde en az 60 puan almlg
olmak.

10) Universitelerin e[itim fakriltelerinden, formasyon almrg olmasr gartryla Fen- edebiyat
faktiltelerinden veya psikoloji, psikolojik danrgmanhk ve rehberlik, sosyoloji, gocuk
geligimi, sosyal hizmet alanlarrndan lisans mezunu olmak.

11) Aday personelin daha once benzer ig tecrtibesi bulunmasl ve sosyal projelerde
tecrribe edinmig olmasr tercih sebebidir.

12) vakfrmrz mtilakat sonucunda personel ahp almamakta serbesttir.

13) Mtilakat komisyonunun higbir adayr yeterli bulmamasr halinde, komisyon kararr
ile personel altmtnt iptal edip yeniden ilana grkabilir. Bu durumda bagvuran
adaylar hicbir hak talebinde bulunamazlar.

1) T.C. Kimlik Belgesi Fotokopisi
2) Yerlesim Yeri Belsesi fE-Devlet)
3) Niifus Kayrt OrneEi fE-Devlet')
4) Adli Sicil Kaydr fE-Devlet)
5) Caltsmasrnda Bir Engel OlmadrErnr Gosteren SaEhk Raporu
6) Osym Tarafrndan '2022-2023"Yrllannda Gergeklegtirilen Kamu Personeli SeEme

Stnavt KPSS 3 Puan I'iiri.inde 60 Puan ve Lizerinde Almrg Bulundufunu Gosterir
Barkotlu KPSS Srnav Sonug Belgesi

fMtilal<ata KPSS 3 Puan Ttininde En Yriksek Puanh 5 Adav CaEnlacaktrr)
7J Diploma/ Mezuniyet /Formasvon Beleelerinin Ashnrn ibrazr ve Fotokopileri
B) 2 Adet Vesikahk FotoEraf
9) Varsa ig Deneyim Belgesi
10) Bagvurular $ahsen Yaprlacak Olup Vekaleten, Posta/E-posta yolu ile Bagvurular

Kabul Edilmeyecektir.

Tarih :05.12.2023

Adr Soyadr : ihsan BAYDERE

Unvanr

KaSeflmza:

Not: Bu form isgi almr yapilacak her meslek igin ayn ayn dtizenlenerek iS arayanlara duyurulmax igin baglr
olunan |SXU n il UuaArtUgtine/Hizmet Merkezine g1nderilir.


