KURUM DISI ISCI ALIMI TALEP FORMU

iSYERI BILGILERI
Isyeri Ad: Inegol Belediyesi Personel Hizmetleri LTD. STI
Adresi: Kemalpasa Mah. Cuma Sokak No:9/inegdl
Inegdl Belediyesi Besinci Mevsim Kiiltiir ve Sanat Merkezi
Telefon: (0224) 713 19 10
TALEP/BASVURU BILGILERI
Acik Is Sayisi : 1 (Erkek)
Basvuru Tarihleri : 14.09.2022-21.09.2022
Basvuru Tipi : Online/Sahsen

Bagvuru Adresi  : Cuma Mah. Nuri Dogrul Cd. No:1 (Inegdl Belediyesi Merkez Binasi-
Istihdam Merkezi)

E-mail : istihdammerkezi@inegol.bel.tr

Telefon :(0224) 71510 10 } '

Irtibat Kisisi : Fatma Giil Giimis Tekin - Funda Oztlirkoglu Alev / Istthdam Merkezi
Calisant

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Bagvuru yapan adaylar arasindan, yapilan degerlendirmeler neticesinde sadece uygun
goriilen adaylara ¢agr yapilacaktir.

MESLEKI OZELLIKLER

Meslek : Cozim Merkezi Personeli
Deneyim siiresi : 2 Yil

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi : Belirsiz sireli _
Cahsma Saatleri : 4857 Sayih Is Kanununa gore Isveren Tarafindan Belirlenecektir
Calisma Adresi : Isveren Tarafindan Belirlenecek

MURACAAT KOSULLARI

e TURKIYE CUMHURIYETI VATANDASI OLMAK

e BASVURU TARIHI ITIBARI ILE 35 YASINDAN BUYUK OLMAMAK

e IS POZISYONUNA UYGUN OLARAK CALISMAYA ENGEL TESKIL EDECEK HER HANGI BIR
SAGLIK SORUNU OLMAMAK

e ESNEK VE VARDIYALI CALISMA SARTLARINA UYGUN OLMAK

e AFFA UGRAMIS OLSA BILE DEVLETIN GUVENLIGINE KARSI SUGLAR, ANAYASAL DUZENE
VE BU DUZENIN iSLEYIiSINE KARSI SUCLAR, MiLLI SAVUNMAYA KARSI SUGLAR, DEVLET
SIRLARINA KARSI SUCLAR VE CASUSLUK, OZEL HAYATA VE HAYATIN GiZLI ALANINA VE
CiINSEL DOKUNULMAZLIGA KARSI SUCLAR ILE UYUSTURUCU VEYA UYARIC| MADDE
SUCLARI ZIMMET, IRTIKAP, RUSVET, HIRSIZLIK, DOLANDIRICILIK, SAHTECILIK, GUVENI
KOTUYE KULLANMA, HiLELI IFLAS, iHALEYE FESAT KARISTIRMA, EDIMIN IFASINA FESAT
KARISTIRMA, SUCTAN KAYNAKLANAN MALVARLIGI DEGERLERINI AKLAMA VEYA
KACAKCILIK VE YUZ KIZARTICI SUGLARINDAN MAHKUM OLMAMAK.

e TERCIHEN BELEDIYE MEVZUATINI BILEN,

e TERCIHEN KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAK| SUREGLERE HAKIM,

e JLETiSIM BECERILERi YUKSEK, SORUMLULUK SAHIBI, SUNUM BECERILERI VE
ORGANIZASYON YETENEGI OLAN,

e PLANLAMA YETENEGI GELISMIS$ VE ZAMANI ETKIN KULLANABILEN,

e TAKIM CALISMASINA YATKIN, DINAMIK, YOGUN CALISMA TEMPOSUNA VE ESNEK
CALISMA SAATLERINE UYUM SAGLAYABILEN,

e S TAKIBI VE SONUCLANDIRMA KONUSUNDA YETKIN OLMAK,




e GOREV ALANI ILE ILGILi KONULARDA KENDINi GELISTIREN, ALANINDA GERGEKLESEN
YETKINLIKLERI DUZENLI OLARAK TAKIP EDEN,

e HIZLI VE ANALITIK DUSUNEBILEN, RAPORLAMA VE ANALIZ YETENEGI GUCLU OLAN,

e PLANLAMA, KARAR ALMA VE PROBLEM COZME BECERISINE SAHIP OLAN,

e EN AZ ONLISANS (TERCIHEN CAGRI MERKEZI HiZMETLERI VEYA HALKLA ILISKILER
BOLUMLERINDEN MEZUN),

e DiKSIYONU DUZGUN, TURKGEY] AKICI VE DOGRU KONUSABILEN,

e INEGOL'DE IKAMET EDEN

e EN AZ B SINIFI EHLIYETE SAHIP OLAN(AKTIF ARAC KULLANABILEN),

e  BILGISAYAR BECERISI YUKSEK, OFFICE PROGRAMLARINA HAKIM OLAN

BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

Sabika Kaydi, Ogrenim Belgesi, Tkametgah Belgesi, Niifus Clizdant Sureti. Fotogratli CV (e-
Devlet iizerinden alinan belgeler kabul edilecektir).

FORMU DOLDURANIN

Adi-Soyadr: Yusuf BASARAN
Unvani: Sirket Miidiiri
Tarih: 14.09.2022




