EK-1 ,
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvani:Palandéken Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
Adresi: Muratpasa Mahallesi Yonetim Caddesi Palandoken Kaymakamligi SYDV Kat 1
Telefonu:0442233-44-08 Faks n0:04442-233-44-09

Meslek Adi: VEFA Personeli(Yagh ve
Engelli Kisisel Bakim vb)

Acik [s Sayis1:5(Bayan)

Niteligi (Gecici/Daimi):Gegici S6zlesmeli Deneme Siiresi:2 ay

Basvuru Tarihleri:19.01.2024
Bagvuru Adresi: Muratpasa Mahallesi Yonetim Caddesi Palandéken Kaymakamlig
SYDV Kat 1
Irtibat Kisisi: Pinar GUNDOGDU
TANRIVER
Telefonu:0442-233-44-09 E-posta:palandokensydv@gmail.com

Unvani: Vakif Miudira

Yer: Palandéken Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Toplant1 Odasi
i Sa 00

Calisma Adresi: Palandoken Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi ve Paland6ken

llge sinirlar igerisindeki mahalleler

Calisma Stiresi:8 Saat haftalik azami 40
saat

Calisma Saatleri:08.:00-17:00

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak
2-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak
3- Tiirk Ceza Kanununun 53 maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile, kasten islenen
bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile,
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar
zimmet irtikdp riigvet hirsizlik dolandiricilik sahtecilik giivenlik kotiiye kullanma hileli iflas
Thaleye fesat karistirma sugtan kaynaklanan mal varlii degerlerini aklamaya veya
kagakeilik suclarindan mahkum olmamak,

-Devletin giivenligine karsi suglar (FETO/PDY, DHKPC, DAES vb. terdr orgiitleri ile irtibati
iligkisi olan) Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, cinsel dokunulmazliga kars
suglar, zimmet, irtikdp, riisvet, hursizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakeilik suglarindan hakkinda sorusturma veya kovusgturma olmamak,
4-Sosyal iletisim becerisine sahip olmak,

5- ISKUR'a Kayith olmak, 3
6-Tercihen isaret dili sertifikast, hijyen sertifikasi ,yasl bakim sertifikasma sahip-olmak,
kuaforliik sertifikasina sahip olmak
7- En az lise mezunu olmak,

8- Palanddken il¢esinde ikamet ediyor olmak,
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9-25-50 yas arasinda olmak,

10- Adli sicil kaydi bulunmamak,

11-Her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda seyahat etme engeli bulunmamak,

12- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi bulunmamak,
13-Tercihen B Simifi siiriicii belgesine sahip aktif ara¢ kullanabiliyor olmak

14- Temizlik malzemelerine kars: alerjeni bulunmamak,

15- Adaylarin daha 6nce benzer is tecriibesi bulunmasi zorunlu olmayip varsa ibraz edilmeli,
16-Ev temizligi, yemek yapmak, yash vatandaslarin 6z bakim ve temizligini yaptirabilmek
konularinda ¢ahsabilecek giic ve yeterlilikte olmak,

17- Tercihen yash bakim veya engelli bakim, kuaforliik sertifikasina sahip olmak.

18-Diger sartlar ile birlikte geriatrik, engelli ve yash bakimi, ev temizligi, kurum temizligi,
yemek yapmak, kuafor, hijyen sertifikasi olanlara dncelik verilir.

19- Tercihen esi vefat edenler veya esinden bosanmis olanlara, 3294 sayili kanun kapsaminda
olanlar,

Miiracaatlar bizzat Palanddken Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma vakfina yapilacaktir.

1-Ozgecmis

2-Diploma ve mezuniyet belgesinin Ash veya e-devlet dokiimii

3-2 adet vesikalik fotograf

4-Adli sicil kayd1 Asli veya e-devlet Dokimii

5-Niifus kayit drnegi veya e-devlet Dokiimii

6-Dilekge

7-Gorevini devamli yapmasini engel olabilecek durumu bulunmadigina dair bedenen ve aklen
herhangi bir problemi olmadigim goésteren saglik raporu.( Aile hekiminden alinan tek hekim saglik
raporlari gecer sayilacaktir)

8- Palanddken ilgesinde ikamet ettigi ile ilgili yerlesim yeri belgesi Ash veya e-devlet Dokiimii

9- Evrak teslimin sahsen yapilacak olup kargo posta ve benzeri sekilde yapilacak
bagvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir ilgili siire zarfinda evrak teslim etmeyenlerin
svurusu ge er31z sa lacak olu evrak teshm etmeyenler degerlendirmeye alinmayacaktir.

Almacak personeller yash baklm hizmetleri konusunda istihdam edilecektir. Kurumumuzca
belirlenen evlerde yash veya engellilerin ev temizlikleri, viicut temizlikleri, talep
dogrultusunda yemek yapmak vb. ihtiyaglar1 karsilanacaktir. Evrak teslim siiresi sonrasinda
belgeleri eksiksiz veya sartlar: tagidigs tespit edilen kisiler degerlendirerek personel alimi
ilanda belirtilen kosullar1 saglayan adaylar arasindan alinacaktir. Aylik iicret asgari iicret
olacaktir. Iki ay deneme siiresi verilecektir Adaylarin kendini ifade kabiliyeti, bir konuyu kavrayip
ozetleme ve ifade etme yetenedi, muhakeme giicii temsil kabiliyeti, davrans ve tepkilerinin meslege
uygunlugu, Ozgiiveni, ikna kabiliyeti, yapllacak ise uygunlugu tercih sebebidir.

DIGER HUSUSLAR

1-Ise alinan personeller 4857'li sayili is kanunu ¢ergevesinde caligacaklardir.

2- Ise alinan adayin herhangi bir sekilde kadroya alinmasi s6z konusu degildir.

3- Deneme siiresi igerisinde sozlesme tek tarafli feshedilecektir.

4-Vakfimiz degerlendirme sonucunda personel alip almamakta ve gerektiginde tek tarafli
iptal etme konusunda serbesttir.
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Not: Bu form isci alimi yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi icin bagh
olunan ISKUR Il Midiirligiine/Hizmet Merkezine génderilir.




