EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvant: idil Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
Adresi: Yukan Mahalle Hiikiimet Caddesi Sosyal Hizmet Merkezi Binast No:34 idil/SIRNAK

Telefonu: 0486 551 21 92 Faks No:

Meslek Adu: Egitici Personel Agik Is Sayisi: 2
Niteligi (Gegici/Daimi):Gegici Deneyim Siiresi: 2 ay
Bagvuru Tarihleri:23.01.2023-30.01.2023
Basvuru Adresi: idil Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi

irtibat Kisisi:Feride DEMIR Unvani:Vakif Midiiri
Telefonu: 0 486 551 21 92 E-posta: sirnak.idil@aile.gov.tr

Yer: Hikiimet Konag: Toplanti Salonu

Tarih: Milakat tarihi http://www.idil.gov.tr/
Web Sitesinde ilan Edilecektir.

Caligma Adresi:1dil Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
aligma Siiresi: Proje siiresince alisma Saatleri: 08:00-17:00

1-Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.
2-Gelir getiren herhangi bir iste ¢aligmiyor olmak ve baska kuruluslara mecburi hizmet
yikiimliiliigi bulunmamak
3-Medeni haklarim kullanma ehliyetine sahip olmak.
4-18 yasini bitirmis olmak 40 yasini doldurmamig olmak
5-Yitksekogretim Kurulu Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
2021 veya 2022 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavindan KPSSP3 puan tiiriine
gbre en az 60 puan almig olmak,
6- 4 Yillik Yiiksekogretim Kurumlarindan mezun olmak.(Universitelerin Egitim
Fakiiltelerinden, Formasyon almi§ olmas: sartiyla Fen-Edebiyat Fakiiltelerinden veya
Psikoloji, Psikolojik, Damsmanlik ve Rehberlik, Sosyoloji, Cocuk Geligimi, Sosyal
Hizmet Alanlarindan Lisans muzunu olan ve sosyal projelerde tecriibe edinmis, kisilerin
LT

8-Tiirk Ceza Kanununun 53 iincll maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramg
olsa bile devletin giivenliine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suglar milli savunmaya kargi suglar, devlet sirlarina karg1 suglar ve casusluk,
zimmet, irtikép, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétilye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtrma, sugtan kaynaklanan
malvarhg degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak.

9-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

10-Adli sicil kaydi bulunmamak. R
11- Gérevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut yﬁm\ alify veya viicut
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51 ile 6zrit bulunmamak

-Is Bagvuru Dilekgesi

2-Bitirdigi okul veya gikis belgesinin ash veya onayh sureti,

3- (T.C Kimlik numarali) Nitfus ciizdan: tasdikli bir fotokopisi,

4-2021 veya 2022 yih KPSSP 3 sinav sonug belgesi

5-2 adet biyometrik Fotograf

6-Caligmasina engel olmayacagini gosteren saglik raporu (Ise alm kararindan sonra
istenecektir)

7-Varsa ig deneyim belgeleri fotokopisi ve 6zgegmisleri.

8-Sabika Kaydi Olmadigina Dair Adli Sicil kaydi.

9-Sirnak 1li 1dil Ilgesi niifusuna kayitli olup, son 6 (altr) aydir Idil’de ikamet ettigine dair belge

DIGER HUSUSLAR

3-Basvurular is niteligi geregi (kadinlara yonelik oldugu igin) sadece kadmlar
basvuru yapabilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

a) Ise alinacak kisiler proje kapsaminda belirli siireli gegici olarak alinacaktir.

b) Adaylar evraklari iizerinde yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin
sartlari uygun olmayan yada yanlig beyan verdigi tespit edilen adaylar
tutanaga baglanarak bagvurulari kabul edilmeyecektir.

¢) Adaylarin bagvurulari Vakif Miitevelli Heyet tarafindan olusturulacak
komisyon tarafindan degerlendirilecektir,

d) Ise alinan gegici personelin gérevini yapmamasi veya gorevini aksatmasi
durumlarinda Vakif Miitevelli Heyeti tarafindan is sézlesmesi proje siiresi
dolmadan belirli siireli is sozlesmesi ihbarsiz ve tazminatsiz fesih etme
hakkina sahiptir.

NOT: Bagvurular 23/01/2023-30/01/2023 tarih saat 17:00 mesai bitimine kadar
Idil Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Miidirliigiine yapilacaktir.

NOT:Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi Miilakat sonucunda personel
alip almamakta, gerektiginde tek tarafli iptal etme veya ilan ¢ikilan
personelin bir kismini almakta o

Tarih: 20.01.2023

Adi Soyadi: Refik 0Z Y
Unvanu: [dil Kayma e




