EK-1
KURUM DISI KAMU iSCI ALIM iLAN FORMU

| Kurum Adi/ Unvani: Gerger Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi

Adres: Kelesan Mah. Cumhuriyet Caddesi No: 72A Gerger/ADIYAMAN

Telefon: 0416 431 22 00 | Faks:

TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi: Biiro Gorevlisi Acik Is Sayisi: |
Niteligi ( Daimi/Gegici ):Belirsiz Siireli Deneyim Siiresi: 2 ay
(Daimi)

Basvuru Tarihleri:06/11/2023 — 13/11/2023

Basvuru Adresi: Gerger Sosyal Yardimlasma ve Dayanmisma Vakfi

Irtibat Kisi: Fatma KARTAL Unvani: Vakif Miidiirti

Telefonu: 0416 431 22 00 e-posta:

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

Yer: Gerger Ogretmen Evi Toplanti Salonu

Tarih: 20/11/2023 | Saat: 10:00

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Gerger Merkez ve Bagh koyler

Calisma Siiresi: Belirsiz Siireli (Daimi) } Saatleri: 08:00 - 17:00

MURACAAT KOSULLARI

A) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandag1 olmak.

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3) 18 yasini bitirmis olmak ve 40 yasini doldurmamig olmak

4) Erkek adaylar icin askerlik gérevini yapmig veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi
bulunmamak.

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6) Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar,
zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiiye kullanma, hileli
iflas. ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig:
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahk{im olmamak.

7) Gérevin zelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi dzel sartlar: tagimak.

8) 4(dért) Yillik Yiiksekogretim Kurumlarinin her bir unvanin is taniminda belirtilen
baliimlerinden mezun olmak ve OSYM tarafindan yapilan gegerli Kamu Personeli Segme
Sinavinda KPSSP3 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak sartlar: aranir. [htiya¢ duyulmasi
halinde Miitevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, bilgisayar programlar1 kullanabilmek
vb 6zel sartlarda aranabilir.

9) Is tanimlarinda belirtilen nitelikleri tagimak.

B) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK OZEL SARTLAR

1) Universitelerin en az 4 y1llik Yilksek6gretim Kurumlarindan: Muhasebe ve Finans
Yonetimi, Kamu Yonetimi, Iktisat, Isletme, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Sosyal
Hizmetler, Sosyoloji ve Psikoloji béliimlerinden mezun olmak.

2-) Muhasebe Sertifikas1 bulunmak ve en az bir muhasebe programini iyi dlizeyde
kullanabilmek tercih sebebidir. (Tercihen muhasebe is ve islemlerinde 1 y1l deneyim sahibi
olmak. SGK dokiimiiyle belgelemek.)

3-) OSYM tarafindan 2022 veya 2023 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavindan
KPSS P3 puan tiiriinde en az 60 puan almig olmak (Ilan sonucunda ise alinacak personel
sayisinin 5 (Bes) kat kadar kisi, gegerli KPSS P3 puanina gore en yiiksek puandan baglayarak
siralanir ve miilakata cagrilir.)




4-) Temel bilgisayar programlarimi ve interneti iyi diizeyde kullanabilmek (Milli Egitim
Bakanligi tarafindan onayh Bilgisayar [sletmeni sertifikasi sahibi olmak tercih sebebidir.)

5-) Bagvuru tarihi itibariyle en az son 1(bir) yildir Gerger’de ikamet ediyor olmak, (Devamh
ikamet adresi Gerger olmak ve ailesi de Gerger'de ikamet ediyor olmak sartiyla; Egitim ve
askerlik gibi sebeplerden dolay: gegici olarak Gerger’de ikamet etmeyenler istisnadir),

6-) Gerger Ilgesinde ikamet etmeyi kabul ve taahhiit etmek,

7-) En az 3(bes) y1l siireyle Vakfimizda c¢alisacagini taahhtit etmek.

8-) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig, viicut sakatligi ve engeli
bulunmamak (Tam tesekkiillii bir devlet hastanesinin ya da 6zel hastanenin saglik kurulundan
alinacak saghk raporu miilakat: kazanan adaylardan istenecektir.)

9-) Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakiflar1 Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is
Tammlari. Nitelikleri. Ozlik Haklar1 ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslarin EK (VIII)
Personel Is Tamimlarinda belirtilen niteliklere sahip olmak,

10-) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak,

11-) Adaylarin kendini ifade kabiliyeti, bir konuyu kavrayip dzetleme ve ifade etme yetenegi,
muhakeme giicii, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu, 6zgiiveni, ikna
kabiliyeti ve inandiricihgi. bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, karsisindaki insani
anlayabilme ve empati kurma becerisi tercih sebebi olacaktir.

12-) Isaret dili bilmek tercih sebebidir.

13-) En az B simfi siiriicli belgesine sahip olmak, mesai methumu gézetmeksizin, her tiirli
arazi ve iklim kosullarinda fiili ara¢ kullanabilme becerisine sahip olmak.( En az 5 yillik aktif
siiricli olmak tercih sebebidir. Miilakatta fiili ara¢ kullanma becerisi sahada test edilecektir.)
14- Diger Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma Vakfi ¢alisanlarindan miiracaat edecek olanlar
da ilan metninde belirtilen usule gére miiracaatlarini yapacaklardir.

15-)isin stiresi daimi olup 2 ay deneme siiresi vardur. Ise alinan personelin deneme siiresi
icerisinde yetersiz oldugu tespit edilmesi durumunda Belirsiz Siireli [s S6zlesmesi Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi tarafindan tek tarafli olarak feshedilir

16-)Terdr orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin Milli giivenligine kars
faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara tiyeligi, mensubiyeti veya
iltisak1 yahut bunlarla irtibat1 oldugu degerlendirilmesi ve bu konularda haklarinda adli islem
baslatilmast durumunda Belirsiz Siireli Is Sézlesmesi Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma
Vakfi tarafindan tek tarafli olarak feshedilir.

17- Istenilen sartlari tasimayan ya da yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga
baglanarak ise alimlar yapilmayacak ve sézlesmeleri imzalanmayacaktir. Istenilen sartlari
tasimadi@r sonradan anlasilanlarin ise alimlari iptal edilir ve sézlesmeleri feshedilir.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

1-Sozlesmeli Personel Is Talep Formu (www.gerger.gov.tr) adresinden veya Gerger
Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfi’ndan temin edilebilir.

2-Diploma veya Mezuniyet Belgesi (Asli veya onayli sureti)

3-KPSS-P3 Sinav Sonug Belgesi (2022 veya 2023 yilina ait)

4-T.C. Kimlik Numarali Niifus Ciizdan fotokopisi, (Asli gérevli memura ibraz edilecektir.)
5-Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgisi olmadigini gosterir belge (Asli veya onayl sureti)
6-Basvuru tarihi itibariyle en az 1(bir) yildir Gerger’de ikamet ettigini gdsterir ikametgah
belgesi (Tarihgeli Yerlesim Yeri Belgesi.)

7-Siirticii belgesi fotokopisi. (Asli veya onayli sureti)

8-Adli sicil belgesi. (Asli veya onayli sureti)

9-Daha 6nce calistig1 yerden varsa almis oldugu referans mektubu.

10- Varsa Muhasebe sertifikasi ve Milli Egitim Bakanlig: tarafindan onayli Bilgisayar
Isletmeni Sertifikasi (asli ve onayl sureti)

10-Bilgisayar ortaminda hazirlanmis 6zgegmis (dogum yeri, dogum tarihi, &grenim
durumu, is deneyimleri, dzel meziyet ve nitelikleri, bu ise neden bagvurdugu, gelecege
doéniik hedef ve amaclari, aile bilgileri ve hobileri gibi konulardan bahsedilecektir)
11-Simavi kazandiktan sonra gorevi devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil
hastalii veya viicut sakatlifi ile 6ziirlii bulunmadigina ve her tiirlii iklim kosulunda her
tiirlii tasitla seyahat etmeye engel olmadifina dair tam tesekkiilli hastaneden son 1(bir) ay




icinde alinmis saghk raporu. (Asli veya onayl sureti)

FORM ONAY BILGILERI

Tarih: 03/11/2023

Adi Soyadi: Omer SAYGILI

Unvani: Kaymakam ( Vakif Baskan )
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Nol:?Ll'ff{)"j'n}_islqi alimi yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara
duyufulmasr icin bagli olunan ISKUR Il Miidiirltigiine / Hizmet Merkezine génderilir,




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIM iILAN FORMU

Kurum Adi/ Unvani: Gerger Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

Adres: Kelesan Mah. Cumhuriyet Caddesi No: 72A Gerger/ADIYAMAN

Telefon: 0416 431 22 00 | Faks:

TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi: Sos.Yardim Ve Inc.Gor. Agik Is Sayisi: 2
Niteligi ( Daimi/Gecici ):Belirsiz Siireli Deneyim Siiresi: 2 ay
(Daimi)

Basvuru Tarihleri:06/11/2023 — 13/11/2023

Basvuru Adresi: Gerger Sosyal Yardimlagma ve Dayamisma Vakfi

Irtibat Kisi: Fatma KARTAL Unvani: Vakif Miidiirii

Telefonu: 0416 431 22 00 e-posta:

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

Yer: Gerger Ogretmen Evi Toplant: Salonu

Tarih: 20/11/2023 | Saat: 10:00

CALISMA SARTLARI

Cahisma Adresi: Gerger Merkez ve Bagli kyler

Caligma Siiresi: Belirsiz Siireli (Daimi) I Saatleri: 08:00 - 17:00

MURACAAT KOSULLARI

A) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak. :

3) 18 yagini bitirmis olmak ve 40 yasin1 doldurmamis olmak

4) Erkek adaylar i¢in askerlik gérevini yapmug veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi
bulunmamak.

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6) Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suclar,
zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiiye kullanma, hileli
iflas. ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarlig:
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkiim olmamak.

7) Gorevin 6zelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar tasimak.

8) 4(dort) Yilhk Yiksekogretim Kurumlarinin her bir unvamn is taniminda belirtilen
bolimlerinden mezun olmak ve OSYM tarafindan yapilan gegerli Kamu Personeli Secme
Sinavinda KPSSP3 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak sartlari aranir. Ihtiyac duyulmast
halinde Miitevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek, bilgisayar programlar1 kullanabilmek
vb &zel sartlarda aranabilir.

9) Is tammlarinda belirtilen nitelikleri tagimak.

B) BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK OZEL SARTLAR

1) Universitelerin en az 4 y1llik Yiiksekogretim Kurumlarindan: Muhasebe ve Finans
Yonetimi, Kamu Yénetimi, Iktisat, Isletme, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Sosyal
Hizmetler, Sosyoloji ve Psikoloji bsliimlerinden mezun olmak.

2- ) Muhasebe Sertifikast bulunmak ve en az bir muhasebe programin 1yi diizeyde
kullanabilmek tercih sebebidir. (Tercihen muhasebe is ve islemlerinde 1 yil deneyim sahibi
olmak, SGK dokiimiiyle belgelemek.)

3-) OSYM tarafindan 2022 veya 2023 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavindan
KPSS P3 puan tiiriinde en az 60 puan almig olmak (flan sonucunda ise alinacak personel
sayisinin 5 (Bes) kati kadar kisi, gecerli KPSS P3 puanina gore en yitksek puandan baslayarak

siralanir ve miilakata ¢agrilir.)




4-) Temel bilgisayar programlarini ve interneti iyi diizeyde kullanabilmek (Milli Egitim
Bakanligi tarafindan onayl Bilgisayar Isletmeni sertifikasi sahibi olmak tercih sebebidir.)

5-) Bagvuru tarihi itibariyle en az son 1(bir) yildir Gerger’de ikamet ediyor olmak, (Devamli
ikamet adresi Gerger olmak ve ailesi de Gerger’de ikamet ediyor olmak sartiyla; Egitim ve
askerlik gibi sebeplerden dolay: gegici olarak Gerger'de ikamet etmeyenler istisnadir),

6-) Gerger Ilcesinde ikamet etmeyi kabul ve taahhiit etmek,

7-) En az 5(bes) y1l stireyle Vakfimizda ¢alisacagini taahhiit etmek.

8-) Gérevini devamhi yapmasina engel olabilecek akil hastaligi, viicut sakatlig1 ve engeli
bulunmamak (Tam tesekkiillii bir devlet hastanesinin ya da 6zel hastanenin saglik kurulundan
alinacak saglik raporu miilakat: kazanan adaylardan istenecektir.)

9-) Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflar: Personelinin Norm Kadro Standartlari. Is
Tanimlari. Nitelikleri. Ozliik Haklar: ve Calisma Sartlarina Iliskin Esaslarin EK (VIID)
Personel s Tamimlarinda belirtilen niteliklere sahip olmak,

10-) Sosyal iletisim becerisine sahip olmak,

I'1-) Adaylarn kendini ifade kabiliyeti, bir konuyu kavrayip 6zetleme ve ifade etme yetenegi,
muhakeme glicti. temsil kabiliyeti, davrams ve tepkilerinin meslege uygunlugu, 6zgiiveni, ikna
kabiliyeti ve inandincihg. bilimsel ve teknolojik gelismelere acikhigr, karsisindaki insam
anlayabilme ve empati kurma becerisi tercih sebebi olacaktir.

12-) Isaret dili bilmek tercih sebebidir.

13-) En az B smifi stiriicii belgesine sahip olmak, mesai mefhumu gbzetmeksizin, her tiirlii
arazi ve iklim kosullarinda fiili ara¢ kullanabilme becerisine sahip olmak.( En az 5 yillik aktif
stirlicti olmak tercih sebebidir. Miilakatta fiili arag kullanma becerisi sahada test edilecektir.)
14- Diger Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi ¢alisanlarindan miiracaat edecek olanlar
da ilan metninde belirtilen usule gére miiracaatlarini yapacaklardir.

15-)Isin stiresi daimi olup 2 ay deneme siiresi vardir. Ise alinan personelin deneme siiresi
icerisinde yetersiz oldugu tespit edilmesi durumunda Belirsiz Siireli [s Sézlesmesi Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi tarafindan tek tarafli olarak feshedilir

16-)Teror orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin Milli glivenligine kars
faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara {iyeligi, mensubiyeti veya
iltisak1 yahut bunlarla irtibat: oldugu degerlendirilmesi ve bu konularda haklarinda adli islem
baglatilmast durumunda Belirsiz Siireli Is S6zlesmesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakfi tarafindan tek tarafl olarak feshedilir.

17- Istenilen sartlari tasimayan ya da yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga
baglanarak ise alimlari yapilmayacak ve sézlesmeleri imzalanmayacaktir. Istenilen sartlari
tasimadigi sonradan anlasilanlarin ise alimlar iptal edilir ve sozlesmeleri feshedilir.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

1-Sozlesmeli Personel Is Talep Formu (www.gerger.gov.ir) adresinden veya Gerger
Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi’ndan temin edilebilir.

2-Diploma veya Mezuniyet Belgesi (Ash veya onayl sureti)

3-KPSS-P3 Sinav Sonug Belgesi (2022 veya 2023 yilma ait)

4-T.C. Kimlik Numarali Niifus Ciizdan fotokopisi, (Asl gérevli memura ibraz edilecektir.)
5-Erkek adaylar igin askerlikle ilgisi olmadigini gosterir belge (Asli veya onayli sureti)
6-Bagvuru tarihi itibariyle en az 1(bir) yildir Gerger’de ikamet ettigini gosterir ikametgah
belgesi (Tarihgeli Yerlesim Yeri Belgesi.) .

7-Stirticti belgesi fotokopisi. (Asli veya onayli sureti) *

8-Adli sicil belgesi. (Ash veya onayl1 sureti)

9-Daha &nce ¢alistig1 yerden varsa almis oldugu referans mektubu.

10- Varsa Muhasebe sertifikas1 ve Milli Egitim Bakanlhi: tarafindan onayl Bilgisayar
Isletmeni Sertifikast (asli ve onayh sureti)

10-Bilgisayar ortaminda hazirlanmis 6zgeemis (dogum yeri, dogum tarihi, &Frenim
durumu, is deneyimleri, 6zel meziyet ve nitelikleri, bu ise neden basvurdugu, gelecege
dontik hedef ve amaglari, aile bilgileri ve hobileri gibi konulardan bahsedilecektir)
I'1-Sinavi kazandiktan sonra gérevi devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil
hastaligi veya viicut sakatligr ile 6ziirlti bulunmadigina ve her tiirlii iklim kosulunda her
tiirld tasitla seyahat etmeye engel olmadigina dair tam tesekkiillii hastaneden son 1(bir) ay




i¢inde alinmus saglik raporu. (Ash veya onayl sureti)

FORM ONAY BILGILERI

Tarih: 03/11/2023

Adi Soyadi: Omer SAYGILI

Unml Kaymak@.m ( Vakif Baskan )

jl Bu 101m ;$g1511111r yapilacak her meslek i¢in ayri ayr1 diizenlenerek is arayanlara
duyurulmast f¢tn bagli'olunan [SKUR il Miidirliigiine / Hizmet Merkezine gonderilir.





