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KURUM DISI KAMU iSGi ALIM iLAN FORMU

KURUM BiLGILERI R .

Kurum adi/Unvani: ARABAN Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfi Bagkanhigt

Adresi; Turgut Ozal Mahallesi 6zel idare Is hant kat: 4 No 1/ ARABAN/Gaziantep

7 Tel: 0342 611 2449 . E-mail: araban.sydv@ocutiook.com

TALEP/BASVURU:BiLGILERI "1™

Meslek Adr: Alle Destek Merkezi (ADEM) Projesi | Acik Is Sa\ﬂSI 1
Kapsaminda Béelirli Stireli Personel Alimi
{Egitmen-Bayan)

Niteligi (Daimi / Gegici): Gegici Deneyim Siiresi: -

Bagvuru Tarihi: 21/12/2022 - 28/12/2022

Adrasi: Turgut Ozal Mahallesi &zel idare ishan kat: 4 No 1/ ARABAN/Gaziantep

Irtibat Kigisi: Isa BAYNAL _Unvani: Sosyal Yardim Inceleme Gorevlisi

Telefonu: 0342 611 2449 E-posta: araban.sydv@outlook com

.GORUSME "MULAKAT BILGILERI -

Yer: ARABAN Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi Midir OdaSl

Tarih: 29/12/2022 o |. Saat: 10: 00
‘CALISMA SARTLARI: Skl

Calisma Adresi: Araban lice Merkezi ve Mahalleleri

Cah;ma Siiresi: 12 Ay 31,12.2023 tarihine kadar [ Cahgma Saatlerl 08:00—17:00
'MURACAAT:KOSULLARI: ] : :

b

Tiirk Vatandagi olmak

25 - 40 vyas aralifinda olmak

Araban lige sinirlan iginde ikamet ediyor olmak

Bagka kuruluglarla mecburi hizmet yiikiimliiligi bulunmamak

Kamu haklarindan mahrum olmamak, kisith olmamak

Caligmasina engel hali bulunmamak

Tercihen Ehliyet sahibi olup, aktif arag kullananlar Sncelikli olarak degerlendirilecektir,
Universite (Lisans) mezunu olmak {Egitim Fakiiltesi, Formasyon almis olmasi sartiyla Fen-Edebiyat
Fakiiltesi, Psikoloji, Psikolojik Damismanlik ve Reliberlik, Sosyoloji, Cocuk Gelisimi, Sosyal Hizmet
alanlarindan mezun olmak)

9. Kamu Personeli Segme-Sinavi P3 puan tliriinden en az 60 (zltmis) puan almis olmak

10. Sosyal projelerde tecriibe edinmis olmak {Belgelendirilmesi esastir)

11. Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek bir hastalifimin bulunmamasi
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'BASVURUICIN'GEREKET BELGELER: " ;' o LR S s
Agagida istenen belgelerin asillanmin bizzat getirilmesi durumunda ilgili personelimiz tarafindan

aslina uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecek, 29.12.2022 tarihi saat 09:30'a kadar asillarinin verilmesi

kaydiyla istenilen belgelerin fotokopiler de verilebilecektir.

Bir dilekce ekinde,
1. Gzgecmis.
2. Diploma veya mezuniyet belgesinin sureti
3. Nitfus. clizdaru sureti,
4.2 adet vesikalik fotograf, ,
5. s deneyim belgeleri, '
6. GOrevini devamlryapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig) veya viicut sakathg ile Hzrii
bulunmadigina dair Saglik Raporu, '
7. Sabika kayd.
8. Ehliyet
9. [kametgéh
Evrak teslimi sahsen yapilacak olup Kargo, Posta vh. sekilde yapilacak bagvurular kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Vakfimiz Baskanli# miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

\BASVURULARIN DECERLENDIRILMESIVERTESTIRMEST 0
'SONUCLARININ DUYURUEMAS! VE AUIMEARIN é VABIEMAST

Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Bagkanlifi1 tarafindan olugturulan komisyon tarafindar|
s8zlegmeli (belirli siireli) personel alim: ile ilgili yerlestirme basvurusunda bulunan adaylarn ilan|
edilen niteliklere uygunlugn incelenecektir.

Adaylarin evraklan tizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin gartlara uygun
olmayan ya da yanhs beyan verdifi tespit edilen adaylar tutanafa baglanarak alimlan|
vapilmayacak ve stzlegmeleri imzalanmayacaktir. Bu durumda degerlendirme komisyonuncal

millakat puanina gére olusturulan listede en yuksek puan alan aday ¢agrlarak kendisi ile sdzlesme
yapilacak ve géreve baglatilacaktir,

Verilen silre iginde bagvurmayan bagvurup alim: yapildiktan sonra gbrevine baglamayan ya da
aramlan artlan tagimadigt sonradan anlagilan alimlar iptal edilip yerine yedek listeden en yiiksek
puan alan aday ¢agnlarak kendist ile sézlesme yapilacak ve goreve baglatilacaktir.
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Ad: Soyadr: Hilal Sz ERY S '..:“i.
Unvani: ArabagfiaVrfakarmry. Jikf Baskani
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Not: Bufosfn isci amtyapocak-er meslek igin ayri ayr dizenlenerek is arayaniara duyurulmasi igin
bagh ofunan ISKUR I MildiirliiGiine/Hizmet Merkezine gdnderilir:
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KURUM ‘BILGILERI T N
Kurum adi/Unvane: ARABAN Sosyal Yardimlagma ve Dayamigma Vakfi Bagkanlig
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Adresi: Turgut Ozal Mahallesi 6zel idare Is hani kat: 4 No 1/ ARABAN/Gaziantep

Tel: 0342 611 2449 F-mail: araban.sydv@outlook.com
. | TALEP/BASVURUBILGILERI™ ~ "5 - ., T
Meslek Adi: Aile Destek Merkezi (ADEM) Projesi Agskls ay|51 1
Kapsaminda Belirli Siireli Persanel Alimi
' {Proje Koordinatdrii-Bayan)
Niteligl (Dalmi / Geglcl): Gegicl Deneylm Slresi: -
‘Bagvuru Tarihi: 21/12/2022 - 28/12/2022 -
Adresi: Turgut Ozal Mahallesi 6zel idare Isham kat: 4 No 1/ ARABAN/Gaziantep
irtibat Kisisi: sa BAYNAL , Unvant: Sosyal Yardim Inceleme Gérevlisi
Te!efonu 0342 611 2449 E-posta araban sydv@outlook com
t‘._v .; ¥ , -u. AR

Yer ARABAN Sosyal Yard:m[a§ma ve Dayanlgma Vakf: Nludur OdaSl
Tarih: 29/12/2022 __ I Saat. 10:00

GALISMA 'SARTEARI 3 ridele™
Cahgma Adresi: Araban lice Merkezi ve Mahalleleri
(;allgma Shiresi: 12 Ay 31,12.2023 tanhine kadar | (;all§ma Saatlerl 08:00 - 17 00

MURACAAT: K0§ULLARI £

Tiirk Vatandast olmak
25 - 40 yas arahiginda olmak
Araban llge siirlart iginde ikamet ediyor olmak
Baska kuruluglarla mechuri hizmet yiikimliligt bulunmamak
Kamu haklarindan:mahrum olmamak, kisitl olmamak
Calismasina engel hali bulunmamak
Tercihen Ehliyet sahibi olup, aktif arag kullananlar éncelikli olarak degerlendirilecektir.
Universite (Lisans) mezunu olmak (Egitim Fakiiltesi, Formasyon almis olmasi.sartiyla Fen-Edebiyat
Fakiiltesi, Psikoloji, Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik, Sosyoloji, Cocuk Gelisim, Sosyal Hizmet
alanlarindan mezun olmak})
9. Kamu Personeli Se¢gme Sinawvi P3 puan tiiriinden en az 60 (altmig) puan almig olmak
- 10. Sosyal projelerde tecriibe edinmis olmak (Belgelendirilmesi esastir)
11. Gorevini devamlt yapmasina engel olabilecek bir-hastaliginin bulunmamasi
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Agagida Istenen belgelerin asillarimin bizzat getirilmesi durumunda ilgili personelimiz tarafindan
aslna uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecek, 29.12.2022 tarihi saat 09:30'a kadar asillarinin verilmesi
kaydiyla istenilen belgelerin fotokopileri de verilebilecektir.

Bir dilekge ekinde,
1. 5;5:;!11]9.
2, Diploma veya mezuniyet belgesinin sureti
3. Niifus ciizdans sureti,
4, 2 adet vesikalik fotograf,
5. I3 deneylm belgeleri,
6. Gorevini devamll yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi veya viicut sakathgi ile 6zrii
bulunmadigina dair Saghk Raporu,
7. Sabika kayds.
8. Ehliyet
9. ikametgah

Evrak teslimi sahsen yapilacak olup Kargo, Posta vb. sekilde vaptlacak basvurular kasinlikle kabul
edilmeyecektir.

Vakfimiz Bagkanlig miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.
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'‘BASVURULARIN DEGERLENDIRIEME: YEREESTIRME . kit
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Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Bagkanlig1 tarafindan olugturulan komisyon tarafindan

sozlegmeli (belirli stireli) personel alimn ile ilgili yerlestirme bagvurusunda bulunan adaylarin ilan
edilen niteliklere uygunlugu incelenecekir.

Adaylarm evraklar iizerinden vapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin sartlara uygun
olmayan ya da yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak alimlarg
yapimayacak ve sbzlegmeleri imzalanmayacaktir, Bu durumda degerlenclirme komisyonuncal

millakat puanina gore olusturulan listede en yitksek puan alan aday ¢agnlarak kendisi ile s6zlesme
yapilacak ve gbreve baglatilacaktir,

Verilen stire i¢inde bagvurmayan bagvurup alimi yapildiktan sonra gbrevine baglamayan ya da
aranilan sartlart tagimadig: sonradan anlagilan alimlar iptal edilip yerine yedek listeden en yitksek
puan alan aday ¢agrilarak kendisi ile sézlesme yapilacak ve goireve baglatilacaktir,
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Not: Bu form isci aﬁﬁa- yapi:‘"c'a;'r her meslek igin ayrt ayrt diizenlenerek is arayaniara duyurulmast icin
bagl olunan ISKUR Il Mildtirligiine/Hizmet Merkezine génderifir.
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KURUM DISI KAMU iSGi ALIM iLAN FORMU

Kurum adi/Unvani. ARABAN Sosyal Yardimlagma VE Dayamsma Vakfi Ba;kanllgl

KURUMBILGILERI - | - . g e

Adresi: Turgut Ozal Mahalles! 6zel idare is hani kat: 4 No 1/ ARABAN/Gaziantep

Tel: 0342 6112440 E-mail: araban.sydv@outlook.com

L e

‘TALER/BASVURUBILGILERI S | * 41" & Aot i f o 4y

Meslek Adt: Aile Destek Merkezi (ADEM) Projesi | Actk is.Sayist: 1
Kapsaminda Belirli $tireli Temizlik Gorevlisi Alsmt
Niteligi (Daimi / Gegici): Gegici . - Deneyim Siiresi: -
BagvuruTarthl: 21/12/2022 -28/12/2022
Adresi: Turgut Ozal Mahallesi 6zel idare Ishani kat: 4 No 1/ ARABAN/Gaziantep

Irtibat Kisisi: Isa. BAYNAL Unvanu: Sosyal Yardim Inceleme Gérevlisi
Telefonu; 0342 611 2449 E-posta: araban sydv@out]ook com

AT LT N AT

"GORUSME 'mMULAKAT BILGILERI

Yer: ARABAN Sosyal Yardimlagma ve Dayanmisma Vakfi Miidir Odasi
Tarih: 31/10/2022 l Saat: 10:00

CALISMA'SARTLAR: 2 *

Caligma Adresi: Araban lige Merkezi ve Mahalle[eri .
Callsma Stiresk: 12 Ay 31,12.2023 tarihine kadar | (;allsma Saat[en 08 00 — 17 00
= -
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URACAAT KOSULLEARI
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Tiirk Vatandasi olmak

Kamu haklarindan mahrum olmamak, kisit/i olmamak

Calismasina engel hali bulunmamak ~ * =~

18 - 40 yas arahfinda olmak

Araban ilge sirurlart iginde lkamet ediyor olmak

En az likokul mezunu olmak

Adli sicil kaydinin elmamas:

Taksirli suglar, kisa siirelt hapis cezasina segenek yaptimmlara gevrilmis suglar ile asagida sayilan
suclar disinda tescil edilmis hiikiimler harig olimak lizere; altraydan fazla hapis'veyahut affa ugramis
olsalar bile Devletin giivenligine, anayasal diizene ve bu diizenin kleyisine karg iglenen suglarla,
Zimmet, irtikap, rigvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gtiveni kdtiiye kullanma, |
hileli iflas gibt yiiz kizartic: veya seref ve haysiveti kirici suctan veya kagakgtlik, resmi thale ve-alim
satimlara fesat kanistirma, géreve iliskin sirn agtklama Devlet sirfarina kargi sug[ardan dolay: hitkiimlii
bulunmamak, 667 sayili KHK kapsaminda terér. orgut[erme veya-Milli Glivenlik Kurulu’nca Devletin
Milli Glivenligine kargi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iyeligl,
mensubiyeti veya iltisakll yahut bunb/ylal—‘iwrp‘p_ag‘gﬂunmama‘k.
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§NURULI(}IN (':‘-EREI"(I.1 'BELGELER« e S S el e
Asagida istenen belgelerin asdlarmln bizzat getjrilmesi durumunda llglll porsonellmlz tarafindan
aslina uyguniugu kontrol edilip tasdik edilecek, 29.12.2022 tarihi saat 09:30'a kaclar asillarinin verilmesi

kaydiyla istenilen belgelerin fotokopileri de verilebilecektir, .
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Bir dilekge ekinde,
1, Ozgecmis. ‘
2. Diploma veya mezuniyet belgesinin sureti
3. Niifus citzdani sureti,
4, 2 adet vesikalik fotograf,
5. Varsa ig deneyim bhelgelari,
6. Saghk Raporu,
7. Sabika kaydi.
8. [kametgah

Evrak teslimi sahsen yapilacak olup Kargo, Posta vb. sekilde yapilacak basvurular kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Vakﬂmlz Baskanhgl mﬁlakat sonucunda personel allp almamakta serbestt!r.
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Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Vakfi Bagkanlif tarafindan olugturulan komisyon tarafindan|
sozlegmeli (belirli siireli) personet alimu ile ilgili yerlestitme bagvurusunda bulunan adaylarmn ilan)
edilen niteliklere uygunlugu incelenecektir.

Adaylarin evraklar Uzerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin gartlara uygun olmayan
va da yanlig beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak alimlart yapilmayacak ve
stzlesmeleri imzalanmayacaktir. Bu durumda degerlendirme komisyonunca miilakat puamna gore]
olusturulan listede en yiiksek puan alan aday gagrilarak kendisi ile sézlesme yapilacak ve gbreve
baglatilacaktr.

Verilen siire iginde bagvurmayan bagvurup -alimt yapildiktan sonra gdrevine baglamayan ya da
arantlan gartlar tagimadigt sonradan anlagilan alimlar iptal edilip yerine yedek listeden en yitksek
puan alan aday ¢agrilarak kendisi ile sézlesme yapilacak ve giireve baslatilacaktir.

Adi Soyadl Hilal, K[‘Zliél%h\(h‘)i; .

Unvant: Arabamﬁﬁmaj( l-V7iVaklf Baskanl
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Not: Bu f?a‘r’m isgi alinut ypggga’frh’er meslek Icin ayrr ayrt dilzenlenerek is orayanlora duyurulmast igin
bagh otunan ISKUR Il Midirigine/Hizmet Merkezine gonderilir.




