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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERi

Kurum Adi/Unvani: Etimesgut Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

Adresi: istasyon Mah. Akasya Cad. No: 5/A 06794 Etimesgut/ ANKARA

Telefon No: 0 (312) 244 34 64 | Faks No: 0 (312) 245 18 88 |
TALEP/BASVURU BILGILER}

Meslek Adi: Temizlik Gorevlisi Acik Is Sayisi: 16

Niteligi (Gegici/Daimi): Gecici (12Ay) Deneyim Siiresi: 0

Bagvuru Tarihleri: 22.12.2023-23.12.2023-24.12.2023-25.12.2023

Basvuru Adresi: istasyon Mah. Akasya Cad. No: 5/A 06794 Etimesgut/ ANKARA

irtibat Kisisi: Perihan ALPASLAN Unvani: Vakif Miidiirii V.

Telefonu: 0 (312) 244 34 64 E-posta:etimesgutsydv@hotmail.com

Bagvurular sahsen veya e-posta yoluyla yapilacaktir, bagka yolla yapilan basvurular
kabul edilmeyecektir.

iSIN NITELIGI VE iSE ALINACAK KiSiLERDE ARANACAK SARTLAR

Yash, engelli bakima muhta¢ kisilerin ev temizligi, kisisel bakim vb. ihtiyaclar icin 16 temizlik
personeli alinacaktir.

ise alinacak personelin calisma alani, hizmet sunumu yapilan konuttur.

Alinacak personelin yash ve engelli vatandaglarla etkili iletisim kurabilmesi, sabirli ve uyumlu olmasi
gerekmektedir.

Ise alinacak personel, evin biitiin kisimlarinin (mutfak, odalar, banyo, tuvalet temizligi dahil)
temizligini ve camasir yikanmasi, iitii yapilmasi vb. hizmetleri de yapacaktir.

Ise alinacak personelin engelli ve yasli bireylerin kisisel bakimlarini (banyo yaptirmak, tirnak kesimi,
sa¢ bakimi-sakal tirasi) yapabilecek nitelikte olmasi gerekmektedir.

ise alinacak personel hizmet sunulacak konutlarda, engelli ve yash vatandaslarimizin gerektigi zaman
yemeklerini pisirmek, yemeklerini yedirmek, varsa kullandigi ilaglarinin takibini yapacaktir.

ise alinacak personel 31.12.2024 tarihine kadar ¢alisacak olup, ise alinacak personele asgari iicret
odenecektir. Proje sonunda personelin is akdi fesih edilecektir.

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Etimesgut Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi Hiikiimet Konagi

Tarih: 26/12/2023 | Saat: 10:00

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Etimesgut Sosyal Yardimlasma Vakfi ve Ilce Geneli

Calisma Siiresi: 12 (On iki ) ay Calisma Saatleri: 08:00 - 17:00
MURACAAT KOSULLARI

T.C. Vatandasi olmak

21-49 yas araliginda olmak (Yeterli basvuru olmamasi halinde mevcut bagvurular arasindan
degerlendirme yapilabilecektir)

En az lise mezunu olmak (Yeterli basvuru olmamasi halinde ilkokul mezunu olanlar arasindan

degerlendirme yapilabilecektir)

Ancak basvuranlarin arasinda Yash Bakim, Gerontoloji vb. alanlarda 6n lisans egitimi almis olan,

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saglik Hizmetleri alanindan veya

Hasta ve Yash Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet alamyla ilgili MEB onayl Sertifika ?}ﬂbi

olan kisiler varsa 6ncelikli degerlendirilecektir \

Etimesgutilcesinde ikamet ediyor olmak (/A




Erkek adaylar icin B sinifi ehliyet sahibi olmak ve aktif ara¢ kullanabilmek

Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip olmak

Tiirk ceza kanununun 53.Maddesinde belirlenen siireler gecmis olsa bile, kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasinin ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine
karsi suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
sahtecilik, dolandiricilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina
fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacak¢ilik suglarindan
mahkum olmamak.

Kamu haklarindan mahrum olmamak

Proje kapsaminda ev temizliginde calisabilecek gii¢ ve yeterlilikte olmak ve goérevi devamli
yapabilecek akil, viicut saglig1 6zrii bulunmamak

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

Kimlik Fotokopisi

Ogrenim Belgesi

Adli Sicil Belgesi

Saghik Raporu

Siirticti Belgesi ( Erkek adaylar icin Ez az B Sinifi)
Adres Yerlesim Belgesi

BASVURULARIN DEGERLEND{RILMESI

3294 sayii Kanun kapsaminda vakif hedef kitlesinde yer alanlar éncelikli
degerlendirilecektir

Ise alinacak personelin degerlendirilmesi Vakif Miitevelli Heyeti tarafindan yapilacaktir. Bagvuru
yapan adaylarin, basvurulari iizerinde yapilacak olan kontrollerde, istenilen sartlar: saglamadigl ya
da yanlis bilgi vermeleri durumunda basvurulari degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Ise baslayan gecici personelin proje siiresi igerisinde isini yapmamasi, gorevini aksatmasi vb.
durumlarda is s6zlesmesi Vakif Miitevelli Heyetince proje siiresi dolmadan ihbarsiz ve tazminatsiz
olarak feshedilecektir.

Yayinlanacak olan bu ilan sonucunda Vakif Miitevelli Heyeti personel alip almamakta, alimin
ertelenmesinde veya ilana ¢ikilan personelin bir kismini almakta serbesttir. Yapilacak olan inceleme
ve sorusturma sonucunda, sartlari uygun oldugu Vakif Miitevelli Heyetince degerlendirilen adaylar
miilakata cagrilacaktir.

2024 yili icinde uygulanacak olan projede yil igerisinde alimi yapilan personelin herhangi bir nedenle
ayrilmasi halinde isten ayrilan personelin yerine yeni personel alimi yapilmasi gerekli durumlarda
tekrar ilana ¢cikilmadan bu ilana bagvuru yapanlar arasindan personel alimi yapilacaktir.

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih: 21/12/2023 i
Adi Soyad: Dr. Naci AKTAS /
Unvani: Etimesgut Kaymakaﬁm

LA/ \
o\ ,.-L WA\ T\
-\ *\\ AN

D o8 (

Not: Bu form is¢i alimi1 yapilacak her meslek :p:yayﬁtngﬂ,,dﬁz”;ﬂenerek Ijayanlara duyurulmasi igin bagh

Kase/Imza:

olunan [SKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



