EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERi

" ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi
Kurum Adi/Unvani

VE TICARET A.S.
Adresi : |Topgular Mah. Demirkapi Cad. No:35/1 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu . |(212) 480 08 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |Harita ve Kadastro Teknikeri Acik is Sayisi 2 1
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siiresi
Bagsvuru Tarihleri : |21.08.2023-22.08.2023
Bagsvuru Adresi : |Topgular Mah. Demirkapi Cad. No: 35/1 Eyiipsultan/ iISTANBUL
irtibat Kisisi : |Kiibra Onal Unvani : Genel Middr Asistani
Telefonu : |(212) 480 08 65 E-Posta s ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi

i VE TICARET A.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar goriismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi

Calisma Adresi VE TICARET A.S. (Eyiipsultan ilge sinirlari iginde)

Calisma Sdresi :|Belirsiz Sureli/Tam Zamanl Calisma Saatleri  : Vardiyali Galisma Kosullar Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suclar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. Yuksekokullarin Harita ve Kadastro bélimiinden mezun olmak,

7. Tercihen alaninda tecriibeli olmak,

8. Erkek aday,

9. Eylpsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BILGILERi

Tarih : 118.08.2023
Adi Soyadi : |Bahri Bodur /
Movan Estus gSRIE MY, . o

ORGANIZASYON GAYRimEN
INSAN KAYNAKLAR] TUR. Ll
Kase/imza Topcular Mah. Dami
Eylpsultan/iST. 71
Bayrampasa v
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o oOStR O

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanund ve i

gl g\gv'zgagg(%hijzenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireclerimiz is
ilaninda/is basvuru formunda talep edilen bil elgeler Gzerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yuritilmesi igin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirte siireclerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylpsultan Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eyiipsultan Belediyesi’ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildig
ve gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERi

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi
Kurum Adi/Unvani

VE TICARET A.S.
Adresi . |Topgular Mah. Demirkapi Cad. No:35/1 Eyiipsultan/ iISTANBUL
Telefonu : |(212) 480 08 65 Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |Muhabir Acik is Sayisi : 1
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Suresi
Basvuru Tarihleri : [21.08.2023-22.08.2023
Basvuru Adresi . |Topgular Mah. Demirkapi Cad. No:35/1 Eyiipsultan/ iSTANBUL
irtibat Kisisi : |Kubra Onal Unvani : Genel Midiir Asistani
Telefonu : 1(212) 480 08 65 E-Posta X ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi

L VE TICARET A.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar goriismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi

Galigma Adrest VE TICARET A.S. (Eylpsultan ilge sinirlari icinde)

Calisma Suresi : |Belirsiz Siireli/Tam Zamanli Galisma Saatleri  : |Vardiyali Calisma Kosullar Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suclar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya cocugun cinsel istismari suclarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. Universitelerin iletisim Fakiiltelerinin Gazetecilik boliimiinden mezun olmak.

7. iletisim becerileri yiiksek, dikkatli ve titiz calismayi benimsemis,

8. Tercihen Eylpsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BIiLGILERI

Tarih : 118.08.2023
Adi Soyadi : |Bahri Bodur
Hmvany ESTUR G0t SIUGrAN BELEJTVEST
ORGANI e
INSAN KAVNAKLARI TBR. SAN. @ TIC. AS
i Topgulad Mah. Degpikap! 1. No:35/1
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Mersip Ng: O 526 5010 0001

6698 Sayili Kisisel Verilerin KorunmasifKanufiu ve ikincil mevzuatinda diizenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is
ilaninda/is basvuru formunda talep edjlensbilgi ve belgeler iizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yiritilmesi icin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerfendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylpsultan Belediyesi’nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildig
ve gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSGi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERi

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi
Kurum Adi/Unvani

VE TICARET A.S.
Adresi : |Topgular Mah. Demirkapi Cad. No:35/1 Eyiipsultan/ iISTANBUL
Telefonu . |(212) 48008 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Meslek Adi : |Destek Elemani Acik is Sayisi : 4
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Siresi
Basvuru Tarihleri : |21.08.2023-22.08.2023
Bagvuru Adresi : |Topgular Mah. Demirkapi Cad. No:35/1 Eyiipsultan/ iISTANBUL
irtibat Kisisi . |Kibra Onal Unvani v Genel Miidiir Asistani
Telefonu : [(212) 480 08 65 E-Posta : ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi

sl VE TICARET A.S.
Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye cagiralacaktir.
CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iNSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi

aligma Adresi VE TICARET A.S. (Eyipsultan ilge sinirlari icinde)

Calisma Suiresi : |Belirsiz Stireli/Tam Zamanli Calisma Saatleri  : |Vardiyal Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal duzene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya kars suglar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya gocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.
4. Askerlik ile iliskisi bulunmamak.

5. Gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. En az ilkégretim mezunu olmak.

7. lletisim becerileri yiiksek, dikkatli ve titiz ¢alismayi benimsemis,

8. Tercihen Eylipsultan Belediyesi sinirlari icerisinde ikamet edenlere 6ncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli ig Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BIiLGILERI
Tarih : 118.08.2023
Adi Soyadi : |Bahri Bodur
Unvani : |Genel Mudur (
ESTUR EYOPSuULYaNn B ) i
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6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunnidse Kanamy ye sing ﬂwgé‘g%‘%@ %’génen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireglerimiz is

ilaninda/is basvuru formunda talep edilen bili ve bejgeler tizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yiriitilmesi icin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendifme siffeglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildig
ve gerektigi hallerde rizasinin alindig) kabul edilir.




