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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvan:: BINGOL SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Adresi: inonii Mahallesi Genc Caddesi No:24 Bingdl /Merkez
Telefonu: 0 426 213 39 06 Faks no: 213 55 05

Meslek Adi: Temizlik Gorevlisi(Yash
Kisisel Bakim, Genel Ev Temizligi)
Niteligi (Gegici/Daimi): Gegici Deneyim Siiresi:2 ay
Basvuru Tarihleri: 02.01.2024-05.01.2024

Bagvuru Adresi: BINGOL SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Inénii Mahallesi Gen¢ Caddesi No:24 Bingdl /Merkez

[rtibat Kisisi: Seyhan SAVAS YARASIR Unvani: Vakif Miidiiri

Acik Is Sayisi: 25 (23 Kadin, 2 Erkek)

Telefonu: 0 426 213 39 06 E-posta: bingolsydv@mynet.com

Yer: BINGOL SYDV
Tarih: 09.01.2024 Saat: 13.00

Alinacak personel Bingdl Merkez Mahalle ve Kéyleri

(1;31:]5;11 ;ﬂszlr_;s;:lgezlgg 4Sureh Calisma Saatleri: Haftalik 45 saat

1) Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2) Isin Niteligi nedeniyle kadin olmak.(23 Kadin I¢in)

3) Erkek Adaylar igin askerlik gorevini yapmis, muaf olmak ya da askerlikle
bulunmamak. Erkek adaylar icin en az B Sinifi Ehliyete sahip olmak.

4) Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip olmak.

5) Son 6 aydir Bingdl merkezde ikamet ediyor olmak.

6) 21-49 Yas araliginda olmak.

7) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

8) Tiirk Ceza Kanunu’nun 53. Maddesinde belirlenen siireler gegmis olsa bile,
kasten islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasinin
yada affa ugrams olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine kars: suglar, zimmet,
irtikap,riisvet hirsizhk,sahtecilik,dolandiricilik,giiveni kotiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan
kaynaklanan mal varhg degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan
mahkum olmamak.

9) Gorevini devamh yapabilmesine engel olabilecek akil saghg, viicut saghgi ve
dzrii bulunmamak,
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10)Adli ve idari sorusturma sonucunda caligmasina engel bir durum bulunmamak.

11)En az ilkokul mezunu olmak. Ancak basvuranlarin arasinda Yash Bakim,
Gerontoloji vb. alanlarda o6n lisans egitimi almig olan, Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesinin Saglik Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yash Hizmetleri
alanindan mezun olan ya da hizmet alamyla ilgili MEB onayh sertifikas: olan
kigiler oncelikli tercih edilebilecektir. Bu belgeye sahip olunmamasi
durumunda Yash Engelli Temizlik ve Bakim iglerini yapabilecek durumda
olanlar degerlendirilecektir.

12)3294 sayih kanun kapsaminda vakif hedef kitlesinde yer aliyor olmak.

13)Vakfimiz milakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

14)Miilakat komisyonu higbir aday: yeterli bulmamas: halinde, komisyon karar ile
personel alimini iptal edip yeniden ilana gikabilir. Bu durumda basvuran
ada lar hicbir hak talebinde bulunamazlar.

. th e]gesi Adres bn ﬁ fus mt ﬁrneﬁi]

3) Niifus Ciizdam fotokopisi

4) Adli sicil kaydi ( Bingél SYDV'ye verilmek lizere)

5) Calismasinda bir engel olmadigini gosteren aile hekiminden alinmis saghk
raporu

6) Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

7) 2 adet vesikalk fotograf

8) Erkek adaylar icin Askerlik Belgesi ve Siiriicii Belgesi

Tarih: 2912

Adi Soyadr: Iﬁﬂhﬂm;q .

Unvani: ?aff?fll

.I-gw'-
oy

Not: Bu form is¢lalimi ak Her meslek icin ayri ayri duzenlenerek is arayanlara duyurulmast igin bagl
olunan ISKUR [l Midirlagiine/Hizmet Merkezine génderilir.



