KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: BINGOL SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Adresi: Inonii Mahallesi Genc Caddesi No:24 Bingdl /Merkez
Telefonu: 0 426 213 39 06 Faks no: 213 55 05

Meslek Adi: Temizlik Gorevlisi Acik Is Sayisi: 1

Niteligi (Gecici/Daimi): Gecici Deneyim Siiresi:
Basvuru Tarihleri; 02.01.2024-05.01.2024

Bagvuru Adresi:BINGOL SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Inéni Mahallesi Gen¢ Caddesi No:24 Bingdl /Merkez

irtibat Kisisi: Seyhan SAVAS YARASIR Unvani: Vakif Midiiri

E-posta: bingolsydv@mynet.com

_Telefonu: 0426 213 39 06

Yer: BINGOL SYDV

Tarih: 09.01.2024 Saat: 16.00

Alinacak personel Aile Destek Merkezi 1 ( ADEM1) projesi kapsaminda temizlik
gorevlisi olarak istihdam edilecektir.

Calisma Adresi: Aile Destek Merkezi 1

Eglgflzauiit?;:éezlgg 45ﬁre!i Calisma Saatleri: Haftalik 45 saat

1) Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2) Isin Niteligi nedeniyle kadin olmak

3) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak.

4) Son 6 aydir Bingdl merkezde ikamet ediyor olmak.

5) 18 yasini bitirmis olmak ve 55 yasini doldurmamis olmak.

6) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7) Tiirk Ceza Kanunu'nun 53. Maddesinde belirlenen siireler ge¢mis olsa bile,
kasten islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasinin
yada affa uramis olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine kars
suclar,zimmet,irtikap,riisvet,hirsizhik,sahtecilik,dolandiricihik, giiveni kétiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
suctan kaynaklanan mal varhg degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan
mahkum olmamak.

8) Gérevini devamh yapabilmesine engel olabilecek akil saghgy, viicut saghg ve
gzri bulunmamak.

9) Adli ve idari sorusturma sonucunda ¢alismasina engel bir durum bulunmamak.

10)En az llkokul mezunu olmak.

11)3294 sayih kanun kapsaminda vakif hedef kitlesinde yer aliyor olmak.




]

12)Aday personelin daha 6nce benzer is tecriibesi bulunmasi tercih sebebidir.

13)Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

14)Miilakat komisyonu hicbir aday: yeterli bulmamasi halinde, komisyon karari ile
personel alimini iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu durumda bagvuran
ada : lar hl bir hak talebmde hulunamazlar

ZJ !kametgah helgesn (ﬁdres heyanh nufus kayit ﬂrnegij

3) Niifus Ciizdam fotokopisi

4) Adli sicil kaydi ( Bing6l SYDV'ye verilmek {izere)

5) Cahigmasinda bir engel olmadigini gosteren aile hekiminden alinmms saghk
raporu

6) Varsa ls Deneyim belgesi

7) Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

8) 2 adet vesikahk fotograf
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Not: Bu form f,s;‘:f alimi yap:facp‘ﬁ: her meslek igin ayr ayn diizenlenerek iy arayanlara duyurulmasi igin bagh
olunan ISKUR [l Midiirligiine/Hizmet Merkezine gonderilir.




