KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

KURUM BILGILERI .» W
Kurum Adi / Unvan : Dértyol Belediyesi Kent Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limited
Adresi : Numune Evler Mahallesi Istasyon Caddesi No:2 DORTYOL/HATAY
Telefonu : 444 7 712

Meslek Adi : MUTFAK GOREVLIS| Acik Is Sayisi : 2 Kisi (ERKEK - KADIN )
Niteligi (Gecici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi : En az 1 yil

Basvuru Tarihleri ; 27.10.2023 - 30.10.2023 (Saat 17:00'e kadar)

Basvuru Adresi : Dértyol Belediyesi 4. Kat Sirket Ofis]

Irtibat Kisisi: Sirket Yonetim Ofisi Unvani: Sirket Personeli

Telefonu : 4447 712 dobkent@gmail.com

AR AKAT B .
Yer : leri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

Yapilan degerlendirme sonucunda uygun gériilen ada h niilakat tarih ve saat |
bilgileri; ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

CALISMA SARTLARI
Galisma Adresi : Dértyol ilgesi

* Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyal Sistem ( Sartlara gére degisiklik arz edebilir)

* Sirketimize bagl tesisler biinyesinde gérevlendirilecektir. ise baslatilacak
Calisma Suresi : SUREKLI personel, sirkete bagl birimlerde géreviendirilmek uzere belirsiz siireli is¢i alimidir.

* ise alinacak adaylarin deneme siresi 2 ay olup, . Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sozlesmesi 4857 Sayili is Kanunu 15. maddesi
geregince " ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEXTIR)

MURACAAT KOSULEARIL ! - :
1 - Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.
2 - 18-50 yas aralaginda olmak.
3 - Affa Ugramis olsa bile devletin glvenligine karsi suclardan, Anayasal diizene ve bu diizenin .i_§l'\‘.‘_yi§irlt-:- karsi suclardan
suclardan mahkum olmamak.
4 - Askerlik durumu itibariyle ;
A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,
B - Askerlik cagina gelmis ise askerlik hizmetini yapmis yada ertelemis olmak.
5 - 22/05/2023 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunun 30. maddesi hikamleri sakl; kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.
6 - Her hangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayligi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak.
7- ise basvuran adaylarin tercihen MYO olmasi, yeterli basvuru olmamas halinde en az lise mezunu olmasi gerekmektedir.
8 - Ise Baslatilacak personelin sahada calisabilecek, vardiyali yada esnek calisma saatlerine uyum saglayabilecek, kronik
rahatsizigi bulunmayan, kanun ve yénetmelikler cercevesinde kendisine verilebilecek her turlu gorevi yerine
etirebilecek kapasitede olmasi gerekmektedir.
9- Ise baslatilacak personelin éncelikle Dartyol licesinde ikamet etmesi gerekmete olup, yeterli bagvuru
olmamasi yada niteliklere uygun personel olmamasi halinde llimizin diger diger ilceri 2dilebilecekti R
BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER : i Rty o i
* Kimlik belgesi, myk belgesi, deneyim siiresini gosterir belgeler, diplomalar. k6midyon ek belge |
istemeye yetkilidir.

ORM ONAY B R
Tarih : 26.10.2023

RELEDIVES! KEN
KASE iMzZA :
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KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

KURUM BILGILERI ,
Kurum Adi / Unvani : Dértyol Belediyesi Kent Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Adresi : Numune Evler Mahallesi istasyon Caddesi No:2 DORTYOL/HATAY

Telefonu : 444 7 712

A D B A D .

Meslek Adi : Izgara Ustasi Acik Is Sayisi : 1 Kisi (ERKEK)
Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siresi : En az 5 yil
Bagvuru Tarihleri ; 27.10.2023 - 30.10.2023 (Saat 17:00'e kadar)
Basvuru Adresi : Dértyol Belediyesi 4. Kat Sirket Ofis;
Irtibat Kisisi: Sirket Yonetim Ofis Unvani: Sirket Personeli
Telefonu : 4447712 dobkent@gmail.com

OR AKAT B R
Yer : ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.
Yapilan degerlendirme sonucunda uygun goriilen adaylara , miilakat tarih ve saat
bilgileri; ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

EET

Tarih :

0 0 AR Ay

Galisma Adresi : Dértyol iigesi

* Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyal Sistem ( Sartlara gére degisiklik arz edebilir)

* Sirketimize bagh tesisler biinyesinde géreviendirilecektir. ise baslatilacak
Calisma Siiresi : SUREKLI personel, sirkete baglh birimlerde géreviendirilmek iizere belirsiz siireli is¢i alimidir,

* ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup, . Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sézlesmesi 4857 Sayili is Kanunu 15. maddesi
geregince " ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEXTIR)

MURACAAT KOSULLARI
1 - Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.
2 - 18-50 yas aralaginda olmak.
3 - Affa Ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kare) <
suglardan mahkum olmamak.
4 - Askerlik durumu itibariyle ;
A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,
B - Askerlik cagina gelmis ise askerlik hizmetini yapmis yada ertelemis olmak.
5 - 22/05/2023 tarihli ve 4857 sayili is Kanunun 30. maddesi hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.
6 - Her hangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayligi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak.
7- Ise basvuran adaylarin en az ilkokul mezunu, ustalik belgesinin bulunmasi veya MYK belgesinin bulunmas veya Meslek
Liselerinin ascilik programindan mezun olmas veya MYO Ascilik programindan mezun olmasi gerekmektedir.
8 - Ise Baslatilacak personelin sahada calisabilecek, vardiyali yada esnek calisma saatlerine uyum saglayabilecek, kronik
rahatsizligi bulunmayan, kanun ve yonetmelikler cercevesinde kendisine verilebilecek her tiirl{ gobrevi yerine

etirebilecek kapasitede olmasi gerekmektedir.
9- Ise baslatilacak personelin éncelikle Dértyol licesinde ikamet etmesi gerekmete olup, yeterli basvuru
olmamasi yada niteliklere uygun personel olmamasi halinde llimizin diger diger ilceride kabu! edilebilecalti
BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER - L
* Kimlik belgesi, ustalik yada myk belgesi, deneyim siiresini gdsterir belgeler, diplomalar. Komi yon ek belge -
istemeye yetkilidir.

DRM ONAY B 3
Tarih : 26.10.2023

KASE iMZA




