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KURUM DISI KAMU ISCI ALIMI iLAN FORMU

Kurum Ady/Unvani: Glimiigova Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
Adresi: Yeni Mah. Hiikiimet Konag1 Kat.2 Giimiisova / Diizce

Tel

efonu:0380 731 2953

Meslek Ad1:(5321.03) Hasta ve Yasli Bakim
Elemant

Niteligi (Gegici/Daimi):Gegici Deneyim Siiresi:
Basvuru Tarihleri:13.12.2023-15.12.2023
Bagvuru Adresi: Yeni Mah. Hiikiimet Konag Kat.2 Giimiisova / Diizce

Acik Is Sayisi: 1 (Erkek)

Irtibat Kisisi: Huriye BOSTANCIOGLU Unvani: MtdirV.
Telefonu:0 380 731 29 53 E-posta: gumusovasydv@hotmail.com

Yer: Guimtisova Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi
Not: SYD Vakif Miitevelli Heyetinin uhdesinde olup ayrica gerek goriiliirse adaylara
bildirilecektir.

Tarih:22.12.2023

Saat:10:00

Calisma Adresi: Giimiisova Il¢e Simir
Caligma Siiresi: 12 Ay(1 Yil)

A) GENEL SARTLAR
1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak,

2— Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3— 18 - 45yas arasinda olmak

4— Tirk Ceza Kanununun 53’{inci maddesinde belirtilen stireler gecmis olsa bile, kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramus
olsa bile, devletin giivenligine kars: suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
suclar, milli savunmaya kars: suglar, devlet siirlarma karsi su¢lar ve casusluk, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandincilik, sahtecilik, gliveni kotliye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligs
degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

5— Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6— Adli sicil kaydi bulunmamak.

7— Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligr veya viicut
sakatlig ile engeli bulunmamak.




B) OZEL SARTLAR

I. Gegici Personel Alimi I¢in Ozel Sartlar:

. Glimiisova ilgesi sinirlari icerisinde ikamet ediyor olmak.
.B smufi Ehliyet

. Askerlikle iligkisi bulunmamak.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI
) Ise almacak kisiler Program kapsaminda Belirli Siireli Gegici olarak almacaktir.

b) Adaylarin evraklari tizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon i¢in sartlart uygun
olmayan ya da yanlis beyan verdigi tespit edilen adaylar tutana8a baglanarak basvurular
dabul edilmeyecektir.
¢) Adaylarin bagvurulart Vakfimiz Miitevelli Heyeti tarafindan degerlendirilecektir.

) Verilen siire i¢inde bagvurmayan, basvurusu kabul edildikten sonra gorevine baslamayan
y@ da aramlan sartlan tagimadigr sonradan anlagilanlarin sézlesmeleri iptal edilecektir.

e) Ise baslayan gegici sozlesmeli personelin 31/12/2024 sonuna kadar siiresi icinde isini
yapmamasi, gbrevini aksatmas: gibi durumlarda Vakfimiz Miitevelli Heyeti tarafindan is
s6zlesmesi program stiresi dolmadan sézlesmeyi ihbarsiz ve tazminatsiz feshetme hakkina
sahiptir.
Miitevelli Heyeti personel alip almamakta, alimin ertelenmesinde veya ilana c¢ikilan
rsonelin bir kismim almakta serbesttir.

“Adaylarm 18.12.2023 tarihinde Vakaf Miidiirliigiine Teslim Etmeleri Gereke;i
Belgeler”

a{ Kimlik Fotokopisi

b} Vukuath Niifus Kayit Ornegi

¢ Diploma veya mezuniyet belgesi

dJ Adli sicil belgesi

e. Son 6 ay igerisinde ¢ektirilmis 1 adet vesikalik fotograf ( Sadece Ise Alinacak adaylardan
istenecektir)

%21

f.B smuifi Ehliyet

g.Calismaya engel durumun olmadiimn gosteren Hastaneden saglik raporu (Sadece ise
alinacak adaylardan istenecektir.)

h/Glimiisova Ziraat Bankasindan banka hesap numarasi. (Sadece ise alinacak adaylardan
istenecektir.)

rih: 12.12.2

Adi Soyadi:Sefc

Unvan: Kay

Kase/Imza:




