T EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: Pazarlar ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi

Adresi: Turgut Ozal Mahallesi Kaymakamlik Binasi Kat: 1 Pazarlar/Kiitahya
Faks No : 0274 571 26 69

Meslek Adi: Yasli ve Engelli Ba |m| / Temizlik Personeli
(Hasta, Yagsh ve Engelli Bakim Personeli)

Niteligi (Gegici/Daimi): Proje Kapsaminda Gegici
(Belirli Siireli Sozlesmeli)

Basvuru Tarihleri: 19.06.2023-23.06.2023

Basvuru Adresi: Pazarlar ilgesi Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi

irtibat Kisisi: Aziz ALTINKAYA Unvani: Vakif Midiiri

Telefonu: 0274 57129 19 E-posta: khgb2839@hotmail.com

Acik Is Sayist: 3 Kisi

Deneyim Stiresi: 1 Ay

75!

Yer: Pazarlar llgesi Sosyal Yardlmla§ma ve Dayanigma Vakfi

Calisma Adresi: Pazarlar lige merkezi(Mahalleleri) ve Kdyleri
Calisma Siiresi: 6 ay | Calisma Saatleri: 08.30.- 17.30 x
Yapilacak isler : 2023 Yili Vefa (Yash Evde Bakim) programi kapsaminda Vakfimiz tarafmdah {
tespit edilen yasly, engelli ve evinin genel temizligini yapamayan vatandaglarimizin evlerini

genel temizligi, kisisel bakim ve temizliginin yapilmasi, Vakif Bagkani, Vakfimiz Miitevelli ‘||
Heyeti ve Vakif Miidliriiniin vakfin faaliyet alanina iliskin verilecek diger gorev/isleri ya

1-Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,
2-Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,
3- 18 yasin bitirmis, 45 yasindan giin almamis olmak,
4-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak, i
5-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek, akil-ruh sagligi(hastalig1),viicut (engeli)
sakatlig1 ve 6zrii bulunmamak, ‘
6-Bagvuru tarihi itibariyle an az 1 yildir Pazarlar’da ikamet ediyor olmak( Devamli/Fiili olcf
ikamet edlyor ve ailesi de Pazarlar de ikamet ediyor olmasi) : :
7-Geriatri goliim{ mezunu olmasi tercih edilecektir. Bu sartin saglanamamasi durumunda gi
az ilkokul mezunu(okur-yazar olan) olmak ve engelli, hasta ve yasli bakim-ev kurum temlz; ‘
vb. konusunda sertifika sahibi olmak (is tecriibesi olanlar dncelik taninacaktir) i
8-Aktif Sigorta kaydinin olmamasi !
9- Turk Ceza Kanunun'53. Maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayl |
yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da afta ugramis olsa bile devletin glivenligine kars suglar
‘Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
sugla,zimmet,irtikap, risvet, hirsizlik,dolandincilik,sahtecilik,giiveni kdtiiye kullanma, hileli iflas, |haleye 35
karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varlig) degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan mahkum olmama
adli ve idari soru§turma sonucunda g¢alismasina engel bir durumu bulunmamak. i
10- Ter6r Grgutiine veya Milli Glivenlik Kurulunca Devletin Milli Giivenligine kars: faaliyette bulunduéun@ ‘

dair karar verilen yapi olusum veya gruplara tyeligi, mensubiyeti veya iltisaki veya bunlara ilgili |rt|bat1
bulunmamak. - I

i

1- Kimlik Fotokopisi
2- Hasta ve Yagli.Refakatgisi yada Ev ve Kurum Temizligi Sertifikasi




-,

3-Adli Sicil Raporu (E-Devlet iizerinden basvuru tarihinden en fazla 1 giin &nce alinmis)

4-Vukuath Niifus Kayit Belgesi (ikametinin ilgede oldugunu gdsterir tarihli-ayrintih) b
5-Saglk Raporu (Basvuruda; Aile Hekiminden, Géreve segildikten sonra ; Gorevini stirekli yapmasina enge :

olabilecek akil saghgi, viicut sakathgr ve 6zrii-engeli bulunmadigina dair saghk raporu)
6-ise alinacaklar Vakif Mitevelli Heyeti tarafindan belirlenecektir.

7- 2 adet vesikalik fotograf (son 6 ay icinde ¢ekilmis)

DIGER HUSULAR :

1-Basvurular sahsen Vakfimiza yapilacaktir.

2-Suresi icinde Vakfimiza teslim edilmeyen evraklar ile bagvuru sartlarini tagimadig) tespit edilen, sahte ye
yanhs beyan ve belge verenlerin basvurularn degerlendirilmeyecektir. '
3-Oncelikle 3294 sayili Kanun kapsaminda bulunan vatandaslarin bulunmasi, vakifta dosyasinin bulunma
4-Projede calisabilecek gii¢ ve yeterlilikte olmasi,

5-Vakfimiz personel alip-alamamakta serbesttir

Tarih 14.66: 023,

Adi Soyad1 zOzlem DOGAN™,

Unvani / Kay»rzik . fﬂ\s

3'*Vak an 3
T y 5 ?

Not: Bu form¥sgi ! acak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmast igin bacﬂ

olunan ISKUR {1 durIugune/lemet Merkezine génderilir.




