KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

KURUM BILGILERI

Kurum Adi/Unvani: : KUTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA

Telefonu: 0274 222 02 02 Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: MUHASEBE UZMANI Acik is Sayisi: 1 KiSi (ERKEK/KADIN)
Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Bagvuru Tarihleri:24.04.2024 - 25.04.2024 tarihinde Saat :17:00 ‘de sona erecektir.

Bagvuru Adresi: Bagvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapiimayacaktir.

irtibat Kisisi: insan Kaynaklar Birimi Unvani: insan Kaynaklari Personeli

Telefonu: 0274 222 02 02 \ E-posta: www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp

GORUSME/MULAKAT BILGILERI |

Yer: : ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

Yapilan miiracaat sonucunda uygun goriilen adaylara, miilakat tarih ve saati bilgileri; ileri

Tanily bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Kiitahya ili

-Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyal Sistem ( Sartlara gére degisiklik arz edebilir)

- Belediyemiz Mali Hizmetler Midrlugu blnyesinde gérevlendirilmek izere muhasebe
ve mali islemlerinin yiritilmesi islerinde galistirilacaktir. ise baslatilacak personel
Belediyemiz Mali Hizmetler MUd(irligi biriminde veya gerek gériildiigi taktirde
belediyemize ait diger birimlerde gorevlendiriimek lizere belirsiz siireli is¢i alimidir.

-ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sézlesmesi 4857 Sayili is Kanunu 15. maddesi geregince
“ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

Galisma Siiresi: DAIMI

MURACAAT KOSULLARI

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

2- ise baglatilacak personelin 45 yasindan giin almamis olmasi gerekmektedir.

3-  Affa ugramig olsa bile devletin giivenligine karsi suclardan, Anayasal dlizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglardan mahkum olmamak,
4-  Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina engel olabilecek
akil hastaligi bulunmamak, [

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayligi almaya hak kazanmamig olmak veya emekli olmamak,

7- lsin siresi goreve baslatilacak personel ile ilgili 7315 sayili givenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi kanununa gore islemlerin
tamamlanmasindan itibaren baslar, belirsiz siireli olarak devam eder.

8- ise baslatilacak personelin en az lisans (iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi) mezunu olmasi gerekmektedir.

9- lse baslatilacak personelin SMMM (Serbest Muhasebeci Mali Misavir) Ruhsatina haiz ve mesleginde deneyimli oldugunu belgelemesi
gerekmektedir.

10- ise baslatilacak personelin en az B sinifi siiriicii belgesine sahip olmasi gerekmektedir.

11- ise baslatilacak personelin sahada calisabilecek, vardiyali ve esnek galisma saatlerine uyum saglayabilecek, kronik rahatsizligi bulunmayan ‘
(astim alerji, bel-boyun fitigi, kalp rahatsizlari, hipertansiyon ve seker hastaligi vb.), Kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde kendisine
verilecek her trll gorevi yerine getirebilecek kapasitede olmasi gerekmektedir. Seyahat engeli olmaksizin calisabilir olduguna iliskin saghk
raporu ise baslatildiktan sonra isyeri Hekimi tarafindan verilecek olup saglik durumu ise uygun olmayanin is akdi fesih edilecektir.

12- ise baslatilacak personelin Kitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

f Basvurular www.kutahya.bel.tr/ishasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.
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