KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

'KURUM BILGILERi

Kurum Ady/Unvani: DIGORSOSYAL YARDIMLASMA VE DAY ANISMA VAKFI BASKANLIGI

Adresi: : Hiikiimet Konagi Kat: 2 / Digor

Telefonu: 0(474) 311 20 01 (DAHILI HAT 3) l Faks no:
TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adi: Biiro Gorevlisi Acik Is Sayisi: 1
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: 2 ay

Basvuru Tarihleri: 30/01/2023 -05/02/2023 tarihi saat 17:00’ye kadar

Evrak Teslim Tarihleri : 06/02/2023 -10/02/2023 tarihi saat 17:00’ye kadar

Basvuru Adresi : Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii internet sitesi tizerinden /s :/vakifilan. aile.cov. tr

Basvuru Evrak Teslim Adresi: Digor Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig

irtibat Kisisi: : Vakif Miidiir Birsen AYDIN DINLER. S.Y.I.G Gékmen KARADAG

Telefonu: 0474 311 20 01 (DAHILI HAT 3) | E-posta: digorsydv36@gmail.com

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Miilakat sinavina girmeye hak kazanan aday listesi, miilakat tarihi, yeri, saati, miilakat degerlendirilmesi konu
basliklart ve miilakatta istenecek belgeler miilakat sinavina girmeye hak kazanan adaylara www.digor.gov.tr
adresinden duyuru yapilacak olup ayrica bir bildirim yapilmayacaktir.

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Digor Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig

Istihdam edilecek olan Biiro Gérevlisi; Vakfa gelen ilk kisiyle goriisme yapmak, kurum i¢i ve kurum disi yazisma
evraklarini hazirlamak, dosyalarin arsivlenmesi ve korunmasi, sosyal incelemesi yapilmasi gereken dosyalarin
takibini yaparak raporlamak. Sosyal yardimlara iliskin vatandasa bilgi vermek ve gerekiyorsa diger kurumlara
yonlendirme yapmak. Bu {invan i¢in hazirlanan Is Tamim Formunda yer alan gorevleri yapacaklardir.

(alisma Stresi: Daimi I Calisma Saatleri: 08.00/17.00

MURACAAT KOSULLARI

PERSONEL ALIMI GENEL SARTLAR :

1) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) 18 yasmnu bitirmis olmak ve 40 yasini doldurmamis olmak,

4) Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,

5) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

0) Tirk Ceza Kanununun 53 lincli maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile: kasten islenen bir sugtan dolay:
bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar,
Anayasal dlizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik.
giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarhi@r degerlerini aklama veya kagaketlik suglarindan mahkam olmamak.

7) Gorevin ozelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tasimak.

8) “Vakiflarda ilk defa istihdam edilecek Muhasebeci, Sosyal Yardim ve Inceleme Goérevlisi ile Biiro
Gorevlisinde, 4 Yilhik Yiksekogretim Kurumlarinin her bir unvaiun is taniminda belirtilen béliimlerinden mezun
olmak ve OSYM tarafindan yapilan gegerli Kamu Personeli Se¢me Sinavinda KPSSP3 puan tiiriinde en az 60
puan almis olmak sartlart aranir. Thtiya¢ duyulmasi halinde Miitevelli Heyeti tarafindan yabanci dil bilmek,
bilgisayar programlari kullanabilmek vb. 6zel sartlar da aranabilir.

PERSONEL ALIMI OZEL SARTLAR:

[- 4 Yillik viiksek 6gretim kurumlarinin: Sosyal Hizmetler, Sosyoloji. Psikoloji, Halkla iliskiler ( Halkla iliskiler
ve Tamtim / Reklamcilik). Psikolojik Dantsmanlik ve Rehberlik béliimlerinin herhangi birinden mezun olmak.

| 2- En az B sinift Ehliyete sahip olmak.( tercih sebebidir.)

- Basvuru baslangi¢ tarihi itibari 11L en az son bir yvildir Kars {li Sinirlar icinde ikamet etmis olmak.

! —1 Ise alim siirecinde gecerli olan 2021 veva 2022 villari Kamu Personel Seeme Siavindan KPSS P3 tiiriinde en |

6O puan h 13 olme




L .Ba\\ Uy hd\ldl”‘h tarihi itibari ile Dl”‘)l bm\al \mdlmht\nu ve L)d\dﬂ‘\l]l Vakfi Bl\l\:.llll”lﬂlﬂ personel

alimi haricindé baska bir 11 veya ilee Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Baskanlig personel alimina
miiracaat etmemis olacaktir.

DIGER HUSULAR

[-Belirlenen sartlari tasiyan adaylarm, Sosyal Yardimlar Genel Mudiirligii internet sitesi iizerinden
hitps://vakifilan.aile. gov. 1 adresinden online olarak miiracaat etmeleri gerekmektedir.

2Adaylar tarafindan online olarak yapilan basvuru “On Basvuru” niteligindedir. Istenilen belgelerin Vakfimiza
teslim edilmesi sonrasinda basvuru sonuglanmis olacaktir.

3-Basvuru bizzat basvuran tarafindan yapilacaktir. Posta yolu ile evrak kabul edilmeyecektir.

4-Usul ve esaslar uyarinca, belgelerin teslim edilmesi sonrasinda basvurusu kesinlesen genel ve 6zel sartlar
tastyan adaylar arasindan KPSS P3 tiirlinde puani en yiiksek olan adaydan baslanarak alim yapilacak kadro
sayisinin 5 kati kadar aday mulakata ¢agrilacaktr.

5-Miilakat sinavina girmeye hak kazanan aday listesi, miilakat tarihi, yeri,saati, miilakat degerlendirilmesi konu
basliklar1 ve miilakatta istenecek belgeler miilakat sinavina girmeye hak kazanan adaylara www.digor.gov.tr
adresinden duyuru yapilacak olup ayrica bir bildirim yapilmayacaktir.

6-Sinav Komisyonu tarafindan yapilacak miilakat sinavi sonrasinda basari siralamasina gore en yiiksek puan alan
adaylar Vakif Miitevelli Heyetinin ve Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlidi Sosyal Yardimlar Genel
Midurliigliniin onayma sunulacaktir. Miitevelli Heyetinin ve Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Sosyal
Yardimlar Genel Mudurliglintin onayina miiteakiben sdzlesme yapilmasma karar verilen adaylarla sozlesme
imzalanarak goreve baslatilacaktir.

7-Adaylarin evraklar lizerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon i¢in sartlari uygun olmayan ya da yanls
beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak atamalan yapilmayacak ve sozlesmeleri

imzalanmayacaktir.

8-Verilen siire i¢inde basvurmayan, basvurup atamas: yapildiktan sonra gérevine baslamayan ya da aranilan
sartlart tasimadigr sonradan anlasilanlarin ise alimlan iptal edilecektir.

9-Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir. Komisyonun higbir aday: yeterli bulmamasi
halinde, komisyon Karari ile personel alimu iptal edilip yeniden ilana ¢ikilabilir veya kismen de alim yapabilir. Bu |
durumda; basvuran adaylar hi¢bir hak talebinde bulunamazlar.

10-Personel alimina iliskin tim duyurular ~ www.digor.gov.tr internet adresinden yapilacaktir. Basvuru
sahiplerine ayrica bir bildirim yapilmayacaktir.

BASVURU ICIN GEREKEN BELGELER (10/02/2023 tarihi mesai bitimine kadar evraklar teslim
edilecektir. )

| verlesim vert bilgileri belgesi (

BASVURU ESNASINDA iISTENILECEK BELGELER;

[- 2021 veya 2022 yillari KPSS sonug belgesi OSYM sitesinden alinan belge veya e- devlet tizerinden alinan
barkotlu belge

2-Adli sicil belgesi asli yada e — devlet lizerinden alinan barkotlu belge

3- Erkek adaylar i¢in Askerlik gorevini yapmis veya muat oldugunu ya da askerlikle iliskisi bulunmadigim
gosterir belge ash veya devlet iizerinden alinan barkotlu belge

4-Mezun olduklari okullara ait diploma. gecici mezuniyet belgesi vb. mezun olduklarina dair ispatlayici
belgelerin ash veya e-devlet {izerinden alinan barkotlu belge

5- kimlik sureti ve varsa ehlivet belgesi sureti. ( Astllart gorevli memura ibraz edilecektir. )
6- Basvuru baslangi¢ tarihi itibari ile en az son bir yildir Kars Ili Sinirlan iginde ikamet ettigine dair tarihgeli
¢ — devlet tizerinden vada Niitus Midirliiglinden alinmis olacaktir. )




| | Tarih: 26.01.2023 /
Adi Soyadi: : Orhan GaziKARAKA(S / /

Unvani: Vakif Baskan /Wkam / “
J ///

Kase/Imza:
mi vapi wtier meslek+in avrr ayvri diizenlenerek is aravanlara divurulmas: icin bagh

Not: Bu formpA:
olunan ISKU. liidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.
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26/01/2023 Vakif Miidiirii B.AYDIN DINLER



