EK-1
KURUM DISI KAMU iS¢i ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani : DENIZLI iLi HONAZ ILGESI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

Adresi . Afsin Bey Mahallesi Kervan Volu Sokak No:2 Hiikiimet Konag: Zemin Kat Honaz/DENlZLi

Telefonu: 02588112511 | Faks no: 0258112511

TALEP/BASVURU BiLGILERI :

Meslek Adi: TEMIZLIK PERSONELI | Acik Is Saysi: 2 (1Erkek/1 Bayan)
[ Niteligi (Gegici/Daimi): GEGICI | Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri: 28.12.2023 - 02.01.2024

Basvuru Adresi: Afsin Bey Mahallesi Kervan Yolu Sokak No:2 Hitkiimet Konagi Zemin Kat Honaz/DENIZLI
irtibat Kisisi: Sadik CIN Unvanr: Vakif Mudiri V.

Telefonu: 0258112511 E-posta: honazsydv@gmail.com
GORUSME/MULARAT BILGILERI sl nC AR S U A v £
Yer: Afsin Bey Mahallesi Kervan Yolu Sokak No:2 Hiikiimet Konagl Zemin Kat Honaz/DENIZLI
Tarih: 28/12/2023-02/01/2024 | Saat: HAFTA ICi 08:00-17:00
CALISMA SARTLARI 53 ' a7 TR
Alinacak personeller VEFA (Yash Evde Bakim) Projesi kapsaminda lerkek 1 bayan
temizlik gorevlisi olarak istihdam edilecektir.

Cahisma Adresi: DENIZLI HONAZ SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Caligma Siiresi: 31/12/2024 tarihine kadar | Calisma Saatleri: 08:00 / 17:00

MURACAAT KOSULLARI

Personel aliminda aranacak genel ve &zel sartlar agagida belirtilmigtir.

1. Turkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak

2. Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

sl

21-49 yas aralifinda olmak,

4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

s, Tiirk Ceza Kanununun 53 ncii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
| islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile devletin glivenlifine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars
suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizhik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotlye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakeilik suglarindan mahk{m
olmamak.

6. En az ilkokul mezunu olmak. Ancak bagvuranlarmn arasinda Yagh Bakim, Gerontoloji
vb. alanlarda 8nlisans egitimi almis olan, Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Saglik
Hizmetleri alamndan veya Hasta ve Yagh Hizmetleri alanindan mezun olan ya da hizmet
alani, hijyen, kuaforliik/berberlik ile ilgili MEB onayli Sertifika sahibi olan kisilerin
| bulunmas: halinde Miitevelli Heyetince Program kapsaminda _calistirilacak personel |

= e




seciminde bu kigilere ancelik verilecektir.

7. Gorevini devamli yapmasind engel olabilecek vicut veyd akil saghg veya vilcut
| sakathg ile 5zrii ve seyahat engeli bulunmamak,

8. Bagvuru tarihi itibari ile son 1 yaldir Honaz’ da ikamet ediyor olmak
| 9 Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi bulunmamak,
1

| 10. Stricii ehliyeti sahibi olmak ve aktif ara¢ kullaniyor olmak(istihdam edilenlerden en
l1 az biri icin bu sart tercih sebebi olacaktir),

11. Daha tnceden kamu veya Hzel sekidrde is deneyimi sahibi olanlar degerlendirmede
sncelik sahibi olacaktr. .
BASVURU IGIN GEREKLI BELGELER raNEs
1 1. Nifus clizdamnin onlit arkal1 fotokopisi,
\ 2. Adli Sicil Belgesi.
. Diploma veya mezuniyet belgesi (E-devlet {izerinden temin edilebilmektedir)
. Ehliyet fotokopisi,
. Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi
6. Niifus Miudiirliklerinden en az 1 yildir Honaz ilgesindeki ikamet durumunu gosteren
‘ belge, (Adres Bilgileri Raporu)
| 7. Saglik Kurulu Raporu (Degerlendirme sonuct Kkabul edilen kisilerden istenecektir.),
‘ 8. 1 adet vesikalik fotograf.
Bagvuru evraklari eksiksiz bir sekilde Honaz SYDV’ ye sahsen elden teslim
{ edilecektir. Elden evrak teslim edilmeyen bagvurular gegersiz sayilacaktir.

i MULAKAT BASVURU VE MULARATA ILISKIN BILGILER ) ;

w2

: ;

Bagvuru baglangie ve bitis taribleri ile ovrak teslim tarihlerinin 5 glin (28/12/2023-
02/01/2024) ile sinirlandirilmasina ve sahsen bagvurularin kabul edilmesine, bagvuru
evraklarmin kontroldl ve evraklarinin teslim almmasinda ise Vakif Miidtriintin yetkili
lkalinmasina,

Basvuru bitig tarihinden sonraki ilk Miitevelli Heyet toplantisinda bagvuran adaylarin
degerlendirilerek Miitevelli Heyetinin degerlendirme sonucunda personel alip almamakta
serbest oldugu g0z sniinde bulundurularak alim kararinm Degerlendirme sonuct yeterli i
goriilmesi halinde ise baglatiimasina, yeni alman (2) adet Temizlik Gorevlisi Belirli
Siireli/Gegici Sozlesmelerinin imzalanmasinda Vakif Bagkanimin (Kaymakam) yetkili
kilinmasina,

FORM ONAY BILGILERL AR

! Tarih v FTARL0ES
" Adi Soyadi: Hamit GEN
Unvani KAYMAKAM

Kase/Imzz

Not: Bu form iggi alimi yapilacak her meslek igin ayrt ayrt dizenlenerek is arayanlara duyurulmast igin bagh
olunan ISKUR I Miidirligiine/Hizmet Merkezine génderilir.



