. Diizce E"Jniversitesi Rektﬁrliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI (2022-3)

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore Sézlesmeli Personel olarak istihdam edilmek
iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina liskin Esaslar’m Ek 2 nci
maddesinin (b) fikrasina gére 2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle sozlesmeli personel aliacaktir.

Bagvurular 23.09.2022 — 07.10.2022 tarihleri arasinda Universitemiz Personel Daire Baskanligina sahsen ya da Diizce Universitesi Rektorliigii
Personel Daire Baskanligi Konuralp Yerleskesi Yoriik Mah. Merkez/Diizce(81620) adresine adi posta yolu ile yapilacaktir.

1.GENEL VE OZEL SARTLAR

1.1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak zorunludur.

1.2. 657 sayil1 Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,
1.3. 7315 sayilt Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmast sonucu olumlu olmak.

1.4. 2020-KPSS lisans mezunlari i¢in KPSS P3, 6n lisans mezunlari igin KPSS P93, ortadgretim mezunlari i¢in ise KPSS P94 puanina sahip olmak.

2.ILAN EDIiLEN POZISYONLARA AiT BiLGILER

ILAN NO 20220301
POZISYON ADI | Koruma ve Giivenlik Gérevlisi
OGRENIM Ortadgretim
ADEDI 1
Universitemiz merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerin giivenlik hizmetlerinde istihdam edilmek iizere,
Ortadgretim kurumlarmin herhangi bir alanindan mezun olmak,
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. Maddesinde yer alan sartlar1 tasimak,
2020 y1l1 KPSS P94 puan tiiriinden en az 55 puan almis olmak,
Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
ARANILAN c .
Son bagvuru tarihi itibariyle 35 (otuz bes) yasindan giin almamis olmak,
SARTLAR : ~ . .
I¢ ve dig mekanlarda vardiyali ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak.
Koruma ve giivenlik gérevini yapmaya engel olacak saglik durumu bulunmamak.
Adaylarm Boyunun 160 cm den kisa olmamast, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 13’den fazla,
17°den az olmamas1 gerekmektedir.( Ornegin;180 cm boyunda olan bir adayin kilosunun 80+13=93ten fazla, 80-17=63’ten
az olmamasi gerekmektedir.)
Cinsiyeti kadin olmak.
GOREV TANIMI Qgiversiten}iz Idar_i ve Mali Isler Daire Baskanligina bagl olarak, merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerin giivenlik hizmetlerinde
istihdam edilecektir
ILAN NO 20220302
POZISYON ADI | Koruma ve Giivenlik Gorevlisi
OGRENIM On lisans
ADEDI 2
Universitemiz merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerin giivenlik hizmetlerinde istihdam edilmek iizere,
Ozel Giivenlik ve Koruma 6n lisans programida mezun olmak,
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. Maddesinde yer alan sartlari tasimak.
2020 KPSS P93 puan tiiriinden en az 55 puan almis olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamuis silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak
ARANILAN ; ~ . .
I¢ ve dig mekanlarda vardiyali ¢aligsmasina engel bir durumu bulunmamak.
SARTLAR N o <
Koruma ve giivenlik gérevini yapmaya engel olacak saglik durumu bulunmamak.
Son bagvuru tarihi itibariyle 35 (otuz bes) yasindan giin almamis olmak.
Adaylari Boyunun 160 cm den kisa olmamast, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 13’den fazla,
17°den az olmamasi gerekmektedir.( Ornegin;180 cm boyunda olan bir adayin kilosunun 80+13=93"ten fazla, 80-17=63ten
az olmamasi gerekmektedir.)
Cinsiyeti kadin olmak.
GOREV TANIMI | Universitemiz Hastanesi Basmiidiirliigiine bagli olarak giivenlik hizmetlerinde istihdam edilecektir.
ILAN NO 20220303
POZISYON ADI | Saghk Teknikeri
OGRENIM On lisans
ADEDI 1
Optisyenlik 6n lisans programindan mezun olmak.
AéRA%’,\IFLL:l'{l 2020 y1l1 KPSS P93 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak,
Askerlikle iligigi bulunmamak.
ILAN NO 20220304
POZiSYON ADI | Saghk Teknikeri
OGRENIM On lisans
ADEDI 1
ARANILAN Eczane Teknikerligi / Eczane Hizmetleri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
SARTLAR 2020 yilt KPSS P93 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.
Askerlikle iligigi bulunmamak.




3. Sozlesmeli Personel Pozisyonlarina Miiracaat Edecek Adaylardan Istenilen Belgeler;

- Resmi internet sayfamizda yer alan Bagvuru Formu,

- Ozgecmis,

- 2020 KPSS Sonug Belgesi,

- 1 adet Fotograf

- Adli Sicil Kayd: Belgesi,

- Askerlik Durum Belgesi (Askerligini yapmus olanlar i¢in Terhis Belgesi)

- Niifus Ciizdani ve fotokopisi,

- Diploma veya Mezun Belgesinin asli ile fotokopisi,

- Giivenlik personeli igin gegerli 6zel giivenlik gérevlisi kimlik karti,

-Giivenlik gorevlisi pozisyonlari bagvuru siiresi i¢erisinde alinmig olmasi kaydiyla beden kitle endeksini gosterir belgenin asli (resmi veya 6zel saglik
kuruluslarindan/merkezlerinden bagvuru siiresi igerisinde alinan belgede ¢iplak ayakla boy uzunlugu ile beden kitle endeksi acikca belirtilmis olacaktir.)
(Basvuru i¢in istenen belgelerin onayli suretleri ya da asillar1 ve birer fotokopisi gerekmektedir.)

(e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilecektir.)

4.DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

- Bagvuracak adaylarin; ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 giin icinde (mesai saati bitimine kadar), Universitemiz Personel Daire
Baskanligina sahsen ya da Diizce Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Konuralp Yerleskesi Yoriik Mah. Merkez/Diizce (81620) adresine
adi posta yolu ile miiracaatta bulunmalar1 gerekmektedir.

- Her aday sadece bir pozisyona basvurabilir

- KPSS puan siralamasina gore yerlestirilmeye hak kazanan adaylarm isimleri personel.duzce.edu.tr adresinden agiklanacaktir. Puan esitligi durumunda
mezuniyet notu yiiksek olan aday siralamada hak kazanacaktir.

- Asil kazananlardan bagvuru olmadig: takdirde veya aranan sartlari tagimadig: tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasi ile yerlestirme
yapilacaktir. Yerlestirmesi yapilan adaylar basvuru belgelerinin asillarini ve Universitemiz tarafindan ayrica istenecek olan belgelerin asillarmni atama
islemleri i¢in ibraz etmek zorundadirlar. Belge asillarini ibraz etmeyen adaylarin bagvurusu gecersiz sayilacaktir.

- Adaylarla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup, sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.
- Tiim pozisyonlara ait gérev tammlarindaki isler adaylari bilgilendirmek amaciyla yazilmistir. Idare is ve islemlerin degiskenligine bagli olarak yeni
gorevler ekleme hakkini sakli tutar.

- Yerlestirilmeye hak kazanan adaylarin sonuglarin www.personel.duzce.edu.tr adresinde agiklandigi giinden itibaren 7 (yedi) giin i¢inde dilekge ile
goreve baglayip baslamayacaklarini bildirmeleri ve 15 (on bes) giin i¢inde de ilanda istenen belgeleri Personel Daire Baskanligina ibraz etmeleri
gerekmektedir. Dilekgesini ve bagvuruda istenen belgeleri siiresi igeresinde teslim etmeyenler bu haklarindan vazgegmis sayilirlar.

- Eksik evrak, yanlisg, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan
dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlarin atamalari yapilmis olsa bile atamalari iptal edilecektir.

- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

- [landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.



