SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LiMITED SiRKETi
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU
ISYERI BILGILERI

isyeri Adi : Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Agik is Sayisi +d

Bagvuru Tarihleri :27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Bagvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Midiirii)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BIiLGILER

Belirtilen sartlari karsilayan adaylara miilakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

is Alani Pozisyonu: Silindir Operatdrii

CALISMA SARTLARI

Caligma Siiresi :Belirli Streli (6 ay)
Calisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali calistirilabilir)
Galigma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

L1.Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyigine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, yagma, sug islemek
amaciyla 6rgit kurma, trafik glivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér érgiiti uyeligi, ter6r 6rgutlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir suctan mahkdm olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da aciga alinmig olmamak,

5.Basvuru evraklari basvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIKLER

1 Kisi Silindir Operatorii

1. Tirk vatandagi ve erkek olmak,

-01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

. En azilkokul mezunu olmak

- Karabiik ilinde ikamet ediyor olmak,

. Askerligini tamamlamis olmak,

- Eski tip ehliyetlerde G sinifi (Silindir operatérii yazmasi gerekir.)
- Yeni tip ehliyetlerde G sinifi, (105.09 kodu bulunmasi gerekir.)

. En az 2 yil mesleki tecriibesi olan,

. Agir ve tehlikeli islerde galismasina engel durum bulunmamak.
10. B Sinifi ehliyet belgesine sahip olmak.

LCoONOODUPAL,WN

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1.Basvuru Formu (Bagvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkal)

3. Niifus kayit 6rnegi,

4. ikamet belgesi,

5. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek tizere)
6. Mezun oldugunu gdsterir belge,

7. 2 Adet Fotograf

8. Ehliyet fotokopisi,

9. Detayl hizmet dékiimii.

10. Askerlik durum belgesi,

11. Belge ve Sertifikalar. (Varsa)

Elif KOSE

&= '
Belea'iky?Bas ani/Sirket Yéneticisi




SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LiMITED SiRKETI
KURUM DISI i$Ci ALIM TALEP FORMU
iSYERI BILGILERI

isyeri Adi : Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Acik is Sayisi 2l

Bagvuru Tarihleri :27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Basvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Midiirti)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Belirtilen sartlari karsilayan adaylara miilakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

is Alani Pozisyonu: Beko Loder (Kazici-Yiikleyici )Operatérii

CALISMA SARTLARI

Caligma Stiresi :Belirli Stireli (6 ay)
Caligma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali calistirilabilir)
Calisma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay! bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat kanigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, yagma, suc islemek
amaciyla 6rgtit kurma, trafik glivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, teror érgiitii Gyeligi, terdr 6rgiitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir suctan mahkdm olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmis olmamak,

5.Bagvuru evraklari basvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIKLER

1 Kisi Beko Loder (Kazici-Yiikleyici) Operatérii

1. Tlrk vatandasi ve erkek olmak,

.01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

. En az ilkokul mezunu olmak

. Karabiik ilinde ikamet ediyor olmak,

. Askerligini tamamlamis olmak,

. Eski tip ehliyetlerde G sinifi, (Beko-Loder, Kanal Kazma yazmasi gerekmektedir.)
Yeni tip ehliyetlerde G sinifi (105.02 kodunun bulunmasi),

. En az iki yil mesleki tecriibesi olan,

. Agir ve tehlikeli islerde galismasina engel durum bulunmamak.

10. B sinifi ehliyet belgesine sahip olmak.

OWCooNOOTUA_,WN

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkali)

3. Niifus kayit 6rnegi,

4. ikamet belgesi,

5. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek (izere)
6. Mezun oldugunu gosterir belge,

7. 2 Adet Fotograf

8. Ehliyet fotokopisi,

9. Detayl hizmet dékimdi.

10. Askerlik durum belgesi,

11. Belge ve Sertifikalar. (Varsa)

Elif KOSE

imar
Beleélye Baskani/Sirket Yoneticisi




SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LIMITED SiRKETi
KURUM DISI iSGi ALIM TALEP FORMU
ISYERI BILGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Agik is Sayis sl

Bagvuru Tarihleri : 27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Bagvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Miidiiri)

irtibat No :(0370)712 41 14

" GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Belirtilen sartlari karsilavan adavlara miilakat ver ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

MESLEKi OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: Marangoz

GALISMA SARTLARI

Calisma Stiresi :Belirli sireli (6 ay)
Galisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyac halinde vardiyali calistirilabilir)
Calisma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Turk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayt bir yil veya daha
fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétliye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga kargi suglar, yagma, sug islemek
amaciyla érgiit kurma, trafik glivenligini tehlikeye sokamak, tefecilik, terér 6rgiiti uyeligi, terér 6rgiitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakglilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkam olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmig olmamak,

5.Bagvuru evraklari bagvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIiKLER

1 Kisi Marangoz Alimi

1. Tlrk vatandasi ve erkek olmak,

. 01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

- En az ilkokul mezunu olmak,

- Karabk ilinde ikamet ediyor olmak,

- Askerligini tamamlamis olmak,

- Tercihen iki yil mesleki tecriibeye sahip olmak,(Usta veya kalfalik belgesi bulunmasi tercih sebebi olacaktir.)
- ABir ve tehlikeli islerde calismasina engel durum bulunmamak.

- B sinifi ehliyet belgesine sahip olmak,

NV P WN

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkali)

3. Niifus kayit 6rnegi,

4. ikamet belgesi,

5. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek lzere)
6. Mezun oldugunu gésterir belge,

7. 2 Adet Fotograf

8. Detayli hizmet dékimii.

9. Ehliyet fotokopisi,

10. Askerlik durum belgesi

11. Belge ve sertifikalar. (Varsa)

Elif KOSE

Beleélye Bagkani/Sirket Yéneticisi




SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LiMIiTED SIRKETi
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU
iSYERI BILGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Agik is Sayisi 2

Bagvuru Tarihleri :27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesaj Saatleri

Bagvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket igletme Miid(irii)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Belirtilen sartlari karsilayan adaylara miilakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

MESLEKi OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik)

GALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi :Belirli stireli (6 ay)
Galisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali calistirilabilir)
Calisma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen stireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay! bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin guvenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, rtisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, yagma, sug islemek
amaciyla drgiit kurma, trafik giivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér Grgltu Uyeligi, teror 6rgutlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkdm olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmis olmamak,

5.Bagvuru evraklari basvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklar eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIKLER

2 Kigi Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) Alimi

1. Turk vatandasi ve erkek olmak,

- 01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

. En az ilkokul mezunu olmak,

- Karabiik ilinde ikamet ediyor olmak,

. Askerligini tamamlamis olmak,

- Tercihen 2 yil mesleki tecriibesi olmak; (Usta veya kalfalik belgesi bulunmasi tercih sebebi olacaktir.)
- ABir ve tehlikeli islerde galigmasina engel durum bulunmamak.

- B sinifi ehliyet belgesine sahip olmak.

ONOODU A WN

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkal)

3. Niifus kayit 6rnegi,

4. ikamet belgesi,

5. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek tizere)
6. Mezun oldugunu gosterir belge,

7. 2 Adet Fotograf

8. Detayl hizmet dékiimii.

9. Ehliyet fotokopisi,

10.Askerlik durum belgesi

11. Belge ve Sertifikalar (Varsa)

Elif KOSE

Belediye Baskani/Sirket Yoneticisi ;




SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LiMITED SIiRKETi
KURUM DISI i$Gi ALIM TALEP FORMU
ISYERI BILGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Acik is Sayisi 42

Bagvuru Tarihleri :27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Bagvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Miidiirii)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Belirtilen sartlari karsilayan adaylara miilakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

MESLEKi OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: insaat Boyacisi/Boyaci

CALISMA SARTLARI

Calisma Stiresi :Belirli stireli (6 ay)
Calisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyac halinde vardiyali calistirilabilir)
Caligma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kdtiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, yagma, su¢ islemek
amaciyla 6rgiit kurma, trafik giivenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér érgiitii Gyeligi, teror érgiitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkdim olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmis olmamak,

5.Bagvuru evraklari bagvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIKLER

2 Kisi ingaat Boyacisi/Boyaci Alimi

1. Turk vatandasi ve erkek olmak,

.01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

. En az ilkokul mezunu olmak,

. Karabtik ilinde ikamet ediyor olmak,

. Askerligini tamamlamig olmak,

- Tercihen iki yil mesleki tecriibeye sahip olmak,(Usta veya kalfalik belgesi bulunmasi tercih sebebi olacaktir.)
. Agir ve tehlikeli islerde galigmasina engel durum bulunmamak.

. B Sinifi ehliyet belgesine sahip olmak,

oONOOUV A, WN

BASVURU iGiN GEREKLI BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkali)

3. Niifus kayit 6rnegi,

. Ikamet belgesi,

. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek iizere)
. Mezun oldugunu gésterir belge,

. 2 Adet Fotograf

. Detayl hizmet dokimdi.

. Ehliyet fotokopisi,

10. Askerlik durum belgesi

11. Belge ve sertifikalar. (Varsa)

O ooNOOU D

Elif KOSE

C;_C‘_‘ '
Belediye Baskani/Sirket Yoneticisi




SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LIMITED SiRKETi
KURUM DISI i$Gi ALIM TALEP FORMU
ISYERI BiLGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Agik is Sayisi :9

Bagvuru Tarihleri :27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Basvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Mudiiri)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Belirtilen sartlar kargilayan adaylara miilakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

MESLEKi OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: Beden iscisi (Genel)

CALISMA SARTLARI

Calisma Siiresi :Belirli stireli (6 ay)
Calisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali calistirilabilir)
Galisma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmig veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir suctan dolay bir yil veya daha
fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kargi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, yagma, sug islemek
amaciyla 6rgiit kurma, tefecilik, terér Grgutl Gyeligi, terér 6rgiitlerine yardim ve yataklik, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagakgilik suclarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili herhangi bir sugtan mahkdm
olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gorevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmis olmamak,

S.Basvuru evraklari basvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Bagvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIKLER

9 Kisi Beden iscisi (Genel) Alim

1. Tirk vatandasi ve erkek olmak,

2.01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

3. En az ilkokul mezunu olmak,

4. Karabik ilinde ikamet ediyor olmak,

5. Askerligini tamamlamis olmak,

6. Tag Duvar, Parke-bordiir islerinin herhangi birinde tercihen 2 yil mesleki tecriibesi olan,(Usta veya kalfalik belgesi bulunmasi
tercih sebebi olacaktir.)

7. Agir ve tehlikeli iglerde galismasina engel durum bulunmamak.

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkal)

3. Nufus kayit 6rnegi,

4. ikamet belgesi,

5. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek lizere)
6. Mezun oldugunu gésterir belge,

7. 2 Adet Fotograf

8. Detayll hizmet dékiimii.

9. Askerlik durum belgesi

10. Belge ve Sertifikalar (Varsa).

Elif KOSE
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SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LiMITED SiRKETI
KURUM DIS! iSCi ALIM TALEP FORMU
iISYERI BILGILERI

isyeri Adi : Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Acik is Sayisi 11

Bagvuru Tarihleri :27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Bagvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Miid(irti)

irtibat No : (0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Belirtilen sartlar karsilayan adaylara miilakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

is Alani Pozisyonu: Sof6r-Yiik Tasima

CALISMA SARTLARI

Caligma Siiresi :Belirli Stireli (6 ay)
Calisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali calistirilabilir)
Calisma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmis veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Turk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay! bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kargi suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmaz!iga karsi suglar, yagma, sug islemek
amaciyla 6rglit kurma, trafik givenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér 6rgiitii tiyeligi, teror Srgiitlerine yardim ve yataklik,
sugtan kaynaklanan malvarlig degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkim olmamak,

4.Kanun veya KHK hikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da aciga alinmis olmamak,

5.Bagvuru evraklari bagvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIKLER

1 Kisi Sofor-Yiik Tagima

1. Turk vatandasi ve erkek olmak,

01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

. En az ilkokul mezunu olmak

. Karabiik ilinde ikamet ediyor olmak,

. Askerligini tamamlamis olmak,

. Eski tip ehliyetlerde C sinifi veya D sinifi veya E sinifi ehliyet sahibi olmak,
. Yeni tip ehliyetlerde en az C sinifi ehliyet sahibi olmak,

. SRC-4 belgesine sahip olmak,

. Psikoteknik yeterlilik belgesine sahip olmak,

10. En az 2 yil mesleki tecriibesi olan,

11. Agir ve tehlikeli islerde galigmasina engel durum bulunmamak.

OLONOTULHA,WN

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1.Basvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onlii-arkal)

3. Niifus kayit 6rnegi,

4. ikamet belgesi,

5. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek lizere)
6. Mezun oldugunu gosterir belge,

7. 2 Adet Fotograf

8. Ehliyet fotokopisi,

9. SRC-4 belgesi,

10. Psikoteknik yeterlilik belgesi,

11. Detayli hizmet dékimii.

12. Askerlik durum belgesi

Elif KOSE

~
B@askam/ﬁrketY('jneticisi :




SAFRANBOLU BELEDIYESi PERSONEL LiMITED SIRKETI
KURUM DISI iSCi ALIM TALEP FORMU
iSYERI BILGILERI

isyeri Adi :Safranbolu Belediyesi Personel Limited Sirketi

isyeri Adresi :Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
Telefon :(0370)712 41 14

TALEP BASVURU BILGILERI

Acik i Sayisi 14

Bagvuru Tarihleri :27.03.2023-29.03.2023 Tarihleri Arasi Mesai Saatleri

Basvuru Adresi  : Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye is Merkezi No:1/118 Safranbolu/KARABUK
irtibat Kisi : Arican Emre Arica(Sirket isletme Mudiiri)

irtibat No :(0370)712 41 14

GORUSMEYE iLiSKiN BILGILER

Belirtilen sartlari karsilayan adaylara miilakat yer ve saati ile ilgili bilgi verilecektir.

MESLEKi OZELLIKLER

is Alani Pozisyonu: insaat Ustas!

CALISMA SARTLARI

Galigma Siiresi :Belirli streli (6 ay)
Calisma Saatleri  :Haftalik 45 saat (ihtiyag halinde vardiyali alistirilabilir)
Galisma Adresi  :Safranbolu Belediyesi- Safranbolu/KARABUK

MURACAAT KOSULLARI

1.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan, emeklilige hak kazanmig veya emekli olmamak,

2.Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

3.Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramig olsa bile devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gtiveni kdtiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, zorla fuhsa sevk etme, cinsel dokunulmazliga kargi suglar, yagma, suc islemek
amaciyla 6rgiit kurma, trafik givenligini tehlikeye sokmak, tefecilik, terér érgiitii tyeligi, teror orgitlerine yardim ve yataklik,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ve uyusturucu veya uyarici maddeler ile ilgili
herhangi bir sugtan mahkim olmamak,

4.Kanun veya KHK hiikiimlerine istinaden gérevinden ihrag edilmis ya da agiga alinmig olmamak,

5.Basvuru evraklarn basvuru sahibi tarafindan elden teslim edilmelidir.

6.Basvuru evraklari eksik olan ve gerekli kriterleri saglayamayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

7. Basvurular sonucunda miilakat ve uygulamali sinav yapilacaktir.

ARANAN OZELLIKLER

4 Kisi ingaat Ustasi Alim

1. Tlrk vatandasi ve erkek olmak,

2.01.01.1978-31.12.2003 tarihleri arasinda dogmus olmak,

3. En az ilkokul mezunu olmak,

4. Karabtik ilinde ikamet ediyor olmak,

5. Askerligini tamamlamis olmak,

6. insaat, tas duvar, asfalt , fayans-kalebodur islerinin herhangi birinde en az 2 yil tecriibesi olan,(Usta veya kalfalik belgesi
bulunmasi tercih sebebi olacaktir.)

7. Agir ve tehlikeli islerde galismasina engel durum bulunmamak.

8. B sinifi ehliyet belgesine sahip olmak

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1.Bagvuru Formu (Basvuru sirasinda verilecektir.)
2.Kimlik Fotokopisi (Onli-arkali)

3. Nufus kayit 6rnegi,

4. ikamet belgesi,

5. Adli Sicil Belgesi (Resmi Kuruma verilmek Gzere)
6. Mezun oldugunu gosterir belge,

7. 2 Adet Fotograf

8. Detayl hizmet dékimu.

9. Ehliyet fotokopisi,

10. Askerlik durum belgesi

11. Belge ve Sertifikalar (Varsa)

Elif KOSE
imar
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