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Kurum Adi/Unvam: ATKRARACALAR SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
Adresi - GAZIBEY MAHALLESI HUKUMET KONAGI ZEMIN KAT
Telefonu: 0376 712 12 72 [ Faks no: 0376 71213 92
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Meslek Adi: Temizlik Gorevlisi
Niteligi (Gegici): Gegici Sdzlesmeli Temizlik
Personeli
‘Bagvuru larihleri: 25.12.2023-29.12.2023

Basvuru Adresi: ATKARACALAR SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
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Deneme Stiresi: 2 Ay

irtibat Kigisi: UMMUHAN YILDIRIM Unvani: VAKIF MUDURU
Telefonu: 0376 712 12 72‘
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1-Tirkiye Cumhuriyeti vatandag olmak
2~ Médeni haklarim kullanma ehliyetine sahip olmak

3- Kamu haklarmdan mahrum bulunmamak
4-Turk ceza kanununun 53. Maddesinde belirtilen siireler gegmiy olsa bile, kasten islenen bir sugtan
dolayi | yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramug olsa bile, devletin giivenligine kars:
suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizhk,
dolandincihik. sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarhi@i degerlerini aklamaya veya kagakgilik suglarindan mahkum
olmamak,

- Sosyal iletisim becerisine sahip olmak
6- Yasli bakim veya Engelli Bakim sertifikasina sahip olmak ( Zoruniu olmayip tercih sebebidir. )

7- En az lise mezunu olmak (Yagh bakim, Gerontoloji vb. alanlarda 6n lisans egitimi almig olan, Mesleki
ve Teknik Anadolu Liselerinin Saglik Hizmetleri alanindan veya Hasta ve Yash Hizmetleri alanindan
mezun olan ya da hizmet alantyla ilgili MEB onaylt Sertifika sahibi olan kigilerin bulunmast halinde heyet
tarafindan bu kisilere dncelik verilecektir.)

8- Atkaracalar ilgesinde ikamet etmek, 21-49 yas arah@inda olmak
-9- Adli sicil kaydi bulunmamak

10- f}_du_\-'iarl 1 daha Gnee benzer is tecriibesi bulunmasi tercih sebebidir,
1= Ev temizligi. yemek yapmak, yash vatandaslarn 5z bakim ve temizligini yaptirabilmek konularinda
-yeterli tecritbeye sahip olmak,

12- Aylik iicret asgari iicret olacakuir,

13- Siiriicii ehliveti sahibi olmak ve aktif arag kullaniyor olmak (Istihdam edilenlerden en az biri igin bu
§art tereih sebggi olacaktir
IsiNOzZETE Reaa s R SRR
1- 2024 Yili Ulusal Vefa Projesi kapsamin leri verilen yagh ve engelli
vatandaglarin evlerine ziyaretlerini gergeklegtirmek, projeden faydalananlanin Vakif tarafindan
planlanan program gergevesinde evlerin genel emizligini yapmak, kiyafet, yagh ve engellilerin
62 bakimi, makinada gamagir temizligi, Ut ve gidilen giin iginde yemek yapma gibi iglemlerini

yapmak.




2- Personelin asli gérevleri 2024 Yili Ulusal Vefa Projesi kapsaminda olup, Vakif Bagkam
tarafindan Sosyal Yardimlagma ve Dayamsma Vakf{inmn faaliyet alanina iliskin verilecek
gorevlerde gorevlendirilir.

Basvurular 29.12.2023 tarihi 17:00" a kaddr bizzat Alkaraaa[ar&osval Yar m asma ve
Dayanisma Vakfina yapilacaktir.

1- Oz Gegmis
2- Diploma veva mezuniyet belgesinin ash veya e-devlet dokiimi
13- 1 adet vesikalik fotograf

4- Adli Sicil Kayd ash veya e-devlet dokiimu

5- Niifus Kaynbmegi veva e-devlet dokiimi

6- Bagvuru Formu (Evrak teslimi sirasinda Vakif tarafindan verilecektir)

7- Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek durumu bulunmadigina dair Saglik Raporu
8- Yasli Bakim Sertifikasi ash veya e-devlet dékiimii

9- Atkaracalar llgesinde ikamet ettigiyle 11gL1E| verlesim veri belgesi ash veya e-devlet dokiimii
10- Ehliyetin asli ve fotokopisi

Evrak teslimi gahsen yapilacak olup Kargo, Posta, vb. sekilde yapilacak bagvurular kesinlikle
; kabul Ldllrm, ccekur

Almacak personeller yasll baktrn hlzmetlen konusunda istihdam edllecegmden pro;enm amar;[an
dogruhusunda tim bagvuru siireci Vakil Miitevelli Heyetinee olusturulacak komisyon marifetiyle
yiiriitiilecektir. Evrak teslim stireci sonrasinda belgeleri eksiksiz ve sartlan tagidid1 tespit edilen
kisiler degerlendirilerek personel alimu, ilanda belirtilen kosullar saglayan adaylar arasindan;

ﬂ‘i 01‘20“4 tanhmde yapilacak MULAKAT SONUCUNDA gerge i

[ I$é -al.man personellcr 4857 saynll ls l\anunu (;ercevesmdt. .,ahsacaklardlr
2- Is bu ilan ile ise alinanlanin herhangi bir sekilde kadroya alinmasi sz konusu degildir.
3- Déneme siiresi igerisinde sozlesme tek tarath feshedilebilecektir.

Vakflmlz degerlendirme sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

Tanh 72 !2 2023
Adh Soyadi: Volkan KAPLAN
Umam Kaymgykam V. -Vakif Baskam
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N’or Bu foﬁm is¢i alimn mp:lffc"ak her meslek igin ayri ayrt diizenienerek iy arayaniara duyurulmasr igin bagh olunan
ISKUR Il Mrdirligiine/Hizmet Merkezine gonderilir




