BURSA ULUDAG UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4/B MADDESINE GORE
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Sézlesmeli Personel Calistirimasina Iliskin 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 say1li Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina fliskin
Esaslara” gore 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4. maddesinin (B) fikras1 uyarinca, giderleri Ozel Biitgeden karsilanmak iizere Universitemiz birimlerinde (tiim ilgeler dahil)
gorevlendirilmek tizere 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlarda toplam 73 (yetmis ii¢) adet sozlesmeli personel yerlestirmesi
yapilacaktir.

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI REKTORLUGU

PUAN
TURU/
KADRO UNVANI ADET | PUANI CINSIYET |OGRENIM DURUMU VE ARANAN NIiTELIKLER GOREV TANIMI
Hukuk lisans programindan mezun olmak. Avukatlik Ruhsati sahibi
KPSSP3 olmak. Avukatlik Ruhsat1 aldiktan sonra en az 2 yil meslegi ile ilgili
AVUKAT 1 (60 puan ve | KADIN/ERKEK | .. ) e y £ & Hukuk Miisavirliginde ¢alistirilmak tizere.
. fiilen ¢alismis olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini
lizeri)
doldurmamis olmak.
Muhasebe, Muhasebe Bilgi Sistemleri, Muhasebe ve Finansal U.n.lverSI.temIZIP Mefrkez ve I Iee .
KPSSP3 Yonetim, Muhasebe ve Finans Yo6netimi, Siyaset Bilimi ve Kamu birimlerinde bitro hizmetlerinde vardiyal
BURO PERSONELI| onerm, Hm, Sty . olarak calistirilmak {izere Rektorlik
8 (60 puan ve | KADIN/ERKEK |Yonetimi, Isletme, Calisma Ekonomisi, Tktisat, Ekonometri ve N .. o
(B1) . R . tarafindan gorevlendirilecek olup, ilgili
iizeri) Maliye lisans programlarinin birinden mezun olmak. Son basvuru .. L U .
o birim amirinin tanimlayacagi gorevleri
tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak. N
yapmak iizere caligtirtlacaktir.
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Universitemizin Merkez ve Tlge
KPSSPO3 Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, birimlerinde biiro hizmetlerinde vardiyali
BURO PERSONELI 2 (60 puan ve | KADIN/ERKEK Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro olarak calistirilmak tizere Rektorliik
(B2) ﬁZeri) Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi 6nlisans tarafindan gorevlendirilecek olup, ilgili
programlarinin birinden mezun olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle |birim amirinin tanimlayacagi gorevleri
30 yasint doldurmamis olmak. yapmak tizere caligtirtlacaktir.
Muhasebe, Bilgisayar Destekli Muhasebe,
Bilgisayarli Muhasjebe ve Vergi U}.l.gu.lamalarl, Universitemizin Merkez ve ilce
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 6nlisans iy . . . .
KPSSP93 programlarinim birinden mezun olmak birimlerinde biiro hizmetlerinde vardiyali
BURO PERSONELI 2 (60 puan ve | KADIN/ERKEK |Muhasebede Web Tabanli Program Kullanma olarak (;al1§t.1.r1lmak uzere Rektorlu.k .
(B3) . . e . tarafindan gorevlendirilecek olup, ilgili
iizeri) Gelistirme ve Uyum Egitimi Sertifikas1 veya .. Lo U .
. . . .. birim amirinin tanimlayacagi gorevleri
Maliyet ve Yonetim Muhasebesi Gelistirme ve apmak iizere calistirilacakir
Uyum Egitimi Sertifikasina sahip olmak. Son bagvuru tarihi yap sty '
itibariyle 30 yagin1 doldurmamis olmak.




KORUMA VE
GUVENLIK
GOREVLISI
(KG1)

16

KPSSP93
(60 puan ve
lizeri)

ERKEK

Onlisans mezunu olmak. Son basvuru tarihi itibariyle 30 yagini
doldurmamig olmak. Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina
sahip olmak. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlar1
tagimak. Vardiyali ¢aligmaya engel hali bulunmamak. Askerligini
yapmis olmak ve gorevin yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil
hastaligi ile ilgili engeli bulunmamak. Boyu 170 cm’den kisa
olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakami ile kilosu
arasindaki farkin 15 den fazla 13 den az olmamasi (Orn; boy
uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 ve en az 70-13=57
kg olmalidir). Yerlestirmeye hak kazanan adaylar bu durumu saglik
kurulu raporuyla belgelendireceklerdir.

Universitemizin Merkez ve Ilce
birimlerinde kapal1 ve agik alanda vardiyali
olarak calistirilmak tizere.

KORUMA VE
GUVENLIK
GOREVLISI
(KG2)

KPSSP93
(60 puan ve
tizeri)

ERKEK

Onlisans mezunu olmak, isitme engellilerle iletisimi saglamaya
yonelik Isaret Dili Ogretici ve Terciiman Egitimi Sertifikasina sahip
olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini1 doldurmamis olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamig
silahli/silahsiz &zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlari tagimak. Vardiyali
caligmaya engel hali bulunmamak. Askerligini yapmis olmak ve
gorevin yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalig ile ilgili
engeli bulunmamak. Boyu 170 cm’den kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasindaki farkin
15 den fazla 13 den az olmamasi (Orn; boy uzunlugu 170 cm ise
kilosu en fazla 70+15=85 ve en az 70-13=57 kg olmalidir).
Yerlestirmeye hak kazanan adaylar bu durumu saglik kurulu
raporuyla belgelendireceklerdir.

Universitemizin Merkez ve Ilge
birimlerinde kapal1 ve acik alanda vardiyali
olarak calistirilmak tizere.

DIYETISYEN

KPSSP3
(60 puan ve
iizeri)

KADIN/ERKEK

Beslenme ve Diyetetik lisans programindan mezun olmak. Son
basvuru tarihi itibariyle 30 yasini1 doldurmamig olmak.

Universitemizin Merkez ve Ilce
birimlerinde ¢alistirilmak iizere.

PSIKOLOG

KPSSP3
(60 puan ve
tizeri)

KADIN/ERKEK

Psikoloji lisans programindan mezun olmak. Son bagvuru tarihi
itibariyle 30 yasin1 doldurmamis olmak.

Universitemizin Merkez ve Tlge
birimlerinde ¢aligtirilmak {izere.




KPSSP93

Laborant ve Veteriner Saglik, Veteriner Saglik Teknikerligi 6nlisans

Universitemizin Merkez ve Tlce

(SSI?SLIK TEKNIKERI (60 puan ve | KADIN/ERKEK |programlarinin birinden mezun olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle |birimlerinde vardiyali olarak ¢aligtirilmak
iizeri) 30 yasin1 doldurmamis olmak. iizere.
SAGLIK TEKNIKERi KPSSP93 R'afiyolop, Tibbi Goriintiileme Teknlkle?rl.qr{llsaps programlarinin U’n.lvers%temlzm Merkez ve llce
(S2) (60 puan ve | KADIN/ERKEK |birinden mezun olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yagini birimlerinde vardiyali olarak c¢alistirilmak
iizeri) doldurmamis olmak. iizere.
KPSSP3 Cevre Miihendisligi lisans programindan mezun olmak. Son Universitemizin Merkez ve Ilce
MUHENDIS (60 puan ve | KADIN/ERKEK encis 11 isans prog ' verst ° T
iizeri) basvuru tarihi itibariyle 30 yasin1 doldurmamis olmak. birimlerinde ¢alistirilmak {izere.
KPSSP3 At Ktiphancal, Kiiphanceik e Biles Cabgmalars | UYersemizin Merkez ve e
KUTUPHANECH (60 puan ve | KADIN/ERKEK |/ > Suttiphianceltii, Butip grtalismaiatt i mlerinde vardiyah olarak calistiriimak
. lisans programlarinin birinden mezun olmak. Son basvuru tarihi .
tlizeri) e uzere.
itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.
. KPSSP93 Gida Kal¥te ve Sag11.1.< Kontrol., .G.l.da.Kalltes1 ve Saglik Kor.lt.rolu, Universitemizin Merkez ve ilce
TEKNIKER Gida Kalite Kontrolii ve Analizi 6nlisans programlarinin birinden i . .
(60 puan ve | KADIN/ERKEK e birimlerinde vardiyali olarak ¢alistirilmak
(TK1) .. mezun olmak. Son basvuru tarihi itibariyle 30 yasini1 doldurmamis | ..
iizeri) iizere.
olmak.
TEKNIKER KPSSP93 Elektrik Teknolojisi dnlisans programindan mezun olmak. Son Un1 Ver51.tem1zm Merkez ve lige
(60 puan ve ERKEK e birimlerinde vardiyali olarak ¢alistiritlmak
(TK2) .. bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak. .
lizeri) iizere.
TEKNIKER KPSSP93 Ingaat Teknolojisi nlisans programindan mezun olmak. Son U‘l’l‘lVel‘Sl‘temIZIH Merkez ve llge
(60 puan ve ERKEK e birimlerinde vardiyali olarak ¢alistirilmak
(TK3) N basvuru tarihi itibariyle 30 yasin1 doldurmamig olmak. .
iizeri) iizere.
TEKNIKER KPSSP93 Makina dnlisans programindan mezun olmak. Son bagvuru tarihi Un1 Vers%temmn Merkez ve lige
(60 puan ve ERKEK oy birimlerinde vardiyali olarak ¢alistiritlmak
(TK4) . itibariyle 30 yasin1 doldurmamis olmak. N
tizeri) ilizere.
TEKNISYEN KPSSP94 Mesleki ve Teknik Liselerin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alan1 [Universitemizin Merkez ve Tlge
(TKS1) (60 puan ve ERKEK ve Dallarindan mezun olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini [birimlerinde vardiyali olarak ¢alistirilmak
iizeri) doldurmamis olmak. iizere.
TEKNISYEN KPSSP94 Mesleki ve Teknik Liselerin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme — [Universitemizin Merkez ve Ilge
(TKS2) (60 puan ve ERKEK Alani1 ve Dallarindan mezun olmak. Son basvuru tarihi itibariyle 30 [birimlerinde vardiyal1 olarak ¢aligtiriimak
lizeri) yasini doldurmamis olmak. lizere.
Lise ve Dengi okul mezunu olmak. C ve D sinifi siiriicii belgesine
DESTEK PERSONELI KPSSP94 ve SRC2 ve/veya SRC4 belgesine sahip olmak. (Eski siiriicii belgesi S, S,
" . . Rektorliiglimiiz I¢ Hizmetler Miidiirligi
(SOFOR) (60 puan ve ERKEK olarak E sinifi) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek emrinde vardivali olarak calistirtlmak fizere
(D1) tizeri) herhangi bir saglik ve benzeri engelleri bulunmamak. Son bagvuru y calts )

tarihi itibariyle 30 yagini doldurmamis olmak.




DESTEK PERSONELI KPSSP94 ) o ) Universitemizin Merkez ve Tlge
Mesleki ve Teknik Liselerin Tarim Alani ve Dallarindan mezun .. . .
(BAHCIVAN) 5 (60 puan ve ERKEK e birimlerinde vardiyali olarak ¢alistirilmak
. olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak. | .
(D2) tizeri) lizere.
DESTEK PERSONELI KPSSP94 Lise ve Dengi okul mezunu olmak. Goérevini devamli yapmasina Universitemizin Merkez ve Tlge
(TEMIZLIK) 5 (60 puan ve KADIN engel olabilecek herhangi bir saglik ve benzeri engelleri birimlerinde kapali ve agik alanda vardiyali
(D3) "Zeri) bulunmamak. Son basvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis |olarak temizlik hizmetlerinde ¢alistiriimak
“ olmak. lizere.
. Lise ve Dengi okul mezunu olmak. Gorevini devamli yapmasina Universitemizin Merkez ve Ilge
](?FI?ESI\;IFEZI?JIPKE)RSONELI 10 (gpsjaigje ERKEK engel olabilecek herhangi bir saglik ve benzeri engelleri birimlerinde kapal1 ve agik alanda vardiyali
..p . bulunmamak. Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis |olarak temizlik hizmetlerinde ¢alistiriimak
(D4) iizeri) y y
olmak. lizere.
DESTEK PERSONELI KPSSP94 Mesleki ve Teknik Liselerin Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimu Alam  [Universitemizin Merkez ve Ilge
(BAKIM ONARIM) (D5) 3 (60 puan ve ERKEK ve Dallarindan mezun olmak. Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasini1 [birimlerinde vardiyali olarak ¢alistirilmak
lizeri) doldurmamig olmak. iizere.
Mesleki ve Teknik Liselerin Grafik ve Fotograf Alani ve Dallar1 L .
DESTEK PERSONELI ) (gpsfaigje ERKEK | Veva Matbaa Teknolojisi Alani - Reprodiiksiyon ve Klise Dalindan E?;ﬁgﬁ?izgfﬁzl;Zf@;1 —
(BAKIM ONARIM) (D6) ..p . mezun olmak. Son basvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis |., Y cals
lizeri) olmak lizere.
DESTEK PERSONELI KPSSP94 Mesleki ve Teknik Liselerin Insaat Teknolojisi Alan1 ve Dallarindan [Universitemizin Merkez ve Tlge
1 60 puan ve ERKEK Kagir Yap1 Siva Badana ve Boyacilik Boliimii) mezun olmak. birimlerinde vardiyali olarak ¢alistiritlmak
(BAKIM ONARIM) (D7) gir rap y Y
lizeri) Son bagvuru tarihi itibariyle 30 yasin1 doldurmamis olmak. iizere.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

GENEL VE OZEL SARTLAR
1) Bagvuracak adaylarda 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar aranir,

2) 2020 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak. Lisans Mezunlar1 i¢in 2020 KPSS P3, Onlisans Mezunlari i¢in 2020 KPSS P93 ve Ortadgretim mezunlari icin 2020 KPSS P94 Puani

esas alinacaktir.

3) Taksirli suglar hari¢ olmak iizere; affa veya zaman asimina ugramis, yahut para cezasina ¢evrilmis veya ertelenmis, hiikiimliilikklerine iligskin kayitlart adli sicilden ¢ikarilmis olsa bile

bir ciirimden hiikiimlii bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.

4) Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmus, tecilli veya muaf olmak. (Koruma ve Giivenlik Gorevlisi adaylari i¢in yapmis olmak.)
5) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik aylig1 aliyor olmamak.

6) 657 sayili Kanunun 53’{incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla unvaninin gerektirdigi islerde ¢calismasina engel olabilecek hastaligi bulunmamak. Yerlesmeye hak kazanan
adaylardan tam tesekkiillii hastaneden alinacak saglik raporu istenecek olup saglik kurulu raporu dogrultusunda adayin atanacagi kadro unvaninin gerektirdigi islerde ¢alisamayacak
durumda olmasi halinde atamasi iptal edilecektir.




7) Bagvuruda bulunan aday sayisinin kadro sayisindan fazla olmasi halinde adaylar lisans, 6nlisans, ortadgretim diplomasi puan istiinliigii (diploma puanlari esit oldugu takdirde
mezuniyet tarihi 6nce olan, mezuniyet tarihlerinin de ayni olmasi halinde yasi kiigiik olan aday tercih edilecektir) ile alinacaktir.
8) Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 4/B’ li olarak ¢alisiyor olmamak.

9) Bagvuracak adaylardan 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4. maddesinin (B) fikras1 uyarinca Kamu kurumlarinda istihdam edilenler, Sozlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslarin, Yeniden Hizmete Alinma baslikli Ek 1. maddesi “Sozlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi esaslarina aykir hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin
feshedilmesi veya s6zlesme donemi iginde sdzlesmeyi tek tarafli feshetmesi (Bakanlar Kurulu karar ile belirlenen istisnalar hari¢) halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge
kamu kurum ve kuruluglarinin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istthdam edilemez” hiikmii geregince bagvuramazlar. Bu hitkme uygun olmayanlar atanmaya hak kazansalar
dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

10) Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili1 Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Kanununun 3.maddesi uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir. S6z konusu sonucun
olumlu gelmesi halinde atamalar1 yapilacaktir.

11) Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

12) Bagvuru bitim tarihi itibariyle tiim pozisyonlar i¢in 30 (otuz) yasini doldurmamis olmak.

13) Tiim kadro unvanlart i¢in KPSS sinav puaninin asgari 60 (altmig) olmasi gerekmektedir. 60 puanin altindaki basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

BASVURU SEKLi YER VE ZAMANI

1) Basvuru islemleri Bursa Uludag Universitesi Personel Daire Baskanlig1 Idari Personel Sube Miidiirliigiine sahsen yapilacaktir.

2) Adaylarin bu ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 (On bes) giin i¢erisinde basvuru iglemini tamamlamasi gerekmektedir.

3) Bagvurulan pozisyon igin aranan 6zel nitelikler bulunmasi halinde; istenen evraklarin basvuru siiresi icerisinde teslim edilmesi gerekmektedir. {lanin bitiminden sonra alinan sertifika
ve kurs bitirme belgeleri bagvurularda kabul edilmeyecektir.

4) Teslim edilen tiim belgelerin ilgili kurumlardan dogrulamas: yapilacaktir.

a) Gergege aykir belge verdigi/beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi tespit edilen adaylarin bagvurulari iptal edilecektir.

b) Gergege aykir1 belge verdigi/beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenlerin basvurulari iptal edilecektir. Kendilerine bir 6deme yapilmis ise yasal
faizi ile tazmin edilecektir .

5) Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecektir. Birden fazla pozisyona bagvuranlarin bagvurular iptal edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN ACIKLANMASI

1) Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak sozlesme yapmaya hak kazanan adaylarin isim listesi Bursa Uludag
Universitesi web sayfasi (www.uludag.edu.tr) adresinde ilan edilecektir. Bu ilan tebligat mahiyetinde olacagindan ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

2) Degerlendirme KPSS puan siralamasina gore yapilacagindan, adaylarin KPSS puanlarmin esit olmasi durumunda diploma tarihi itibari ile 6nce mezun olmus olan, diploma
tarihlerinin de ayn1 olmasi halinde yas1 kiigiik olan aday tercih edilecektir.

3) Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmamalari, feragat etmeleri veya belirtilen sartlar1 tagimadiklarinin tespit edilmesi halinde, yerlerine, ilan edilen yedek adaylar
sirast ile ¢agirilarak atamalar1 yapilacaktir. Konu ile ilgili yapilan duyurular web sayfamizdan (www.uludag.edu.tr ve http://personel.uludag.edu.tr) takip edilebilir.

4) Atanmaya hak kazanan yedek adaylarin asil adaylarin tagidiklar: sartlari yerine getirmeleri gerekmektedir.

5) ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

lan Basvuru Baslama Tarihi : 01 Temmuz 2022 Cuma
ilan Basvuru Bitis Tarihi : 22 Temmuz 2022 Cuma



