BITLIS EREN UNiVERSITESi REKTORLUGUNDEN:

4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi uyarinca istihdam
edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personel
Calistirilmasina {liskin Esaslar”da yer alan Ek 2 nci maddenin (b) fikras1 geregince “yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin,
Lisans/On Lisans/Ortadgretim 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” asagida belirtilen pozisyonlara

sozlesmeli personel alinacaktir.

Basvuru Tarihi :29.12.2022

Son Basvuru Tarihi : 12.01.2023

POZISYON/
UNVANI

POZISYON
KODU

KADRO

ADEDI CINSIYETI

MEZUNIYET

DURUMU /

KPSS PUAN
TURO

ARANAN NITELIKLER

ERKEK/

001 Buro Personeli 1 KADIN

On Lisans
(KPSS P93)

* Yiksekogretim Kurumlarinin Biro Yonetimi ve Yonetici

Asistanligi, Biiro Yénetimi, Biiro Yénetimi ve Sekreterlik On

Lisans programlarinin birinden mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 65

ve Uzeri puan almig olmak.

* Erkek adaylar igin askerligini

askerlikle ilisigi bulunmamak.

* Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini bitirmemis|
olmak.

* Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar
Yonetiminin  belirleyecedi  gbrev  yerinde
zorundadir.

yapmis olmak veya

Universite
calismak

ERKEK/

002 Buro Personeli 1 KADIN

On Lisans
(KPSS P93)

* Yiksekogretim Kurumlarinin Bilgisayar Programciligi,

Bilgisayar Teknolojileri On Lisans programlarinin birinden

mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 65

ve uzeri puan almis olmak.

* Erkek adaylar icin askerligini

askerlikle ilisigi bulunmamak.

* Belgelendirmek kaydiyla (Sosyal Guvenlik prim dokimu)
en az 2 (iki) yil is deneyimine sahip olmak.

* Basvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini bitirmemis|
olmak.

* Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar
Yonetiminin  belirleyecedi  gérev  yerinde
zorundadir.

yapmis olmak veya

Universite
calismak|

Cozumleyici,
Sistem 1
Programcisi

ERKEK/

003 KADIN

Lisans
(KPSS P3)

* Yurt icinde ve diginda bunlara denkligi yetkili makamlarca
kabul edilen Universitelerin en az 4 (doért) yillik Bilgisayar
Mihendisligi, Yazilm Muhendisligi, Elektrik-Elektronik
Mihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Mduhendisligi
bélumlerinin herhangi birinden mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P3) 60 ve
Uzeri puan almis olmak

* Programlama dillerinden en az 2 (iki) tanesini bildigini
belgelemek, (Mezuniyet transkript belgesi de kabul
edilecektir.)

* C#, Python veya Java programlama dili ile yazilim
geligtirebilecek bilgi diizeyine sahip olmak, HTML5, CSS3,
Bootstrap, Javascript konularinda bilgi sahibi olmak.

* Veri Tabani Yonetim Sistemi konusunda deneyimli olmak.
* OSYM Bagkanligi tarafindan yapilan Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az (D) dizeyinde
basarili olmak veya YUksekdgretim Kurulu Baskanliginca bu
dizeye denk kabul edilen bir belgeye sahip olmak,

* Biyik Olgekli Sunucu Sanallastirma (VMware ve RedHat
Virtualization) Sistemleri hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak.

* Sistem ve Network korelasyonlari (SIEM), Microsoft ve
Linux sunucu isletim sistemi glvenlidi, sizma ve stres
testleri, sifreleme, saldiri 6nleme sistemleri, zafiyet tarama
sistemleri ve benzeri guvenlik suregleri ve teknolojileri
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hakkinda bilgi sahibi olmak.

* Sunucu ve diger ag cihazlari donanimlan ve
konfiglrasyonlari (Disk, Ethernet, HBA, RAID, Kenar ve
omurga anahtar, AccessPoint, router vb.) hakkinda bilgi
sahibi olmak.

* Ag yonetimi hakkinda bilgi sahibi olmak.

* Erkek adaylar igin askerligini yapmis olmak veya askerlikle
ilisigi bulunmamak.

* Basvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes ) yasini
bitirmemis olmak.

* Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite
Yonetiminin  belirleyecegi  gorev  yerinde  c¢alismak
zorundadir.

004

Teknisyen

ERKEK

On Lisans
(KPSS P93)

* Yiksekoégretim Kurumlarinin herhangi bir On Lisans
programindan mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60
ve lizeri puan almis olmak.

* Erkek adaylar igin askerligini yapmis olmak veya askerlikle
ilisigi bulunmamak.

* MEB’ten onayli is Makinesi Operatérliigii Belgesine sahip
olmak.

* G sinifi surticu belgesine sahip olmak.

* Operatorlik alaninda en az 1 yil is deneyimi olmak.

* Basvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini
bitirmemis olmak.

* Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite
Yonetiminin  belirleyecegi gbrev  yerinde calismak
zorundadir.

005

Koruma ve
Guvenlik
Gorevlisi

ERKEK

On Lisans
(KPSS P93)

* Yiiksekogretim Kurumlarinin Ozel Giivenlik ve Koruma

On Lisans programindan mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60

ve uzeri puan almis olmak.

* Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

* Basvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini bitirmemig|
olmak.

* 5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un

10’uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak. 167 cm

den kisa olmamak ve bunu belgelendirmek. Boy

uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu

arasindaki fark 20 kilodan az ya da fazla olmamak (Tartilma

ve Olgulme c¢iplak ayakla olmak kaydiyla, Saglk

kuruluslarindan belgelendiriimelidir).

* Ozel Guvenlik temel egitimini bagari ile tamamlamis olmak

ve son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik suresi dolmamig

silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip

olmak (Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik suresinin

dolmasina en az 6 ay kalmis 6zel givenlik goérevlisi kimlik

kart).

* Vardiyall ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

* Guvenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu

bulunmadigini saglik kurulu raporuyla belgelendirmek.

* Sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite
Yonetiminin  belirleyecedi  gérev  yerinde  calismak
zorundadir.

006

Koruma ve
Guvenlik
Gorevlisi

ERKEK

On Lisans
(KPSS P93)

*  Yiiksekogretim Kurumlarinin herhangi bir On Lisans

programindan mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60

ve Uzeri puan almis olmak.

* Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

* Basvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini bitirmemig|
olmak.

* 5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un

10’'uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak. 167 cm

den kisa olmamak ve bunu belgelendirmek. Boy

uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu

arasindaki fark 20 kilodan az ya da fazla olmamak (Tartiima

ve Olgilme c¢iplak ayakla olmak kaydiyla, Saglk

kuruluslarindan belgelendiriimelidir).

* Ozel Giivenlik temel egitimini bagari ile tamamlamis olmak

ve son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik suresi dolmamig

silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip

olmak (Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik suresinin

dolmasina en az 6 ay kalmig 6zel guvenlik gorevlisi kimlik

kartr).

* Vardiyal ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

* Guvenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu

bulunmadigini saglik kurulu raporuyla belgelendirmek.
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* Sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite
Yonetiminin  belirleyecedi gorev  yerinde  calismak
zorundadir.

007

Koruma ve
Guvenlik
Gorevlisi

KADIN

On Lisans
(KPSS P93)

*  Yiksekégretim Kurumlarinin Ozel Givenlik ve Koruma

On Lisans programindan mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60

ve lizeri puan almis olmak.

* Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes ) yasini bitirmemis|
olmak.

* 5188 sayill Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un

10’uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak. 160 cm

den kisa olmamak ve bunu belgelendirmek. Boy

uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu

arasindaki fark 15 kilodan az ya da fazla olmamak. (Tartiima

ve Olgulme ciplak ayakla olmak kaydiyla, Saglk

kuruluglarindan belgelendiriimelidir.)

* Ozel Giivenlik temel egitimini bagari ile tamamlamis olmak

ve son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik suresi dolmamis

silahli/silahsiz 6zel glvenlik gérevlisi kimlik kartina sahip

olmak (Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik suresinin

dolmasina en az 6 ay kalmis 6zel glvenlik gorevlisi kimlik

kart).

* Vardiyali calismaya engel durumu bulunmamak.

* Guvenlik gérevini yapmaya engel saglk sorunu

bulunmadigini saglik kurulu raporu ile belgelendirmek.

* Sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite

Yoénetiminin belirleyecegi gorev yerinde calismak

zorundadir.

008

Koruma ve
Guvenlik
Gorevlisi

ERKEK

Ortadgretim
(KPSS P94)

* Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarindan mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P94) 60

ve uzeri puan almis olmak.

* Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi bulunmamak.

* Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 35 (otuzbes ) yasini bitirmemis|
olmak.

* 5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un

10’uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak. 167 cm

den kisa olmamak ve bunu belgelendirmek. Boy

uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu

arasindaki fark 20 kilodan az ya da fazla olmamak. (Tartilma

ve Olgilme c¢iplak ayakla olmak kaydiyla, Saglk

kuruluslarindan belgelendiriimelidir.)

* Ozel Guvenlik temel egitimini bagari ile tamamlamis olmak

ve son basgvuru tarihi itibaryla gecerlilik stresi dolmamig

silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip

olmak (Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik suresinin

dolmasina en az 6 ay kalmig 6zel guvenlik gdrevlisi kimlik

kart).

* Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

* Guvenlik gorevini yapmaya engel saghk sorunu

bulunmadigini saglik kurulu raporu ile belgelendirmek.

* Belgelendirmek kaydiyla (Sosyal Givenlik prim dokimu)

alaninda en az 2 (iki) yil is tecriibesine sahip olmak.

* Sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite
Yonetiminin  belirleyecedi  gérev  yerinde  calismak
zorundadir.

009

Destek Personeli
(Temizlik, Basit
Bakim, Isitma
gibi hizmetler)

ERKEK

Ortadgretim
(KPSS P94)

* Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarindan mezun olmak.

* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P94) 60

ve Uzeri puan almig olmak.

* Askerligini yapmis olmak veya askerlikle ilisigi

bulunmamak.

* Bagvuru bitimi tarihi itibariyla 40 (kirk) yasini bitirmemis|
olmak.

* Devlet hastanelerinden temizlik gdérevlisi olarak

caligabilecegini gosterir saglik kurulu raporuna sahip olmak.

* Vardiyall galismaya engel durumu bulunmamak.

* Sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite
Yonetiminin  belirleyecedi  goérev  yerinde galismak
zorundadir.
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010

* Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarindan mezun olmak.

ve lzeri puan almis olmak.

Destek Personeli olmak.

(Temizlik, Basit 2 KADIN Ortadgretim * Devlet hastanelerinden temizlik gorevlisi olarak
Bakim, Isitma (KPSS P94) calisabilecegini gosterir saglk kurulu raporuna sahip olmak.
gibi hizmetler) * Vardiyali galismaya engel durumu bulunmamak.

zorundadir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

Genel Sartlar :

VV VYVVY

Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

657 sayili Kanunu’nun 53. madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek viicut veya akil hastalig1 bulunmamak.

Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ve kamu gérevine iadesi reddedilenler bagvuruda bulunamaz.
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesi geregince sozlesmeli olarak istihdam edilenler
hizmet s6zlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1 (bir) yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istiham edilemezler.

KPSS B grubu sinavlarindan; Lisans mezunlar1 i¢in 2022 KPSS P3 puani, On Lisans mezunlar1 i¢in 2022
KPSS P93, Ortadgretim mezunlari i¢in 2022 KPSS P94 puani esas alinacaktir.

Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin ek 6. maddesi geregince “Ise alinmasi acisindan
gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli
olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli
olarak feshedilir.

17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Kanunu” geregince sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi
yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna gore sdzlesme imzalanacaktir.

Ozel Sartlar:

1-

Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari tagiyor olmak ve belgelendirmek (Asil listeye giren
adaylarin atama icin bu belgeleri ibraz edecekleri zaman belgelerin gegerlilik siirelerinin dolmamis olmasi
gerekir).

Koruma ve Giivenlik Gérevlisi 10/06/2004 tarihli ve 5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun
10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tasimak.

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.

Nobet usulii calismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin
sozlesmeleri bir ay icerisinde feshedilecektir.

Adayn bilgi ve tecriibe diizeyini gosterir sertifika ve sair belgelere sahip olmak. (Transkript, sertifika vb.)

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Basvuru Tarihi 1 29.12.2022
Son Bagvuru Tarihi : 12.01.2023

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup, basvuruda bulundugu pozisyonun
pozisyon kodunu belirteceklerdir. Birden fazla pozisyona bagvuran adaylarin basvurulari ile pozisyon
kodu belirtilmemis bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.
Adaylar bagvurularini ilanin resmi gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giin icinde (son giin
mesai saati bitimine kadar) Bitlis Eren Universitesi Rektorliigii Personel Daire Bagkanhg Rahva
Yerleskesi BITLIS adresine sahsen yapacaktir. Siiresi igerisinde yapilmayan ya da eksik belge ile
yapilan basvurular ile faks, internet veya posta ile yapilacak basvurular isleme alinmayacaktir.
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* 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P94) 60

* Basvuru bitimi tarihi itibariyla 40 (kirk) yasini bitirmemis)

* Sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar Universite
Yonetiminin  belirleyecedi gorev  yerinde  calismak|




BASVURUDA iSTENILEN BELGELER:

1-
2.
3-
4-
5-
6-
7-
8-
9-

Fotografli bagvuru formu
Niifus ciizdani asli ve fotokopisi.
Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf.

Diploma veya Mezuniyet Belgesinin asli veya onayli 6rnegi (e-Devletten alinabilir).

2022 y1l1 KPSS sinav sonug belgesi (Barkod sorgulamasi yapilacaktir).
Basvurulan unvanda isteniyorsa is tecriibesini gosterir onaylt belge.
Sabika Kaydi/Adli Sicil Belgesi (E-devletten temin edilebilir.)
Askerlik Durum Belgesi(E-devletten temin edilebilir.)

Onayli Hizmet Belgesi.
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BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

> Basgvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas
aliarak, sdzlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi, ise baslamalar: icin gerekli belgeler ile teslim
edilecek yer ve zaman basvuru bitimi tarihi itibariyle en ge¢ 10 (on) is giinii icerisinde Universitemizin
http://www.beu.edu.tr adresinde ilan edilecektir.

> Atanmaya hak kazanan adaylarin sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 15 (onbes) giin i¢inde (son giin

mesai saati) bitimine kadar Bitlis Eren Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligina sahsen

basvuru yapmasi gerekmektedir. Bu siire i¢erisinde bagvuru yapmayan adaylar atama hakkindan feragat

etmis sayilacaktir.

Asil kazananlardan siiresi i¢erisinde bagvurmayan veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine

yedeklerden sirastyla yerlestirme yapilacaktir.

Goreve baslayanlardan, aranan sartlari tagimadigi sonradan tespit edilenlerin sézlesmeleri feshedilecek olup

idaremiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

Adaylarin puanlarimin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum

tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninir.

Her pozisyonun dort kat1 kadar yedek belirlenecektir. Asil kazananlardan bagvuru olmadig: takdirde veya

aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine, ilan edilen yedekler sirasi ile ¢agirilacaktir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanr.

Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

VVVv V VY V V

NOT: Atamaya hak kazanan asil ve yedek adaylardan atamaya esas olmak iizere tam tesekkiillii hastaneden
saglik raporu istenecektir.

Adres : Bitlis Eren Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Rektorliik Binast
Rahva Kampiisii Bitlis - Tirkiye

Detayh Bilgi i¢in : 0434 222 00 00

Dabhili 11502 — 1504 - 1516

Mail Adresi : tsayin@beu.edu.tr
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