EK-1 |
KURUM DISI KAMU i iAlMl iL_?FQ_:_RMWU’ o |

Kurum Adi/Unvani: BESOT MANISA BELD. MUS. MUTH. HiZ. ULAS. TOP. TAS. SOS.
ISL TURIZM VE ENERJI SAN, VE TIC. A, S.

Adresi: Yarhasanlar Mah.2319 Sokak No:12/A K:2 Sehzadeler-MANISA
Telefonu:0 236 238 2 82

Meslek Adi: Harita Mithendisi (Harita
Miihendisligi, Geomatik Mithendisligi,
Jeodezi veya Fotogrametri Bsliimlerinden
Mezunu olmak)

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Stiresi: 1 Ay
Bagvuru Tarihleri: 13.09.2023 - 22.09.2023

Bagvuru Adresi: cv.manisa.bel.tr

Agik Is Sayisi:1(Bir)

Irtibat Kisisi: Is¢i Sube Miidiirliigii Unvami: insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig
Telefonu: +90 (236) 231 45 80
Dahili: 2212 2213-2214

Bagvurular “cv.manisa.bel.tr” adresine yapilacaktur.

Caligma Adresi: Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi Laleli Mah. Mimar Sinan Bul. No:242
Yunusemre/MANISA
Caligma Siresi: Belirsiz Sii

Tarafindan Bildirilecektir

| Cal ma Saatleri: |

I

1- 5593 Sayili Kamu Kurum Ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4. Maddesinde Belirtilen Genel Sartlan Tasimak
2-  Yasa Dis1 Ideolojik Amagli Faaliyetlere, Anarsi Ve Terdr Eylemlerine Herhangi Bir Suretle
Karismamis Veya Katilmamis Olmak
3- Askerhgml Yapmig Veya Muaf Olmak
4-  Universitelerin Harita Miihendisligi, Geomatik Miihendisligi, jeodezi veya Fotogrametri
Mithendisligi Bolimlerinden Mezunu olmak N
5- Sabika Kaydi Olmamak
6- Manisa Merkez [I¢elerde (Yunusemre, Sehzadeler) [kamet Eimek
7- 18 yasindan kiictik, 40 yagindan biiyiik olmamak
8- Arcinfo, Arcgis, Arceditér ve Netcad Programlarim kullanmak ve konusunda tecriibeli olmak
9- Sozlli miilakat sonrasl B11g1 Islem Dairesi Baskanliginda uygulamalt sinav yapilacaktir

10- Basvuru ' zorunludur.

Tarih: o g.09.002.% |
Adi Soyadi: Mustafa YUR, _...ccotyesi s whofen wemeten

Unvani: Genel Miidiir ~ tgra Toph “’S’fﬂﬁ'.l.'ij.yf S i il
: s R SeraaEl
Kase/Imza: YnlhasmarM'ﬂ ?°9 N G;lg'\ a;ts WANISA
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Not: Bu form is¢i alimt yapylgegkshen wmesile foiilai )R diizenlenerek is arayaniara duyuruimast icin bagi

olunan ISKUR Il Miidiirligine/Hizmet Merkezine gonderilir.
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EK-1
KURUM DISI KAMU ISCI ALIMI ILAN FORMU

Kurum Adi/Unvani: BESOT MANISA BELD. MUS. MUTH. HiZ. ULAS. TOP. TAS. SOS. TES. iSL.
TURIZM VE ENERJI SAN. VE TIC. A.S.

Adresi: Yarhasanlar Mah.2319 Sokak No:12/A K:2 Sehzadeler-MANISA
‘Telefonu:0 236 238 02 82 | Faks no:

Meslek Adi: Tekniker Acik [s Sayisi:1(Bir )
Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Deneyim Siiresi: - 1 Ay

Bagvuru Tarihleri: 13.09.2023 - 22.09.2023

Basvuru Adresi: cv.manisa.bel.tr

Unvani: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi

Baskanligi

Telefonu: +90 (236) 231 45 80 Basvurular “cv.manisa.bel.tr” adresine
Dahili: 2212-2213-2214 yapllacak

Irtibat Kisisi: Is¢i Sube Miidiirliigi
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lart Karsilayan Adaylara Bilgi Verilecektir. Mitlakat sézli ve uygulamali

‘Millakat Yer ve Saati lle Ilgili Sart
_olarak yapilacaktir
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| Calisma Adresi: Biigi Islem Dairesi Bagkanhg Laleli
Yunusemre/MANISA

alisma Siiresi: Belirsiz Siireli

1-5593 Sayili Kamu Kurum Ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yénetmeligin 4. Maddesinde Belirtilen Genel Sartlar Tagimak

2- Yasa Dis1 Ideolojik Amagli Faaliyetlere, Anarsi Ve Terér Eylemlerine Herhangi Bir Suretie
Karismamig Veya Katilmamis Olmak

3 - Askerligini Yapmis Veya Muaf Olmak

4 - Universitelerin ilgili dnlisans veya lisans bsliim mezunu olmak
5 - Sabika Kaydi Olmamak

6 - Manisa Merkez ilgelerde (Yunusemre, Sehzadeler) Ikamet Etmek Veya Edebilecek Olmak
7 - Biiyiik Olcekli Ag Sistemlerinin Kurulumu Ve Y6netimi Konusunda Bilgi Sahibi Olmak.
8 -En Az 3 Yillik Mesleki Tecriibeye Sahip Olmak Ve Belgelendirmek

9 - Bilgisayar arizalarina miidahale edebilmek.

10 - Bilisim sistemleri lizerine bilgi sahip olup yazilimlarin kurulumu kontroliini
yapabilmek.

11 - Donanimlarin tamir bakim ve kurulumu hakkinda bilgi sahibi olmak.

g

S : a i TaEd e
Mah. Mimar Sinan Bul. No:242

alisma Saatleri: Idare Tarafindan Bild_irilecekt_i":: |

o

12 - [sletim sistemleri, Office uygulamalari konusunda en az orta seviyede bilgisi olan

13 - Active Directory, DNS, DHCP yapilar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

14 - Switch kurulumlart ve kablo ag sistemleri yapilandirmast hakkinda bilgi sahibi olmak.

15 - Tercihen PC, notebook sistemlerinde ariza tespiti ve sorun giderme tecriibesi bulunan o

16 - Problem gézme konusunda yetkin, personet odakls, planli ¢alismaya yatkm, sorumluluk almasia istekl
iletigimi diizglin olan,

17 - Proje ihtiyaglarina uygun olarak bilgisayarlara imaj atilmast, domaine alinmasi, ek uygulamalarin




tiklenmesi ve user giriglerinin yapilarak kullanima hazir edilmesi.
18 - Kurulumu yapilan her bilgisayarin fiziksel bakimin yapiimas veya ylikseltilmesi gereken
donammlarin degisiminin yapilmasi
19 - Tiim is siireglerini gerekli is akisi ekranlari iizerinden takip etmek ve gerekli gimcellemeleri eksiksiz
yapmak,
20 - Gerekli hallerde mesai ve nébete kalmada sikint: olmamak.
21 - Dus birimlerde ¢alisma sikintist olmayacak gantiye ,tesis ve kuruma bagli birimlerde calisabilecek.
22 - Aylik ig planlarima uygun olarak gerekli 6n hazirhZini ve malzeme planlamasm vapmak,
23 - Bagvuru yapan kisilerin iskur kaydinin bulunmasi zorunludur.
24- 19 - 29 yas araliginda olmak

Tarih: 0. Q% 7.
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Unvani: Genel Miidiir . g ey Ve Tioarel 275,
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