EK-2
iSGUCU ISTEM FORMU

KURUM BILGILERI

' Kurum Adi/Unvani: DURAGAN BEL EDIYESI PERSONEL LTD.STI.
Adresn Merkez Mabh. CumhuuyetCad No:117 DURAGAN/SINOP

SSK Sicil No:184110101102459505704-

- | : 3140998078

- 18/000 | Vergi No: 3
Telefon No: 0368 416 1009 — 416 1166 | Faks No: 0368 416 1034
| E-Posta:d. personel@hotmml com | Web:www.duragan.bel.tr

i MESLEK BILGILERI

Mnslek Ad1: Beden Ig¢isi ((Jenel) f
Meslek Kodu: 9622.02

Acik [s Sayisi: 13 - | Deneyim Siiresi: 1 Ay
OGRENIM BILGILERI

En az 6grenim seviyesi: En az llkokul Mezunu Olmak
En cok 6grenim sevivesi:-
Okul Bolimii:-

' TALEP BILGILERI 1
S — — S—— S —— —_—— |
' Sinava Tabi Talep ise Sinav Tiirii UKPSS() | EKPSS ()
Yabanci Dil:- - 7 |
Yabanci Dil Sinavi:- ~ Yabanci Dil Puani:-
_Kuraya Tabi Talep Ise Kura Bilgileri
_ Miilakat Tarihi: 27.07.2023 ' Miilakat Saati: 10:00
' Millakat Adresi: Duragan Belediyesi Toplant: Salonu
| CALISMA SARTLARI
;A(;féhgma Periyodu Belirsiz Siireli/Daimi (x) | Belirli Siireli/Gegici ( )
Calisma Sekli | Deneme Siireli ( ) | Tam Sireli (x] - Kismi Siireli ()
} - Calisma Saatleri: Calisma Saatleri: Cahsma
' Caligma Stiresi: Stirekli Isci ' Saatleri: 4857 Sayili Is Kanuna gére Isveren
L tarafindan belirlenecek saatler.

(,a isma Adresi: DuraSan Belediyesi Personel Ltd. Sti.

Ucret:- B

‘ Sosyal Olanaklar:- - )

 KISISEL OZELLIKLER

' Normal ( x) ) - | Engelli ( ) )

_ Eski Hiiktimli/TMY () CTMY () -

Yas | FarkEtmez(x) Kadin (18- )  Erkek (18- )

‘ Cmswet i Fark Etmez (x) | Kadin( ) | Erkek(x)

4 ' Askerlik Fark Etmez Yaptl/Muaf/Tealh () | Yapti/Muaf ( x)
BASVURU BILGILERI

\Kar§llar1ma Dizeyi:  Ulusal() Bolee() [H()  Tilge(x)




Tercih Edilen il/ilce: Durazan/SINOP

- Bagvuru Tarihleri: 25.07.2023 -_26.07.20273(Duragan Beledivesi Personel Ltd. Sti.)

| OZEL SARTLAR

1)-Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.
- 2)-18 Yasinmi doldurmus olmak.
3)-Askerlik gorevini yerine getirmis olmak.
4)-Sinop ili Duragan ilgesinde ikametgah ediyor olmak.
5}-857 Sayih Kanunun 30. Maddesi sakl kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasinda
engel olabilecek hastaligi bulunmamak.
6)-Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars: suclardan anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karsi suglardan
7)-Herhangi bir Sosyal Giivenlik kurumundan emeklilik yaslilik ve malulliik almaya hak
. kazanmamus olmak.
- 8)- Niifus Ciizdan Fotokopisi
' 9)- Adli Sicil Kaydt Belgesi
' 10)- Ikametgah Belgesi
- 11)- Askerlik Durum Belgesi
- 12)- Saglik Raporu
' 13)- 4 Adet Fotograf

|
!
|
|

CYatnldi () - Yatirilmad ()

' FORM ONAY BILGILERI
LTatih: 24.07.2023

_ Adi Soyadr: Ismail ULAS
_ Unvanu: Sirket Mudiiri

Fairiyet Cad,
No: Lzrlaletaar siNap———
Tlragad V.D.: 3140998078

s e o Lodatrt

| Kase/Imza:
i

NOTLAR:

1) Meslege en uygun adaylarin belirlenebilmesi i¢in bu formun eksiksiz olarak doldurulmast zorunludur.

2) Biyolojik veya isin niteligine iliskin sebeplerin zorunlu kilmasi haricinde cinsiyet ayrimi yaptlamaz.

3) Deneyim siivesi yillik olarak belirlenir ve 5 yildan fazia olamaz.

4) Nitelik Gerektirmeyen Meslekler icin sertifika, deneyim ve benzeri zel sartlar konulamaz.

5) Gzel sartiar, ilgili mevzuat cercevesinde isci alimini yapacak olan kamu kurum ve kuruluslarinca belirlenir.
6) Engelli, eski hiikiimlii/TMY ve TMY tulepleri haric, masraf karsiligr yatirdmayan diger talepler ilan edilmez.



