Balikesir Universitesi Rektérliigiinden:
SUREKLI iSCi ALIM ILANI
Balikesir Universitesi Rektorliigii ve bagl birimlerinde calstirilmak iizere 657 sayih

Kanunun 4/D maddesi kapsaninda, 4857 sayili Is Kanunu ve “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda Tiirkiye Is
Kurumu (ISKUR) aracihgiyla asagida yer alan tabloda dagilin gosterilen sekilde “Engelli ve
Eski Hiikiimlii Siirekli Isci” alimi yapilacaktir. Siirekli is¢i kadrolarma iligkin ilan, ISKUR
internet sitesi iizerinden yaymlanacaktir. Bagvuru sartlart tasiyan adaylar 01/07/2022-05/07/2022
tarihleri arasinda basvurularim Balikesir Is Kurumu Il Miidiirliigiine/hizmet merkezine sahsen
veya www.iskur.gov.tr adresinden yapmalar1 gerekmektedir.
A) KONTENJAN DAGILIMI

CALISTIRILACAGI | KADRO
HIiZMET TURU SAYISI

YONTEM ILAN SARTI

*En az ilkogretim mezunu olmak.
*Basvurunun son giinii itibariyle 18 yasini

tamamlamis-35 yasini doldurmamig olmak.

Siirekli Is¢i Temizlik NOTER *Temizlik isi yapmaya engel olacak saglik sorunu
Gorevlisi 1 KURA olmamak.
(Engelli) CEKIMI | *Universitenin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda

vardiyal sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.
*BALIKESIR il sinirlari igerisinde ikamet ediyor

olmak.

*En az ilkogretim mezunu olmak.

*Basvurunun son giinii itibariyle 18 yasini
tamamlamis-35 yasini doldurmamig olmak.

*Hayvan Bakim Hizmetlerinde ¢aligmaya engel olacak

saglik sorunu olmamak.

Siirekli fs¢i Hayvan NOTER .. L . .
*Universitenin tiim yerleskelerinde i¢ ve dig mekanda
Bakicist 1 KURA . .
. - vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.
(Eski Hiikiimlii) CEKIMI o A )
*BALIKESIR il sinirlar igerisinde ikamet ediyor
olmak.
*Traktor kullanma ehliyetine sahip olmak.
*Biiyiikbas, Kiigiikbag hayvan bakicisi olarak galigma
belgesi olanlar (Oncelikli tercih sebebidir.)
*En az ilkdgretim mezunu olmak.
*Basvurunun son giinil itibariyle 18 yasini
tamamlamis-35 yasini doldurmamis olmak.
Siirekli Is¢i Temizlik NOTER *Temizlik isi yapmaya engel olacak saglik sorunu
Gorevlisi 3 KURA olmamak.
(Engelli) CEKIMI | *Universite Hastanesinde i¢ ve dis mekanda vardiyali

sistemde ¢aligsmaya engel durumu olmamak.
*BALIKESIR il sinirlari igerisinde ikamet ediyor

olmak.




*Ortadgretim kurumlarinin hasta ve yasli hizmetleri
alaninin engelli bakimi, hasta bakimi ve yaslh bakimi
dallarindan ya da saglik hizmetleri alaninin ebe
yardimeil1g1, hemsire yardimeiligi ve saglik bakim

teknisyenligi dallarindan birinden mezun olmak.

Siirekli Is¢i Hasta ve NOTER | *Bagvurunun son giinii itibariyle 18 yasini
Yasli Bakim Elemant 1 KURA tamamlamis-35 yasini doldurmamis olmak.
(Engelli) CEKIMI | *Hasta ve yasli bakimi isini yapmaya engel olacak

saglik sorunu olmamak.

* Universite Hastanesinde i¢ ve dis mekénda vardiyali
sistemde ¢aligmaya engel durumu olmamak.
*BALIKESIR il sinirlari igerisinde ikamet ediyor
olmak.

*Ortadgretim kurumlarmin hasta ve yasli hizmetleri
alaninin engelli bakimi, hasta bakim1 ve yasl bakimu
dallarindan ya da saglik hizmetleri alaninin ebe
yardimeilig1, hemsire yardimeiligi ve saglik bakim

teknisyenligi dallarindan birinden mezun olmak.

Siirekli Is¢i Hasta ve NOTER *Bagvurunun son giinii itibariyle 18 yasini
Yaslhi Bakim Elemani 1 KURA tamamlamig-35 yasini doldurmamis olmak.
(Eski Hiikiimlii) CEKIMI | * Hasta ve yash bakimi isini yapmaya engel olacak

saglik sorunu olmamak.

*  Universite Hastanesinde i¢ ve dis mekanda
vardiyal sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.
*BALIKESIR il sinirlari igerisinde ikamet ediyor

olmak.

I. BASVURU SARTLARI

1. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar: tagimak.

2. 18 yagin1 tamamlamig olmak.

3. Bagvurulan meslek igin belirlenen bir okuldan(béliimden/programdan) son basvuru
tarihi itibariyle mezun olmak ve istenilen diger belgelere sahip olmak.

4. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi
almiyor olmak.

5. Ise alinmada oncelik hakkina sahip olan adaylardan amilan Yénetmeligin 5 nci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip olmak.

6. Goreve baglayacak personelin gorevini yapmasina engel saglik sorununun olmamast
(ruhsal ve fiziksel) gerekmektedir. Bagvuran adaylar bunu kabul etmis sayilacaktir.

Aksi durumda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

7. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik’in 17 nci maddesi geregince yapilacak sinavda basarili olmak.

8. Eski hiikiimlii kadrosuna basvuran adaylar eski hiikiimlii belgesi ile durumlarin
belgelendirmek.

II. ACIKLAMALAR

1. Her aday, ilan edilen kadrolardan yalnizca bir meslek koluna bagvuru yapabilecektir.
(Bagvuru yapan adaylarmn bagvuru siirecini Universitemiz internet adresinden takip etmeleri énem
arz etmektedir.)



2. Kamu kurum ve kuruluglarmin ilgili disiplin mevzuati uyarinca goérevinden veya
meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

3. Oncelikli adaylar, basvuru yapacaklar1 listeyi basvuru esnasinda isaretleyerek
segeceklerdir. Bagvuru siiresi bittikten sonra liste degisikligi talepleri kabul edilmeyecektir.

4. Basvurularin tamami kura cekimi icin Universitemize gonderilecek ve ilgili adaylar
siiresi i¢inde istenen belgeleri Universiteye ibraz edeceklerdir.

5. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda isci Almnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmeligin 12 nci maddesi geregince, istihdam edilecek kadro sayisinin dort katina
kadar asil ve yedek aday, ISKUR tarafindan bildirilen bagvurular arasindan noter huzurunda
¢ekilecek kura sonucunda belirlenecektir.

6. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve
casusluk, zimmet, irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kdtliye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak.

III. BELGE TESLiMi, KURA ISLEMI, KURA TARIiHI, YERI VE SONUCLARIN
ACIKLANMASI

1. Kura isleminin 19/07/2022 tarihinde saat 10.00 da Balikesir Universitesi Cagis
Kampiisii Kongre ve Kiiltiir Merkezinde yapilmasi planlanmis olup herhangi bir degisiklik olmasi
durumunda www .balikesir.edu.tr adresinden adaylara ayrica duyurulacaktir.

2. Istekli adaylar kura cekimini izleyebilecektir.

3. Kura sonucu ve kuradan sonraki tiim siireclere iliskin takvim www.balikesir.edu.tr
internet adresinden ilgililere duyurulacaktir.

IV. KURA SONUCU, SOZLU SINAV, SINAV TARIHI VE YERI

1. Kura sonucu www.balikesir.edu.tr internet adresinden ilgililere duyurulacaktir.

2. Belirlenen adaylar, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda Uygulanacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 17 nci maddesi geregince Universitemizce sozlii sinava
tabi tutulacaklardir.

3. Sozli sinavin gilin, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak kazanan adaylarin listesi
Universitemiz internet adresinde ilan edilecektir.

4. Bu duyuru, teblig mahiyetinde kabul edilecek, adaylarin adresine posta yolu ile ayrica
tebligat yapilmayacaktir.

V. SOZLU SINAVA GIRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARDAN ISTENECEK
BELGELER

1. Niifus Clizdan1 Fotokopisi

2. 2 adet vesikalik fotograf

3. Adli Sicil Belgesi (Karekodlu veya barkodlu e-Devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.)

4. Tkametgah Belgesi (Karekodlu veya barkodlu e-Devlet giktis1 kabul edilecektir.)

5. Diploma veya mezuniyet belgesi (Karekodlu veya barkodlu e-Devlet ¢iktisi kabul
edilecektir.)

6. SGK’dan emeklilik, yashlik ayligi almadigim gosterir belge (Karekodlu veya barkodlu
e-Devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.)

7. Erkek adaylar i¢in Askerlik belgesi (Karekodlu veya barkodlu e-Devlet ¢iktist kabul
edilecektir.)

8. Oncelik hakkma sahip olanlarm, oéncelikli durumlarmi gosterir belgenin ash ve
fotokopisi



9. Atamaya hak kazanilan meslegi yapmaya herhangi bir engeli bulunmadigina dair tam
tesekkdillii hastaneden alinmis Saglik Kurulu Raporu

10. Sertifika veya mesleki yeterlilik belgesi (Sadece sertifika ve mesleki yeterlilik sarti
yer alan pozisyonlar i¢in)

11. Eski hiikiimlii kadrosuna bagvuran adaylar eski hiikiimli belgesi ile durumlarin
belgelendirmek.

VL. SOZLU SINAV, SOZLU SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI, ITiRAZ,
NIiHAI SONUCLARIN ACIKLANMASI

1. Sozlii smav, adaylarin basvurduklart hizmet alanmna iliskin mesleki bilgi ve
becerilerden, yiiriitmekle yiikiimlii olacaklar1 vazifelerdeki yetkinliklerini 6l¢meye yonelik
yapilacaktir.

2. Sozlii sinava girmeye hak kazandig1 halde ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan
aday, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

3. flan edilen kadrolara is bagvurusunda bulunan adaylarin smav yeri, smav tarihi, siav
sonuglari, itiraz sonuglari, asil ve yedek aday listeleri ile diger her tiirlii duyurular Universitemiz
internet adresinde ilan edilecek, bunun i¢in adaylara herhangi bir yazili tebligat yapilmayacak ve
bu ilan tebligat yerine gegecektir.

VII. SINAV SONUCLARINA iTIRAZ

1. Adaylar tarafindan sonuglarina iligkin olarak, sonuglarin agiklanmasindan itibaren 2
(iki) is giinii iginde Smav Kurulunca degerlendirilmek iizere Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
nezdinde yazili olarak itiraz yapilabilir. Yapilan itirazlar, itiraz siiresinin bitim tarihini takip eden
3 (li¢) is glinii iginde Smav Kurulunca karara baglanir. Nihai karar itiraz sahibine bildirilir. T.C.
Kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekge, faks e-posta vs. diger yollarla
yapilan itirazlar ile siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir. (Dilekgesini
posta yoluyla teslim edecekler i¢in postadan kaynaklanan gecikmeler dikkate alinmayacaktir.)

VIII. ATAMA ISLEMLERI

1. Smav kurulunca, kadro sayisi kadar asil ve aynmi sayida yedek aday belirlenecektir.
Sinavda basarili olup da atamasi yapilanlardan ise baslamayanlar ile atanma sartlarini tasimadigt
sonradan anlagilarak ise baslatilmayanlarin yerine yedek listenin ilk sirasindaki kisiden baglamak
suretiyle atama yapilabilecektir.

2. Yerlestirme sonucu atama igin dngdriilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlis,
yaniltici veya yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri
yapilmayacaktir. Sehven yapilsa dahi atama islemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin
nitelik ve sartlarini tagidig1 halde istenen belgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyen adaylar géreve
baglatilmayacaktir.

IX. GERCEGE AYKIRI BEYAN

1. Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin
sinavlari gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.
Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere, Cumbhuriyet
Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.
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Balikesir Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI (4/B) PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezinde (Hastane) istihdam edilmek
tizere (giderleri 6zel biitgeden kargilanacaktir.) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4. maddesinin
(B) fikras1 ile 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan
Sozlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslarda yer alan Ek 2. maddenin (b) fikrasina gore
2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara

17 adet s6zlesmeli personel alinacaktir.

POZISYON . o BUTCE
POZISYON | ADET NITELIKLER L
KODU BIRIMI
* Yiiksekogretim Kurumlarinin Hemgirelik,
Hemsgirelik ve Saglik Hizmetleri veya Saglik
. Memurlugu lisans programlarinin birinden mezun Ozel
001 Hemsire 10 .
olmak. Biitce
* 2020 KPSS/P3 puan tiiriinden 60 ve {izeri puan
almis olmak.
* Yiiksekogretim Kurumlarinin Radyoloji veya
. Tibbi Goruntiileme Teknikleri onlisans ..
Rontgen . Ozel
002 R . 2 programlarmin birinden mezun olmak. .
Teknisyeni . L Biitce
* 2020 KPSS/P93 puan tiiriinden 60 ve tizeri puan
almig olmak.
* Yiiksekogretim Kurumlarinin Anestezi veya
N Anestezi Teknikerligi onlisans programlarinin ..
Saglik . Ozel
003 . 2 birinden mezun olmak. .
Teknikeri . L. Biitce
* 2020 KPSS/P93 puan tiiriinden 60 ve tizeri puan
almig olmak.
* Yiiksekogretim Kurumlarinin Eczane Teknikerligi
. veya Eczane Hizmetleri 6nlisans programlarmin ..
Saglik O Ozel
004 . 1 birinden mezun olmak. .
Teknikeri . L. Biitce
* 2020 KPSS/P93 puan tiiriinden 60 ve tizeri puan
almig olmak.
* Yiiksekogretim Kurumlarimn ilk ve Acil Yardim
005 Saglik q onlisans programindan mezun olmak. Ozel
Teknikeri * 2020 KPSS/P93 puan tiiriinden 60 ve tlizeri puan Biitge
almig olmak.
* Yiiksekogretim Kurumlarinin Tibbi Laboratuvar
006 Saglik q Teknikleri 6nlisans programindan mezun olmak. Ozel
Teknikeri * 2020 KPSS/P93 puan tiiriinden 60 ve tizeri puan Biitce
almis olmak.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

Genel Sartlar:

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlar
tagimak.

Ozel Sartlar:

1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari tagiyor olmak.

2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.



3- Nobet usulii ¢aligmaya engel bir durumunun bulunmamasi.

4- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B
maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi icerisinde Bakanlar
Kurulu Karar ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l ge¢gmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hiikkmiine uygun olmasi.

5- Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine
getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri bir ay igerisinde feshedilecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup, bagvuruda
bulundugu pozisyonun pozisyon kodunu belirteceklerdir. Birden fazla pozisyona basvuran
adaylarin  bagvurular1 ile pozisyon kodu belirtilmemis bagvurular1 degerlendirmeye
almmayacaktir.

Adaylar bagvurularini ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren on bes giin
iginde (mesai saati bitimine kadar) Balikesir Universitesi Rektérliigii Personel Daire Bagkanligi
Cagis Yerleskesi BALIKESIR adresine posta yolu veya sahsen yapacaklardir. Postadaki
gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Siiresi igerisinde yapilmayan ya da eksik belge ile yapilan
bagvurular ile faks veya internet iizerinden yapilacak basvurular isleme alinmayacaktir.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

1- Fotografli bagvuru formu.

2- Niifus ciizdan1 fotokopisi.

3- Diploma fotokopisi (e-Devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.)

4- 2020 y1l1 KPSS sonug belgesi.

5- Bagvurulan unvanda isteniyor ise is tecriibesini gosterir onayli belge/ katilim belgesi/
sertifika.

6- SGK prim giinlerini gosterir belge.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin (Eczaci pozisyonu harig) 2020
KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak, sdzlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi,
ise baslamalar1 i¢in gerekli belgeler ile teslim edilecek yer ve zaman bagvuru bitim tarihi itibariyle
en gec 10 (on) is giinii icerisinde Universitemizin http://www.balikesir.edu.tr adresinde ilan
edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit
olmast halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninir.

Her pozisyonun dort kati kadar yedek belirlenecektir. Asil kazananlardan basvuru
olmadig: takdirde veya aranan sartlari tagimadigi tespit edilenlerin yerine, ilan edilen yedek
kazananlar siras1 ile ¢agirilacaktir.

Goreve baglayanlardan, aranan sartlar1 tasimadig1 sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri
feshedilecektir.

Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanur.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM:

0266 612 14 00 Dahili: 101421-101455-101422-101432
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