BALIKESIiR UNIVERSITESi REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI (4/B) PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde {Rektorliik, Fakilteler, Yiiksekokullar, Enstitiiler, Merkez Mudirlikleri vb.) istihdam
edilmek zere (giderleri ézel biitgeden karsilanacaktir.) 657 Sayih Devlet Memurlari Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasi ile
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirirlige konulan Sézlesmeli Personel Calistiriimasina ligkin
Esaslarda yer alan Ek 2. maddenin (b) fikrasina gére 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle agagida
belirtilen pozisyonlara 6 adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

POZISYON 4 ik
POZISYON | ADET NITELIKLER BUTCE BiRIMI
KODU
* Yiksekogretim Kurumlarinin Maliye, iktisat, Isletme, Kamu
001 Blro . s Yt_‘fn”etiT\i veya Muhasebe ve Finansman Yonetimi lisans Szel Biitce
= Personeli béliminden mezun olmak.
* 2022 KPSS/P3 puan tlrinden 60 ve Uzeri puan almis olmak.
* Yiksekogretim Kurumlarinin Tibbi Dokiimantason ve Sekreterlik
Onlisans programindan mezun olmak.
Biro * 2022 KPSS/P93 {rin 60 ve lzeri : .
002 . p [ 202 / puan ti u' fi‘en“ : \fe Uzeri lpuan a!mls olmak Ozel Biitce
Personeli Saglhk Kurumlar Isletmeciligi egitimi belgesine sahip olmak.
* Hijyen egitimi belgesine sahip olmak.
* 1 yillik calisma deneyimine sahip olmak.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:
Genel Sartlar:
- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlari tagimak.
Ozel Sartlar:
1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlar tagiyor olmak.
2- 2022 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak.
3- Herhangi bir Sosyal Guivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslihk aylig almiyor olmak.
4- Nébet usull calismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

- Basvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar Kanununun 4/B maddesinin "Bu sekilde

istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykin hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme dénemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikge
kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hiikmine uygun olmasi.

- Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin
sozlesmeleri bir ay igerisinde feshedilecektir.

7. Universitemizin merkez ve ilgelerde (Savastepe, Dursunbey, Kepsut, Bigadic, Sindirgl, ivrindi vb) bulunan
birimlerinin/tesislerinin ihtiyaglari dikkate alinarak personel planlamasi yapilacaktir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:
Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvurabilecek olup, basvuruda bulundugu pozisyonun

pozisyon kodunu belirteceklerdir. Birden fazla pozisyona basvuran adaylarin basvurulari ile pozisyon kodu belirtiimemis
bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

Adaylar basvurularini ilanin resmi gazetede yayimlandigi tarihten itibaren on bes giin icinde (mesai saati
bitimine kadar) Balikesir Universitesi Rektorligu Personel Daire Baskanhg Cagis Yerlegkesi BALIKESIR adresine posta yolu
veya sahsen yapacaklardir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Siiresi icerisinde yapilmayan yada eksik belge
ile yapilan basvurular ile faks veya internet iizerinden yapilacak bagvurular isleme alinmayacaktir.

BASVURUDA iSTENILEN BELGELER:
1- Fotografli bagvuru formu. (Buradan ulagabhilirsiniz.)
2- Nifus clizdani fotokopisi.
3- Diploma fotokopisi (e-devlet ¢iktisi kabul edilecektir.)
4- 2022 yili KPSS sonug belgesi.
5- Basvurulan unvanda isteniyor ise is tecriibesini g&sterir onayl belge/ katilim belgesi/ sertifika.
6- Varsa SGK prim glinlerini gosterir belge.
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BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUGLARI:

Bagvuru sonunda yazil ve/veya sézli sinav yapilmaksizin 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak,
sozlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi, ise baglamalar icin gerekli belgeler ile teslim edilecek yer ve zaman
basvuru bitim tarihi itibariyle en gec 10 (on) is glinu icerisinde Universitemizin http://www.balikesir.edu.tr adresinde ilan
edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum
tarihi blyik olan adaya dncelik taninir.

Her pozisyonun dort kati kadar yedek belirlenecektir. Asil kazananlardan basvuru olmadigi takdirde veya aranan
sartlari tasimadigi tespit edilenlerin yerine, ilan edilen yedek kazananlar sirasi ile gagirilacaktir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayil Gulvenlik Sorusturmasi ve Argiv Arastirmasi
Kanununun 3.maddesi uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir. $6z konusu sonucun olumlu gelmesi halinde sézlegsmeleri
yapilarak géreve baglatilacaklardir.

Goreve baglayanlardan, aranan sartlari tasimadigi sonradan tespit edilenlerin sézlegmeleri feshedilecektir.

ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hitkimleri uygulanir.
Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

iLETiSiM:
0266 612 14 00 Dahili :101421-101432- 101454-101455-101418
Mail Adresi : idariper@balikesir.edu.tr
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