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KURUM DIŞI KAMU İŞÇİ ALIMI İLAN FORMU 

KURUM BİLGİLERİ 

Kurum Adı/Unvanı: Söke Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı  

Adresi: Konak Mahallesi Hükümet Konağı Kat:2 Söke/AYDIN 

Telefon:0256 518 62 82  Faks No: 0256 518 43 89 

TALEP/BAŞVURU BİLGİLERİ        

Meslek Adı: Sosyal Yardım ve İnceleme Görevlisi Açık İş Sayısı: 1 

Niteliği(Geçici/Daimi): Daimi (Belirsiz Süreli) Deneyim Süresi: 3 (Üç) Ay 

Başvuru Tarihleri:.19/11/2022 - 30/11/2022 (Mesai Bitimi 17:30' a kadar) 

Başvuru Adresi: Konak Mahallesi Hükümet Konağı Kat:2 Söke/AYDIN 

İrtibat Kişisi: Mustafa Kemal TURGUT Unvanı: Sosyal Yardım ve İnceleme Görevlisi 

Telefonu: 0256 518 62 82 - 21 E-posta: aydin.soke.sydv@hotmail.com 

GÖRÜŞME/MÜLAKAT/DEĞERLENDİRME BİLGİLERİ 

Yer: Konak Mahallesi Hükümet Konağı Toplantı Salonu, Kat:3, Söke/AYDIN 

Tarih/Saat: Mülakat tarih ve saati ön inceleme sonrasında Vakfımız tarafından başvuru sahiplerine 

bildirilecektir. (Mülakat Heyeti Sınavı öncesinde araç kullanım ve bilgisayar kullanımı ile ilgili sınav 

yapılacaktır) 

ÇALIŞMA POZİSYON VE ŞARTLARI 

Vakıfta mevcut dosya sahiplerinin ikamet adreslerine hane ziyareti yapılması, inceleme raporu 

hazırlanması, toplantı gündemine dosya hazırlanması-sonuçlandırılması iş ve işlemleri, ilgili 

yazışmaların yapılması, istatistik ve raporların hazırlanması, sahada her türlü yardım dağıtımlarının 

yapılması (yakacak, gıda, giyim vb.), proje hazırlanması.         

Çalışma Adresi: Hükümet Konağı Kat:2-3 ve Söke İlçesinin Tüm Mahalleleri 

Çalışma süresi: Daimi (Belirsiz Süreli) 

Çalışma Saatleri: 08.30-17.30(Gerekli 

durumlarda fazla mesai -hafta içi, hafta 

sonu dahil- yapılabilecektir.) 

MÜRACAAT KOŞULLARI 

 

GENEL ŞARTLAR 
• Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak 

• Medeni haklarını kullanma ehliyetine sahip olmak 

• 18 yaşını bitirmiş olmak ve 40 yaşını doldurmamış olmak 

• Askerlik görevini yapmış veya muaf olmak ya da askerlikle ilişkisi bulunmamak 

• En az 4 yıllık lisans eğitimini tamamlamış olmak 

• Kamu haklarından mahrum bulunmamak 

• Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir 

suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin 

güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikap, 

rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat 

karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya 

kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak, 

• Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS P3 puan türünde en az 60 puan almış olmak 

• Görevin özelliğine göre eğitim, yaş, tecrübe gibi özel şartları taşımak 

• İş Tanımlarında belirtilen nitelikleri taşımak 

 

 



 


