EK-1
KURUM DISI KAMU i$SCI ALIMI iLAN FORMU

”ururun AlUnam: Karacasu Sosyal dlsa ve Dayalsm Vai<f1

Adresi: Hilkiimet Konagi Kat:2 Karacasu / Aydin

Telefonu: 0256 441 2714

Meslek Adi: Sosyal Yardim ve Inceleme
Gorevlisi

Faks no:0256 441 1239

Agik Is Sayisi:1

Niteligi {Gecici/Daimi): Daimi

Deneyim Siresi: 3 ay

Basvuru Tarihleri: 10.05.2024 -17.05.2024

Bagvuru Adresi: Hiikiimet Konagi Kat:2 Karacasu / Aydin

Irtibat Kisisi: Mustafa GECMEZ

Unvani: Vakif Midiri

elgfonu' 025(} f}41 2714

TR,

ton

T

Yer: Kaymakamlik Toplanti Salonu

E- posta: karacasus& dv@hotmail.com

Tarih: 21.05.2024

Calisma Adresi: Karacasu SYDV (Karacasu Merkez ve tiim mahallelwe‘rl)

Galisma Stiresi: Haftalik ¢alisma siiresi 40
saattir

Ozel Sartlar:

b. Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

<.

birinden mezun olmak.

a. Bagvuru tarihinden itibaren son 6 aydir Karacasu ilgesi sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmak.

Yiiksekdgretim kurumlarinin 4 yilhik egitim veren fakiiltelerin ; Sosyoloji, Halkla iliskiler, Sosyal
Hizmetler, Psikoloji, Psikolojik Danismanhk ve Rehberlik, Egitim Fakiilteleri, Fen Edebiyat
Fakiilteleri, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri veya Sivasal Bilimler Fakiiltelerinin béliimlerinin

d. OSYM tarafindan yapilan Kamu Personeli Secme Smavinda KPSS P3 puan tilriinde en az 60 puan
almak (2022 veya 2023 yillarinm puanlan gecerli olacaktir).

(Calisma Saatleri: 08:30 - 17:30




KARACASU SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
DAIMi SGZLESMELI PERSONEL ALIMINA iLiSKiN iLAN
isin Siiresi: Belirsiz Siireli Sézlesmeli
istenilen is Giicii Stresi: Siiresiz
Kadro Unvanlari: Daimi Sdzlesmeli Personel
1 - ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER
A} GENEL SARTLAR
1 - Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi clmak.

2 - Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak.

3 - 18 yasinu bitirmis olmak ve 40 yasini doldurmamis olmak

4 — Erkek adaylar icin askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iligkisi bulunmamaik,

5 — Tiirk Ceza Kanununun 53’(incii maddesinde belirtilen slireler gegmis olsa bile, kasten istenen bir
sugtan dolayl bir yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile, devletin
gliventigine karsi suclar, Anayasal dizene ve bu dizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya kars
sucglar, devlet simirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizhk, dolandiriciiik,
sahtecilik, gliveni kétlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kangtirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
suctan kaynaklanan malvarhig degerlerini aklama veya kacakgihk suglanindan mahkum olmamak,
FETG/PDY ve PKK tertr érgiitleri ile faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara
liyeligi, mensubiyeti veya iltisak: yahut bunlarla irtibatlarinin clmamasi.

6 - Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.
7 - Adli sicil kaydi bulunmamak.

8 — Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalif veya viicut sakatlifii ile 6zrii
bulunmamak.

B8) OZEL SARTLAR

L. Daimi Personel Almi igin Gzel Sartlar:
a. Bagvuru tarihinden itibaren son 6 aydir Karacasu ilgesi sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmak.
b. Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

¢. Yilksekdgretim kurumlarimin 4 yihk egitim veren fakilltelerin ; Sosyoloji, Halkla iliskiler, Sosyal
Hizmetler, Psikoloji, Psikolojik Danismanhk ve Rehberlik, Egitim Fakiilteleri, Fen Edebiyat
Fakiilteleri, iktisadi ve idari Bilimler Fakilteleri veya Siyasal Bilimler Fakiiltelerinin boliimlerinin
birinden mezun olmak.

d. OSYM tarafindan yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda KPSS P3 puan tiiriinde en az 60 puan
almak (2022 veya 2023 yillarinin puanlarn gecerli olacaktir).




C) YAPILACAK i$ VE iSLEMLERE AIT GENEL BiLGILER

a. Personele Sosyal Yardimlasma ve Dayamigma Vakitlar: personelinin norm kadro standartlari, is tanimlari,
nitelikleri, 6zliik haklari ve ¢aligma sartlarina iliskin esaslara gore licret $demesi yapilir,

b.  Daimi personel; Sosyal Yardim ve inceleme Gorevlisi hafta igi ve/veya ihtiyag halinde hafta sonu
mevzuattaki belirlenen tilm i3 ve islemleri yapacaktir. Ayrica Vakif Bagkani ve Vakif Miidiirii tarafindan
verilen gbrevleri yerine getirecektir. Personelin haftalik caligsma sitresi 4857 saytl is kanununa gére 40 saattir.
Bu siire haftamin ¢ahisilan giinlerine esit dlgiide béliinerek uygulanr,

2-ADAYLARDAN iSTENECEK BELGELER

(Not: Ilgili evraklar sadece ilk 5°e giren adaylar icin talep edilecektir. i1k 5’¢ giren adaylar talep edilen

evraklar: 20.05.2024 Pazartesi giinii mesai bitimine (saat 17.30°a) kadar Karacasu Sosyal Yardimlasma

ve Davanmisma Vakfina (Hiikiimet Konad Kat:2 Karacasu/AYDIN) sahsen teslim etmeleri

gerekmektedir. Bu tarih ve saatten sonra yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.)

“Adaylarin Vakif Miidiirtiijiine Teslim Etmeleri Gereken Belgeler”
a. Kimlik Fotokopisi ve ntifus kayit drnegi

b. Diploma veya mezuniyet belgesi

e

Askerlik durum belgesi

d. Adlisicil belgesi

iy

Son 6 ay igerisinde ¢ektirilmis 2 adet vesikalik fotograf

o™

Ikametgah Belgesi (son 6 aydir Vakif siirlan igerisinde ikamet ettigini belgelendirecektir.)

2. Gegerli Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS P3) sonug belgesi (2022 veya 2023 yiliarina ait)

=

(aligmaya engel olmayacagmi gosteren saglik raporu (Sadece ige alinacak adaylardan istenecektir.)
3-BASVURU VE BASVURUYA iLiSKiN BELGELER

a. Bagwuruda bulunacak adaylar bagvurulanm 10.05.2024-17.05.2024 tarihleri arasinda son giin olan
17.05.2024 tarihi mesai bitimine (saat 17:30° a) kadar https://vakifilan.gile.gov.tr sayfasindan online
olarak yapacak olup, miiracaat eden adaylar arasindan sartlar saglayan, KPSS puamn lstinliigline gére
alinacak personel sayisinin 5 kati aday milakata ¢agrilacaktir.

b. Basvuru sonrasinda kurumumuz tarafindan adaylarin belgeleri inceledikten sonra eksik belgesi olaniar
veya aranan niteliklere uymadifi tespit edilenlerin (Orn; askerlikle ilgili iliskisi devam edenler, aktif
olarak Bgrenci olduklar tespit edilenler, gecerli KP5S puani olmayanlar vb.) basvurulari kabul
edilmeyecektir. Bu aday yerine genel ve Gzel sartlari saglayan ve KPSS puani yiksek olan aday miilakata
cagrilacaktir.

. Vakfimiz personel alip almamakta serbesttir.

0

Lo

Gergcegi aykin beyanda bulunan veya gerekli sartlan tagimadiklart sonradan anlagilanlar géreve
baslatiimis olsalar dahi basvurulan iptal edilir ve gérevlerine son verilir. Bu yiizden hicbir hak ve alacak
talep edemezler.




L

[ Kimlik Fotokopisi ve nifus kayit drnegi

4- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

a) KPSS sinavindan 60 puan alan en yiiksek puanli 5 aday Biitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemi tarafindan
belirlenecek olup, belirlenen bu kisiler arasindan Miilakat Heyeti tarafindan 1 asil ve 1 yedek personel

segilecektir.

b) Miilakat giinii ve saati - 21 Mavis Sah ginii saat 14.30 olarak belirlenmistir.

c} Adaylanin evraklan Gzerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin sartlart uygun olmayan ya da

yanlhs beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak basvurularn kabul edilmeyecektir.

d) ise alinacak personeller igin Vakiflarin belirsiz siireli sézlesmeli personel ile ilgili EK-(III/A)'de yer alan
sbzlesme Srnegi kullanilarak sdzlesme yapilir,

e} Verilen sire iginde basvurmayan, bagvurusu kabul edildikten sonra gérevine baslamayan ya da aranilan
sartlan tasimadigl sonradan anlasilanlarin sdzlegmeleri iptal edilecektir.

f} ise baslayan daimi sdzlesmeli Sosyal Yardim ve inceleme Girevlisinin isini yapmamasi, gérevini aksatmasi
vb. gibi durumlarda Vakfimiz Miitevelli Heyeti is sBzlegmesini ihbarsiz ve tazminatsiz feshetme hakkina
sahiptir. Aynica ilgili personelin gireviyle ilgili herhangi bir sorun clmasi, gérev ve sorumluluklarini yerine
getirmemesi vb. gibi-durumlarda da personeiin sdzlesmesi feshedilip, yerine sartlari saglayan vedek personel
almina gidilebilecek yada yeniden ilana gikilabilecektir. Bu konuda takdir yetkisi Miilakat Heyetinindir.

MURACAAT YERI VE iLETiSIM BiLGiLERi

Miiracaat Yeri : https://vakifilap.aile.cov.tr

Kurum Adi : Karacasu Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakf Baskanhg

Irtibat Telefon: 0256 441 27 14

Diploma veya mezuniyet belgesi

Askerlik durum belgesi - Adli sicil belgesi

Son 6 ay icerisinde ¢ektirilmis 2 adet vesikalik fotograf

Diploma fotokop|5|—GegerIt Kamu Personeli Segme Slnaw {KPSS) sonug belgesi (2022 veya 2023 yilanina ait)

Tarih:

Iik raporu

09.05.2024

Adi Soyadi:Mehmet §

Unvani:Kaymakam §

Kase/Imza:

: v
Not: Bu form is¢i alim: yapila Bk icin ayri ayni diizenlenerek is arayanlara duyurulmast icin bagh
olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/BiZmet Merkezine ginderilir.



