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SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI

li Personel Calistin] Hliskin Esaslar’ da yer alan ek 2'nci maddenin (b) fikrasina gore, 2022 Kamu Personeli Segme Smavi (B) Grubu puan

siralamasi esas alimmak suretiyle giderleri 6zel biitgeden karsilanmak iizere, 657 sayih Devlet Memurlar Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikras: uyannca sdzlesmeli personel alimacaktir,

iLAN KPSS
UNVAN ADET TAHSIL PUAN ARANILAN NiTELIKLER
KODU
TURU
DIYETISYEN DYT 01 1 LISANS P3 Yiiksekogretim Kurumlannin Beslenme ve Diyetetik Lisans programindan mezun olmak.
HM 01 30 LISANS P3 Yiiksekogretim Kurumlanmn Hemgirelik Lisans programindan mezun olmak,
HM 02 12 LisSANS P3 Yiiksekdgretim Kurumlarimin Hemgirelik Lisans programmdan mezun olmak. Alaminda mesleki deneyime sahip olmak.
Yiiksekogretim Kurumlarmin Hemsirelik Lisans programindan mezun olmak. Hastanelerde en az 1 yili Amelivathane Hemsgiresi olarak
HM 03 1 LISANS P3 gahsmig olmak kaydiyla toplamda en az 6 yil mesleki deneyime sahip olmak. Hasta Gavenligi ve Enfeksiyon Kontroli, Dezenfeksiyon
Antisepsi ve Sterilizasyon ile Ilk Yardim efitimi sertifikalarina sahip olmak.
Yitksekogretim Kurumlarinin Hemsirelik Lisans programindan mezun olmak. Hastanelerin Kat ve Organ MNakli Servislerinde Hemsire olarak
HM 04 1 LISANS P3 deneyime sahip olmamin yaninda; Genel Cerrahi, Yogun Bakim, Organ Nakli, Ameliyathane ve K6k Hiicre Nakli Hemgireligi sertifikalanna
sahip olmak.
Yiiksekigretim Kurumlanmn Hemsirelik Lisans progranmindan mezun olmak. Belgelendirmek kaydiyla alamnda Saghk Kuruluglannda mesleki
HM 05 1 LISANS P3 deneyime sahip ol da; Acil Servis Siiregleri, Yara Iyilesmesi, Fitoterapi, Dolagim Sistemi Ilaglar, Pediatri Hemsireligi, Klinik Vaka
Y énetimi sertifikalanna sahip olmak.
Yiiksekogretim Kurumlanmn Hemgirelik Lisans programindan mezun olmak. Hastanelerin Karma ve Yenidogan Yogun Bakim Servislerinde
HEMSIRE . olmak iizere toplamda en az 2 yil mesleki deneyime sahip olmak. Anne Siitii ve Emzirme Damgmanhg, Doguma Hazirhk ve Bebek Bakima,
HM 04 1 LISANS I3 Kanamalarda ilk Yardim, Down Sendromlu Cocuklarda Rijit Bantlamanin Kas Iskelet Sistemine Etkileri, Termal Aciller (Yamk-Donma-
Elektrik Carpmasi) ve Kan ve Kan Uriinii Uygul Hasta Izlemi belgelerine sahip olmak.
Yiksekogretim Kurumlannim Hemgirehik Lisans p Jan mezun olmak. Hastanelernin Karma Yatan Hasta Servisinde en az 1 yil mesleki
HM 07 1 LISANS P3 deneyime sahip olmamn yaninda; Travmalara Genel Yaklagim, Genel Cerrahi Hemgirelifi, Doula-Dogum Destekqisi, Fit Nefes Koglugu ve
Emzirme Damsmam belgelerine sahip olmak.
Yiiksekéifretim Kurumlannin Hemgirelik Lisans programindan mezun olmak. Belgelendirmek kaydiyla alamnda Saghk Kuruluglannda mesleki
HM 08 1 LISANS P3 deneyime sahip olmanm yamnda, Hastane Oncesi EKG ve Aritmi Egitimi, Ergenlerde Yeme Bozuklug Sosyal, Ruhsal ve Fiziksel Etkilen,
Temel Is Saghi ve Giivenlifzi, Hemsirelikte inovasyon ve Yonetici Hemsire Geligtirme belgelerine sahip olmak.
; Yiksekdgretim Kurumlarmin Hemgirelik Lisans progi dan mezun olmak. En az 1 yil mesleki deneyime sahip olmarnin yaninda; Hasta
HM 02 1 LISANS P3 Iigkileri ve Stres Yénetimi, Tibbi Terminoloji, Fitoterapi ve Saghk Kurumlaninda Kalite Yanetimi belgelerine sahip olmak.
Onadgretim Kurumlarinin Acil Tip Teknisyenlifi alam olmak. Belgelendirmek kaydiyla Saglik Kuruluslarinda en az 6 yil deneyime
HM 10 1 LISE P94 sahip olmanm yaminda; Covid-19 Korunma ve Hijyen, Hijyen Egitimi, Okul Sa@h@ Hemsirelifii ve Is Yeri Hemgireligi belgelerine sahip
olmak.




LABORANT

SAGLIK
TEKNIKERI

Kimya Bokimii Tisans meswnu olimak, Kimya alaninda tezli viksek lisans yapmig obmanis yanindz: Gida ve Su Sekidriinde Caliganlar Tgin

LB OL 1 LISANS T3 Hijyen, IS0 13485:201 2 Tabbi Cihazdar Kalite Yonetim Sistemi, IS0 151892012 Tibbi Laboratuvar Kalite ve Yeterhilik Tein Gereklilikler, 150
17025ATC: 2005 Deney ve Kalibrasvon Laboratuwarlammm Yeterliligi ve TSO 9001: 2008 Kalite Yanatim Sizrem: sertifikalanna sakip olmak.
knikleri Bilimii Onlisans mezune olmak, Fezane Teknikeri otarak den i sahip obmanim vamnda, 15 Saghi ve
LB 02 1 ONLISANS (] i belgest ile Biyomedikal Kalibrasven, 150 17025 Laboratuvar Akreditasyonu, GLP vi Laboratuvar Lvipslamalan ve Hasta Hakdan
ve Saghk Hukuku efiimi sertifikalarna sahip olmak,
STl 2 ONLISANS PO3 Tibhi Dokitmantasvan ve Sekreterlik Balimg Onhisans merunu olmak,
) ) Tibbn Dokiimamasyon ve Sekreteritk Boitimi Oohizans mezunu obmak, Bilg [slem Destek Elemam olarak deneyime gahip olmanin yanmda;
ST02 | ONLISANS L8] Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon, Ayakta Hasta Hizmetleri ve Sitregleri, Acil Servis Siregleri, Yanerimsel Siiregler ve SGK Yabanc Sigortalar
ve Orel Saglk Sigoria Siireglen sentifikalanna salip olmak.
. Tihhi Lahoratuvar Teknikleri Bislamia Onlisans mezune olmak. Alannda en az 2 yil mesieki deneyimin yannda: en az 3 Laboratuvar Cihazt
ST03 ! ONLISANS a3 lullamm servifikasima sahip almak. Tabaranmear Yanetimi, Sterilizasyon ve Devenfeksivon ite T3 Safhd ve Giivenlifi sertifikalarna sabip
olmak,
ST 04 | ONLISANS po3 Amcliyathane Hizmetler Bolimii Onlisans mezune olmak. Onkoloji, KV, immobil Hastalarda Dekibitis Ulserleri ve Tedavi Siirecine
’ B ) Etkileri, Genel Cerrahi, Klinik Egitim, EZitim Hemsireligi Yetkinlik Alanlan sertifikalanng sahip olmak.
ST 05 N GMLISANS 3 AIIIL‘II*’“IIIHJI(E Hezretlen: Rilini Onlisans mezune olmak, Belpelendinmek kayvdivia en gz 1 il deneyime sabip olmak. MEB onayl Hijven
helgesing sahip olmak.
) Itk ve Acil Yardim Bolimii Onlisans mezunu obmak, Hastanclerin Kalp Damar Cerrahisi Serv simde en az | vl deneyime sahep olmanmmn
ST 04 1 ONLISANS o3 vanmda toplamda 5 yil mesleki deneyime sahip clmak. Acil Kuntarma Teknikleri, Afet Psikolajisi, I5 Saghig ve Glivenligi, Liderlik ve Etkili
letgim sertifkatanna sahip obmak.
TH ve Act! Yardim Béliimi Onlisans merunu olmak. Hastanelerde acil servis ve 112 acil ambulans vakalarmda mesteki denevime sahip
8T a7 1 ONLISANS o3 olman vaninda Ambulans Sof6riigi, Stoma Tirleri ve Stoma Takibi, Aluler Tlag Kullanm Destegi, Mekanik Ventilasyon Destei ve
Pandemi Sorumiusy Egitimi sertifikalanma sabip olmal,
ST 08 1 ONLISANS roa Tikbi Géninritleme Teknikler: Balinmg (’hllis_ms menun olmak, Tibbi Dokiimantasyor, Temel Tik Vardun, Covid-19 Korunma ve Fijyen,
B Anatonu ve Frevolop, Saghk Hismetlerinde Detssun seriifikalinma salup olmak.
"T1bbs Gériintiileme Leknikler: Bélimi Onlisans mezunu olmak. Kamo Hastanclermin Tomografi binminde en az 3 yil meslek: deneyme sahop
ST 1 ONLISANS pua olmamn yanudsa, ME Gitvenbsgl, Uygidamah MEG, [len ME Uvpulamalan, Genel Radyografi, Uygulamah Bilgisavarl Tomo grsfi,

Radyolojide is Saghg Guvenligl, Hasta ve Calisanlara Y 6nelik Rady Ciiventifi ve Korunma, Temel Kullanier MR Egitimi ve Isavet Dili
serhifikalanna sahip olmak.




BURD
PERSONELI

BPO1

LISANS

P3

Arkeoloji Boliomu Lisans olmak. Belgelendirmek kaydiyla Arkeolojik Kazilarda Tamtim ve Organizasyon Gaorevlisi olarak deneyi
sahip olmanm yaninda; en az 3 Antik Kent kazisinda gérev yapnmg olmak. Iletisim Becerileri, Kurumsal Iletisim, Dijital Medya ve Arkeoloji,
Medya Arkealojisi ve Kiiltiirel Teknoloji ve Arkeolojik Fotografgilik ve Medyada Kullanim sertifikalanna sahip olmak.

Bro2

LISANS

P3

Cocuk Gelisimi Boliimii Lisans mezunu olmak. Okul Oncesi Ogretmeni olarak alaninda deneyime sahip olmanin yaninda; Saghk
Kurumlarmda Yénetim Uzmanh, Cocuk Haklan ve Hukuku, Cocuk Geligimi ve Ebeveyn efitimi sentifikalarina sahip olmak.

BPO2

LISANS

P3

Konaklama Igletmeciligi Blimii Lisans mezunu olmak. Yoleu Hizmetleri ve én muhasebe alaminda en az 5 yil deneyime sahip olmanin
yamnda; Zor Miigteriler, Ogretmenlik ve Ofiretim, Muhasebe ve Finansman ve fleri Excel Programlama belgelerine sahip olmak.

BP 04

ONLISANS

Pa3

Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii Onlisans mezunu olmak. Biiro Memuru ve Posta Ayirim Memuru olarak toplamda en az 1 yil deneyime
sahip olmanm yaninda; Sekreterlik, Bilgisayar Isletmenligi ve Diksiyon efitimi sertifikalarna sahip olmak.

KORUMA
VE
GUVENLIK
GOREVLISI

KG ol

(Erkek)

LISANS

P3

Lisans mezunu olmak.
Ozel Giivenlik Gorevlisi olarak en az 7 vil deneyime sahip olmanin yaninda; Déviig Sporlan Antrenérliigii belgesine sahip olmak.

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yer alan santlan tasimak.

5188 sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 14. Maddesinde belirtilen Czel Giivenlik Temel Egitimini bagar ile tamamlamg olmak,
son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik stiresi dolmanms silahl/silahsiz Gzel giivenlik gérevlisi kimlik kartina/egitim sertifikasina sahip olmak ve
bagvuru esnasinda ibraz etmek. (Asil listeye giren adaylann atama igin bu belgeyi ibraz edecekleri tarihte belgenin gegerlilik siiresinin dolmanug
olmasi gerekir.),

En az 1.75 cm boyunda olmak. (Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki fark 10'dan fazla, 10'dan az
olmadiinin, bagvuru esnasinda herhangi bir saghik kurulusundan onayh olarak belgelendirilmesi gerekmektedir).

Kazanan adaylann, gerek duyulmasi halinde tarafimizdan yeniden boy/kilo élgiimiy yapilacaktir, Adayin yamlan élgiimleri ile ibraz edilen
dlgiimleri arasinda farklilik olmasi halinde haklarini kaybetmis sayilacaklardur.

Gireve baglayacak personelin gérevini devamh yapmasina engel bedenen, aklen ve ruhen saghk sorununun olmamasi gerekmektedir, Bagvuran
adaylar bunu kabul etmis sayilacakur. (Atanmaya hak kazanan adaylardan aliacak saghk raporu ile belgelendirmeleri istenecektir)

KORUMA
VE
GUVENLIK
GOREVLISH

KG 02

(Erkek)

ONLISANS

P93

Onlisans mezunu olmak

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlar tagimak,

5188 sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 14, Maddesinde belirtilen (zel Giivenlik Temel Egitimini bagar ile tamamlamig olmak,
son bagvuru tarihi itibarryla gegerlilik siiresi dolmannig silahli/silahsiz &zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina/egitim sertifikasina sahip olmak ve
bagvuru esnasinda ibraz etmek. (Asil listeye giren adaylann atama igin bu belgeyi ibraz edecekleri tarihte belgenin gegerlilik siiresinin dolmang
olmasi gerekir.),

En az 1.75 em boyunda olmak. (Boy uzunlufunun santimetre cinsinden son iki rakam ile kilosu arasindaki fark 10'dan fazla, 10'dan az
olmadigimmn, bagvuru esnasinda herhangi bir saglik kurulusundan onayl olarak belgelendirilmesi gerekmektedir).

Kazanan adaylarin, gerek duyulmasi halinde tarafimizdan yeniden boy/kilo dlgiimii vaplacakor. Adayin yvapilan élgiimleri ile ibraz edilen
dlgiimleri arasinda farklilik olmasi halinde haklarim kaybetmis sayilacaklardur,

Giireve baslayacak personelin gérevini devaml vapmasina engel bedenen, aklen ve ruhen saghk sorununun olmamasi gerekmektedir. Bagvuran
adaylar bunu kabul etmig sayilacaktir, (Atanmaya hak kazanan adaylardan alinacak saghk raporu ile belgelendirmeleri istenecektir)




Ortadgretim mezunu olmak,
Ozel Giivenlik Gorevlisi olarak en az 1 wil deneyime sahip olmak.

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayilhi Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlar tasimak.
5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 14. Maddesinde belirtilen Ozel Giivenlik Temel Egitimini basan ile tamamlamis olmak,

KORUMA . son bagvuru tarthi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis silahlysilahsiz dzel giivenlik girevhisi kimlik kartina/eiim sertifikasina sahip olmak ve
. VE ) KG 03 (Erkek) LiSE Pod bagvuru esna_smda ibraz etmek. (Asil listeye giren adaylann atama igin bu belgeyi ibraz edeceklen tarihte belgenin gegerlilik siresinin dolmamig
GUVENL_II(_ olmas: gerekir.),
GOREWVLISI En az 1.75 em boyunda olmak. (Boy uzunlufunun santimetre cinsinden son iki rakarm ile kilosu arasindaki fark 10'dan fazla, 10'dan az
olmadifinin, bagvuru esnasinda herhangi bir saglik kurulusundan onayh olarak belgelendirilmesi gerekmektedir).
Kazanan adaylarn, gerek duyul halinde fi lan yeniden boy/kilo élgiimii yapilacakur., Adaym yapilan &lglimleri ile ibraz edilen
olgumleri arasinda farklhihk olmas: halinde haklarim kaybetmis sayilacaklardir.
Giareve baglayacak personelin gorevini devaml yapmasina engel bedenen, aklen ve ruhen saghk sorununun olmamas: gerekmektedir. Bagvuran
adaylar bunu kabul etrmig sayilacaktir. (Atanmaya hak kazanan adaylardan alinacak saghk raporu ile belgelendirmelen istenecektir)
DESTEK _
PEiRSDT)EL] DP ol 6 LISE o Ortadgretim mezunu olmak.
( ;:;anls (Kadn) Temizlik gorevini devamh engel olabilecek hastalik ve benzeri engelli bulunmamak.
Temizlifi)
DP 02 1 LISE P94 Ortadgretim Motorlu Araglar Teknolojisi mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2 yil mesleki deneyime sahip olmak.
DP 03 1 LISE Po4 Ortaggretim Haberlegme Si leri olmak. Belgelendirmek kaydiyla Elektrik Montaj alaninda deneyime sahip olmak.
DP 04 ) LISE pod Ortadgretim Elektrik Tesisatlan ve Pano Montérligi mezunu olmak. Alaninda en az 1 yil mesleki deneyime sahip olmanin yaninda; Elektrik
Tesisatlar ve Pano Montirligi ile Elektrik Pano Montaj Yardimer Elemam sertifikalarina sahip olmak.
SE Ortadgretim Elektrik Tesisatlar ve Pano Montérligii mezunu olmak. Alaninda en az 2 yil mesleki deneyime sahip olmanin yaninda; Kalfalik
DEDS ! LISE F24 belgesi ile Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Iglerde Yiksekte Caliganlarin efitimi belgesine sahip olmak.,
PSR?JPEEU Ortadfiretim mezunu olmak. Elektrik Teknisveni olarak en az 1 yil deneyime sahip olmanin yaninda; Tehlikeli ve Cok Tehlikeli iglerde Elektrik
DP 06 1 LISE P94 Tesisat ve Pano Montérligii, Temel i1k Yardim, Kisisel Koruyueu ve Donammlar, Yiiksekte Caligma, Sistem ve Af Uzmanhi ve 1SO 50001
Enerji Yonetim Sistemi sertifikalarma sahip olmak.
DP 07 i LISE P94 Ortadfretim mezunu olmak. Biiro isisi olarak deneyime sahip olmanin yaninda; Tibbi Sekreterlik ve Dokiimantasyon, Yénetici Sekreterligi,
l Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayar isletmenligi sertifikalarina sahip olmak.
DP 08 N LiSE Pos Ongﬁgwmina olmak. lerde en az 2 yil temizlik gérevlisi olarak ¢aligmig olmanin yaminda; Hasta ve Yagh Hizmetleri belgesine
sahip olmak.
) . : . | : Kalite Yanetim, |
—— 1 LISE - Onadgretim mezunu olmak, Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 5 val ¢alismis olmamn vaminda; Kalite Yonetim, Ig ve Meslek

D hi, Satis Pazarl Maliyet ve Yonetimi, Tehlikeh ve Cok Tehlikeli Makine Onarim Bakim sertifikalarma sahip olmak




DESTEK
PERSONELI

OrtadEretim mezunu olmak, Kamu K bagl 151 lerde en az 8 yil gal olmanin yamnda; 1SO 9001 Kalite Ynetim Sisterni, Depo

DF 10 LISE P94 ve Stok Yonetimi, Lojistik ve Tedarik Zinciri Y dnetimi, IS0 22000 Gida Guivenli@i Yonetim Sistemi ile Koordinasyon ve Organizasyon
Y onetimi sertifikalanna sahip olmak.,

DR 11 LISE Pos Ortadgretim mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 2 yil servis elemani olarak ¢aligmis olmanin yaninda; Diksiyon, Etkili

o Konugma ve Beden Dili, Risk Yé&netimi, Satis ve Pazarlama, Hijyen ve Sanitasyon ve Etkili lletisim sertifikalarina sahip olmak.
DP LiSE Po4 Ortad@retim mezunu olmak, Kamu Kurumuna bagh igletmelerde ¢aligmig olmanin yaninda;, belgelendirmek kaydivla Fotografoilik ve Foto
12 ! Muhabirligi de yapmis olmak. Dijital Fotogiraf isleme ve Portre Fotogiraf belgelerine sahip olmak.

DP 13 LISE pos Ortadgretim mezunu olmak. $oftirlik girevini devamh yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzen engelleri bulunmamak, SRC 2 ve SRC 4
belgelenine sahip olmak.

DP 14 LISE Po4 Ortadgretim mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 1 yil temizlik gérevlisi olarak ¢aligmig olmamin yamnda toplamda 4 il

b deneyime sahip olmak. Hijyen ve Sanitasyon, Kati Atnklar ve Cevre Koruma Bilinci sertifikalarina sahip olmak.

DP 15 LISE Pod Ortad@retim mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla Isitme Cihazlan alaninda en az 8 yil deneyime sahip olmak.

DP 16 ONLISANS Po3 Onl‘lsans mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla Bilgi Islem Destek Elemam ve Bilgisayar Teknisyeni olarak toplamda en az 4 y1l deneyime
sahip olmak.

DP 17 ONLISANS Po3 Onlisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 1 yil Biiro lggisi olarak caligmis olmanin yamnda; isletme Yéneticilifi,
Halkla Iligkiler ve Biire Ya&netimi, 1SO 9001, F Klavye sertifikalarina sahip olmak.
Onlisans mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla yiiksekogretim kurumlarinda en az 3 vil calismus olmanin yaninda; Dig Ticaret ve E-Ticaret,

DP 18 ONLISANS Po3 Satig ve Pazarlama, Is Saghg ve Givenligi, Cevresel Yénetim, Gida Giivenligi Yanetimi, Lojistik Yonetimi ve ¢ Denetgi sertifikalanna sahip
olmak.

DP 19 ONLISANS Po3 Elektrik Boliimii Onlisans mezunu olmak. Alaninda en az 5 yil mesleki deneyime sahip olmak,

DP 20 ONLISANS P93 Onlisans mezunu olmak. Insansiz Hava Arac: Ticari Pilot sertifikasina sahip olmak.

DP 21 ONLISANS Po3 Onlisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagl isletmelerde en az 2 vil kantin gorevlisi olarak calismig olmanin yaminda; Pazarlama Yénetimi,
I5 ve Uriin Geligtirme, Pazar Analiz Yantemleri, Marka ve Patent, Isletme Y éneticiligi sertifikalarina sahip olmak.

DP 22 ONLISANS Po3 Mfknne Biltimii _Clnll_sans mezunu olma_k. Mek_amk Bakimei olarak en az 5 yil deneyime sahip olmamn yaninda; SRC 4 belgesi ile Kazima ve
Yikleme Is Makinesi Operatérii belgesine sahip olmak.

DP 23 ONLISANS po3 (Onlisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagl isletmelerde en az 4 yil cahigmig olmanmin yaminda; is ve Uriin Geligtirme, Satis ve Pazarlama,
Hijyen ve Sanitasyon, Etkili lletigim ve IS0 31000:2018 Risk Y8netimi sertifikalarina sahip olmak.

DP 24 ONLISANS Po3 Onlisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagli isletmelerde en az 3 yil cahsmis olmanmn yaminda; I5 ve Uriin Geligtirme, Satis ve Pazarlama,
Oin Biiro Yineticiligi, Halkla [ligkiler ve Biiro Ydnetimi ile Servis Gérevlisi Hijven Egitimi sertifikal sahip olmak.

DP 25 ONLISANS Po3 (S;:-E.gﬁ(ak"m ve Giizellik Hizmetleri Bélimii Onlisans mezunu olmak. Kuafor ve Usta Ogreticilik alamnda en az 1 yil mesleki deneyime sahip

) Onlisans Tohumeuluk Bolimii mezunu olmak. Gida Teknikeri olarak deneyime sahip olmanim yamnda; Gida Giivenligi Uzmanhg, 1SO
DP 26 ONLISANS P93 9001:2005 Kalite Yénetim Sisteni I¢ Denetgi, OHSAS 18001:2007 [5 Saghg ve Givenligi Yanetim Sistemi I¢ Denetgi, 150 22000:2005 Gida

Giivenlifi Yonetim Sistemi I¢ Denetgi ve Etkili i5 Projesi Sunum Teknikleri sertifikalarina sahip olmak.




DESTEK
PERSONELI

DP 27 ONLISANS P93 Onlisans mezunu olmak. Temel Imalat ve Montaj Elemam olarak gahsmy olmak.
) Onlisans olmalk. Onli mezuniyetinden sonra Kamu Kurumlaninda temizlik gorevlisi olarak ¢alismis olmak. Muhasebede Web

DP 28 ONLISANS P93 Tabanh Program Kullanma Gelistirme ve Uyum Egitimi ile Bilgisayarl Muhasebe Egitimi ve Muhasebe Denetimi ve Mali Analiz Kurs
Program sertifikalarina sahip olmak.

DP 29 LISANS P3 Bahge Bitkileri Bolimii Lisans mezunu olmak. Tarnimsal Taginmazlarin Degerlemesi, ISO 22000 Gida Giivenligi Ydnetim Sistemi, Organik
Tanm, Topraksiz Tanim ve Seracilik sertifikalarina sahip olmak.
Lisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 3 yil cahismus olmani yaminda; Toplam Kalite ve Kalite Yoneticisi

DP 30 LISANS P3 Uzmanlifi, Muhasebede Web Tabanli Program Kullanma Geligtirme ve Uyum, ISO 31000:2018 Risk Yénetimi ve Kisisel Venilerin Korumast
Kanunu Uzmanhi sertifikalanina sahip olmak.

DP 31 LISANS P3 Lisans mezunu olmak. Meyve ve Sebze isleme Teknikeri olarak ¢alismis olmanin yanmda; IS0 22000:2005 Gida Giivenlifi Yénetim Sistemi
ve [SO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi sertifikalarina sahip olmak.
Lisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 8 yil galismig olmamin yaninda; Muhasebe Denetimi ve Mali Analiz,

Dp 32 LISANS P3 Muhasebede Web Tabanli Program Kullanma Geligtirme ve Uyum, Yonetici Asistanhifis, Maliyet ve Yénetim Muhasebesi Geligtirme ve Uyum
ile Satig, Pazarlama ve Tedarik Zinciri Yonetimi sertifikalarina sahip olmak.

DP 33 LISANS P Lisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 7 yil ¢alignug olmanin yaminda; Yénetim ve Organizasyon, Lojistik ve
Tedarik Zinciri Yonetimi, Isletme Yéneticilii, 1SO 31000:2018 Risk Yanetimi ve Bilgisayarh Muhasebe sertifikalanina sahip olmak.

DP 34 LISANS P3 Lisans olmak. H lerde en az 1 yil galigms ol da, Genel [letisim, Takim Yonetimi, Coklu Zeka, Sozsiiz lletisim ve
Hastane Afet ve Acil Durum Plam Uygulayic: belgeleri ile Uygulamah Dis Ticaret sertifikasina sahip olmak.

DP 35 LISANS B3 Lisans mezunu olmak. Kamu Kurumuna bagh isletmelerde en az 4 yil galismis olmanin yaminda; Temel Bilgi Teknolojileri, Mobil Cihazlar ve

Egitimde Dijital Déniigiim, Dijital Pazarlama Uzmanh ile Lojistik ve Tedank Zinciri Yonetimi sertifikalarina sahip olmak.




GENEL SARTLAR:

6.

657 sayih Devilet Memurlan Kanunu'nun 43, maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlan tagimak,

Tlan bagvuru tarihinin son giindi itibanyla en az 18 yasim tamamlamis olmak,
Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya vashhk ayh almiyor olmak,

657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, “Sozlegmeli olarak istihdam edilenler hizmet sozlegmesine aykin hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlegmelerinin feshedilmesi veya

sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karan ile belirlenen istisnalar harig sdzl vi tek tarafli fesl leri halinde, fesih arihinden itibaren 1 (bir) yil ge¢medikee kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edil ler” hifkmiine uygun olmak,

Erkek adaylar igin askerlik hizmetini yapmg, muaf veya tecilli olmak,

Aydin Adnan Mend Universitesi H i biinyesindeki pozisyonlar igin 6331 sayili Is Saghi ve Givenligi Kanunu ve bagh mevzuatta tammlanms olan gok tehlikeli isyerinde calismaya mini olmamak,

Vardiyah ¢alismaya engel durumu bulunmamak,
Bagvuru yapilan pozisyonlara iligkin ilan niteliklerinde istenilen sertifika ve deneyim belgelerini ibraz etmek, (ilan tarihinden sonra alinan sertifikalar rli savilm:

Teror drgatlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli givenligine karg faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iyelii, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati olmalan

nedeniyle KHK ile kamu gorevinden gikanlanlar bagvuruda bulunamazlar.

2022 Kamu Personeli Segme Smavi (B) Grubu sinavlarindan Lisans mezunlan igin KPSS/P3, Onlisans mezunlan igin KPSS/P93 ve Ortadgretim (Lise) mezunlan igin KPSS/P94 puam esas alinacak olup,
EN AZ “50" (ELLI) TABAN PUAN SARTI ARANMAKTADIR.

BASVURU YERI, SEKLI ve ZAMANI:

a o bl

Basvuru yapacak adaylann, hup://www. adu.eduir/ web adresinde “Duyurular Bagvuru Formunu indirerek eksiksiz bir sekilde dold , istenilen belgelerle birlikie ilanin Resmi Gazete”

de yay1mlandly giinii 1zlcycn 15 giin iginde Aydin Adnan Menderes Universitesi Rekiirlitk Binasi Zemin Kat Baswum Ofisine gahsen bagsvurn vapmalar gerckmekiedir. Posta volu ile giinderilen basvurular

Mazereti sebebiyle jahsen bagvuruya gelemeyecek olanlar adina, noterden bagvuruya esas vekalet verilmesi suretiyle yakinlanmin jahsen bagvuru yapmalanina olanak saglanacaknr.

Bagvuru tarihini geciktiren veya nitelikleri uygun yan adaylarn mii larina iglem yap y




B.1 ONEMLIi NOT:

1.

C.

olmasi adayin sorumlulugundadir.

az edilen se

an vavim tarihinden sonraki b arihte alinomg olmas) durumupn

Adavlar birden fazla pozisvona basvuruda bulunamazlar. Birden fazla pozisvona basvuruda bulundugu tespit edilen adavin tiim bagvurular iz savilacaktir.

BASVURU SIRASINDA ISTENILECEK BELGELER:

Bagvuru Formu, ({lan bagvuru tarihleri iginde, http://www.adu.edu.tr/ web adresinde “Duyurular™ kismindan temin edilecektir)
Diploma veya mezuniyet belgesinin fotokapisi ya da barkodlu e-Devlet giktisy,

Niifus clizdam fotokopisi,

KPSS (B} grubu puamm gosterir barkodlu OSYM sonug belgesi,

Yukandaki tabloda bagvuru yapilacak pozisyon koduna iliskin aramlan nitelikler boliimiinde istenilen sertifika ve belgeler, (SGK dokiimii ve ¢abstifi kurum/kuruluglardan alinacak kage ve 1slak imzal
onaylanmis hizmet belgesi/girev belgesi),
I adet fotograf (Son 6 ayda ¢ekilmis olacak ve bagvuru formuna yapigtinilacak).

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Bagvuru sonunda, sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar, ilgili alanlarda 2022 Kamu Personeli Segme Smavi (B) Grubu puan siralamas: esas alinarak belirlenecek olup herhangi bir vazih velveya sdzlii sinav
uygulanmayacaktir.

Adaylann puanlanimin egit olmasi halinde mezuniyet tarihi Snce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi énce olan adaya éncelik tanmr,

Adaylar sonuglarn; son bagvuru tarihini takiben en geg on (10) gun iginde Universitemiz hitp:/fwww adu_edu te/ web sayfasinda ilan edilecek “Sonug Agiklama Ekram™ linkinden sorgulama yaparak ogrenebilecek
ve sonug agiklama belgesinin ¢iktisim alabileceklerdir. Bu belge teblig mahivetinde olup adaylara aynica vazih va da sézlii tebligat vapilmayacaktir,

Sozlegme vapmaya hak kazanan adaya; ise baslamasi icin gerekli belgeler ile bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman duyurusu, “Sonug Agiklama Belgesi™ ile bildirilecektir.

Basvurulan pozisyon sayisimin iki kat kadar yedek aday belirlenecektir.

Ise baglamak igin gerekli evraklan zamaninda teslim etmeyen veya aranan sartlan tasimadigh tespit edilen asil kazananlarin yerine, ilan edilen yedek kazananlar siras: ile gaginlacakur.

Sozlegme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda argiv amstirmas) yapilacak olup, 50z konusu sonucun olumlu olmasi halinde sozlesme yamlacaktir,

Gergegie aykin belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, atamalan yapiloug ise atamalan iptal edilecek ve idare tarafindan kendilerine bir bedel édenmis ise bu bedel yasal faizi
ile birlikte tazmin edilecektir.



E. ONEMLI NOT:

1.
2.

3.

Ilana iliskin sonradan alinan kararlara ve yapilan degisikliklere ait tiim duyurular, Universitemiz http://www.adu.edu.tr/ web adresinden yapilacak olup, baska bir sekilde teblig yapilmayacaktir.

ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hitkiimleri uygulanr.

Idare; gerekli duydugu hallerde ilanda degisiklik yapma veya ilan iptal etme yetkisine sahiptir.

BASVURU TAKViMI

BASLANGIC TARIHI BITIS TARIHI

ILANA BASVURU TARiHI

20 OCAK 2023 03 SUBAT 2023 MESAI BITIMINE KADAR

ASIL VE YEDEK ADAY LISTESINIiN iLAN EDILMESI

13 SUBAT 2023 MESAI BITIMINE KADAR

ASIL KAZANAN ADAYLARIN BELGE TESLIM TARIHI

20 SUBAT 2023 MESAI BITIMINE KADAR
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