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KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adv/Unvani: Damal Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

Adresi: Konuksever Mah, Ziibeyde Hamim Cad. Hiikiimet K onag: No:12 Kat:1-2 Damal/ARDAHAN

Telefonu: 478 6514242 Faks No: 478 6514242
SR ST T =
Meslek Adi: Biiro Gérevlisi Acik Is Sayisi: 1

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi

Bagvuru Tarihleri: 13.05.2024-20.05.2024 08:00-17:00 saatleri aras;

Evrak Son Teslim Tarihi : 21.05.2024 08:00-17:00 saatleri aras:

Bagvuru Adresi: http: / /vakifilan.aile.gov.tr

irtibat Kisisi: Hamza CAKABAY Unvani: SYDV Miidiiri
E-posta: ardahan.damal@ailevecalisma.gov.tr
Telefonu: 478 6514242 E-posta: damalsydy 75@hotmail.com

ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR
1-Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.
2-Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak.

3-18 yasini bitirmis olmak ve 35 yasini doldurmamis olmak.

4-Askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak.

5-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

6-Tiirk Ceza Kanunun 53. Maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay bir
yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, gliveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarhig degerini aklama veya kacakgilik suglarindan mahkam olmamak.

7-Gérevin 6zelligine gdre egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tagimak.

8-Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya engeli bulunmamak.

9-Adli ve idari sorusturma asamasinda ise alimina engel bir durumu bulunmamak.

10-Yiiksek6gretim kurumu Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2022- 2023 yilinda
yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavindan KPSS-P3 puan tlriine gére en az 60 puan almis olmak.
ADAYLARDA ARANAN OZEL SARTLAR

1-4 Yillik egitim veren Yiiksek6gretim Kurumlarindan mezun olmak

2-Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemine gére, basvuru tarihi itibariyle son 1 yil Damal ilcesi sinirlar icerisinde
ikamet ediyor olmak ve belgelemek.

3-Her tirlii mevsim ve iklim sartlarinda gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi ile viicut, akil
hastaligi veya viicut sakathigi ile 6zrii bulunmamak. (Géreve baslamasi uygun bulunan adaylardan bu durumu
belirtir tam tesekkiillii bir hastaneden alinmig saglik raporu istenecektir)

4-Bilgisayar sertifikasina sahip olmak veya lisans egitiminde bilgisayar dersi( transkript) almis olmak.

5-Mesai saatleri icinde ve mesai saatleri disinda Devlet Memurlari liyakat kurallarina uymak.

6-Sosyal iletisim becerisine sahip olmak.

7-Miilakat sonucunda ise girmeye hak kazanan personelin glivenlik sorusturmasi yapilacaktir. Olumsuz bir
durumla karsilasiimasi halinde Mdtevelli Heyeti tarafindan ise alimi iptal edilecek ve miuilakat sonucunda en
ylksek puani alan bir sonraki adayin ise alim saglanacaktir.

8- Miilakat komisyonu, milakat sonucunda personel alip almamakta veya gerektiginde miilakati tek tarafli
iptal etmekte serbesttir.




ilgili mevzuat geregince; KPSSP3 puanina gére alinacak personel sayisinin -5- (Bes) kati kadar aday
milakata cagrilacaktir. Son basvuru tarihine kadar yapilacak online basvuru “6n basvuru” niteligi tasiyacak
olup, istenilen evraklari siiresi icerisinde teslim etmeyen yada evraklarini teslim edip genel sartlari ve 6zel
sartlari tagimadigr tespit edilen adaylarin  basvurulari degerlendiriimeye alinmayacak ve miilakata
cagrilmayacaktir.

Belgelerini evrak alindi belgesi karsiliginda eksiksiz olarak teslim eden adaylarin listesi 23.05.2024
tarihinde Damal Kaymakamlig ilan panosunda aciklanacaktir. Miilakatta adaylar basvurduklari unvan ile ilgili
bilgi diizeyi, kendini ifade edebilme kabiliyeti, sosyal iletisim becerisine sahip olmak, davranis ve tepkilerin
meslege uygunlugu, ézgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikliga,
kisisel becerileri, karsisindaki insan anlayabilme ve empati kurabilme becerisi, Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakiflari hakkindaki bilgileri yoénlerinden degerlendirilecektir,

Basarili olan aday Damal ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi Miitevelli Heyeti Karari alinarak
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Sosyal Yardimlar Genel Miidirligiine Bitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi
Sistemi insan Kaynaklari Modiilii lizerinden Bakanliga bildirilecektir. Géreve baslatiimasi uygun bulunan
aday vakif yénetimi tarafindan sozlesme imzalamak (izere davet edilecek, -3- (Ug) is giinii icerisinde Damal
iigesi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfina gelerek sézlesme imzalayip ise baglayacaktir. Sézlesme
imzalamaya hak kazanan aday siiresi icerisinde sézlesme imzalamadiginda ise baslatilmayacaktir.
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4 ik

1-Sosyal Yardimlar Genel Mddurligi personel basvuru formu.
2-Ozgegmis.

3-Niifus clizdani fotokopisi ve Niifus aile kayit 6rnegi
4-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya Damal SYDV Baskanliginca asli gériilerek onaylanmis 6rnegi
5-KPSS sonug belgesi

6-Son alti ay iginde cekilmis 2 adet vesikalik fotograf.

7-Adli sicil belgesi,

8-Saglik raporu( Sinavi kazanan adaylardan sinav sonrasi alinacaktir.)

9-MEB onayh Bilgisayar isletmeni Belgesi veya mezun oldugu Fakiilteden transkriptinde bu dersleri aldigina
dair belge.

10-Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminden bagvuru tarihi itibariyle son 1 yil Damal ilgesi sinirlari igerisinde
ikamet ettigine dair belge.

11-Erkek adaylik icin askerlik terhis belgesi veya askerlik yaptigina dair belgenin asli veya noter onayli belgesi.
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Tarih __ ,10.05.2024 "
Adi Soyady’: Semih CEMBEKLIY,

Unvan 7 Kayipakam/Vajif Baskan:
Kase/im%’ai Z b‘%w a

Not: Bu fo.rn{ isci atimi yap:[ac‘a,‘ her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi icin bagh
olunan ISK‘UB II'Mudﬁrll:J‘g“ﬁne/Hizmet Merkezine génderilir.,
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