ANKARA UNIVERSITESI SOZLESMELI PERSONEL ILANI
Sozlesmeli Personel Calhistirilmasina Iliskin Esaslar’in Ek 2. maddesine gore Universitemize 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 4/B maddesi
uyarinca sozlesmeli personel alinacaktir.

KPSS KADRO
> ARANAN SARTLAR
UNVAN VE KODU PUAN TURU | SAYISI 5

*Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 6n lisans programindan mezun olmak,

*Genel Muhasebe Sertifikasina sahip olmak,

*Maliyet ve Yonetim Muhasebesi Gelistirme ve Uyum Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*KVKK Danigsmani Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-01 KPSSP93 1

*Dig Ticaret 6n lisans programindan mezun olmak,

*Kurumsal Iletisim ve Gelistirme Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*KVKK Danigsmanligi Sertifikasina sahip olmak,

*s Hayatinda Kriz Yonetimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-02 KPSSP93 1

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

*Ust Diizey Yénetici Asistanlig1 Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*[nsan Kaynaklar1 Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Halkla Iliskiler Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-03 KPSSP3 2

*[sletme lisans progranindan mezun olmak,

*ISO 9001;2015 Kalite Yonetim Sistemleri Sertifikasina sahip olmak,

BURO PERSONELI-04 KPSSP3 1 *Bilgisayarli Muhasebe Sertifikasina sahip olmak,

*Personel Bordro ve Ozliik Isleri Sertifikasina sahip olmak,

*Maliyet ve Yonetim Muhasebesi Gelistirme ve Uyum Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

.. . KPSSP3 *Ust Diizey Yéneticilik Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
BURO PERSONELI-05 ! *[nsan Kaynaklar1 Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Halkla Iliskiler Egitimi Sertifikasina sahip olmak.




BURO PERSONELI-06

KPSSP93

*Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,
*[nsan Kaynaklar1 Egitimi Sertifikasmna sahip olmak,
*Bilgisayar Isletmenligi Sertifikasmna sahip olmak,
*Yonetici Asistanligt Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-07

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,
*Bilgisayarda Dokiiman Hazirlama Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Bilgi ve Belge Yonetimi Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-08

KPSSP3

*[sletme lisans progranindan mezun olmak,
*Genel Muhasebe Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Finansal Yatirim Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-09

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,
*Arastirma Teknikleri Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Etkili ve Etkin Iletisim Teknikleri Egitimi Sertifikasmna sahip olmak.

BURO PERSONELI-10

KPSSP3

*Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi lisans programindan mezun olmak,
*Bilgi ve Belge Yonetimi Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Etkili ve Etkin Iletisim Teknikleri Sertifikasina sahip olmak,
*Arastirma Teknikleri Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-11

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,
*Proje Yoneticisi Sertifikasina sahip olmak,

*Bilgi ve Belge Yonetimi Sertifikasina sahip olmak,
*Yonetici Asistanligr Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-12

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

*{letisim Y&ntem ve Teknikleri Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
* Bilgisayar Isletmenligi Sertifikasina sahip olmak,

* Yonetici Asistanligi Sertifikasina sahip olmak.




BURO PERSONELI-13

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

*Bordro ve Ozliik Isleri Sertifikasma sahip olmak,
*Bilgisayar Isletmenligi Sertifikasina sahip olmak,
*Bilgisayarlt Muhasebe Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-14

KPSSP3

*Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi lisans programindan mezun olmak,
*[nsan Kaynaklar1 Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Kurumsal Iletisim ve Gelistirme Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Ust Diizey Yénetici Asistan1 Yetistirme Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-15

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

* Etkili ve Etkin Iletisim Teknikleri Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
* Is Hayatinda Kriz Yo6netimi Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

* Arastirma Teknikleri Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-16

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

*Liderlik Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Yonetici Asistanligr Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Etkili Iletisim Beden Dili Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-17

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,
*Etkili Iletisim Teknikleri Sertifikasina sahip olmak,
*Temel Isaret Dili Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-18

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programidan mezun olmak,
*Bilgi ve Belge Yonetimi Sertifikasina sahip olmak,
*{s Hayatinda Kriz Yénetimi Sertifikasina sahip olmak,
*Etkili Tletisim Teknikleri Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-19

KPSSP93

*Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,

*Bilgisayarda Dokiiman Hazirlama Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Bilgi ve Belge Yonetimi Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*KVKK Danigsmani Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-20

KPSSP93

*Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,
*Liderlik Sertifikasina sahip olmak,
*Bilgi ve Belge Yonetimi Sertifikasina sahip olmak.

BURO PERSONELI-21

KPSSP3

*sletme lisans programindan mezun olmak,

*Bilgi ve Belge Yonetimi Sertifikasina sahip olmak,

*{letisim Y&ntem ve Teknikleri Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*{$ Hayatinda Kriz Y®6netimi Egitimi Sertifikasina sahip olmak.




BURO PERSONELI-22

KPSSP93

*Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,
*Etkin Iletisim Sertifikasina sahip olmak,

*[saret Dili Sertifikasina sahip olmak,

*Halkla {liskiler Sertifikasma sahip olmak.

BURO PERSONELI-23

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

*AR-GE Teknikleri Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Bilgisayarda Hizli Klavye Kullanimi Sertifikasina sahip olmak,
*Bilgisayar Isletmenligi Sertifikasma sahip olmak.

BURO PERSONELI-24

KPSSP3

*Kamu Yonetimi lisans programindan mezun olmak,

*On Muhasebe Sertifikasina sahip olmak,

*Maliyet ve Yonetim Muhasebesi Gelistirme ve Uyum Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*KVKK Danigsmani Sertifikasina sahip olmak.

SPOR UZMANI-01
(CANKURTARAN)

KPSSP3

*Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu veya Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans programlarinin birinden mezun olmak,
*Spor Koglugu Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Engellilerde Temel Spor Egitmenligi Sertifikasina sahip olmak,

*Sporcu Egitimi ve Gelisimi Sertifikasina sahip olmak.

*Universitemiz Olimpik yiizme havuzunda Cankurtaran gérevi ile birlikte sporla ilgili diger faaliyetleri yiiriitmek i¢in

SPOR UZMANI-02
(CANKURTARAN)

KPSSP3

*Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu veya Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans programlarinin birinden mezun olmak,
*Universitemiz Olimpik yiizme havuzunda Cankurtaran gorevi ile birlikte sporla ilgili diger faaliyetleri yiiriitmek igin.

MUHENDIS-01

KPSSP3

*Elektrik Elektronik Miihendisligi lisans programindan mezun olmak,

*Bina Yo6netim Sistemlerinin Uygulanmasini ve Teknik Hizmetlerini Saglamak lizere Yetki Belgesi sahibi olmak,

*Eco Stroxure Machine Export-HVAC Yazilim ve Donanim Egitimi ve Eco Stroxure Building Operation Yazilim Sertifikalarina sahip olmak,
*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.

TEKNIKER-01

KPSSP93

*Web Tasarim ve Kodlama 6n lisans programindan mezun olmak,
*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.

TEKNIKER-02

KPSSP93

*Bilgisayar Programciligi 6n lisans programindan mezun olmak

*Bilisim Teknolojileri Donanim Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Bilgi ve Sistem Giivenligi Gelistirme ve Uyum Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*[statistiksel Siireg Kontrol Egitimi Sertifikasina sahip olmak.




TEKNISYEN-01

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin Motorlu Araglar Teknolojisi/Otomotiv Elektro Mekanik Alanindan mezun olmak,
*Gegerlilik siiresi dolmamus Psikoteknik belgesine sahip olmak,

*SRC-2 ve SRC-4 helgesine sahip olmak,

*Otomotiv Elektromekanikgisi (5. Seviye) mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak,

*Otomotiv Elektromekanikeri Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

TEKNISYEN-02

KPSSP94

*Orta Ogretim Kurumlarmin Elektrik Tesisatlar1 ve Pano Monitdrliigii béliimiinden mezun olmak,
*Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Islerde Endiistriyel Bakim ve Onarim Sertifikasina sahip olmak.

HEMSIRE-01

KPSSP3

*Hemsgirelik lisans programmdan mezun olmak,

*Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon Sertifikasina sahip olmak,

*Hijyen ve Sanitasyon Sertifikasina sahip olmak,

*Acil Miidahale ve Ilk Yardim Teknikleri Egitimi Sertifikasma sahip olmak.

HEMSIRE-02

KPSSP3
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*Hemsirelik lisans programindan mezun olmak,
*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerinde gorevlendirilecektir.

HEMSIRE-03

KPSSP94

*QOrta Ogretim Kurumlarimin Hemsirelik alanindan mezun olmak,
*Sterilizasyon Ve Dezenfeksiyon Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Dis Hekimi Asistanlig1 Sertifikasina sahip olmak,

*Hijyen ve Sanitasyon Sertifikasina sahip olmak,

*{Ik Yardim Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Alaninda en az 3 yil ¢aligmis olmak

*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.

SAGLIK TEKNIKERI-01

KPSSP93

*Agiz ve Dis Saglig1 6n lisans programindan mezun olmak.

SAGLIK TEKNIKERI-02

KPSSP93

*Agi1z ve Dig Saglig1 6n lisans programindan mezun olmak.

SAGLIK TEKNIiKERI-03

KPSSP93

*T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans programindan mezun olmak,
*[saret Dili Sertifikasina sahip olmak,
*Bilgisayar Isletmenlik Sertifikasina sahip olmak.




* Ameliyathane Hizmetleri 6n lisans programindan mezun olmak,
*Bariatrik Cerrahi Diyetisyenlik Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

SAGLIK TEKNIKERI-4 KPSSP93 *{lkyardim Sertifikasina sahip olmak,
*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.
*Diyaliz 0n lisans programimdan mezun olmak,
= . : *Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
SAGLIK TERKNIKERI-05 KPSSP93 *Hijyen ve Sanitasyon Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Alaninda en az 1 yil ¢alismis olmak.
SAGLIK TEKNIKERI-06 KPSSP93 *Ameliyathane Hizmetleri 6n lisans 6n lisan programindan mezun olmak,
SAGLIK TEKNIKERI-07 *Anestezi 6n lisans 6n lisan programimdan mezun olmak.
KPSSP93
SAGLIK TEKNIKERI-08 KPSSP93 *Fizik Tedavi 6n lisans 6n lisan programimdan mezun olmak.
SAGLIK TEKNIKERI-09 KPSSP93 *T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans programindan mezun olmak.
SAGLIK TEKNIKERi-10 KPSSP93 *Anestezi 6n lisans programindan mezun olmak.
SAGLIK TEKNIKERi-11 KPSSP93 * Ameliyathane Hizmetleri 6n lisans programindan mezun olmak.
*T1ibbi Laboratuvar Teknikleri 6n lisans programimdan mezun olmak,
= ; s *GLP Iyi Laboratuvar Uygulamalar1 Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
SAGLIK TEKNIKERI-12 *Metot Validasyonu ve Olgiim Belirsizligi Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
KPSSP93 *Biyomedikal Kalibrasyon Egitimi Sertifikasina sahip olmak.
SAGLIK TEKNIKERi-13 KPSSP93 *T1bbi Goriintiileme Teknikerligi 6n lisan programmdan mezun olmak.
SAGLIK TEKNIKERi-14 KPSSP93 *Diyaliz 6n lisan programindan mezun olmak.
*{lk ve Acil Yardim 6n lisans programimdan mezun olmak,
SAGLIK TEKNIKERI-15 KPSSP93 *Gegerlilik siiresi dolmamg (B) ve (B1) simfi siiriicii belgelerine sahip olmak, (Eski B siiriicii belgesi)
*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerinde gorevlendirilecektir.
*{lk ve Acil Yardim 6n lisans programimdan mezun olmak,
*ERC Onayl Advanced Life Support (ALS) Sertifikasina sahip olmak,
SAGLIK TEKNIKERI-16 KPSSP93 *Saglik Bakanligi Onayli ilk Yardim Sertifikasina sahip olmak,
*Gegerlilik siiresi dolmamis (B) ve (B1) sinift siiriicii belgelerine sahip olmak, (Eski B siiriicii belgesi)
*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerinde gorevlendirilecektir.
SAGLIK TEKNIKERI-17 KPSSP93 *Anestezi 6n lisans programindan mezun olmak,

*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerinde gérevlendirilecektir.




= . : KPSSP93 *Eczane Hizmetleri 6n lisans programindan mezun olmak,
SAGLIK TEKNIKERI-18 *Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Baghekimligine bagli birimlerinde gorevlendirilecektir.
- . . KPSSP93 *Patoloji Laboratuvar Teknikleri 6n lisans programindan mezun olmak,
SAGLIK TEKNIKERI-19 *Universitemiz Tip Fakiiltesi HastanelerpBaiilekimligine bagh birimlerinde gérevlendirilecektir.
RONTGEN TEKNISYENI- *T1bbi G.ériintiileme Teknikleri 6n lisans programindan mezun olmak,
o1 KPSSP93 *Manyetik Rezonans (MR) ve Dental Tomografi alaninda en az 1 y1l galismus olmak,
*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.
RONTGEN TEKNISYENI- KPSSP93 *T1bbi Goriintilleme Teknikleri 6n lisans programindan mezun olmak,
02 *Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerinde gorevlendirilecektir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
DESTEK PERSONELI-01 *01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak,
(ERKEK) KPSSP94 *Hijyen Sertifikasina sahip olmak,
*Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanh@ina bagh birimlerinde gorev yapacaktir,
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
DESTEK PERSONELI-02 *01.01.1988 ve sonras1 dogumlu olmak,
(KADIN) KPSSP94 *Hijyen Sertifikasina sahip olmak,
*Universitemiz Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagh birimlerinde gorev yapacaktir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
. *Hijyen ve Sanitasyon Sertifikasina sahip olmak,
?}f ASEF’\IB PERSONELI-03 KPSSPO4 *QGeri Doniistim ve Sifir Atik Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,
*Universitemiz Ayas Meslek Yiiksekokulunda gérevlendirilecektir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
DESTEK PERSONELI-04 *01.01.1988 ve sonras1 dogumlu olmak,
(ERKEK) KPSSP94 *Hijyen Sertifikasma sahip olmak,
*Universitemiz Elmadag Meslek Yiiksekokulunda gorevlendirilecektir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
DESTEK PERSONELI-05 *01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,
KPSSP94 *Hijyen Sertifikasina sahip olmak,
*Universitemiz Haymana Meslek Yiiksekokulunda gorevlendirilecektir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
DESTEK PERSONELI-06 KPSSP94 *01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak,
(ERKEK) *Hijyen Sertifikasina sahip olmak,
*Universitemiz Kalecik Meslek Yiiksekokulunda gorevlendirilecektir.
*Ortadgretim Kurumlarmin herhangi bir alanindan mezun olmak,
DESTEK PERSONELI-07 KPSSP94 *01.01.1988 ve sonras1 dogumlu olmak,

*Hijyen Sertifikasina sahip olmak,
*Universitemiz Nallihan Meslek Yiiksekokulunda gorevlendirilecektir.




DESTEK PERSONELI-08

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
*Danigma Gorevlisi Sertifikasina sahip olmak,

*Eczane Yardimcilig1 Sertifikasina sahip olmak,

*Hasta Kayit ve Kabul Gorevlisi Sertifikasina sahip olmak,
*Hijyen ve Sanitasyon Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.

DESTEK PERSONELI-09

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*Geri Doniisim ve Sifir Atik Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Islerde Her Tiirlii Cp ve Atik Maddeler ile Tlgili Isler Sertifikasina sahip olmak,
*Depo Ellegleme Personel Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.

DESTEK PERSONELI-10

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*Hasta Kabul Sertifikasina sahip olmak,

*Dis Hekimi Asistan Yardimcilhigi Sertifikasina sahip olmak,

*Eczane Yardimcilig1 Sertifikasina sahip olmak,

*Herhangi bir dis kliniginde en az 5 yil ¢alismis olmak,

*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,

*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.

DESTEK PERSONELI-11
(HASTABAKIMI)

KPSSP94

*Ortadgretim kurumlarinin Hasta ve Yasli Hizmetleri alanindan mezun olmak,
*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,
*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.

DESTEK PERSONELI-12
(ERKEK)

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarimin herhangi bir alamindan mezun olmak,

*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak,

*Hijyen Sertifikasina sahip olmak,

*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinin bagh birimlerinde gorev yapacaktir.

DESTEK PERSONELI-13

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*QGeri Doniistim ve Sifir Atik Egitimi Sertifikasina sahip olmak, )

*Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Islerde Her Tiirlii Cop ve Atik Maddeler ile Ilgili Isler Sertifikasina sahip olmak,
*Depo Ellegleme Personel Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.

DESTEK PERSONELI-14

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
*Danigma Gorevlisi ve Cagr1 Merkezi Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*Hasta Kabul Kayit Danigsmanlig: Sertifikasina sahip olmak,

*Hijyen Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.

DESTEK PERSONELI-15

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
*Danigma Gorevlisi Sertifikasina sahip olmak,

*Hasta Kay1t ve Kabul Gorevlisi Sertifikasina sahip olmak,
*Hijyen ve Sanitasyon Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.




DESTEK PERSONELI-16

KPSSP94
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*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak,

*Hijyen Sertifikasina sahip olmak,

*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerde gorevlendirilecektir.

DESTEK PERSONELI-17

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,

*Hijyen Sertifikasina sahip olmak,

*Universitemiz Nadir Hastahklar Uygulama ve Arastirma Merkezinde gorev yapacaktir.

DESTEK PERSONELI-18
(BASIT BAKIM ONARIM)

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*Elektrik-Elektronik alaninda MEB onayh Ustalik veya Kalfalik veya Mesleki Yeterlilik Belgesine veya Elektrik Pano Sistemleri veya
Jenerator Sertifikalarindan birine sahip olmak,

*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak,

*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerde gorevlendirilecektir.

DESTEK PERSONELI-19
(ISITMA VE SOGUTMA)

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*Yap1 Tesisat alaninda MEB onayli Ustalik veya Kalfalik veya Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak,
*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,

*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Baghekimligine bagh birimlerde gorevlendirilecektir.

DESTEK PERSONELI-20
(ERKEK)

KPSSP94
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*Ortadgretim Kurumlarinin Hasta ve Yash Hizmetleri alanindan mezun olmak,
*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,
*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerde gorevlendirilecektir.

DESTEK PERSONELI-21
(SOFOR)

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*QGegerlilik stiresi dolmamig (C) ve (D) simnfi siiriicii belgelerine sahip olmak, (Eski E siiriicii belgesi)
*Gegerlilik siiresi dolmamis psikoteknik belgesine sahip olmak,

*Ehliyetine alkol veya uyusturucu kullanimi nedeniyle islem yapilmamig olmak,

*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,

*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Baghekimligine bagh birimlerde gorevlendirilecektir.

DESTEK PERSONELI-22

KPSSP94

*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,

*Hijyen Sertifikasina sahip olmak,

*Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesinde gorev yapacaktr.

KORUMA VE GUVENLIK
GOREVLISIi-01

KPSSP3

*Herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

*[saret Dili Sertifikasina sahip olmak,

*Etkili Tletisim Beden Dili Egitimi Sertifikasina sahip olmak,

*Gegerlilik siiresi dolmamus Psikoteknik belgesine sahip olmak,

*Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
#5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlar1 tasimak.

*01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.




*Qzel Giivenlik ve Koruma 6n lisans programindan mezun olmak,

KORUMA VE GUVENLIK *Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamuig olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
GOREVLISI-02 KPSSP93 6 *5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlar1 tasimak,
(ERKEK) *01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.
*(zel Giivenlik ve Koruma 6n lisans programmndan mezun olmak,
KORUMA VE GUVENLIK *Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamuis olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
GOREVLISi-03 4 *5188 sayilt Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlari tagimak,
(KADIN) KPSSP93 *01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.
*Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak,
*[saret Dili Sertifikasina sahip olmak,
. . *Etkili [letisim Beden Dili Egitimi Sertifikasina sahip olmak,
KORUMA VE GUVENLIK *Gegerlilik siiresi dolmamig Psikoteknik belgesine sahip olmak,
GOREVLISI-04 ! *Son b tarihi itibaryl lilik siiresi dol lan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak
(ERKEK) KPSSP93 on bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi do man}ls olan silahly/silahsiz 6zel giiv gorevlisi 1 p ,
*5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlari tagimak,
*01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,
*Universitemiz Nadir Hastahklar Uygulama ve Arastirma Merkezinde gorev yapacaktir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
KORUMA VE GUVENLIK *Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
GOREVLISI-05 KPSSP94 31 *5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlar1 tagimak,
(ERKEK) *01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak,
*Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastaneler Bashekimligine bagh birimlerde gorevlendirilecektir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
. . *Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
KORUMA VE GUVENLIK *5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlari tasimak,
((E}gilél\(/} 151-06 KPSSPOA 1 *01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,
*Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekanhginda gorevlendirilecektir.
*Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,
KORUMA VE GUVENLIK *Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
GOREVLISI-07 KPSSP94 5 *5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlar1 tasimak,
(ERKEK) *01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak,
*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.
*Ortadgretim Kurumlarmin herhangi bir alanindan mezun olmak,
KORUMA VE GUVENLIK *Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamuis olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
GOREVLISI-08 KPSSP94 2 #5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlar1 tagimak,
(KADIN) *01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak,

*Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesinde gorev yapacaktir.




I-GENEL SARTLAR
. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlar1 tagimak.

1

2. 2022 KPSS (B) grubu lisans KPSSP3, 6n lisans KPSSP93, ortadgretim KPSSP94 puan tiirii sinavina girmis olmak

3. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan genel ve 6zel sartlari tasiyor olmak,

4. Cesitli Kanun Hitkmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak.

5. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

6. Erkek adaylar i¢in askerlik durumu bakimindan; askerlik ¢cagina gelmemis bulunmak veya askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

7. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istindam edilemezler."
hiikmiine uygun olmasi.

8. 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla tiim pozisyonlar i¢in; ilgili birimin amiri tarafindan haftalik ¢aligma
siiresi 40 saati agsmayacak sekilde 7/24 esasina gore belirlenecek saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartin1 kabul etmek, gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engeli bulunmamak ve vardiyali ¢aligmasina engel durumu bulunmamak.

9. Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, hizmet s6zlesmesinde yer alan ve birimlerince kendilerine bildirilen veya ilan 6zel

sartlarinda yer alan gorev yetki ve sorumluluklarini yerine getirmeyen adaylarin hizmet s6zlesmesi yenilenmeyecek/feshedilecektir.
10. Koruma ve Giivenlik Gérevlisi icin; 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlar1 tastyor olmasi ve Tiirk Ceza
Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa

ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, kamunun sagligina
karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotitye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkiim olmamasi ve gérev yapmasina engel olabilecek herhangi bir
saglik sorunu ve viicudun goriiniir yerlerinde (el, kol, boyun, yiiz gibi) dovmesi bulunmamak.

11. Adaylar ilan edilen pozisyonlardan yalmzca birine basvuru yapabilecek olup, birden fazla basvuru yapildig1 takdirde tiim basvurular gecersiz
sayllacaktir.

12. Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup, Arsiv arastirmasi olumsuz olan adaylarin atamasi yapilmayacaktir.

13. Gergege aykiri belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir. Bu adaylarin
atamalar1 yapilmus ise iptal edilecektir. Ayrica, Universitemiz tarafindan kendilerine bir iicret 5denmis olmasi halinde bu iicret yasal faizi ile birlikte tahsil
edilecektir.

14. Tlanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

15. Universitemiz birimlerinde (ilgelerimizde bulunan meslek yiiksekokullari dahil) gérev yapan sozlesmeli personel, birimlerimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda farkli
birimlerde gorevlendirilebilecektir.



16.Tecriibe istenen pozisyonlar i¢in SGK Hizmet Dokiimii ve/veya Calisma Belgesi:

* Eger ilanin agiklamasinda tecriibe sart1 bulunuyorsa ve adayin SGK Hizmet Dokiimiinde tecriibe istenilen pozisyonda calistigina dair Meslek Kodu varsa
sadece e-devlet barkodlu “SGK Hizmet Dokiimii”nii sisteme yiiklemesi yeterlidir.
* Eger aday, tecriibe istenilen pozisyonda ¢alismis olmasina ragmen SGK Hizmet Dokiimii’nde ilgili pozisyonda ¢alistigina dair Meslek Kodu bulunmuyor veya

Meslek Kodu igyeri kaynakli hatal girildiyse; hem “SGK Hizmet Dokiimii”nii hem de bu dokiimiin isyeri unvan listesinde ismi yazan (ilgili pozisyonda
calistig1) isyerinden alinmis olan 1slak imzali ve kaseli ya da elektronik imzal1 “Calisma Belgesi”ni yani iki belgeyi de sisteme yliklemesi gereklidir.

17.Sertifikalar;
[lan metninde sertifika, egitim, katilim, kurs vb. belgeler isteniyorsa 05.09.2023 tarihi ve sonrasinda alinan belgeler gegersiz sayilacaktir.

11-OZEL SARTLAR

1. Hijyen sertifikasinin Milli Egitim Bakanligindan veya Milli Egitim Bakanligindan onayli kurslardan veya yiiksekdgrenim kurumlarindan alinmis olmasi
gerekmektedir.

2. Istenilen diger sertifika, egitim, katilim, kurs vb. belgelerin MEB onayli veya e-devlet iizerinden alinacak barkodlu belgesi yiiklenecektir.

Destek Personeli (Temizlik) Gorev Tanimai:
1. Cahistig1 is yerinde gorev yerinin 6zelliklerine gore: Acik ve kapali tiim alanlarda (agik arazi ve gevre, derslikler, hastaneler, amfiler, ofisler, yemekhaneler,

spor alanlari, tiim yatakhane, koridor, banyo, tuvalet vb. yerler) periyodik temizlik igleri, ¢oplerin ve geri donilisiim materyallerinin toplanmasi, taginmasi ve
temizligi, taginma/tagima hizmetlerini yerine getirmek ve malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tasima yiikleme ve bosaltma islerini
yapmak, boya-badana, siva, al¢1 vb. bulasiklarin elle veya makinelerle yikanmasi, kurulanmasi, temizlenmesi, yerine konulmasi ve servise hazir hale getirilmesi,
kirli gamasirlarin gamasirhaneye gelisi, yikanis ve kurutulusu, tiileme isleri, tasnif ile birimlere dagitilmasi ve depolama hizmetlerini yapmak, kurum i¢i, kurum
dis1 evrak hizmetleri, bulundugu birimde ikram hizmetlerinin hazirlanmasi ve servis hizmetlerini yapmak, Hayvan Hastanesinde acik veya kapali alanda
caligmasina engel durumu (hayvan fobisi, alerjisi veya hastalik) bulunmamak.

2. Kadin personel tarafindan yiiriitiilmesi gereken islerde (bayan lavabolar1 ve diger temizlik bakim islerinde) gérev yapacaktir.

3. Birimlerimizde Erkek personel tarafindan yiiriitiillmesi gereken islerde (erkek lavabolari ve diger temizlik bakim isleri ile bedensel gii¢ gerektirecek alanlarda)

gorev yapacaktir.

4. Hayvan Hastanesinde agik veya kapali alanda ¢alismasina engel durumu (hayvan fobisi, alerjisi veya hastalik) bulunmamak.

Destek Personeli (Hasta Bakimi) Gorev Tanima:

1. Calistig1 tinite/servisi (sterilizasyon ve dezenfeksiyon) kullanima hazir bulundurmak,

2. Hastalarin muayene, tetkik ve tedavi i¢in hazirlanmasina, tibbi islem 6ncesinde elbiselerinin degistirilmesine ve islem sonrasinda giyinmesine yardim edilmesi ve
benzeri igleri yapmak,

3. Saglik meslek mensubu tarafindan belirlenen beslenme programina uygun olarak hastanin beslenmesine yardimec1 olmak hasta bosaltim malzemelerini (kiivet,
siirgli vb) toplamak ve temizlemek,

4. Saglik meslek mensubu tarafindan belirlenen egzersiz programinin hastaya uygulanmasia yardim etmek,

5. Kullanilan malzemelerin hazirlanmasi, temizligi, dezenfeksiyonu ve uygun sekilde saklanmasinda saglik meslek mensubuna yardim etmek



o
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8.
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Kullanilan aletlerin sterilize edilmesine, kirlenmis malzemelerin bertaraf edilmesine, tibbi aletlerin ve malzemelerin kullanima hazir bulundurulmasina yardim
etmek,

Alinan kan, doku veya diger 6rneklerin laboratuvara naklini saglamak,

Hastanin baska bir klinige ya da birime transferine yardim ve refakat etmek,

llgilendigi hastalarin genel durumunda fark ettigi degisiklikleri saglik meslek mensubuna bildirmek,

10. Gorevlendirildikleri birim yoneticisi tarafindan verilen, tanimlanmis diger gorev yetki ve sorumluluklart yiiriitmek,

11. Universitemiz, is/islem ve gorev yeri degisikligine bagli olarak yeni gorev tanimi yapma hakkim sakli tutar.
I11-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANTI:

1.

N

w

4.

Bagvuru iglemleri 11/09/2023 — 25/09/2023 tarihleri arasinda (http://personeldb.ankara.edu.tr) adresinden online olarak yapilacak olup, sahsen ve posta ile
yapilan bagvurular hakkinda islem yiiriitiilmeyecektir.
Egitim durumu lisans ve 6n lisans diizeyinde basvuran adaylarin 6grenim durumlari, Yiiksekogretim Bilgi Sistemi web servisleri araciligi ile sisteme

yiiklenecektir.

Egitim durumu ortadgretim diizeyinde basvuran adaylarin diplomalarini ilan bagvuru sistemine yiiklemeleri gerekmektedir. (ilan bagvuru sistemine yiiklenen
diplomalarin okunakli olmas1 gerekmektedir. Aksi takdirde bagvuru gegersiz sayilacaktir. Diplomalarin tercih edilen pozisyonda yer alan 6grenim programlari ile
uygun olmamasi durumunda basvuru islemi gergeklesmeyecektir.)

Adaylari KPSS puan tiirii, yil1 ve puan1 OSYM web servisleri aracilig1 ile almacak olup tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve y1l1 ile uygun
olmamasi durumunda basvuru islemi ger¢eklesmeyecektir.

Tecriibe istenen pozisyonlar icin SGK Hizmet Dokiimii ve/veya Calisma Belgesi:

* Eger ilanin agiklamasinda tecriibe sart1 bulunuyorsa ve adayin SGK Hizmet Dokiimiinde tecriibe istenilen pozisyonda calistigina dair Meslek Kodu varsa
sadece e-devlet barkodlu “SGK Hizmet Dokiimii”nii sisteme yiiklemesi yeterlidir.
* Eger aday, tecriibe istenilen pozisyonda ¢aligmis olmasina ragmen SGK Hizmet Dokiimii’'nde ilgili pozisyonda ¢alistigina dair Meslek Kodu bulunmuyor veya

Meslek Kodu igyeri kaynakli hatali girildiyse; hem “SGK Hizmet Dokiimii”nii hem de bu dékiimiin isyeri unvan listesinde ismi yazan (ilgili pozisyonda
calistig1) igyerinden alinmis olan 1slak imzali ve kaseli ya da elektronik imzal1 “Calisma Belgesi”ni yani iki belgeyi de sisteme yliklemesi gereklidir.

IV-BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

1.

w

4.

Elektronik ortamda eklenen belgeler incelendikten sonra, KPSS puan siralamasi esas alinarak atanmaya hak kazanan asil ve yedeklerin listesi
(http://personeldb.ankara.edu.tr) adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

KPSS puan sirasina konulmak kaydi ile bos bulunan pozisyonlar icin 2 kati kadar yedek belirlenecektir.

Basvuru sonunda, sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar, 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak belirlenecek olup herhangi bir yazili ve/veya sozlii
smav uygulanmayacaktir.

Adaylari puanlariin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihine gore yasca biiyiik olan adaya oncelik
taninacaktir.

Asil kazanan adayin atanmak lizere bagvuru yapmamasi, ise baglamak i¢in gerekli evraklari zamaninda teslim etmemesi veya aranan sartlari tasimadiginin tespit


http://personeldb.ankara.edu.tr/
http://personeldb.ankara.edu.tr/

edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek kazanan adaylar siras1 ile cagirilacaktir.

6. Ilana iliskin biitiin duyurular Universitemiz Personel Daire Bagkanligimin resmi web sayfasinda (http://personeldb.ankara.edu.tr) adresinden yapilacak olup ilgililere
bagka bir sekilde teblig yapilmayacaktir.

Iletisim Bilgileri:
Ankara Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi, Sézlesmeli Personel Subesi Tel: 0 (312) 212 60 40 Dahili 2059 veya 2335
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