T.C.
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigii
(Cumhurbaskanhg Senfoni Orkestras: Konser Alanlar: Isletme Miidiirliigii)

iSCi ALIM ILANI

Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrast Konser Alanlari Isletme Miidiirliigiinde galigtirilmak
iizere 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda ve Kamu Kurum ve Kuruluglarina Is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 2 nci maddesinin 2 nci fikrasimnin (g)
bendi geregince, Ek-1 tabloda kontenjan dagilimi ve asgari nitelikleri gdsterilen unvan ve
pozisyonlarda istihdam edilmek tizere miilakatla Iki (2) Is¢i alinacaktir.

A. BASVURU SARTLARI
Miiracaat eden adaylarda agagidaki genel ve 6zel sartlar aranir.
I) Genel sartlar

1. 2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini Serbestge
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulug ve Isyerlerinde Calistinlabilmelerine iliskin Kanun
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk Vatandas: olmak.

2. Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karst suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kargi
suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak.

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4. Ozel hayata ve 6zel hayatin gizliligine, cinsel dokunulmazlifa kars: suglar ile uyusturucu
veya uyarici madde suglarindan dolay: hiikiimlii olmamak ve bu suclardan hakkinda devam
etmekte olan bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak.

5. Erkek adaylarin; askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina
gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelenmis veya yedek simifa gegirilmis olmak.

I1) Ozel sartlar

1. Builan ekindeki (Ek-1) tabloda bagvurulacak pozisyonlar i¢in belirtilen 6zel sartlar tagimak.
B. BASVURU BELGELERI

Adaylarin asagidaki belgeleri eksiksiz olarak teslim etmeleri zorunludur. Gergege aykir

beyanda bulundugu anlagilanlar tiim haklarim kaybederler ve haklarinda islem yapilmak lizere
yetkili mercilere sug duyurusunda bulunulur.



1. Bagvuru formu (Ek-2).

2. Diploma veya dgrenim durumunu gosterir belge sureti (E-devlet iizerinden alinan mezuniyet
belgeleri kabul edilecektir)

3. 4.5 x 6 ebadinda iki adet vesikalik fotograf (Biri Bagvuru Formunda olacaktir.).

4. Ikametgah belgesi (E-devlet iizerinden alinacaktir).

5. Adli sicil kayd1 belgesi (E-devlet iizerinden alinacaktir).

6. Basvurulan pozisyonun deneyim sartini tagidigim gosterir SGK hizmet belgesi / Ozel yada
kamu kurumlarinda ¢alistiklarina dair deneyimlerini gosterir yazi.

7. Varsa yabanci dil bilgisi diizeyini gosterir belge.

C. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

Bagvurular, 08/05/2023 — 12/05/2023 tarihleri arasinda, elden Bakanligimiz Doner Sermaye
isletmesi Merkez Miidiirligiine (Cigdem Mahallesi Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 06330
Cankaya / Ankara) adresine yapilacaktir. 12/05/2023 giinii mesai saati (18:00) bitiminden
sonraki bagvurular dikkate alinmayacaktir.

C. MULAKAT

1.Bagvuru sartlarim tagiyan ve eksiksiz belge ile bagvuran adaylarin miilakat tarihleri
Bakanlhigimizin (https://www.ktb.gov.tr) ile Merkez Miidiirliiglimiiziin
(http://www.dosim.gov.tr ) internet siteleri iizerinden duyurulacak olup, ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

2. Miilakatta adaylar; genel olarak “Temsil”, “Genel Kiiltir ”, “Muhakeme ve Konusma
Yetenekleri”, “Tutum ve Davranislar » ve “Mesleki Bilgisi/Mezun Oldugu Béliime Gore
Bilgisi” yoniinden miilakat komisyonunca degerlendirilir. Miilakatta adaylara, komisyon
tiyelerinin her biri tarafindan yiiz tam puan lzerinden puan verilir. Verilen bu puanlarin
aritmetik ortalamasi miilakat puanim teskil eder. Miilakatta basarili sayilmak i¢in ortalama
puanin en az 70 olmasi sarttir.

3. Basar1 siralamasi en yiiksek puandan baslamak suretiyle yapilir. Puan siralamasina gore
yeteri kadar yedek de belirlenebilir. Bagarili olanlar (http://www.dosim.gov.tr ) adresinde
yayinlanir ve ayrica bu kisilere yazili olarak bildirilir. Basarili olamayanlara ayrica yazili
tebligat yapilmayacaktir.

D. DIGER HUSUSLAR

1.ise alinacaklarin deneme siiresi iki ay olup, deneme stiresi iginde basarisiz olanlarin ve
pozisyon igin gerekli sartlari tasgtmadiklar1 sonradan anlasilanlarin is akitleri bildirim siiresine
gerek olmaksizin ve tazminatsiz feshedilir.

2. Her bir aday yalmzca bir pozisyona bagvurabilir. Coklu bagvurular kabul edilmeyecek, bir
adaym birden fazla bagvuru yaptig1 tespit edilirse tiim bagvurular gegersiz sayilacaktir. O
yiizden adaylarin bagvuru formuna yazdiklari pozisyonun sira numarasinin dogrulugunu
mutlaka kontrol etmeleri gerekmektedir.

3. itirazlar, miilakat sonucunda bagaril olanlarin internette agiklanmasini izleyen miiteakip 5 is
giinii igerisinde Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirligiine yapilabilecektir.



EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU
KURUM BiLGILERI

Kurum Adi/Unvani: T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
Doner Sermaye Isletmesi Merkez Midiirligi
Adresi: Cigdem Mah. Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 Gukurambar-Cankaya/ANKARA

Telefonu: | Faks no:

TALEP/BASVURU BILGILERI

Meslek Adu:isci Acik Is Sayisi:2

Niteligi (Gecici/Daimi): Deneyim Siiresi: ilanda belirtilmektedir.

Basvuru Tarihleri: 08/05/2023 - 12/05/2023

Basvuru Adresi: Cigdem Mah. Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 Cukurambar-
Cankaya/ANKARA

irtibat Kisisi: Unvani:
Telefonu:0-312-4708000/ E-posta:dosim@ktb.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BiLGILERI}

Yer: Doner Sermaye Isletmesi Merkez Miidirligi
Tarih: Ekli ilanda belirtilmistir. | Saat: Ekli ilanda belirtilmigtir.

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi:
Calisma Siiresi: | Calisma Saatleri:

MURACAAT KOSULLARI

Ekte yer almaktadir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

Ekte yer almaktadir.

FORM ONAY BiLGILERI /
ey

Tarih: 05 /95 /2 /
Adi Soyadi: Fati ehme(OZVM\

Unvani: Melj;e/]/lﬁuduﬂ —al

Not: BWm i;gyﬁ yapilacak her meslek icin ayri ayri diizenlenerek is arayanlara duyurulmasi igin bagh

olunan ISKUR Il Mdiirliijiine/Hizmet Merkezine génderilir.



SUREKLI iSCi ALIMI BASVURU FORMU

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINA
(Cumhurbagkanlig: Senfoni Orkestrasi Konser Alanlari Isletme Miidiirliigil)

Verdigim bilgi ve belgeler gergege uygun olup, Cumhurbagkanligi Senfoni Orkestrasi Konser Alanlari Isletme

Midiirligi Isgi Almi miilakatia katilmak istiyorum. Miilakata kabulimii arz ederim.

EKLER:

veendd o ..12023

Adi ve Soyadi
Imza

FOTOGRAF
(Mutlaka
Yapistirilacak)

-Diploma veya dgrenim durumunu gésterir belge sureti (E-devlet iizerinden alinan mezuniyet belgeleri kabul edilecektir)
-Adli sicil-arsiv kaydi belgesi. (E-devlet tizerinden alinacaktir)

-ikametgah belgesi (E-devlet iizerinden alinacaktir)

-4.5 x 6 ebadinda iki adet vesikalik fotograf. (Biri bu bagvuru formuna eklenecektir.)
-Is deneyimini gosterir SGK hizmet dokiimii / Ozel ya da kamu kurumlarindan alinan deneyimlerini gosterir yaz.

- Varsa yabanci dil bilgisi diizeyini gdsterir belge.

BASVURULAN POZiSYON:

Sanatsal- Teknik Isler Kodu ve Pozisyonu

[

l'[ Pozisyonu ]

Sanatsal- Teknik Isler Kodu ve Pozisyonu, ekli listede yer alan Bagvuru Ozel Sartlan listesinde
belirtilmistir. Adaylar, yalmzca bir kod ve pozisyon yazabilir.

ADAY HAKKINDA BiLGILER

1 || T.C. Kimlik No

2 || Adi ve Soyad: (Tam olarak)

3 | Dogum Yeri (il, lige) ve Tarihi (Giin/Ay/Y1l)

PR o |
il e
4 || Niifusa Kayith Oldugu
5 | Cinsiyeti ve Tabiiyeti Kadin 1 Erkek [ Tabiiyeti:
6 Anne Adr: Baba Adi
7 |ikamet Adresi:
Tel No:
s E-posta
Ilige adresi
s la kD Yapt O Tecilli O] Muaf O
skerlik Durumu Terhis Tarihi: Tecil Bitim Tarihi: Muafiyet Nedeni:
9 | Medeni Hali evi O Bekir [
S — Yabanci Dili:
10 || Yabanc: Dil Bilgisi Bilgi Dilzeyi:

Savfal/2




fk&gretim

Lise
11 | Bitirdigi Ogrenim Kurumlar: Briiersite
Fakiilte/Bolim
Bitirdigi Y1l
Daha Once Caligilan isler (Cahsilan isyeri ve yapilan ise Tarih Arahg (Baslama) Tarih Arahi (Bitis)
dair aciklayici bilgilere yer verilmesi zorunludur.)
e T N I (O S
12
. B - foi | e T I
3
......... vonlfesansvsivedl saseey wevasssnilcarsasnssoeelaswavsrantas
ADAYIN OZGECMISi

NOT: Bu bsliimde; is deneyimi, aileniz. gocuklugunuz, gengliginiz, egitiminiz, &zel zevkleriniz, meraklariniz, sosyal faaliyetleriniz, bilgileriniz
ve gelecek igin planlariniz vb. hususlara yer veriniz.

ACIKLAMALAR:

1) Biitiin formda yer alan sorular tam ve agik olarak cevaplandirilacak, sorular cevapsiz birakanlarin talepleri dikkate alinmayacaktir.

2) Yanlss bilgi ve sahte belge vermek ya da belgelerde tahrifat, silinti ve kazinti yapmak suretiyle gergege aykiri beyanda bulundugu tespit
edilenlerin sozlli sinavlari gegersiz sayilarak atamalari yapilmaz. Atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bunlar higbir hak talep edemezler.
Kurumu yaniltanlar hakkinda TCK 'nun ilgili hikiimleri uygulanmak tizere Cumhuriyct Bagsaveiligina sug duyurusunda bulunulacaktir.

3) Bagvuru yeri: Killtiir ve Turizm Bakanligi, Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirligii, Cigdem Mahallesi Muhsin Yazicioglu Cad. No:50

06330 Cankaya / Ankara

4) Form ve ekleri 12/05/2023 giinii mesai saati (18:00) bitimine kadar elden teslim edilecektir.
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CSO KONSER ALANLARI iSLETME MUDURLUGU PERSONEL ALIM ILANI

SIRA
NO

UNVAN

ALINACAK EGIiTiM DURUMU

Kisi SAYISI

OZEL SART / DENEYiM

1 Sanatsal ve Teknik isler Gorevlisi /

Miisteri iligkileri ve Biletleme

1 En az 4 yillik egitim veren yiiksekgrenim
kurumlarindan mezun olmak

Seyircilerin Ankara CSO markasina glivenini, sevgisini kazanmasi ve
aradaki bagin daha da gliglenmesi igin ihtiyag olunan tlim sistemi
kurmak, yonetmek, calisanlarin kurumsal aidiyet hissetmeleri,
kurumun gonilli marka elgisi olmalar igin ihtiyaclari olan tiim
avantajlan sunacak kurguyu hazirlamak ve hayata gegirmek,

Seyircilerin Ankara CSO ile etkilesime girdigi her asamadaki duygu
ve disuncelerini farkli yontemler kullanarak
belirlemek/dlciimlemek, davranislarini anlamak igin ¢oziimleme ve
arastirmalar yapmak, gelisim alanlarini tespit etmek ve belli
parcasini ya da tamamini iyilestirmek igin  caligmalar
gerceklestirmek.

Satis Temsilcisi ve/veya Satig Elemani ve/veya Pazarlama alaninda
en az 6 aylik deneyim sahibi olmak.

2 Sanatsal ve Teknik isler Gérevlisi /

Bina Yonetimi

1 En az 4 ylik egitim veren yiksekdgrenim
kurumlarindan mezun olmak.

-Bina, birim yonetimi ve afet ydnetimi konusunda bilgi sahibi olmak,

Temel is Sagligi ve Giivenligi Egitim Sertifikasi sahibi olmak.

- TOPLAM

2KISi




